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PLANO DE TRABALHO - CASA DA CRIANCA BATUIRA
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PARTE 1: DADOS E INFORMACOES DA OSC:

DADOS E INFORMACOES DA OSC

Razdo Social: Obras Sociais do Centro Espirita Batuira

Endere¢o Completo: QNM 32 — Médulo C — Area Especial

CNPIJ: 00.574.434/0001-03

Regido Administrativa: Ceilandia

UF: DF CEP: 72.210-323

Site, Blog, Outros: Site — www.ccbatuira.org.br / Instagram - (@casadacriancabatuira.

Nome do representante legal: Luciano Cunha de Sousa

Cargo: Presidente

rRG: (D Orgio Expedidor: (D CPF: D

Telefone fixo: (G

Telefone celular: @ EGND

E-mail do representante legal: (i D
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ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA

Responsavel pelo acompanhamento da parceria: Luciano Cunha de Sousa

Fungdo na parceria: Presidente

RG: QD Orgio Expedidor: QD | CPF: CEENED

Telefone fixo QD Telefone celular: QD

E-mail do responsivel: QG
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ENDERECO DE EXECUCAO DA PARCERIA

Endereco Completo: Sede: QNM 32, M6dulo C — Area Especial - Ceilandia.
Casa lar 01: QSC 28 casa 10 - Taguatinga
Casa lar 02: QNA 25 casa 11- Taguatinga
Casa lar 03: QNF 24 casa 20 - Taguatinga
Casa lar 04: QNP 17 conjunto D casa 16A
Casa lar 05: QNA 10 casa 08-Taguatinga
Casa lar 06: QND 20 casa 12 —Taguatinga

Casa lar 07: A definir

Regido Administrativa: Ceilandia e Taguatinga

Telefones fixos: (61) 3201-7811/ 9.8580-8634
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PARTE 2: PLANEJAMENTO E GESTAO EXECUTIVA DA PARCERIA:

DESCRICAO DO OBJETO

Descricdo sumaria do objeto: Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e
Adolescentes nas modalidades Casa Lar e Abrigo Institucional.
60% das vagas de acolhimento destinadas a demanda especifica,

correspondendo um total de 06 wvagas no acolhimento
institucional e 42 vagas nas casas-lares.

Meta: 80 vagas

0)
Modalidade o0 com Vagas
demanda
Com demanda 42
Casa Lar (70) Sem demanda 28
) - Com demanda 6
Abrigo Institucional (10) Semn demanda 4
Total: 80

Horario de Funcionamento: ininterrupto.
Vigéncia da parceria: 01/07/2022 a 30/06/2027

Periodo de execucdo deste Plano de Trabalho novembro de 2024 a junho de 2027.

Apresentacao:

A Casa da Crianca Batuira é uma instituicdo de acolhimento que mantém sob sua tutela,
em tempo ininterrupto, criangcas e adolescentes de 0 a 18 anos incompletos, sob medida
protetiva de acolhimento, vitimas de negligéncia, abandono, violéncia fisica, psicologica,
abuso, entre outras situacdes de risco e vulnerabilidade.

A Instituicdo se manteve financeiramente até dezembro de 2014, apenas com recursos
proprios proveniente de doacdes e de eventos realizados pela direcdo e por voluntarios. No
més de dezembro de 2014, a Casa da Crianca Batuira firmou seu primeiro Termo de
Colaboracdo com a Secretaria de Desenvolvimento — SEDES, assim ampliou sua meta de
atendimento de 20 para 40 vagas, sendo 20 vagas na modalidade Institucional e 20 vagas na

modalidade Casa



(0 0 (9.,
Uara da \viangr

BATUiRA Casa da Crianga Batuira: Investindo na crianca

Lar, posteriormente acrescidas mais 10 vagas na modalidade Casa Lar. Ap6s um ano ampliou

novamente o quantitativo de vagas na modalidade de Casa Lar, passando a atender o total de
50 criangas e adolescentes. Consequentemente, o servico expandiu-se também quanto a
estrutura fisica e de profissionais.

Pontua-se que os dois primeiros Termos estiveram vigentes em carater emergencial até
julho de 2016, sendo substituidos por termos definitivos com duragdo de cinco anos que
findou em junho de 2021 estando operantes por meio de prorrogacao, sendo finalizado em
junho de 2022.

Durante os oito anos da parceria entre a Casa da Crianga Batuira e a Secretaria de
Desenvolvimento Social — SEDES foram possiveis, a ampliacdo gradativa do quantitativo de
atendimento e o fomento da qualidade do servigo prestado. Assim, considerando o éxito do
trabalho realizado e da relagdo propicia, a Casa da Crianca Batuira participou do Edital de
Chamamento Publico n°® 09/2022 concorrendo a 60 vagas de acolhimento, sendo 10 vagas
para a modalidade de abrigo institucional e 50 para a modalidade casa lar. A Instituicdo ficou
em quarto lugar na classificagdo final. Contudo, apdés um ano, com essa configuracéo
quantitativa, a Sedes propds a ampliacdo da meta de atendimentos para 70 vagas,
permanecendo 10 vagas para o0 abrigo institucional e 60 vagas para as casas lares firmado em
31/10/2023. Atualmente estamos com essa configuracdo de 70 vagas, a SEDES propds a
ampliacdo de mais 10 vagas, permanecendo 10 vagas para Abrigo Institucional e outras 70
vagas para as Casas Lares.

A continuidade da parceria por meio do firmamento do novo termo aditivo visa ao
prosseguimento do servico prestado, pois se compreende a importancia do atendimento das
criancas e adolescentes hoje inseridos no servi¢co, em virtude dos vinculos construidos e do

andamento de cada processo e acompanhamento familiar.

Justificativa:
O Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes é previsto na
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada pela Resolugcdo n.° 109, de
2019, o que, por si sb, ja comprova o alinhamento do objeto do chamamento com a Politica

de Assisténcia Social.
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Em 2004, foi aprovada, pelo CNAS, a Politica Nacional de Assisténcia Social

(PNAS), com o objetivo de concretizar direitos assegurados na Constituicdo Federal (1988) e
na Lei Organica de Assisténcia Social (1993). A PNAS organiza a matriz de funcionamento
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), inaugurando no pais um novo paradigma de
defesa dos direitos socioassistenciais. Na sequéncia, a aprovacdo da NOB/SUAS estabeleceu
parametros para a operacionalizacdo do Sistema Unico em todo o territério nacional. Em
2006, foi aprovada a NOB-RH do SUAS que, dentre outros aspectos, estabeleceu parametros
nacionais para a composicdo das equipes que devem atuar nos servicos de acolhimento.

A organizacdo do SUAS como um sistema, pressupde a articulacdo da rede
socioassistencial com as demais politicas publicas e com o Sistema de Garantia de Direitos
(SGD) e elege a familia como foco central de atencdo. A previsdo de servicos de carater
preventivo e de fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, de atendimento
especializado a individuos e familias em situacdo de ameaca ou violagdo de direitos e de
servicos de acolhimento para criangas e adolescentes, tem importancia basilar no que diz
respeito a concretizacdo do direito a convivéncia familiar e comunitaria. Um grande desafio
que é colocado para a implementacdo do SUAS no pais € o de reordenar 0s servigos de
acolhimento e romper com praticas incompativeis com 0s marcos regulatérios vigentes.

O acolhimento é uma medida de protecdo para criancas e adolescentes afastados do
convivio familiar, por consequéncia de abandono ou cujas familias ou responsaveis
encontram- se impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e protecdo, até que seja
viabilizado o retorno a familia de origem ou, na sua impossibilidade, encaminhamento para
familia substituta. O acolhimento de criancas e adolescentes pode ser ofertado por meio de
dois tipos de servigos, o acolhimento institucional e o familiar, sendo que no institucional o
servico pode ser prestado em duas modalidades, sendo elas: casa lar e abrigo institucional.

Em consonancia com as normativas e parametros estabelecidos na Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS), Norma Operacional Basica de recursos humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS, NOB/RH), Plano Nacional de Promocéo e Defesa
dos Direitos de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria de 2006,
Orientacbes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, de 2009
(Resolucdo CNAS/CONANDA); Tipificagdo Nacional, de 2009, Resolugéo n° 23/2013 do
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CNAS, Resolugdo n°18/2013, Resolugdo n°17/2017, entre outros, em 2009, iniciou-se um

processo de reorientacdo das préaticas na busca de um novo paradigma e estruturacao fisica e
metodoldgica nos servicos de acolhimento do Distrito Federal. Nesse momento, os abrigos
que tinham caracteristicas semelhantes aos orfanatos, educandéarios e internados tiveram que
se adequar aos aspectos fisicos, na parte dos recursos humanos, da gestdo do servico, nimero
de usuarios nos servicos e na metodologia de atendimento.

No Distrito Federal, o acolhimento de criancas e adolescentes sempre foi executado,
em sua maior parte, por organizagdes da sociedade civil, seja por meio de parcerias/convénios
com a SEDES (e suas antecessoras), seja sem financiamento publico - com recursos

financeiros das proprias entidades.

Descricao do objeto:

Servico de acolhimento institucional destinado a criancas e adolescentes nas
modalidades CASA LAR e ABRIGO INSTITUCIONAL.

Objetivos Gerais:

a) Acolher 10 criancas e/ou adolescentes de 0 a 18 anos incompletos na modalidade abrigo
institucional e 70 acolhidos na modalidade casa lar em sete unidades dispersas na
comunidade;

b) Acolher e garantir protecdo integral;

c) Contribuir para a prevencdo do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

d) Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

e) Possibilitar a convivéncia comunitaria;

f) Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

g) Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades

para que os individuos fagam escolhas com autonomia;
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h) Promover o acesso a programacOes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais

internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do
publico;

i) Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinacéo judicial em contrario;

j) Desenvolver com os adolescentes condicOes para a independéncia e o autocuidado;

K) Estimular a participacdo em atividades diarias de uma casa, como, por exemplo, cuidar
dos seus pertences, participar de atividades comunitarias, acessar servicos da rede
territorial, receber visitas de pessoas que possuem vinculos de forma rotineira e frequentar
a escola;

I) Proporcionar ao acolhido um atendimento individualizado para que o tempo de
acolhimento seja 0 menor possivel, priorizando a reintegracdo familiar ou inser¢do em
familia substituta na impossibilidade de retorno para a familia de origem;

m) Elaborar metodologia participativa que favoreca o exercicio do protagonismo dos

acolhidos.

Detalhamento das agdes:

Sem prejuizo da realizacdo das atividades previstas nas metas dos Resultados
Esperados do Servigo, a organizacdo da sociedade civil devera garantir a realizacdo das
seguintes atividades essenciais do servico:

a) Realizar a acolhida/recepcéo dos acolhidos e suas familias;

b) Realizar a escuta qualificada dos acolhidos ¢ suas familias;

c) Desenvolver, promover e estimular o convivio familiar, grupal e social;

d) Realizar estudo social;

e) Apoiar a familia na sua funcéo protetiva;

f) Prestar e orientar os cuidados pessoais dos acolhidos;

g) Prestar orientacéo e realizar encaminhamentos sobre/para a rede de servicos locais com
resolutividade;

h) Construir o plano individual e/ou familiar de atendimento;
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i) Prestar orientacdo sociofamiliar;

J) Elaborar e observar protocolos de atendimento;

k) Acompanhar e monitorar os encaminhamentos realizados;

I) Promover e observar a referéncia e contrarreferéncia;

m) Elaborar relatérios e utilizar Sistema Integrado de Desenvolvimento Social;

n) Cadastrar os acolhidos no Cadastro Unico;

0) Realizar trabalho interdisciplinar;

p) Elaborar o diagndstico socioecondmico dos acolhidos;

q) Elaborar, prestar e garantir informagdes e comunicagdes em defesa dos direitos dos
acolhidos;

r) Promover o acesso dos acolhidos & documentacéo civil;

s) Realizar atividades de convivio e de organizacao da vida cotidiana;

t) Inserir os acolhidos em projetos/programas de capacitacdo e preparagdo para o trabalho,
conforme as capacidades dos acolhidos;

u) Mobilizar e identificar a familia extensa ou ampliada dos acolhidos;

V) Mobilizar os acolhidos para o exercicio da cidadania;

w) Articular intervengdes com a rede de servigos socioassistenciais;

x) Articular com os servicos de outras politicas publicas setoriais e de defesa de direitos,
em especial com os equipamentos da Politica de Saude, e forma interinstitucional com os
demais orgdos do Sistema de Garantia de Direitos;

y) Monitorar e avaliar o servico; e

z) Mapear e registrar as informacdes sobre o servico, sobre organiza¢Ges governamentais e
ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.

A Casa da Crianca Batuira realiza todos os registros de atendimentos no Sistema
Integrado de Desenvolvimento Social - SIDS, disponibilizado pela Administracdo Publica,
bem como providenciara o Cadastro Unico dos Programas Sociais e o cadastro de
beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada.

O acolhimento institucional de criancas e adolescentes ¢ medida transitéria e,
portanto, uma vez realizado, cabe aos atores da rede de atencdo, com vista a garantir a

transitoriedade da medida, atuar junto a familia natural ou extensa para possibilitar rapida e
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*Segura reintegracao faminiar. QUando se Verricar ImpoSsIvel a reintegracao fammar, a. .
Promotoria de Justica de Defesa da Infancia e da Juventude serd imediatamente
comunicada sobre tal impossibilidade, a fim de ingressar com acdo judicial de destituicéo
do poder familiar, com o objetivo de desvincular juridicamente a crian¢a ou o adolescente
de sua familia, para que possa haver sua colocacdo em familia substituta pela via da adocao
ou guarda.

Quando detectados desafios para a colocacdo em familia substituta, a Casa da
Crianca Batuira trabalhard com o objetivo de preparacdo para a vida autbnoma.

Do acesso ao servigo:

O acolhimento institucional de criancas e/ou adolescentes depende de decisao judicial
formulado pelo Ministério Publico ou por outro legitimo interessado, em atengédo ao §2°, do
Art. 101, do Estatuto da Crianca e do Adolescente, sendo exce¢do o acolhimento em carater
excepcional e de urgéncia, previsto no Art. 93 do ECA. Néo ha situacdo em abstrato que
importe, automaticamente, em acolhimento institucional. Qualquer situacdo precisa ser
analisada em seu contexto especifico e ter ponderadas suas particularidades.

A Casa da Crianca Batuira recebera criancas e adolescentes aos quais foram
imputadas medida protetiva de acolhimento na forma da lei, ou em carater excepcional e de
urgéncia a partir de encaminhamento remoto ou presencial da Central de Vagas de
Acolhimento.

A instituicdo alimentara os dados atualizados sobre a situacdo de ocupacgdo das vagas
nas respectivas unidades no sistema SIDS 2.0 quanto a solicitacdo de acolhimento, bem
como faré o desligamento via sistema quando houver auséncia igual ou maior ha 15 dias no

Servico.

Da avaliacao do servico:
Apo6s o0 ingresso no servico de acolhimento institucional, a equipe técnica devera
providenciar a elaboracdo de plano de acompanhamento/atendimento individual - PIA a ser
construido conjuntamente com o acolhido. Deverdo ser identificadas as potencialidades e

fragilidades de cada caso de forma a subsidiar as interven¢Ges com vistas a garantia das
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segurancas afiangadas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social.

Do acolhimento:

Destinado a criangas e adolescentes de ambos 0s sexos, inclusive criancas e
adolescentes com deficiéncia, sob medida de protecao (art. 98 do Estatuto da Crianca e do
Adolescente) e em situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis
encontram- se temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e
protecéo.

Grupos de criancas e adolescentes com vinculos de parentesco — irmaos, primos,
dentre outros, devem ser atendidos na mesma unidade.

A delimitagcdo de perfis especificos de criancas e adolescentes a serem atendidos
deverdo ser realizadas a partir de didlogo técnico entre a Casa da Crianca Batuira e a
administracdo publica.

Do desligamento:

O desligamento dos acolhidos na Casa da Crianca Batuira sera realizado por meio de
expressa autorizacdo judicial, por meio de relatério especializado com a descricdo de todas as
intervencdes realizadas a fim de que seja preservada a histéria de vida do infante.

A Casa da Crianca Batuira mantera em sua guarda os registros e documentos obtidos
durante o acompanhamento socioassistencial, podendo ser em formato digital ou fisico, por

no minimo 20 anos.

Da prestacéao de contas:

A prestacdo de contas pela Casa da Crianca Batuira obedecera ao disposto na Lei
13.019, de 31 de julho de 2014; no Decreto Distrital n°® 37.843, de 2016; na Portaria SEDES
n® 91, de 30 de dezembro de 2020 e no manual MROSC-DF.

Sera realizada a guarda dos documentos originais relativos a execucdo da parceria
pelo prazo de dez anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacdo de contas.

Serd feita apresentacdo de prestacdo de contas anual, ao fim de cada exercicio, e
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observados os prazos estabelecidos no Decreto Distrital n® 37.843, de 2016.

Publico-alvo beneficiado:

Criancas e adolescentes de O (zero) a 18 (dezoito) anos incompletos sob medida
protetiva de acolhimento, sendo um total de 80 vagas, das quais 48 estdo destinadas a
demandas especificas, sendo 06 no abrigo institucional e 42 nas casas-lares.

Das oitenta vagas, setenta estdo destinadas a continuidade do servigo, pois se
encontram preenchidas e 10 vagas serdo disponibilizadas mediante ampliacdo do servigo,
destinado a criancgas e adolescentes de ambos os sexos, inclusive com deficiéncia, sob medida
de protecéo (art. 98 do Estatuto da Crianca e do Adolescente) e em situacdo de risco pessoal e
social, cujas familias ou responsaveis encontram-se temporariamente impossibilitados de
cumprir sua funcdo de cuidado e protecdo. Assim, grupos de criangas e adolescentes com
vinculos de parentesco — irméos, primos, dentre outros, serdo atendidos na mesma unidade.

As vagas caracterizadas como passiveis de serem ocupadas por usuarios com
demandas especificas serdo preenchidas, em especial por aqueles que possuam uma ou mais
das seguintes caracteristicas:

a) Deficiéncia fisica, auditiva, visual e mental;

b) Doencas infectocontagiosas ou imunodepressoras;

¢) Transtorno mental;

d) Uso abusivo de alcool e drogas;

e) Idade igual ou inferior a 06 anos;

) Egresso do sistema socioeducativo;

g) Vivéncia de situacdo de rua; e

h) Outras ndo listadas, mas que, conforme entendimento da unidade gestora das

vagas, sejam caracterizadas como demanda especifica.

A delimitacdo de perfis especificos de criancas e adolescentes a serem atendidos
podera ser objeto de avaliacdo por parte da administracdo publica durante o didlogo técnico
entre a organizacdo da sociedade civil e a administracdo publica no momento da construcao
do plano de trabalho, na etapa de celebracdo das parcerias, ou posteriormente, durante a
execucdo da parceria, oportunidade em que, para avaliacdo, deverdo ser necessariamente

observados o histérico de demanda pelo servico registrado em sistema proprio da secretaria,
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as condicOes tecnicas e de infraestrutura da organizacao da sociedade civil e o conjunto de

organizagdes da sociedade civil classificadas e habilitadas.
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DETALHAMENTO DE METAS E INDICADORES:

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES NAS MODALIDADES CASA LAR E ABRIGO INSTITUCIONAL

PARAMETROS/IND

RESULTADO METAS INDICADORES ICES MiNIMOS DE MEIO DE VERIFICACAO
ESPERADOS ¢
QUALIDADE
- Detalhamento no Relatorio Parcial e/ou Final
Infraestrutura e espagos | de Execugio do Objeto, da infraestrutura
minimos sugeridos no disponibilizada e registro fotografico;
item 4.2.6 das ]
1. Ofertar 1.1 Manter o espaco v X e Tarmicac: - Alvard de funcionamento ou documento
- . - - OrientagBes Técnicas:
condi¢des de fisico em condigoes 1.1.1 Condigdes adequadas Servicos de equivalente, emitido por 6rgdo competente, que
funcionamento e adequadas para a oferta de seguranca, Acolhim((;anto ara ateste as condiches de seguranca e
atendimento do servico, durante todo acessibilidade e Crian(;asep habitabilidade das instalagdes, bem como o
quali-ﬁcado no 0 perI'OdO de VigénCia dO hab'tab|l|dade Adolescentes" desenvo'vimento de SerViQOS Socioassistenciais
Servico. termo de colaboragdo. ANVISA. 1D de atendimento, conforme previsto na
. 3 0 i
Acolhimento, Corpo de Resolucdo n.° 21, _de 03_ de ab_rll de 201_8, _do
Bombeiros. Conselho de Assisténcia Social do Distrito

Federal.
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1.2 Contratar e manter 0s
recursos humanos
previstos no Plano de
Trabalho, durante todo o
periodo de vigéncia do
termo de colaboracéo.

1.2.1 Relag&o percentual,
por cargo, entre a
quantidade de
profissionais contratados e
a quantidade de
profissionais previstos no
Plano de Trabalho.

100%

- Relacdo, anexa ao Relatério Parcial e/ou Final
de Execucdo do Objeto, dos profissionais
contratados com as seguintes informagoes:
cargo, nome, CPF, data de nascimento,
escolaridade, formacdo, data de admisséo e data
de desligamento;

- Contratos de trabalho e/ou outros documentos
que comprovem a contratacdo (arquivados na
parceira para eventual verificacao).

1.3 Capacitar
semestralmente os
recursos humanos
do

Servico.

1.3.1 Relacéo percentual
entre a quantidade de
profissionais prevista no
Plano de Trabalho que
participaram de ao menos
uma capacitacdo semestral
e a quantidade de
profissionais prevista no
Plano de Trabalho.

100%

- Para capacitaces internas: planejamento da
capacitacdo, lista de frequéncia e registro
fotografico;

- Para capacitacfes externas: certificado e/ou
declaracdo de participacdo emitida pelo
capacitador.
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1.4 Elaborar e/ou revisar
anualmente o Projeto
Politico Pedagbgico
(PPP) do Servigo em
conjunto com a equipe

técnica e demais
colaboradores.

1.4.1 Quantidade de
reunides anuais de
elaboracdo e/ou revisdo do
Projeto Politico
Pedagogico

02

1.4.2 Relacéo percentual
entre a quantidade de
profissionais previstos no
Plano de Trabalho que
participaram das reunifes
de elaboracéo e/ou revisdo
do Projeto de Organizacéo
do Servico e a quantidade
de profissionais previstos
no Plano de Trabalho.

90%

- Projeto Politico Pedagogico;

- Relatérios, lista de presenca e registro
fotografico das reunides;

- Comprovante de convocacdo das familias para
a reunido de apresentacao do projeto.
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1.4.3 Relacéo percentual
entre a quantidade de
usuérios inseridos no

Servico que participaram

das reunides de
elaboracéo e/ou revisdo
do Projeto de

Organizacéo do Servigo e

a meta guantitativa
prevista no termo de
colaboracéo.

20%

1.4.4 Quantidade de
reunides anuais para
apresentacdo do PPP as
familias dos acolhidos e
outros interessados.

01
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1.5 Elaborar e/ou revisar
anualmente, em
conjunto
com os cuidadores
residentes e, sempre que
possivel, com a
participacdo dos
acolhidos, as regras de
convivéncia e rotinas,
fundamentadas no
Projeto Politico
Pedagogico.

1.5.1 Quantidade de
assembleias/reunides
realizadas anualmente.

02

- Ata de registro da realizagdo das assembleias
com assinatura dos profissionais e acolhidos
participantes;

- Documentos contendo as Regras e Rotinas.

1.6 Adotar, no prazo de
até 60 dias apos a
insercdo do usuario no
servico, providéncias
necessarias a
viabilizagdo do acesso ao
Beneficio de Prestacéo
Continuada - BPC para
0S usuarios com
deficiéncias junto aos
orgdos competentes.

1.6.1 Relacdo percentual
entre a quantidade de
usuarios elegiveis para o
Beneficio de Prestacédo
Continuada - BPC para 0s
quais foram adotados
procedimentos necessarios
a viabilizacdo do acesso ao
beneficio e a quantidade
de usuérios inseridos no
servigo elegiveis para o
BPC.

100%

- Cépia do cartdo do BPC ou documento que
comprove a concessdo do beneficio ou
protocolo de requerimento do beneficio e/ou de
recursos e/ou comprovante de inscrigdo no
Cadastro Unico, conforme cada caso;

- Registro das providéncias adotadas no
prontudrio do usuario.
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1.7 Viabilizar o
preenchimento integral
da meta de
atendimento

prevista no termo de
colaboracéo durante todo
0 periodo de vigéncia da
parceria.

1.7.1 Apresentar
mensalmente ao gestor do
termo de colaboracao
relagdo atualizada de
usuérios inseridos e
desligados do servico,
contendo, além de outras
informagdes oficialmente
solicitadas pelo gestor da
parceria, no minimo o0s
seguintes dados: home
completo, data de
nascimento, data de
inclusdo no servico, data
de desligamento,
quantidade de dias
inserido no servigo,
orgdo/unidade
demandante, motivo do
desligamento.

Relacdo de usuarios
inseridos e desligados
do Servico, contendo
todas as informac6es

constantes do indicador
1.7.1.

- Relacéo de usuarios inseridos e desligados
do Servico;
- Registro no prontuério do usuério da data da

insercdo no servico e copia do documento de
encaminhamento anexa ao prontuério;

- Registro pormenorizado dos motivos do
desligamento do usuario do servigo.
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1.7.2 Relagéo percentual
entre a quantidade de
vagas ociosas informadas
a Administracdo em até 24
horas apds o desligamento
e/ou evasao do acolhido e
a quantidade de vagas
efetivamente desocupadas
No Servigo.

100%

- Relacéo de usuarios inseridos e desligados
do Servico;

- Registro no prontuério do usuério da data da
insercdo no servico e copia do documento de
encaminhamento anexa ao prontuario;

- Registro pormenorizado dos motivos do
desligamento do usuério do servico.
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1.7.3 Relacéo percentual
entre a quantidade de
usuarios encaminhados a
parceira pela
administracdo publica que
foram inseridos no servico
e a quantidade de usuarios
encaminhados pela
administracdo publica a
parceira.

100%

- E-mails, oficios e/ou outros documentos que
comprovem a comunicacdo a administracdo
publica da insercdo do usuario encaminhado no
Servico;

- Registro no prontuério do usuério da data da
insercdo no servico e Qque comprove a
solicitacdo da vaga pelo equipamento
responsavel pela ocupacdo de vagas de
acolhimento;

- Relatérios, pareceres, e-mails, oficios e/ou
outros documentos que comprovem a
comunicacdo a administracdo publica da
negativa justificada de insercdo do usuario no
Servico;

- Relatorio gerado pelo sistema eletrénico de
controle de vagas.
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1.7.4 Quantidade de
reunides com a
unidade
indicada pela

administracdo publica para

gerir as vagas e com 0
gestor da parceria quando
verificada a ociosidade de
10% das vagas por mais de

30 dias seguidos.

01

- Atas, contendo os encaminhamentos e as
estratégias tracadas para preenchimento integral
da meta, e, se possivel, registro fotografico.

1.8 Utilizar as
ferramentas de gestéo
das vagas determinadas
pela Administracdo a
fim

de garantir a
transparéncia e controle

no processo de
disponibilizagdo e
ocupacao das vagas de
acolhimento.

1.8.1 Relac¢do entre a
quantidade de vagas
disponibilizada a
Administracdo via
ferramenta eletronica de
controle de vagas e a
guantidade de vagas
0Ci0sas Nos Servigos.

100%

- Relatorio mensal de utilizacdo da ferramenta

eletrdbnica gerada pela administracdo do
sistema.
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2. Acolher e
garantir protecao
integral aos
acolhidos,
contribuindo
para a prevencédo
do agravamento
de situacdes de
negligéncia,
violéncia e
ruptura de
vinculos,
visando o
restabelecimento
de vinculos
familiares e/ou
sociais e 0

2.1 Elaborar os
prontuarios dos usuarios
no prazo de até 03 dias
Uteis apds a inser¢do no

servigo e manté-los
atualizados, com
registros de todos o0s
atendimentos prestados e
procedimentos
realizados. Realizar,
quando disponivel, todos
0S registros em
ferramenta eletronica
disponibilizada pela
Administracao.

2.1.1 Relacdo percentual
entre a quantidade de
prontuarios
elaborados/atualizados e a
quantidade de usuarios
inseridos nos servicos.

100%

- Apresentagdo pela parceira, no Relatério
Parcial ou Final de Execuc¢do do Objeto, de
relacio de usuarios com Prontuarios
elaborados;

- Prontuérios (arquivados na parceira para
eventual verificacao).
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desenvolviment
0, COM 0S
adolescentes,
das condicdes
para a
independéncia e
0 autocuidado.

2.2 Elaborar o Plano
Individual de
Atendimento (P1A), de
acordo com as
OrientacOes Técnicas
para Elaboragéo do
Plano Individual de
Atendimento de Criancas
e Adolescentes em
Servicos de Acolhimento
do Ministério da
Cidadania, e respeitando
as determinacGes da
Vara da Infancia e da
Juventude do Distrito
Federal.

2.2.1 Relacdo percentual
entre a quantidade de
PIA’s elaborados e

Homologados pela
Justica da Infancia e

Juventude e a quantidade

de criancas/adolescentes
inseridos no servico.

100%

- Constar, anexo ao prontuario da
crianca/adolescente, as copias do Plano
Individual de Atendimento (PIA), do
comprovante de recebimento do PIA emitido
pela Justica da Infancia e Juventude e da ata da
audiéncia de homologacéo do PIA.
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2.3.1 Relacdo percentual

2.3 Viabilizar e entre a quantidade de
promover acolhidos que possuem - Constar, anexos aos prontudrios das
permanentemente o Certidao de Nascimento, criancas/adolescentes, copias dos documentos
. . 100% . .
acesso das Carteira de Identidade e e/ou o registro dos procedimentos adotados
criancas/adolescentes a CPF e a quantidade de para viabilizar o acesso a documentacao.
documentacéo pessoal. criangas/adolescentes
acolhidos no servigo.
2.4.1 Relacdo percentual
entre a quantidade de
2 4 Prestar usua_rlos acolhidos po
semanalmente SIVIGO para os quais - Registro pormenorizado do atendimento no
foram prestados no 100%

atendimento psicossocial
individual aos acolhidos.

minimo 01 atendimento
semanal e a quantidade
de
usuarios acolhidos no
Servigo.

prontudrio do acolhido.




) p (O
Cara da Guianea

BATUIRA

Casa da Crianga Batuira: Investindo na

2.5 Realizar
bimestralmente visitas

2.5.1 Relacdo percentual
entre a quantidade de
familias dos acolhidos

- Registro pormenorizado do atendimento no

. . e para as quais foi realizada 100% L. .
domiciliares as familias .. . prontuério do acolhido.
. no minimo 01 visita
dos acolhidos. . .
bimestral e a quantidade
de familias dos acolhidos.
- Ata da reunido com assinatura dos
2.6 Realizar . i .
. " 2.6.1 Quantidade de participantes;
quinzenalmente reunides R .
técnicas para discussio e reunioes tecnicas 01 - Estudos de casos anexados aos prontuarios
estudos de casos realizadas quinzenalmente. (arquivados na parceira para eventual
verificacdo).
2.7 Estimular a 2.7.1 Quantidade de - Listas de presenca;
ivenci ili eventos/atividades . -
convivéncia familiar, 12 - Registros nos prontuarios;

grupal e social (visitas
culturais, participacdo

realizados/promovidos
anualmente.

- Registros fotograficos.
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em eventos religiosos ou
em outros grupos da
comunidade, passeios e
festas comemorativas,
etc.).

2.7.2 Relacdo percentual
entre a quantidade de
acolhidos que participaram
de no minimo 12
eventos/atividades anuais e
a quantidade de acolhidos.

100%

3. Promocéo de
acesso do
acolhido a rede
socioassistencial
aos demais
6rgdos do
Sistema de
Garantia de

3.1 Viabilizar o acesso
ao CRAS e/ou CREAS
das familias dos
usuarios, no prazo de até
60 dias apo6s a insercdo
do usuario no servico.

3.1.1 Relagdo percentual
entre a quantidade de
familias dos acolhidos

encaminhadas ou
referenciadas aos CRAS
e/ou CREAS onde residem

e a quantidade de familias

dos acolhidos.

100%

- Recibo do documento de encaminhamento da
familia ao CREAS/CRAS ou declaracdo do
CREAS/CRAS de que a familia se encontra
referenciada no equipamento anexa ao
prontuario.
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Direitos, as
demais publicas
setoriais, a
programacoes
culturais, de
lazer, de esporte
e ocupacionais
internas e
externas,
relacionando-as
a interesses,
vivéncias,
desejos e
possibilidades
do puablico, além
de favorecer o
surgimento e o
desenvolviment
0 de aptiddes,

3.1.2 Relacdo percentual

entre a quantidade de

adolescentes acolhidos
encaminhados ou

referenciados aos CRAS
e/ou CREAS ea

quantidade de adolescentes
acolhidos.

100%

- Recibo do documento de encaminhamento do
adolescente ao CREAS/CRAS ou declaracéo do
CREAS/CRAS de que o adolescente se
encontra referenciado no equipamento anexado
ao prontuario.

3.2 Promover e garantir
permanentemente o
acesso dos acolhidos a
educacéo.

3.2.1 Relacdo percentual
entre a quantidade de
acolhidos matriculados na
rede publica ou privada de
educacdo e a quantidade
de acolhidos inseridos no
servico.

100%

- Declaracdo de matricula e/ou boletins
escolares, historicos escolares (anexados aos
prontuarios dos acolhidos para eventual
verificacdo);

- Atas de reunifes realizadas entre o0s
profissionais do Servico e profissionais da rede
publica de educacdo, especialmente no caso de
ndo atingimento do indice minimo previsto para
o indicador 3.2.1.
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capacidades e
oportunidades.

3.2.2 Relacdo percentual
entre a quantidade de
acolhidos matriculados na
rede publica ou privada de
educagdo que possuem
frequéncia minima de 75%
e a quantidade de
acolhidos matriculados na
rede publica ou privada de
educacéo.

100%

- Boletins escolares, historicos escolares
(anexados aos prontuarios dos acolhidos para
eventual verificagdo);

- Atas de reunibes realizadas entre o0s
profissionais do Servico e profissionais da rede
publica de educacdo, especialmente no caso de
ndo atingimento do indice minimo previsto para
o indicador 3.2.2.

3.3 Promover e garantir
permanentemente o
acesso dos acolhidos a
servigos de Salde.

3.3.1 Relacdo percentual
entre a quantidade de
acolhidos
encaminhados/acompanha
dos na rede publica de
saude e a quantidade de
acolhidos inseridos no
Servigo.

100%

- Copias dos cartdes de vacina, cadernetas de
saude, declaracGes de atendimento e/ou outros
documentos que comprovem 0
encaminhamento/acompanhamento dos
acolhidos pela rede publica de salde (anexados
aos prontudrios dos acolhidos para eventual
verificacéo);

- Atas de reunibes realizadas entre o0s
profissionais do Servigo e profissionais da rede
publica de salde, especialmente no caso de nao
atingimento da meta prevista para o indicador
3.3.1.
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3.4 Promover
permanentemente a
insercéo dos acolhidos
adolescentes no mercado
de trabalho e/ou em
atividades de
qualificacéo
profissional.

3.4.1 Relacdo percentual
entre a quantidade de
adolescentes acolhidos
inseridos no mercado de
trabalho ou em
atividades

de qualificacdo e a
quantidade de adolescentes
acolhidos.

100%

- Cépias de encaminhamentos realizados;

- Comprovantes de participacdo em processos
seletivos, comprovantes de inscri¢cfes em sitios
de instituicGes que viabilizam estagios;

- Certificados de cursos de qualificacdo, dentre
outros.

3.5 Promover e garantir
permanentemente o
acesso dos acolhidos a
atividades de esporte e
lazer.

3.5.1 Relacdo percentual
entre a quantidade de
adolescentes acolhidos
encaminhados/incluidos
em atividades esportivas e
de lazer e a quantidade de

adolescentes acolhidos.

100%

- Copias dos encaminhamentos realizados;
- Comprovante de inscricdes;
- Registro fotografico, sempre que possivel,

- Outros.
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO

- Implementar Nova Per Capita, Reajuste Salarial de 4%
Data Base 2024 e Correcéo salarial de 8,43% dos Psic6logos
e Assistentes Sociais.

- Supressdo dos cargos de Coordenador de Pessoal,
Pedagogo e Técnico em Pedagogia.

- Reajustar o quantitativo de profissionais: apoio técnico de
3 para 4 profissionais, Assistente Social de 3 para 4
profissionais, Auxiliar de Cuidador de 7 para 8 profissionais

e Cuidador de 31 para 37 profissionais.

de 2024

3 Previsdo de Previsdo de
Etapas Agao inicio término
Assinatura do termo de colaboragéo 01/07/2022 30/06/2027
Até 30 dias ap6s
Abertura de conta assinatura do termo -
Implementagdo - AlteracBes no cargo de Servicos Gerais e implementar o
cargo de Coordenador de Servicos Gerais. A partir de Novembro 15/12/2024
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Disponibilizar ~a  Secretaria de  Estado de

Desenvolvimento Social as vagas previstas na parceria

Execucéo 01/07/2022 30/06/2027
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Execucéo

Desenvolver e executar as demais acdes, conforme
previsto no Detalnamento das Acdes constantes deste
plano de trabalho.

01/07/2022 30/06/2027

Realizar a avaliacdo do usuario, apés o recebimento do
encaminhamento do relatério, no prazo maximo previsto na
proposta apresentada no dmbito do edital de chamamento
publico.

Continua durante a vigéncia da parceria e
sempre que houver demanda.

Efetivar o acolhimento do usuério ap6s a conclusdo de sua
avaliacdo, no prazo méaximo previsto (neste plano de
trabalho) na proposta apresentada no ambito do edital de
chamamento publico.

Continua durante a vigéncia da parceria e sempre que
houver demanda.

Preencher as vagas observando o proporcional por
demanda especifica.

Continua durante a vigéncia da parceria e sempre que
houver demanda.

Indicadores

Continuo durante a vigéncia da
parceria.

Apresentar relatorio parcial de execucéo do objeto

01 dia apos o final Até 90 dias apés o
de cada periodo final de cada periodo
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Execucéo

Apresentar relatorio final de execucdo do objeto

01 dia apos o final do
periodo

Até 90 dias ap06s o final

do periodo

Capacitacdo da
equipe e utilizacao
das ferramentas

Cadastro Unico

Durante toda a
parceria

Durante toda a
parceria

Sistema Integrado de Desenvolvimento Social - SIDS
(cadastro ao sistema; alimentacdo e atualizacdo do prontuario
socioassistencial online de cada acolhido).

Durante toda a
parceria

Durante toda a
parceria

Disponibilizacéo
de dados

Censo SUAS

Durante toda a
parceria

Durante toda a
parceria

Atualizacdo cadastral de funcionarios

Durante toda a
parceria

Durante toda a
parceria
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Ambiente fisico:

Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes na modalidade Abrigo Institucional e Casa Lar seréo
operacionalizados em espago de moradia com endereco de referéncia, condi¢fes de repouso, espaco de estar e convivio, guarda de
pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e pertences.

O servico devera oferecer condicdes adequadas de habitabilidade, higiene, salubridade e seguranca, garantindo a acessibilidade a
todas as pessoas com dificuldade de locomocgdo. Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT e Vigilancia Sanitaria, no que

couber.
Sera ofertado servico de acolhimento institucional para até 10 acolhidos no abrigo institucional na sede da Casa da Crianca Batuira. E

na modalidade casa lar para até 10 criancas e/ou adolescentes por meio de uma casa por endereco, num total de sete unidades. O
equipamento tera aspecto semelhante ao de uma residéncia e estara inserido na comunidade, em areas urbanas, oferecendo ambiente
acolhedor e condi¢es institucionais para o atendimento com padrdes de dignidade e ndo contard com placas de identificacdo que

possam expor os acolhidos.
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O servigo ird utilizar como pardmetro de recursos fisicos a normativa ID Acolhimento, disponibilizada pelo Ministério da Cidadania.

Serdo observados os requisitos de infraestrutura previstos nas Orientagdes Técnicas para o Servigo de Acolhimento Institucional
para Criangas e Adolescentes para cada modalidade.

Além dos seis imdveis ja alugados, sera necesséria a locacdo de outro imovel para a ampliacdo do servico, onde serdo observados os
requisitos legais para formalizacdo da locacdo. Neste contexto para firmar o contrato de aluguel do sétimo imovel, este deve conter
minimamente as seguintes caracteristicas: localizacio entre TAGUATINGA e/ou CEILANDIA-DF, e apresentar estrutura aproximada de 4

quartos, 3 banheiros, cozinha, sala de convivéncia, lavanderia, despensa e area externa de circulacao.

Recursos materiais:

Bens permanentes em uso ou disponiveis

Veiculos 01 Fiat Palio ano 2008; Os veiculos sdo utilizados para: transporte dos acolhidos para
01 Fiat Uno ano 2012/13; atividades escolares e de contraturno, consultas médicas; entrega de
01 VW Kombi ano 2012/13; documentacdo em diversos 6rgaos; retirada de doagdes; visitas
01 VW Gol ano 2021/22; domiciliares; conducdo de profissionais a reunibes e/ou
01 Fiat Strada 2023; capacitagOes e outras atividades inerentes ao desenvolvimento do
01 Reboque lider 2022; trabalho.
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Computadores

17 desktops para uso
administrativo;

02 notebooks para uso
administrativo;

14 desktops destinados
ao uso dos acolhidos;

10 notebooks destinados
a uso dos acolhidos.

Os computadores do administrativo sdo destinados para o uso dos
profissionais na confeccdo de relatorios e documentos diversos e
outras atividades inerentes ao desenvolvimento diario do Servico.
Os computadores disponibilizados aos acolhidos sdo para uso nas
atividades escolares, cursos e ou profissionalizagao e ainda para uso
pessoal com a devida supervisao.

Impressora

02 impressoras
multifuncionais.

Destinada a impressdo e retirada de copias de documentos
referentes as atividades realizadas no acompanhamento dos
acolhidos, seus familiares e rotinas administrativas.

Mesas de uso coletivo

Duas mesas de vidro de
seis lugares;

Quatro mesas de vidro de
quatro lugares;

Sete mesas de madeira de
06 a 08 lugares;

Quatro mesas em ago
de 4m x 1m com bancos
em ago;

As mesas ocupam 0s espacos das salas de jantar das unidades ou
areas externas cobertas e refeitério e sdo destinadas para as
refeicdes, atendimentos em grupo, realizacdo de atividades
escolares e/ou outras atividades necessarias a rotina diaria.
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Sete mesas infantis de 04
lugares.

Mesas de escritério

17 mesas de escritério
individuais;

01 mesa de madeira de
08 lugares.

As mesas instaladas na area administrativa sdo usadas para o
desenvolvimento dos trabalhos diarios da equipe técnica, das
coordenac0es e do quadro de funcionarios do administrativo, como
producdo de relatérios e documentos diversos, atendimentos dos
acolhidos e familiares, reunides, entre outros.

Armarios e arquivos

09 armarios verticais
em aco com chave;

04 armarios
horizontais em MDF;

06 armarios em MDF;

03 arquivos em ago com
quatro gavetas.

Os armarios sdo utilizados para armazenar materiais de escritdrio,
escolares, pedagdgicos e outros itens para o trabalho diario. Os
arquivos sdo destinados para guardar documentos diversos e
sigilosos  referente  ao acompanhamento dos acolhidos e
suas respectivas familias e outros documentos referentes as acdes
inerentes ao funcionamento da Instituicéo.
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Camas

80 camas destinadas aos
acolhidos;

38 camas destinadas as
cuidadoras;

8 camas destinadas as
auxiliares;

10 bercos destinados aos
acolhidos.

As camas sdo destinadas ao repouso dos acolhidos e cuidadoras em
servico. Os bercos sdo organizados quanto ao quantitativo conforme
demanda.
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Soféas

16 destinados aos
acolhidos;

01 destinado a
visitantes.

Os sofas ficam localizados nas salas de estar das unidades,
destinados ao uso comum dos acolhidos e cuidadores.

Guarda-roupas

06 guarda-roupas em
aco;

34 guarda-roupas em
madeira.

Dispostos nos gquartos e sdo destinados para roupas
e pertences pessoais dos acolhidos e cuidadoras em servico;

Televisores

10 para uso dos
acolhidos;

01 para uso na sala de
reunides.

Os televisores sdo disponibilizados nas salas de estar para uso dos
acolhidos. A Instituicdo conta com um dos televisores na sala de
reunido para apresentacoes e capacitagdes.

Maquinas de lavar roupas

09 maquinas de lavar
com capacidade para
14 e 16 kg de

roupas.

Localizadas nas areas de servico, sdo destinadas a higienizacdo de
roupas pessoais e de cama, mesa e banho dos acolhidos e de uso
comum das unidades.

07 fornos elétricos;

01 forno de pizza a gas.

Fogao 07 fogdes de 05 a 06 Instalados nas cozinhas das unidades: séo utilizados para o preparo
bocas; das refei¢cBes dos acolhidos e cuidadores e na unidade de abrigo
institucional atende ainda as refeicGes dos demais funcionarios nos
01 fogio semi-indutrial horéarios de expediente.
de 06 bocas.
Fornos 07 fornos micro-ondas; Destinados para o preparo de refeicdes para os acolhidos,

cuidadoras e demais funcionarios conforme o funcionamento do
expediente.
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01 freezer horizontal.

Geladeira 07 geladeiras; As geladeiras ficam localizadas nas cozinhas das unidades e sdo
utilizadas para o armazenamento adequado dos alimentos utilizados
01 geladeira semi- para a preparacao das refeicdes dos acolhidos e funcionarios.
industrial.
Freezer 07 freezers verticais; Localizados nas cozinhas das unidades e sdo utilizados para o

armazenamento adequado dos alimentos usados na preparacdo das
refeicdes dos acolhidos e funcionérios.

Purificador de 4gua

08 purificadores
com capacidade de
02 litros de agua
gelada;

01 bebedouro de 08
litros de agua gelada.

Garante o fornecimento de agua potavel aos acolhidos, familiares
e funcionarios e/ou publico que transita nas dependéncias das
unidades.
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Materiais de consumo:

e Géneros alimenticios;

e Vestuario, cama, mesa e banho;

e Material de esporte, recreacédo e pedagogico;

e Material de ensino e expediente;

e Material de higiene, limpeza e conservagao;

e Utensilios de copa e cozinha;

e Material de primeiros socorros e medicamentos;
e Material de reparo no imével e em equipamentos;

e Gas de cozinha, combustivel e manutencéo de veiculos;

e Material para festividades e homenagens;

e Materiais de processamento de dados;

e Materiais de acondicionamento e embalagens;
e Material de protecdo e seguranca;

e Material para manutencdo de veiculos; e

e Material técnico para selecéo e treinamento.
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PARTE 03 — PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA DA PARCERIA — PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

CUSTEIO - RECURSOS HUMANOS
Despesa com profissionais SUAS
Cargo/Funcéo Custo unitario (salario Quantidade Total mensal
e encargos) [1]
Coordenador Técnico (nivel superior) R$ 9.558,56 01 (um) R$ 9.558,56
Coordenador Administrativo (nivel superior) R$ 6.780,60 01 (um) R$ 6.780,60
Coordenador de Recursos (nivel superior) R$ 6.270,92 01 (um) R$ 6.270,92
Coordenador de Servicos Gerais R$ 4.850,42 01 (um) R$ 4.850,42
Psicélogo (nivel superior) R$ 5.781,46 04 (quatro) R$ 23.125,84
Assistente Social (nivel superior) R$ 5.781,46 04 (quatro) R$ 23.125,84
Educador/Cuidador (nivel médio) R$ 3.380,66 37 (trinta e sete) R$ 125.084,49
Auxiliar de Educador/Cuidador (nivel fundamental) R$ 2.414,38 8 (oito) R$ 19.315,09
Despesa com outros profissionais - correlatos
Cargo/Funcéo Custo Unitéario (salario Quantidade Total Mensal
e encargos) [1]
Motorista R$ 3.380,66 03 (trés) R$ 10.142,00
Porteiro R$ 3.380,67 02 (dois) R$ 6.761,33
Apoio Administrativo R$ 3.620,91 04 (quatro) R$ 14.483,64
Servigos Gerais R$ 2.414,39 01 (um) R$ 2.414,39
Total de Recursos Humanos: 67 (sessenta e sete) R$ 251.913,10
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Item
VET Total
Despesas Administrativas Quantidade ? o.r Total Geral Mensal
Médio
Energia: Média Mensal de Consumo - KWH 4400 RS 0,91 RS 4.004,00
Agua e esgoto: Média Mensal de Consumo - M3 747,43 RS 12,04 RS 9.000,00 RS 14.784.00
Telefonia - Plano de 200 a 500MB de Internet e Telefone llimitado - UND 10 RS 150,00 | RS 1.500,00 Y
Telefonia Movel - telefone ilimitado e internet 200Mb 2 RS 140,00 | RS 280,00
Servigos de Terceiros
Servicos Contabeis RS 1.800,00
Manutengdo de computadores, periféricos, softwares, televisores e eletrodomésticos RS 1.000,00 RS 5.150,00
Assessoria Juridica RS 1.600,00 '
veiculos (mecanica, substituicdo de pneus, alinhamento, lanternagem, seguro dos veiculos) RS 750,00
Manutengao das instalagoes R$
. . 5. .. 58.789,70
pintura, reparo hidraulico, reparo elétrico RS 750,00
RS 950,00
reintegracdo interestadual; capacitacGes e assessoria de terceiros RS 200,00
Material de Consumo
Gas de Cozinha GLP P45 2 RS 435,00
RS 2.550,00
Gas de Cozinha GLP P13 14 RS 120,00
Alimentos (arroz, feijdo, dleo, sal, aglicar, macarrao, café, suco, biscoito, paes, manteiga, margarina, achocolatado,
, . . . . . . RS 37.905,70
proteinas, frutas, verduras, legumes, folhagens, leite, temperos, polvilho, farinha de trigo, farinha de mandioca, RS RS
creme de leite, leite condensado, flocdo, milharina, fub3, aveia, farinha lactea, mucilon, leite em pd, fermento para 20.571,20 20.571,20

bolo, massa para bolo, molho de tomate, extrato de tomate, milho em lata, vinagre, milho de pipoca, maionese,

batata palha, leite nam, aptamil, nestogeno)
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Produtos de Higiene Pessoal e consumiveis para cozinha, lavanderia e limpeza (sabonete, shampoo, creme de
cabelo, creme dental, fio dental, bucha, hidratante corporal, detergente, desinfetante, amaciante, sabdo em pg,
sabdo em barra, pano de chdo, pano de prato, pano de limpeza, fralda, absorvente, lengo umedecido, limpador

multiuso, saco de lixo, sacos descartaveis para cozinha, dgua sanitaria, rodo, vassoura, escova de roupa, escova de |RS$ 4.200,00 | RS 4.200,00
banho, escova de dente, escova para vaso sanitario, desodorante corporal, pente, escova de cabelo, fésforo,
vasilhas plasticas para cozinha, barbeador, alcool, papel higiénico, papel toalha, guardanapo, papel filme, papel
aluminio, mascaras descartavel, touca descartavel, copo descartdvel, lava roupas liquido)
Material de Escritério e material escolar(papel, caneta, lapis, canetinha, pincel hidrocor, lapis de cor, tinta para
impressora, cartucho para impressora, fita crepe, fita adesiva, pastas suspensas, caixas de arquivo, plastico A4, RS 496,00 RS 496,00
envelope, post it, clips, grampos, cadernos, estojos, carimbos, mochilas, pen drive)
Produtos de hotelaria - cama, mesa e banho e EPI's (colchdes, capas de colchédo, lengdis, travesseiros, cobertores,
toalhas de banho, bota, luva, avental, capacete, luva de alta temperatura, jaleco, calgado de protegao, oculos de RS 600,00 RS 600,00
protecdo)
partes e pecas de veiculos RS 1.200,00 | RS 1.200,00
medicamentos. RS 4.200,00 | RS 4.200,00
Combustivel
Gasolina Comum - Litros 650 6,29 RS 4.088,50
RS

Totais D deC | t

otais Despesas de Complementares 58.789,70
Valor de Referéncia Variavel
QNA 25, casa 11 - Taguatinga R$ 3.950,00
QNF 24, casa 20 - Taguatinga RS 3.845,00
QNA 10, casa 08 - Taguatinga RS 3.828,27 RS
QSC 28, casa 10 - Taguatinga RS 3.650,00 28.000,00
Qnp 17, conj D, casa 16a - Ceilandia RS 3.391,00
QND 20, Casa 12 - Taguatinga RS 4.750,00
Descri¢cdo do imdvel a ser alugado - Seguindo as orientag¢des técnicas do Servigo de Acolhimento Institucional de Criancas e Adolescentes, o RS 4.585,73

imovel a ser alugado para ampliacdo do servigco devera ter no minimo 4 quartos, 3 banheiros, sala de estar, sala de jantar, cozinha, adrea de
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servico, area externa (quintal/ jardim), totalizando um imdvel de mais ou menos 400 metros quadrados. O imével sera alugado na regido
administrativa de Taguatinga ou Ceilandia, proximo as outras casas-lares ja existentes.

TOTAIS DESPESAS DE CUSTEIO

RS
86.789,70 |
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RESUMO DAS ALTERAGCOES

Rubricas Plano Atual Proposta para inicio em Novembro/2024
Recursos Humanos R$ 212.487,15 R$ 251.913,10

Material de Consumo/ Servigo Terceiros/ Alimentagdo geral | R$ 46.295,35 R$ 58.789,70

Total Per Capita R$ 258.782,50 R$ 310.702,80

Valor de referéncia Variavel R$ 25.500,00 R$ 28.000,00

Total Geral R$ 284.282,50 R$ 338.702,80
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Plano de mobilizagdo de recursos complementares:

A Coordenagéo de Recurso atua para captar, gerir e acompanhar parcerias privadas ou
com outros setores da administracdo publica juntamente com o coordenador administrativo,

além de coordenar e gerir a area de comunicacao da instituicdo.

Remanejamento de pequeno valor:

O remanejamento de pequeno valor e a aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros
serdo realizados pela Casa da Crianca Batuira no curso da parceria até o limite de 25% do
valor global da parceria para o exercicio financeiro, com posterior comunicacdo a
administracdo publica, desde que em beneficio da execucdo do objeto, observados 0s
procedimentos e limites estabelecidos pela SEDES na Portaria n° 91 de 30 de dezembro de
2020.

Pagamentos em espécie:

Né&o sera admitida a realizacdo de pagamento em espécie.

QNM-32 — AREA ESPECIAL — MODULO “C” — CEILANDIA - TEL. 3201-7811 — CEP 72210-323 - WWW.CCBATUIRA.ORG.BR
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Referéncia MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06 MES 07 MES 08
Total do R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Desembolso 194.508,65 | 194.508,65 | 194.508,65 | 194.508,65 | 194.508,65 | 194.508,65 | 194.508,65 | 194.508,65
F\{ "’]1'0'[ de RS RS RS RS RS RS RS RS
eterenct 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00
a Variavel
Total R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
214.508,65 | 214.508,65 | 214.508,65 | 214.508,65 | 214.508,65 | 214.508,65 | 214.508,65 | 214.508,65
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Referéncia MES 09 MES 10 MES 11 MES 12 MES 13 MES 14 MES 15 MES 16

Total do R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Desembolso 194.508,65 | 194.508,65 | 194.508,65 | 194.508,65 | 194.508,65 | 194.508,65 | 194.508,65 | 258.782,50

l;/ i'ot de RS RS RS RS RS RS RS RS
eterencl 20.000.00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 25.500,00

a Variavel

Total R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
ota 214.508,65 | 214.508,65 | 214.508,65| 214.508,65| 214.508,65| 214.508,65 | 214.508,65 | 284.282,50
Referéncia MES 17 MES 18 MES 19 MES 20 MES 21 MES 22 MES 23 MES 24
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Total do R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Desembolso 258.782,50 | 258.782,50 | 258.782,50 | 258.782,50 | 258.782,50 | 258.782,50 | 258.782,50 | 258.782,50
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F\:;Lor';g; R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
o 25.500,00 25.500,00 | 25.500,00 | 25.500,00 | 25.500,00 | 25.500,00 | 25.500,00 25.500,00
a Variavel
Total R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
284.28250 | 284.282,50 | 284.282,50 | 284.282,50 | 284.282,50 | 284.282,50 | 284.282,50 | 284.282,50
Referéncia MES 25 MES 26 MES 27 MES 28 MES 29 MES 30 MES 31 MES 32
Total do R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Desembols 258.782,50 | 258.782,50 | 258.782,50 | 258.782,50 | 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80
0
Valor de R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Referanci 25.500,00 25.500,00 | 25.500,00 | 25.500,00 | 28.000,00 | 28.000,00 | 28.000,00 28.000,00
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Total RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS$
ota 284.282.50 | 284.282,50 | 284.282,50 | 284.282,50 | 338.702,80 | 338.702,80 | 338.702,80 | 338.702,80
Referéncia MES 33 MES 34 MES 35 MES 36 MES 37 MES 38 MES 39 MES 40
Total do RS RS R$ R$ R$ R$ R$ R$
Desembolso 310.702.80 | 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702.80 | 310.702.80 | 310.702,80 | 310.702.80
RV?'Of de RS$ RS$ RS$ RS$ RS$ RS$ R$ R$
\‘j;rzzcz'la 28.000,00 | 28.000.00 | 28.000,00 | 28.000,00 | 28.000,00 | 28.00000 | 28.000,00 | 28.000,00
Total R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
338.702.80 | 338.702,80 | 338.702,80 | 338.702,80 | 338.702.80 | 338.702.80 | 338.702,80 | 338.702.80
Referéncia MES 41 MES 42 MES 43 MES 44 MES 45 MES 46 MES 47 MES 48
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Total do R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS$ RS$
Desembolso 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80

RV?'OT de RS$ RS$ RS$ RS$ RS$ RS$ RS$ RS$
3:;2:‘/‘:'& 28.000,00 | 28.00000 | 28.000,00 | 28.000.00 | 28.000,00 | 28.000,00 | 28.000,00 | 28.000,00

Total R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
338.702,80 | 338.702,80 | 338.702,80 | 338.702,80 | 338.702,80 | 338.702,80 | 338.702,80 | 338.702,80

Referéncia MES 49 MES 50 MES 51 MES 52 MES 53 MES 54 MES 55 MES 56

Total do R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

Desembolso 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80
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\éaeLZ: :': R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
cia 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00
Variavel
Total R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
338.702,80 338.702,80 | 338.702,80 | 338.702,80 | 338.702,80 | 338.702,80 | 338.702,80 | 338.702,80
Referénc MES 57 MES 58 MES 59 MES 60
ia
R$ R$ R$ R$
Total do 310.702,80 310.702,80 | 310.702,80 | 310.702,80
Desembol
S0
Valor de R$ R$ R$ R$
N 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00
Referén
cia
Variavel
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R$ R$ R$
R$ 338.702,80 | 338.702,80 | 338.702,80

Total 338.702,80
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Total Geral da Parceria

Total valor de referéncia pactuado RS  16.224.291,85
[2]
Total valor de referéncia variavel (aluguel) 1.527.500,00
[3]
Valor Global da Parceria [1] RS 17.751.791,85

[1] Somatdrio dos valores a serem repassados pela administracdo publica.

[2] Foram considerados 15 meses com valor mensal de R$ 194.508,65 / 13 meses com valor mensal de R$ 258.782,50 e 32 meses com valor
mensal de R$ 310.702,80

[3] Foram considerados 15 meses com valor mensal de R$ 20.000,00 / 13 meses com valor mensal de R$ 25.500,00 e 32 meses com valor
mensal de R$ 28.000,00
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PARTE 4: EQUIPE DE TRABALHO

Fonte pagadora: SEDES
Profissional Atribuicdes Formacgéo Carga Horaria Quan_t |d_ade_de
Profissionais
Gestdo da entidade; elaboracdo em conjunto com a equipe
Coordenador técnica e demais colaboradores do projeto politico pedagogico | Nivel — Superior
técnico (nivel | do servico; organizacdo, selecdo e contratacdo de pessoal e | em Servico 40h 01
superior) supervisdo dos trabalhos desenvolvidos; articulagdo com a | social ou
rede de servicos e articulacdo com o Sistema de Garantia de | psicologia.
Direitos.
Gestdo da entidade; organizacdo, selecdo e contratacdo de
Coordenador pessoal e supervisdo dos trabalhos desenvolvidos; articulacdo
administrativo com a SEDES em relacdo as prestacdes de contas, gestdo das | Nivel superior 40h 01
(nivel contas bancérias da instituicdo, gestdo de pessoal, organizacao
superior) e programacdo de pagamentos.
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Gestdo da entidade; organizacdo, selecdo e contratacdo de
pessoal e supervisdo dos trabalhos desenvolvidos; coordenar e
organizar a aquisicdo de recursos financeiros e fisicos

desmontar mobiliarios e instalar eletrodomésticos; executar
pequenos servicos de pintura e alvenaria; auxiliar motoristas em
Servigos com carga.

recursos (nivel | complementares a parceria; comentar, gerir e acompanhar | Nivel superior 40h 01
superior) parcerias privadas ou com outros setores da administracéo
publica juntamente com o coordenador financeiro; coordenar e
gerir a area de comunicacao da instituicao.
Gestdo de todas as instalacbes da instituicdo para garantir o
Coordenador debom funcionamento, coordenar e executar a higienizacdo e
Servigos Gerais limpeza das areas comuns da instituicdo; executar manutengdes
elétricas e hidraulicas das edificagdes da instituicdo; montar e | Nivel Médio 40h 01
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Psicologo (nivel
superior)

Elaboracdo, em conjunto com o/a coordenador (a) e demais
colaboradores, do Projeto Politico Pedagdgico do servico;
acompanhamento psicossocial dos usuarios e suas respectivas
familias, com vistas a reintegracdo familiar; apoio na selecéo
dos cuidadores/educadores e demais funcionarios; apoio na
selecdo dos cuidadores/educadores e demais funcionarios;
apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
educadores/cuidadores;  encaminhamento,  discusséo e
planejamento conjunto com outros atores da rede de servicos e
do SGD das intervencdes necessarias a0 acompanhamento das
criancas e adolescentes e suas familias; organizacdo das
informac0Oes das criangas e adolescentes e respectivas familias,
na forma de prontuario individual, organizacdo das
informacGes das criancas e adolescentes e respectivas familias,
na forma de prontuario individual, elaboracdo,
encaminhamento e discussdo com a autoridade judiciaria e
Ministério Pablico de relatorios semestrais sobre a situacdo de
cada crianca e adolescente apontando: i. Possibilidades de
reintegracdo familiar; ii. Necessidade de aplicacdo de novas
medidas; ou, iii. Quando esgotados o0s recursos de manutengao
na familia de origem, a necessidade de encaminhamento para
adocao; elaboracdo, encaminhamento e discussdo com a

Nivel superior
em
psicologia.

30h
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Casa da Crianga Batuira: Investindo na

autoridade judiciaria e Ministério Publico de relatérios
semestrais sobre a situacdo de cada crianca e adolescente
apontando: i. Possibilidades de reintegragcdo familiar; ii.
Necessidade de aplicacdo de novas medidas; ou, iii. Quando
esgotados os recursos de manutencdo na familia de origem, a
necessidade de encaminhamento para adocdo; elaboracdo,
encaminhamento e discussdo com a autoridade judiciaria e
Ministério Pablico de relatorios semestrais sobre a situacao de
cada crianca e adolescente apontando: i. Possibilidades de
reintegracdo familiar; ii. Necessidade de aplicacdo de novas
medidas; ou, iii. Quando esgotados o0s recursos de manutencéo
na familia de origem, a necessidade de encaminhamento para
adocao;
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Assistente  social
(nivel superior)

Elaboracdo, em conjunto com o/a coordenador (a) e demais
colaboradores, do Projeto Politico Pedagdgico do servico;
acompanhamento psicossocial dos usuarios e suas respectivas
familias, com vistas a reintegracdo familiar; apoio na sele¢édo
dos cuidadores/educadores e demais funcionérios; apoio na
selecdo dos cuidadores/educadores e demais funcionarios;
apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
educadores/cuidadores;  encaminhamento,  discussdo e
planejamento conjunto com outros atores da rede de servigos e
do SGD das intervencdes necessarias ao acompanhamento das
criancas e adolescentes e suas familias; organizacdo das
informacGes das criancas e adolescentes e respectivas familias,
na forma de prontuario individual, organizacdo das
informacGes das criancas e adolescentes e respectivas familias,
na forma de prontuario individual, elaboracdo,
encaminhamento e discussdo com a autoridade judiciaria e
Ministério Pablico de relatorios semestrais sobre a situacao de
cada crianca e adolescente apontando: i. Possibilidades de
reintegracdo familiar; ii. Necessidade de aplicacdo de novas
medidas; ou, iii. Quando esgotados o0s recursos de manutencéo
na familia de origem, a necessidade de encaminhamento para
adocdo; elaboracdo, encaminhamento e discussdo com a

Nivel superior
em servigo
social.

30h
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Casa da Crianga Batuira: Investindo na

autoridade judiciaria e Ministério Publico de relatérios
semestrais sobre a situacdo de cada crianca e adolescente
apontando: i. Possibilidades de reintegracdo familiar; ii.
Necessidade de aplicacdo de novas medidas; ou, iii. Quando
esgotados os recursos de manutencdo na familia de origem, a
necessidade de encaminhamento para adocdo; elaboracdo,
encaminhamento e discussdo com a autoridade judiciaria e
Ministerio Pablico de relatorios semestrais sobre a situacéo de
cada crianca e adolescente apontando: i. Possibilidades de
reintegracdo familiar; ii. Necessidade de aplicacdo de novas
medidas; ou, iii. Quando esgotados o0s recursos de manutencéo
na familia de origem, a necessidade de encaminhamento para
adocao;
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Casa da Crianga Batuira: Investindo na

Educador/Cuidador

Cuidados bésicos com alimentacdo, higiene e protecdo;
Organizacdo do ambiente (espaco fisico e atividades
adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crian¢a ou
adolescente); Auxilio a crianca e ao adolescente para lidar
com sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima e

Escala com
quatro dias
ininterruptos de
trabalho com 48h

fundamental)

. - construcdo da identidade; Organizagdo de fotografias e| Nivel médio. de folga 37
(nivel médio) . TR . .
registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianga
e/ou adolescente, de modo a preservar sua histéria de vida; Lein®7.644, de
Apoio na preparacdo da crianga ou adolescente para o 18 de
desligamento, sendo para tanto orientado e supervisionado por dgzirgg;o
um profissional de nivel superior. ©
40h
Lei n® 7.644, de
Auxiliar de | Apoio as fungdes do cuidador; cuidados com a moradia . 18 de
. . . : N Nivel
Educador/Cuidador | (organizacdo e limpeza do ambiente e preparacdo dos dezembro 8
. . Fundamental.
(nivel alimentos, dentre outros). de 1987
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Casa da Crianga Batuira: Investindo na

Atividades administrativas; prestacdo de contas,
balancetes, verificagdo de folha de ponto,
pagamento de pessoal, movimentacdo bancéria e

cadastro dos funcionarios, distribuicdo de

Apoi rodutos as casas, controle de estoque, controle de . -
dmini poc_J P q Nivel medio. 44h 04
administrativo manutencdo, apoio a area de comunicacdo,
atendimento aos visitantes e doadores, apoio na
gestdo de recursos.
Porteiro Contrple de e'nt'ra}da e sa.ld.a de pessoal, visitantes e acolhidos, Nivel Escala de 12 X 36 02
atendimento inicial ao visitante. fundamental
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Casa da Crianga Batuira: Investindo na

Servigos gerais

Executar servigos de limpeza e manutencdo de acordo com as
demandas da instituicdo auxiliar nas manutencdes elétricas e
hidraulicas das edificacGes da instituicdo; montar e desmontar
mobiliarios e instalar eletrodomésticos; executar pequenos
servicos de pintura e alvenaria; auxiliar motoristas em servigos
com carga.

Nivel
Médio

44h

01
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Motorista

Conduzir veiculos da instituicdo dentro das normas do Codigo
Nacional Trénsito; conduzir acolhidos a escola, tratamentos de
salde, lazer ou outras atividades, sempre que essas ndo
possam ser feitas por transporte publico; conduzir
profissionais da instituicdo para atividades externas ou entre as
unidades; transportar os itens de alimentacdo, higiene e
limpeza das unidades para abastecimento das unidades; cuidar
da atencdo basica dos veiculos sinalizando a coordenagédo as
manutencdes necessarias e garantindo as condi¢fes adequadas
para conducao (nivel de 6leo e agua).

Nivel médio e
CNH
categoria B.

44h
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Luciano Cunha de
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ANEXO 01- MEMORIA DE CALCULO DOS RECURSOS HUMANOS

DESPESAS PRIORITARIAS - RECURSOS HUMANOS

Demais
FGTS Férias 132 Verbas Encargos
Profissionais/Tipo SUAS Quantidade Salario Recisoérias . Total Mensal
(8%) (11,12%) (8,33%) Sociais/Traba
(4%) .
lhistas
1. Coordenador Técnico (Nivel Superior) 1 R$ 6.839,80 | RS 653,61 | RS 760,59 | RS 569,76 | RS 273,59 | RS 461,22 | RS 9.558,56
2. Coordenador Administrativo (Nivel Superior) 1 R$ 4.751,20 | RS 454,02 | RS 528,33 [ RS 395,77 | RS 190,05 | RS 461,22 | RS 6.780,60
3. Coordenador de Servicos Gerais 1 R$ 3.300,00 | RS 315,35 | RS 366,96 | RS 274,89 | RS 132,00 [ RS 461,22 | RS 4.850,42
4. Coordenador de Recursos (Nivel Superior) 1 R$ 4.368,00 | RS 417,41 | RS 485,72 [ RS 363,85 | RS 174,72 | RS 461,22 | RS 6.270,92
5. Psicélogo (Nivel Superior) 4 R$ 4.00000| RS 382,24 | RS 444,80 | RS 333,20 | R$ 160,00 | RS 461,22 | RS 23.125,84
6. Assistente Social (Nivel Superior) 4 R$ 4.00000| RS 382,24 | RS 444,80 | RS 333,20 | RS 160,00 | RS 461,22 | RS 23.125,84
7. Cuidador (Nivel Médio) 37 R$ 219497 | RS 209,75 | RS 244,08 [ RS 182,84 | RS 87,80 | RS 461,22 | RS 125.084,49
8. Auxiliar de Cuidador (Nivel Fundamental) 8 R$ 1.46848 | RS 140,33 | RS 163,29 [ RS 122,32 | RS 58,74 | RS 461,22 | RS 19.315,09
Subtotal RH SUAS R$30.922,45 [ R$ 2.954,95 [ R$ 3.438,58 | R$2.575,84 | R$1.236,90 | R$3.689,76 | R$ 218.111,76
FGTS Férias 13¢ Verbas Demais
Profissionais/Tipo Correlato Quantidade Salario (8%) (11,12%) (8,33%) Recisérias E.miargos Total Mensal
(4%) Saciais/Traha
1. Motorista 3 R$ 219497 | RS 209,75 | RS 244,08 | RS 182,84 | RS 87,80 | RS 461,22 | RS 10.141,99
2. Porteiro 2 R$ 219497 | RS 209,75 | RS 244,08 | RS 182,84 | RS 87,80 | RS 461,22 | RS 6.761,32
3. Apoio Administrativo 4 R$ 237560 | RS 227,01 | RS 264,17 | RS 197,89 | RS 95,02 | RS 461,22 | RS 14.483,64
4. Servigos Gerais 1 R$ 1.46848| RS 140,33 | RS 163,29 | RS 122,32 [ RS 58,74 | RS 461,22 | RS 2.414,39
Subtotal RH Correlato RS 8.234,02 | RS 786,84 | RS 91562 [ RS 685,89 | RS 329,36 | RS 1.844,88 | RS 33.801,34
Subtotal RH (SUAS + Correlato) RS 39.156,47 [ RS 3.741,79 | RS 4.354,20 | RS 3.261,73 | RS 1.566,26 | RS 5.534,64 | RS 251.913,10

e Asrefei¢bes sdo fornecidas para todos os funcionarios na prépria instituicao.

e A Casa da Crianca Batuira possui o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social e, portanto ndo paga o INSS patronal e o

PIS.
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Na coluna Demais Encargos Sociais e Trabalhistas, esta incluida previsdo para:
e Vale Transporte
e Beneficios concedidos pelo SINTIBREF e obrigatdrios:

o PATF /Saude Preventiva;
o Assisténcia Odontoldgica;
o Seguro de Vida em Grupo;

o Bem Estar Social (BES).
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