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 Sua missão é promover e desenvolver projetos, programas e planos de ação nas 
áreas de assistência social, cultura, educação, saúde, meio ambiente, com ênfase na 
garantia dos direitos de adultos e família, da valorização da vida e cultura. A visão de 
futuro insere-se na construção de uma sociedade mais consciente do cuidado com o ser 
humano, suas relações e consequências.  
 
         Tem visão voltada para a construção coletiva de um legado social, em capacitação, 
com metodologia e tecnologia social próprias, para a promoção consciente do cuidado com 
o desenvolvimento humano e suas relações, dentro da perspectiva de saúde no que diz 
respeito à qualidade emocional, psíquica e social. 
 
         Desde a sua fundação, o Instituto Tocar se orienta em promover o atendimento às 
pessoas em situação de vulnerabilidade, procurando ser referência de qualidade, 
dedicação e comprometimento. Atua com métodos integrativos, garantia de direito, 
autonomia e desenvolvimento afetivo, por meio da construção de competências de 
crianças, adolescentes, adultos e famílias. 
 O Instituto Tocar realiza desde 2001, atividades, projetos, oficinas, pesquisas e 
cursos, segue algumas ações: 
 
- ALOJAMENTO SEDES - Com o Termo de Colaboração Emergencial 01/2020 no 
autódromo de Brasília – Realizado com plantões de 24 horas, de 07 de abril de 2020 à 01 
de janeiro de 2021, promovendo acolhida 1.131 pessoas do sexo masculino, com idade 
entre 18 a 82 anos. Sendo estas, em situação de vulnerabilidade social, em situação de 
rua, em trânsito social, migrantes e imigrantes. O alojamento em sua vigência, promoveu 
apoio e proteção à população em situação de rua, atingida pelas medidas de 
enfrentamento emergencial de saúde pública de importância internacional, decorrente do 
Coronavírus, responsável pelo surto de 2020.  
 
 Realizou diversas oficinas e rodas de conversas, com vistas a capacitação 
profissional e reinserção social, desde o início da parceria - a saber oficinas. Entre elas: 
Barman, corte de cabelo, panificação, jardinagem, atendimentos ao cliente, confecção de 
currículos, confecção de bolsas, oficinas de português, libras, inglês. Além das reinserções 
no mercado de trabalho. Atendimento técnico, escuta qualificada e direcionamentos à rede 
de serviços socioassistenciais, serviços de outras políticas públicas setoriais e de defesa 
de direitos e articulação interinstitucional com os demais órgãos do Sistema de Garantia de 
Direitos.  
 
 Todas as atividades tiveram prevalência prática e cultural, de forma regular 
favorecendo a formação integral dos acolhidos. Proporcionam também uma dinâmica 
democrática, participativa e reflexiva que tem como fundamento do processo pedagógico a 
relação teoria-prática, sem elevar a figura do educador como único detentor dos 
conhecimentos. 
 
- CAMPANHA TOCAR SOLIDÁRIO - Traz uma conscientização que está se expandindo 
atualmente da esfera individual para a nacional e mundial, e tem como objetivo a melhoria 
da vida humana em toda parte. Há uma crescente compreensão da necessidade de 
contribuir e apoiar outras vidas. A Loja Social. Foi criada para apoiar os acolhidos no 
Alojamento SEDES, desde o início da pandemia, entregue 2844 peças de vestuário 
masculino incluindo calçados e acessórios doados. 
 
- PROJETO PSICÓLOGOS VOLUNTÁRIOS ON-LINE - Teve vigência de 6 meses, de abril 
a setembro/2020 e contou com um grupo de 54 psicólogos(as) voluntários de excelência, 
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atendendo de segunda a domingo, das 8h às 23h, totalizando 1.750 horas da equipe para 
acolhimento breve e emergencial em atendimentos on-line. O instituto Tocar diante da 
pandemia teve que encontrar novas formas de tocar, razão pela qual realizou parceria com 
a Cuidado Essencial para desenvolver atendimentos psicológicos on-line gratuitos 
apoiando inicialmente a Rede de Acolhimento do DF e abrangendo a população do entorno 
e outras localidades do Brasil. 
 
- PROJETO TOCAR ESSENCIAL INTEGRAL - Iniciado em outubro/2018 – junho/2019 
com recursos oriundos do termo de colaboração N° 31/2018 - PROCESSO: 
0417.000.290/2017 - SECRIANÇA/FDCA-DF (Secretária de Estado de Políticas para 
Crianças, Adolescentes e Juventude/FDCA), realizado em 4 Instituições da Rede de 
Acolhimento do DF (Nosso Lar, Casa Lar Batuíra, Casa Lar São José e Casa de Ismael). 
Resultados alcançados no projeto: 128 (cento e vinte e oito) oficinas realizadas; 126 (cento 
e vinte e seis) profissionais cadastrados nas oficinas e 99 capacitados; 257 (duzentos e 
cinquenta e sete) bebês, crianças e adolescentes atendidos; 2686 (dois mil seiscentos e 
oitenta e seis) atendimentos personalizados realizados em 150 encontros. 
 
- OFICINAS NAS COMUNIDADES PELO MARCO DA PRIMEIRA INFÂNCIA 2017: 119 
educadores capacitados na Casa de Ismael e na Comunidade do Gama, formados em 
temáticas como o poder do afeto no desenvolvimento da primeira infância. 
 
- PESQUISA QUALIDADE DE VIDA DE CUIDADORES NO DESENVOLVIMENTO 
INFANTIL 2017, com 81 participantes e desenvolvido na Casa de Ismael. Totalizamos 281 
ATENDIMENTOS personalizados pelo PROJETO TOCAR NA REDE DE ACOLHIMENTO 
DF (Aldeias Infantis e Nosso Lar) 2017, 49 crianças e adolescentes beneficiados, 
desenvolvida com profissionais voluntários em 28 encontros.  
 
- CURSO DE FORMAÇÃO CONTINUADA DE VOLUNTÁRIOS TOCAR 2017: Em parceira 
com o Cuidado Essencial de Regina Almeida, foram treinados 27 voluntários para trabalhar 
em todas as ações do TOCAR na sua sede. 
 
- PROJETO TOCAR ESSENCIAL em 2016, promovendo a convivência familiar e 
comunitária em instituições sociais de acolhimento para profissionais, crianças e 
adolescentes. Contemplou 3 instituições vinculadas à vara da infância e ao Conselho da 
Criança e do adolescente do DF – CDCA. O projeto atendeu 103 crianças/adolescentes 
totalizando 1.455 atendimentos e 44 funcionários, totalizando 1.098 atendimentos, como 
resultado final 2.553 atendimentos. 
 
- PROJETO TOCAR – ABRIGOS E CRECHES DO DF, que já realizou 10.506 
atendimentos para 365 crianças anualmente, totalizando 39.958 atendimentos entre 2008 
e 2013; 
 
- Participação no PROGRAMA AÇÃO GLOBAL do SESI, com oficinas para as famílias no 
período de 2003 a 2012; 
 
- PROJETO AGENTES TOCAR, que capacitou 200 Agentes Tocar Multiplicadores Sociais 
no período de 2011/2012 em parceria com o SESI – CN, beneficiando diretamente 1.585 
pessoas, em anexo comprovação de prestação de contas final. Proporcionou à 
comunidade do Distrito Federal o PROJETO MEDITAÇÃO, com capacitação e atividades 
semanais gratuitas no período de 2001 a 2012; 
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- PROJETO NOSSAS CABEÇAS, no mês da Consciência Negra do DF na Feira de 
Economia Criativa e Etno-Desenvolvimento, em novembro de 2011, em parceria com a 
Petrobrás; 
 
- PROJETO TOCAR NAS COMUNIDADES, no ano de 2009, beneficiou 600 (seiscentas) 
famílias; 
 
- Desenvolvimento de Seminários no PROGRAMA ESCOLA MODELO DE EDUCAÇÃO 
INTEGRAL da Fundação Educacional do GDF, em 2009, para professores, monitores e 
pais. No mesmo programa, ofereceu para as crianças oficinas para a autoestima e o 
despertar dos talentos; 
 
- Participação no 3º FORUM EMOCIONAL do DF em 2009, que contou com a presença 
com mais de 300 pessoas, contribuindo para a consciência de uma vida com qualidade; 
 
- Participação como “Parceiro do Conselho dos Direitos da Mulher do DF” no PROGRAMA 
FAMÍLIA LEGAL, no período de 2004 a 2008, com ações para a autoestima da mulher e 
com oficinas da terapia do toque para a família; 
 
- Participação no evento MULHER BRASIL, em março de 2008, no DF, por meio de 
oficinas para o desenvolvimento da autoestima e qualidade de vida da mulher; 
 
- PROGRAMA CULTURA DO TOQUE, que atendeu, no período de 2001 a 2007, cerca de 
750 pessoas, entre crianças e idosos, de 11 (onze) instituições do Distrito Federal, 
totalizando 21.000 (vinte e um) mil atendimentos. Dentre os quais, 3.000 (três mil) famílias 
por ano, considerando que o conhecimento era disseminado entre os demais parentes, 
amigos e vizinhança de todas as comunidades beneficiadas; 
 
- SEMINÁRIO DE SHANTALA em 2004, em parceria com a Secretaria de Saúde do Distrito 
Federal, capacitou 80 Agentes de Saúde do Distrito Federal, possibilitando, assim, a 
implantação da aplicação da Shantala e a conscientização da importância do afeto no 
desenvolvimento das crianças, em 36 postos de Saúde. 

 
Justificativa 
             
          Segundo dados do Serviço de Abordagem Social da SEDES, foram atendidas 2.273 
pessoas no mês de dezembro, cerca de 1.800 pessoas eram atendidas por mês antes da 
pandemia. O número total de pessoas em situação de rua, após pandemia, está na média 
de 2.200 pessoas, quadro que aponta a necessidade de ampliação no serviço de 
acolhimento. 
 
 Segundo o Censo da População em Situação de Rua, realizado por Gatti e Pereira 
(2011), existem no Distrito Federal 2.512 pessoas vivendo nessa condição, sendo que 
78,5% são pessoas adultas, ou seja, 1.972 pessoas. 
 
  Dentre o público adulto, 78,1% são do sexo masculino e 21,9% são do sexo 
feminino. O estudo realizado evidencia também que, no recorte da pesquisa em sua 
maioria (77%), as pessoas participantes não tinham ou não possuíam meios materiais ou 
financeiros para que possibilitassem o aluguel de imóveis para moradia, fazendo das ruas 
seu único local de moradia e sobrevivência. 
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 A maioria das pessoas adultas em situação de rua estão desacompanhadas 
(55,9%), e vieram de outras unidades federativas (80,5%), migrando para o Distrito Federal 
à procura de trabalho (49,1%), para acompanhar familiar (15,4%) e fazer tratamento de 
saúde (6,4%). 
 
 Dentre as atividades mais realizadas pelo público estudado, foi indicado que 21,3% 
lavam, guardam e/ou vigiam carros e 19,3% são catadores de materiais recicláveis. Os 
adultos em situação de rua permanecem durante o dia, principalmente, próximos a pontos 
comerciais (23,4%) e abrigos (15,3%). 
 
 Numa perspectiva de busca de proteção para afastar os riscos e vulnerabilidades 
que a condição de rua impõe a todas estas pessoas, fica evidente a necessidade da oferta 
do serviço de acolhimento com a finalidade de proteger, mas, acima de tudo disponibilizar 
mecanismos para o fortalecimento e a autonomia desse público. 
 
   Atualmente no Distrito Federal existem unidades de acolhimento organizadas pelo 
Instituto Inclusão, voltadas para o público de pessoas em situação de rua, contemplando 
um total de 320 vagas em 6 unidades de acolhimento, tais unidades encontram-se 
constantemente ocupadas dentro de sua capacidade máxima. Segundo dados da central 
de vagas da SEDES, por meio do monitoramento da demanda de vagas, relatam que 
ainda há demanda reprimida por falta de vagas no serviço de acolhimento nas casas de 
passagens. Cerca de 80 pedidos por dia não são contemplados, sendo necessária a 
ampliação do número de vagas em unidades de acolhimento para Adultos e Famílias, com 
proposta de atendimento das demandas apresentadas, principalmente após a implantação 
do Serviço Especializado de Abordagem Social (SEAS), que tem trabalhado no sentido de 
intervir com a população de rua do DF, realizando a reintegração familiar e comunitária, 
encaminhamentos para a rede socioassistencial, dentre outras políticas públicas e o 
acolhimento institucional. 
 
 As regiões escolhidas para a implementação das casas de passagens, foram 
pensadas a partir da possibilidade de integração, mobilidade e autonomia dos adultos e 
famílias. Denota-se a pouca ou nenhuma oferta do serviço de acolhimento nas cidades 
escolhidas, o que aponta a necessidade de implantação dessas casas. As localidades 
permitem o objetivo de ampliação de rede, integração ao mercado de trabalho, escolas, 
dentre as demais garantias de direito. 
 
 Descrição do Objeto 

 Descrição sumária do objeto: Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos e 
Famílias na Modalidade Casa de Passagem 

 Meta quantitativa: 200 Vagas 

 Horário de funcionamento: Ininterrupto 

 Vigência da parceria: 12 de fevereiro de 2021 a 11 de abril de 2025  

 Período de execução deste Plano de Trabalho: 02/2025 a 04/2025 
 Acolhimento provisório com estrutura para acolher com privacidade pessoas do 
mesmo sexo ou grupo familiar. É previsto para pessoas em situação de rua e desabrigo 
por abandono, migração e ausência de residência ou pessoas em trânsito e sem condições 
de autossustento.  
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 Deve estar distribuído no espaço urbano de forma democrática, respeitando o direito 
de permanência e usufruto da cidade com segurança, igualdade de condições e acesso 
aos serviços públicos. 
  
 O atendimento a indivíduos refugiados ou em situação de tráfico de pessoas (sem 
ameaça de morte) poderá ser desenvolvido em local específico, a depender da incidência 
da demanda. 

 

Objetivos Gerais 

 Acolher e garantir proteção integral; 

 Contribuir para a prevenção do agravamento de situações de negligência, violência 
e ruptura de vínculos; 

 Restabelecer vínculos familiares e/ou sociais; 

 Possibilitar a convivência comunitária; 

 Promover acesso à rede socioassistencial, aos demais órgãos do Sistema de 
Garantia de Direitos e às demais políticas públicas setoriais; 

 Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidões, capacidades e 
oportunidades para que os indivíduos façam escolhas com autonomia; 

 Promover o acesso a programações culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais 
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivências, desejos e 
possibilidades do público. 

 

 Objetivos Específicos 

 Desenvolver condições para a independência e o autocuidado; 

 Promover o acesso à rede de qualificação e requalificação profissional com vistas à 
inclusão produtiva. 

 

 Ambiente Físico 

 As unidades de acolhimento serão utilizadas como moradia dos usuários acolhidos, 
endereço de referência e deverão prover condições de repouso, espaço de estar e 
convívio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, 
vestuário e pertences. A acessibilidade deverá observar as normas da ABNT. 
 

 Recursos Materiais 

BENS PERMANENTES 

DESCRIÇÃO QTD 

1 Ar Condicionado 9 BTUS 3 

2 Armário de aço organizador com 3 prateleiras reguláveis com portas 8 

3 Armário planejados cozinha em MDF 2 

   

4 Arquivo De Aço 4 Gavetas Para Pasta Suspensa 4 

5 Batedeira Planetária com 11 velocidades 4 

6 Bebedouro purificador industrial refrigerado de coluna inox 4 

7 Beliche de aço reforçado 90 
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8 Botijão de Gás 8 

9 Cama de Casal 10 

10 Caixa de som com microfone 4 

11 Camera de Segurança 50 

12 Computador completo - CPC - CPU - Monitor 19,5" 8 

13 DVR Com 32 Saídas para câmera de segurança 4 

14 Escada de alumínio com 7 lugares  4 

15 Estante Inox Para Cozinha 8 

16 Coifa Gourmet Cadence Vidro Curvo 90cm Touch 4 

17 Fogão industrial 6 bocas 30X30  4 

18 Forno elétrico 4 

19 Freezer/Refrigerador vertical dupla ação 600 litros 4 

20 Geladeira Refrigerador 462 l Duplex DC49A  4 

21 Guarda volume roupeiro de aço 04 portas pequena 50 

22 Impressora HP Laser MFP432fdn 4 

23 Liquidificador industrial alta rotação 2 litros 800w 4 

24 Lixeira conteiner Grande 4 

25 Máquina de Lavar - Lava e Seca 11 kg WD11J64E4AX 5 

26 Medidor de Pressão Arterial de Braço 4 

27 Mesas Maleta Dobravel 1,22m Altura 74cm Largura 61cm Embalagem 12 

28 Microondas 32 litros 4 

29 
Notebook 3 AMD Ryzen 3-3250U, 8GB, 1TB, Windows 10 Home, 15.6' - A315-
23-R6DJ 

4 

30 Oximetro de dedo display em Led 4 

31 Ponto digital  e Software 4 

32 Projetor Power Lite S 41 +, HDMI 2 

33 Purificador de Água FR600  4 

34 Quadro Branco moldura de alumínio 120X90 8 

35 Quadro de avisos tipo cortiça 8 

36 Roupeiro de aço com 20 portas 4 

37 Smart TV Led 50 Full HD 4 

38 Smartphone 32 GB  4 

39 Suporte para o microondas 4 

40 Suporte para TV 4 

41 Tábua de Passar Roupa Dobrável inox 4 

42 Tanquinho de lavar roupa 16 kg 4 

43 Tela de Projetor de 1,80 X 1,80 retrátil elétrica 2 

44 Termômetro Digital a Laser Corporal 4 

45 Ventilador de coluna 3 velocidades 32 

46 Armário de Aço Cinza 1 

47 CADEIRA FIXA SECRETARIA ASSENTO/ENCOSTO PRETA 6 

48 CADEIRA FIXA SECRETARIA ASSENTO/ENCOSTO PRETA COM CAPA CURVIM  6 

49 MESA C/ GAVETEIRO DUPLO MDP PRETO 6 

50 MESA LIGHT MDP TABACO 6 

51 MESA DE PEBOLIM TOTO ESPECIAL MADEIRA MAGICA E BONECOS DE ALUMINIO 3 

52 MESA DE TENIS PING PONG DOBRAVEL  3 

53 MESA ESCRITORIO DUPLO MDP 1 
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MATERIAIS DE CONSUMO (Rol exemplificativo) 

DESCRIÇÃO 
Abridor de lata 

Água Sanitária 5L 

Álcool em Gel - Antisséptico 1kg  

Amaciante Para Lavar Roupa 5LT 

Apagador 

Bacias plásticas 

Balde Plásticos 12 LT Preto tipo concreto 

Bandeja Inox 

Bastão de Cola Quente 11mm 

Bobina de saco plástico 40x50 

Borracha 
Caçarolas alumínio industrial 

Cadeados  

Cadeira Poltrona Em Plástico Empilhável Branca  
Caixa Arquivo 

Caixa de Grampo 26/6 galvanizado c5000 

Caneta Azul 

Caneta Marca Texto 

Capa de colchão solteiro malha 100% algodão com 

Cola 

Colchão casal, espuma D20, 0,78 x 1,88 cm 

Colchão solteiro, espuma D20, 1,28 x 1,88 cm 

Conjunto de colheres 

Conjunto de facas 

Copo descartável - de 200 ML Caixa C/2500 

Copos de vidro 

Copos plásticos ou alumínio 

Cuscuzeira Hotel Grande 20 Litros 

Desinfetante 5L 

Duchas Elétricas 

Envelopes pardos A4 

Escorredor de pratos e copos 

Escumadeira, concha, colher industriais 

Extrator de grampos 

Ferro de Passar Roupa 

Fita Crepe Transparente 

Formas de bolo 

Formas de pão 

Formas Tabuleiro Grandes 

Garrafa térmica de café 1.8l 

Garrafa térmica de chá 5 litros 

Grampeador Capacidade para 100 folhas 
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Grampos 

Guardanapos 

Jogo de lençol solteiro padrão 2 peças 

Kit Regulador Registro De Gás + Mangueira e Abraçadeiras 

Lápis preto 

Luva Látex - Descartável com amido cano curto 

Mangueira PVC com camadas 25 metros antitorção  

Manta solteiro Flannel extra macio 

Máscaras 

Panelas 

Pano de Chão Alvejado 40x70 

Papel Higiênico 8 x 300 M 

Papel Toalha cx 5000 Folhas 

Pastas Suspensas 

Pegador de salada 

Peneira 18cm Original 

Peneira Em Aço Inox, 24 Cm, Prata 

Perfurador 

Pistola de Cola Quente 11mm 

Placas de comunicação e atenção 

Plaquetas Patrimoniais, medindo 45x15mm, policabornato, PVC FITAS 
3M 
Porta guardanapos 

Porta mantimentos 

Porta temperos 

Pratos de plásticos merenda escolar 

Ralador 

Resma  

Rodo de Alumínio Grandes 

Rodo de Alumínio Pequeno 

Sabão em pó 5kg  

Saco plástico p/Lixo 100 LT Preto C/100 MD RC 

Sacos plásticos oficio para prontuários  

Saladeira grande em INOX 

Tábua de cortar carnes 

Tábua de cortar legumes 

Talheres de plástico 

Tesouras Grandes 

Tesouras Pequenas Sem Ponta 

Toalhas de Banho 

Toner para impressora 

Touca descartável pacote com 100 um 

Travesseiro 45x65 cm 

Vassoura Nylon 60 CM C/CBO 1,20 
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Xícaras 
 

 

Detalhamento das Ações 

 Implantação 

 Disponibilizar ou alugar os imóveis necessários à execução do objeto; 

 Realizar a adequação e ajustes dos imóveis; 

 Adquirir os materiais e bens necessários ao início da execução do objeto; 

 Adequar e ajustar os bens necessários nos imóveis; 

 Contratar a equipe encarregada da execução do objeto, conforme previsto neste 
plano de trabalho; 

 Capacitar a equipe encarregada da execução do objeto, conforme previsto neste 
plano de trabalho e no edital de chamamento. 

  

 Execução Inicial 

 Disponibilizar à Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social no mínimo 50% 
das vagas previstas na parceria; 

 Manter as condições de habitabilidade, segurança e acessibilidade das instalações; 
inclusive com a disponibilização de materiais de consumo e permanentes necessários; 

 Manter, no mínimo, 50% da equipe encarregada da execução do objeto, conforme 
previsto neste Plano de Trabalho, recompondo-a no prazo máximo de 5 dias úteis após 
eventual desligamento; 

 Manter as aquisições de materiais de consumo necessários e disponibilização e 
manutenção de bens permanentes necessários à execução desta etapa; 

 Zelar pelos bens permanentes adquiridos; 

 Executar as metas previstas no Quadro Geral de Detalhamento dos Resultados 
Esperados, sem prejuízo de: 

 Realizar acolhida/recepção; 

 Realizar escuta qualificada; 

 Elaborar prontuários; 

 Promover e fomentar o desenvolvimento do convívio familiar, grupal e social; 

 Realizar estudo social; 

 Apoiar a família na sua função protetiva, quando possível; 

 Orientar os acolhidos quanto aos cuidados pessoais; 

 Prestar orientação e realizar os encaminhamentos sobre/para a rede de 
serviços locais com resolutividade; 

 Construir o plano individual e/ou familiar de atendimento; 

 Prestar orientação sociofamiliar; 

 Observar os protocolos de atendimento; 
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 Acompanhar e monitorar os encaminhamentos realizados; 

 Observar a referência e contrarreferência dos serviços socioassistenciais; 

 Elaborar relatórios; 

 Trabalhar interdisciplinarmente; 

 Realizar o diagnóstico socioeconômico dos acolhidos; 

 Informar, comunicar e defender os direitos dos acolhidos; 

 Orientar e promover o acesso a documentação pessoal; 

 Realizar atividades de convívio e de organização da vida cotidiana; 

 Inserir os usuários em projetos/programas de capacitação e preparação para 
o trabalho; 

 Estimular o convívio familiar, grupal e social;  

 Identificar e mobilizar a família extensa ou ampliada; 

 Incentivar o exercício da cidadania; 

 Articular-se com a rede de serviços socioassistenciais; 

 Articular-se com os serviços de outras políticas públicas setoriais e de defesa 
de direitos; 

 Articular-se interinstitucional com os demais órgãos do Sistema de Garantia 
de Direitos; 

 Monitorar e avaliar o serviço; 

 Organizar o banco de dados e informações sobre o serviço, sobre 
organizações governamentais e não governamentais e sobre o Sistema de 
Garantia de Direitos. 

  

 Execução Plena 

 Disponibilizar à Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social 100% das vagas 
previstas na parceria; 

 Manter as condições de habitabilidade, segurança e acessibilidade das instalações; 
inclusive com a disponibilização de materiais de consumo e permanentes necessários; 

 Manter a 100% da equipe encarregada da execução do objeto, conforme previsto 
neste Plano de Trabalho, recompondo-a no prazo máximo de 30 dias corridos após 
eventuais desligamentos; 

 Manter as aquisições de materiais de consumo necessários e disponibilização e 
manutenção de bens permanentes necessários; 

 Zelar pelos bens permanentes adquiridos; 

 Executar as metas previstas no Quadro Geral de Detalhamento dos Resultados 
Esperados, sem prejuízo de: 

 Realizar acolhida/recepção; 

 Realizar escuta qualificada; 

 Elaborar prontuários; 



15 
 

 
 
 

 Cadastrar os usuários acolhidos no Cadastro Único para Programas Sociais; 

 Promover e fomentar o desenvolvimento do convívio familiar, grupal e social; 

 Realizar estudo social; 

 Apoiar a família na sua função protetiva, quando possível; 

 Orientar os acolhidos quanto aos cuidados pessoais; 

 Prestar orientação e realizar os encaminhamentos sobre/para a rede de 
serviços locais com resolutividade; 

 Construir o plano individual e/ou familiar de atendimento; 

 Prestar orientação sociofamiliar; 

 Observar os protocolos de atendimento; 

 Acompanhar e monitorar os encaminhamentos realizados; 

 Observar a referência e contrarreferência dos serviços socioassistenciais; 

 Elaborar relatórios; 

 Trabalhar interdisciplinarmente; 

 Realizar o diagnóstico socioeconômico dos acolhidos; 

 Informar, comunicar e defender os direitos dos acolhidos; 

 Orientar e promover o acesso a documentação pessoal; 

 Realizar atividades de convívio e de organização da vida cotidiana; 

 Inserir os acolhidos em projetos/programas de capacitação e preparação para 
o trabalho; 

 Estimular o convívio familiar, grupal e social;  

 Identificar e mobilizar a família extensa ou ampliada; 

 Incentivar o exercício da cidadania; 

 Articular-se com a rede de serviços socioassistenciais; 

 Articular-se com os serviços de outras políticas públicas setoriais e de defesa 
de direitos; 

 Articular-se interinstitucional com os demais órgãos do Sistema de Garantia 
de Direitos; 

 Monitorar e avaliar o serviço; 

 Organizar o banco de dados e informações sobre o serviço, sobre 
organizações governamentais e não governamentais e sobre o Sistema de 
Garantia de Direitos. 



 
 
 
 

Quadro Geral de Detalhamento dos Resultados Esperados, Metas, Indicadores, Parâmetros/Índices Mínimos de Qualidade e Meios de Verificação 

SERVIÇO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS E FAMÍLIAS 

 RESULTADO 
ESPERADOS 

METAS INDICADORES 
PARÂMETROS/ÍNDICES 

MÍNIMOS DE QUALIDADE 
MEIO DE VERIFICAÇÃO 

1. Ofertar 
condições de 
funcionamento e 
atendimento 
qualificado no 
Serviço. 

  

  

1.1 Elaborar os prontuários 
dos usuários no prazo de até 
3 dias úteis após a inserção 
no serviço e mantê-los 
atualizados, com registros de 
todos os atendimentos 
prestados e procedimentos 
realizados. Realizar, quando 
disponível, todos os registros 
em ferramenta eletrônica 
disponibilizada pela 
Administração. 

1.1.1 Relação percentual entre a 
quantidade de prontuários 
elaborados/atualizados e a 
quantidade de usuários inseridos 
no serviço. 

100% 

 - Apresentação pela parceira, no 
Relatório Parcial ou Final de 
Execução do Objeto, de relação de 
usuários com Prontuários 
elaborados; 

- Prontuários (Arquivados na 
parceria para eventual verificação). 

  

1.2 Adotar, no prazo de até 
60 dias após a inserção do 
usuário no serviço, 
providências necessárias à 
viabilização do acesso ao 
Benefício de Prestação 
Continuada - BPC para os 
idosos com idade igual ou 
superior a 65 anos e para os 
usuários com deficiências 
junto aos órgãos 
competentes. 

1.2.1 Relação percentual entre a 
quantidade de usuários elegíveis 
para o Benefício de Prestação 
Continuada - BPC para os quais 
foram adotados procedimentos 
necessários à viabilização do 
acesso ao benefício e a 
quantidade de usuários inseridos 
no serviço elegíveis para o BPC. 

100% 

- Cópia do cartão do BPC ou 
documento que comprove a 
concessão do benefício ou protocolo 
de requerimento do benefício e/ou 
de recursos e/ou comprovante de 
inscrição no Cadastro Único, 
conforme cada caso; 

- Registro das providências 
adotadas no prontuário do usuário. 

1.3 Prestar atendimento 
psicossocial individualizado 
aos usuários mensal. 

1.3.1 Relação percentual entre a 
quantidade de usuários inseridos 
no serviço para os quais foi 
prestado no mínimo 01 
atendimento me e a quantidade 
de usuários inseridos no serviço. 

100% 
- Registro pormenorizado no 
prontuário do usuário. 

1.4 Manter o espaço físico 1.4.1 Condições adequadas de Normas emitidas pelos - Alvará de funcionamento ou 
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em condições adequadas 
para a oferta do serviço, 
durante todo o período de 
vigência do termo de 
colaboração. 

segurança, acessibilidade e 
habitabilidade. 

órgãos competentes, 
Tipificação Nacional de 
Serviços Socioassistenciais, 
ANVISA, ID Acolhimento, 
Corpo de Bombeiros.  

documento equivalente, emitido por 
órgão competente, que ateste as 
condições de segurança e 
habitabilidade das instalações, caso 
se trate desenvolvimento de 
serviços socioassistenciais de 
atendimento, conforme previsto na 
Resolução n.º 21, de 3 de abril de 
2018, do Conselho de Assistência 
Social do Distrito Federal; 

- Detalhamento, no Relatório Parcial 
e/ou Final de Execução do Objeto, 
da infraestrutura disponibilizada e 
registro fotográfico. 

1.5 Capacitar 
permanentemente os 
recursos humanos do 
Serviço. 

1.5.1 Relação percentual entre a 
quantidade de profissionais 
prevista no Plano de Trabalho 
que participaram de no mínimo 
06 capacitações internas anuais 
e a quantidade de profissionais 
prevista no Plano de Trabalho. 

90% 

- Para capacitações internas: planos 
de ensino e ementas, lista de 
frequência e registro fotográfico; 

- Para capacitações externas: 
certificado e/ou declaração de 
participação emitidos pelo 
capacitador. 

1.5.2 Relação percentual entre a 
quantidade de profissionais 
previstos no Plano de Trabalho 
que participaram de no mínimo 
01 capacitação externa 
semestral e a quantidade de 
profissionais prevista no Plano 
de Trabalho. 

50% 

1.6 Elaborar e/ou revisar 
anualmente Projeto de 
Organização do Serviço, no 
qual deve constar: 

- Apresentação: histórico, 
atual composição da 
diretoria, os principais 
momentos do serviço, as 
principais mudanças e 
melhorias realizadas; 

- Valores do serviço: valores 

1.6.1 Quantidade de reuniões 
semestrais de elaboração e/ou 
revisão do Projeto de 
Organização do Serviço.  

01 
- Projeto de Organização do 
Serviço; 

- Relatórios, lista de presença e 
registro fotográfico das reuniões; 

- Comprovante de convocação dos 
usuários para a Reunião de 
Apresentação do Projeto de 
Organização do Serviço, caso não 
tenham comparecido (não constem 
da lista de presença) na reunião de 

1.6.2 Relação percentual entre a 
quantidade de profissionais 
previstos no Plano de Trabalho 
que participaram das reuniões 
de elaboração e/ou revisão do 
Projeto de Organização do 
Serviço e a quantidade de 

75% 
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que permeiam o trabalho e 
ação de todos os que 
trabalham e se utilizam do 
serviço; 

- Justificativa: razão de ser 
do serviço dentro do 
contexto social; 

- Organização do serviço: 
espaço físico, atividades, 
responsabilidades etc.; 

- Organograma e quadro de 
pessoal: recursos humanos, 
cargos, funções, turnos, 
funcionários, competências e 
habilidades necessárias para 
o exercício da função, modo 
de contratação, estratégias 
para capacitação e 
supervisão; 

- Atividades psicossociais; 

- Fluxo de atendimento e 
articulação com outros 
serviços que compõe o 
Sistema de Garantia de 
Direitos; 

- Fortalecimento da 
autonomia da criança, do 
adolescente e do jovem e 
preparação para 
desligamento do serviço; 

- Monitoramento e avaliação 
do atendimento (métodos de 
monitoramento e avaliação 
do serviço que incluam a 
participação de funcionários, 
voluntários, famílias e 
atendidos durante o 
acolhimento e após o 
desligamento) 

- Regras de convivência: 
direitos, deveres e sanções. 

profissionais previstos no Plano 
de Trabalho. 

apresentação. 

1.6.3 Quantidade de reuniões 
anuais para apresentação do 
Projeto de Organização do 
Serviço aos usuários. 

01 
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1.7 Viabilizar 
o preenchimento integral da 
meta de atendimento 
prevista no termo de 
colaboração durante todo o 
período de vigência da 
parceria. 

  

1.7.1 Apresentar mensalmente 
ao gestor do termo de 
colaboração Relação atualizada 
de usuários inseridos e 
desligados do serviço, contendo, 
além de outras informações 
oficialmente solicitadas pelo 
gestor da parceria, no mínimo os 
seguintes dados: nome 
completo, data de nascimento, 
data de inclusão no serviço, data 
de desligamento, quantidade de 
dias inserido no serviço, 
órgão/unidade demandante, 
motivo do desligamento. 

Relação de Usuários 
Inseridos e Desligados do 
Serviço, contendo todas as 
informações constantes do 
indicador 1.7.1. 

- Relação de Usuários Inseridos e 
Desligados do Serviço; 

- Registro no prontuário do usuário 
da data da inserção no serviço e 
cópia do documento de 
encaminhamento anexa ao 
prontuário; 

- Registro pormenorizado dos 
motivos do desligamento do usuário 
do serviço. 

1.7.2 Relação percentual entre a 
quantidade de vagas ociosas 
informadas à Administração em 
até 24 horas após o 
desligamento e/ou evasão do 
acolhido e a quantidade de 
vagas 
efetivamente desocupadas no 
serviço. 

100% 

- Relação de Usuários Inseridos e 
Desligados do Serviço; 

- Registro no prontuário do usuário 
da data da inserção no serviço e 
cópia do documento de 
encaminhamento anexa ao 
prontuário; 

- Registro pormenorizado dos 
motivos do desligamento do usuário 
do serviço. 

1.7.3 Relação percentual entre a 
quantidade de usuários 
encaminhados à parceria pela 
administração pública que foram 
inseridos no serviço e a 
quantidade de usuários 
encaminhados pela 
administração pública à parceira. 

100% 

- E-mails, ofícios e/ou outros 
documentos que comprovem a 
comunicação à administração 
pública da inserção do usuário 
encaminhado no serviço. 

- Registro no prontuário do usuário 
da data da inserção no serviço e 
que comprove a solicitação da vaga 
pelo equipamento responsável pela 
ocupação de vagas de acolhimento; 

- Relatórios, pareceres, e-mails, 
ofícios e/ou outros documentos que 
comprovem a comunicação à 
administração pública da negativa 
justificada de inserção do usuário no 
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serviço. 

- Relatório gerado pelo sistema 
eletrônico de controle de vagas.  

1.7.4 Quantidade de reuniões 
com a unidade indicada pela 
administração pública para gerir 
as vagas e com o gestor da 
parceria quando verificada a 
ociosidade de 10% das vagas 
por mais de 30 dias seguidos. 

01 
 

- Atas, contendo os 
encaminhamentos e as estratégias 
traçadas para preenchimento 
integral da meta, e, se possível, 
registro fotográfico. 

  

1.8 Utilizar as ferramentas de 
gestão das vagas 
determinadas pela 
Administração a fim de 
garantir a transparência e 
controle no processo de 
disponibilização e ocupação 
das vagas de acolhimento.  

1.8.1 Relação entre a 
quantidade de vagas 
disponibilizada à Administração 
via ferramenta eletrônica de 
controle de vagas e a 
quantidade de vagas ociosas 
nos serviços.  

100% 
- Relatório mensal de utilização da 
ferramenta eletrônica gerada pela 
administração do sistema.  

2. Preservar e/ou 
restabelecer os 
vínculos familiares 
e/ou sociais e a 
convivência 
comunitária com 
vistas a uma 
possível 
reintegração 
familiar. 

2.1 Realizar trimestralmente 
atividades com as famílias 
residentes no Distrito Federal 
com vistas ao fortalecimento 
e/ou restabelecimento dos 
vínculos familiares do 
acolhido. 

2.1.1 Quantidade de atividades 
realizadas trimestralmente 

01 
- Lista de Presença e registro 
fotográfico; 

- Registro no prontuário 
do usuário do meio pelo qual a 
família foi convidada a participar da 
atividade; 

- Registro da atividade no prontuário 
do usuário. 

2.1.2 Relação percentual de 
participação de no mínimo 01 
dos familiares de cada usuário 
por atividade e a quantidade de 
usuários inseridos no serviço na 
data do evento 

100% 

2.2 Prestar trimestralmente 
atendimento psicossocial 
individualizado às famílias 
dos usuários acolhidos que 
residem no Distrito Federal. 

2.2.1 Relação percentual entre a 
quantidade de famílias 
residentes no Distrito Federal 
para as quais foi prestado ao 
menos um atendimento 
trimestral e a quantidade de 
famílias dos usuários acolhidos 
que residem no Distrito Federal. 

100% 

Registro pormenorizado dos 
atendimentos nos prontuários e 
Relação de usuários que possuem 
famílias que residem no Distrito 
Federal 

2.3 Viabilizar o acesso ao 
CRAS e/ou CREAS das 
famílias dos usuários, no 
prazo de até 60 dias após a 

2.3.1 Relação percentual entre a 
quantidade de famílias dos 
usuários residentes no Distrito 
Federal encaminhadas ou 

100% 

- Recibo do documento de 
encaminhamento da 
família ao CREAS/CRAS ou 
declaração do CREAS/CRAS de 
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inserção do usuário no 
serviço. 

referenciadas aos CRAS e/ou 
CREAS onde residem e o 
quantidade de famílias dos 
usuários que residem no Distrito 
Federal. 

que a família se encontra 
referenciada no equipamento anexa 
ao prontuário do usuário.  

2.4 Adotar procedimentos 
mensais com vistas à 
identificação das famílias 
nuclear ou extensa dos 
usuários. 

2.4.1 Relação percentual entre a 
quantidade de usuários para os 
quais foi realizado no mínimo 01 
procedimento de busca mensal 
e a quantidade de usuários 
inseridos no serviço. 

100% 

- Registro pormenorizado dos 
procedimentos nos prontuários e/ou 
dados dos familiares nos 
prontuários. 

2.5 Estimular mensalmente a 
convivência grupal e social 
(visitas culturais, participação 
em eventos ou em grupos da 
comunidade, passeios e 
festas comemorativas. 

2.5.1 Quantidade de atividades 
externas e/ou internas 
realizadas mensalmente. 

01 

- Lista de presença e Registro 
fotográfico; 

- Registro da participação do usuário 
no prontuário. 

2.5.2 Relação percentual entre a 
quantidade de usuários que 
participaram de no mínimo 01 
atividade mensal e a quantidade 
de usuários inseridos no serviço. 

100% 

3. Promover de 
acesso à rede 
socioassistencial, 
aos demais órgãos 
do Sistema de 
Garantia de 
Direitos e às 
demais políticas 
públicas setoriais. 

3.1 Realizar/participar 
anualmente de 
encontros/reuniões com 
outras Políticas Públicas 
Setoriais com vistas à 
inclusão dos usuários e suas 
famílias nos serviços 
ofertados, incluindo a 
participação nas Reuniões 
da Rede Socioassistencial 
do Território. 

3.1.1 Quantidade de 
encontros/reuniões anuais 
realizados e/ou participações 
nos encontros/reuniões. 

04 
 - Atas, lista de presença e, se 
possível, registro fotográfico. 

3.2 Promover 
permanentemente o acesso 
dos usuários à saúde, 
educação, esporte, lazer, 
trabalho, entre outros. 

3.2.1 Relação percentual entre a 
quantidade de usuários inseridos 
nos serviços ofertados pelas 
políticas públicas setoriais e a 
quantidade de usuários 
passíveis de serem inseridos 
nos serviços ofertados pelas 
políticas públicas setoriais. 

100% 

- Declarações e/ou registros em 
formulários próprios dos órgãos dos 
responsáveis pelos atendimentos, 
Cartão de Atendimento, Declaração 
de matrícula, Boletim Escolar 
e/ou Cartão de vacina 
atualizado anexados ao prontuário e 
registros nos prontuários das 
intervenções realizadas pelos 
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profissionais do serviço. 

3.3 Realizar anualmente 
articulação com os órgãos do 
Sistema de Garantia de 
Direitos. 

3.3.1 quantidade de 
encontros/reuniões 
anuais realizados. 

04 
- Atas, lista de presença e, se 
possível, registro fotográfico 

4. Promover o 
acesso do usuário 
à rede de 
qualificação e 
requalificação 
profissional 

4.1 Realizar anualmente 
articulação com órgãos 
governamentais e não 
governamentais com vistas à 
inclusão em qualificação 
e/ou mercado de trabalho 

4.1.1 Quantidade de reuniões 
anuais realizadas. 

4 
- Atas, lista de presença e, se 
possível, registro fotográfico 

4.2 Promover a inserção dos 
usuários no mercado de 
trabalho e/ou em atividades 
de qualificação profissional. 

4.2.1 Relação percentual entre a 
quantidade de usuários inseridos 
no mercado de trabalho e/ou em 
atividades de qualificação e 
a quantidade de usuários 
que apresentem condições para 
inserção no mercado de trabalho 
e/ou em atividades de 
qualificação. 

100% 

- Registro na CTPS, contratos de 
trabalho ou documentos que 
comprovem inclusão no mercado de 
trabalho e/ou participação em 
atividades de qualificação 
profissional; 

- Registro no prontuário do usuário 
das atividades relacionadas 
à inserção do usuário no mercado 
de trabalho e/ou em atividades de 
qualificação profissional. 
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Cronograma de Execução  

 

 

 

 

 

Etapas  Ação 
Duração 

(em 
dias)  

Previsão de 
início 

Previsão de 
término 

Implantação 

Disponibilizar ou alugar os imóveis necessários à execução do serviço 10 1° dia do mês 1 10° dia do mês 1 

Contratar o coordenador geral, 1 (um) coordenador regional e 1 (um) assistente de coordenação 6 2° dia do mês 1 7° dia do mês 1 

Realizar a adequação e ajustes nos imóveis necessários ao início da etapa de execução inicial 30 1° dia do mês 1 30° dia do mês 1 

Realizar a adequação e ajustes nos imóveis necessários ao início da etapa de execução plena 45 1° dia do mês 1 15º dia do mês 2 

Adquirir os materiais e bens e contratar serviços necessários ao início da etapa execução inicial 28 3° dia do mês 1 30° dia do mês 1 

Adquirir os materiais e bens e contratar serviços necessários ao início da etapa execução plena 42 3° dia do mês 1 15° dia do mês 2 

Contratar o restante da equipe necessária ao início da etapa de execução inicial 01 30º dia do mês 1 30º dia do mês 1 

Contratar o restante da equipe prevista no plano de trabalho e necessária ao início da etapa de 
execução plena 

01 15º dia do mês 2 15º dia do mês 2 

Capacitação inicial para a equipe encarregada da execução da etapa de execução inicial 10 20° dia do mês 1 30° dia do mês 1 

Capacitação inicial para a equipe encarregada da execução da etapa de execução plena 10 5º dia do mês 2 15º dia do mês 2 

Execução 
inicial 

Disponibilização de 100 vagas à Sedes 15 1° dia do mês 2 15° dia do mês 2 

Execução 
inicial 

Desenvolver e executar as demais ações desta etapa, conforme previsto no Detalhamento das 
Ações constantes deste plano de trabalho 

15 1° dia do mês 2 30° dia do mês 2 

Execução 
Plena 

Disponibilização de 200 vagas à Sedes 675 16º dia do mês 2 30° dia do mês 48 

Execução 
Plena 

Desenvolver e executar as demais ações desta etapa, conforme previsto no Detalhamento das 
Ações constantes deste plano de trabalho 

675 16° dia do mês 2 30° dia do mês 48 
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PLANEJAMENTO E GESTÃO FINANCEIRA DA PARCERIA 
 

CUSTEIO 

Recursos Humanos 

Despesa com Profissionais Tipo SUAS 

Item Cargo/Função Custo Unitário Quantidade Total Mensal 

1 Coordenador Geral             R$         11.132,14  1       R$   11.132,14 

2 Assistente Social  R$           5.558,75  7    R$   38.911,26 

3 Psicólogos  R$           5.558,75 7    R$   38.911,26 

4 Coordenador Regional  R$           10.275,83 1       R$    10.275,83 

5 Orientador Social Diurno  R$           2.733,58 30    R$    82.007,16 

6 Orientador Social Noturno  R$           3.084,72 26    R$    80.202,56 
 

Despesa com Profissionais Tipo CORRELATOS 

Item Cargo/Função Custo Unitário Quantidade Total Mensal 

7 Cozinheira  R$           2.892,55  8  R$          23.140,38  

8 Auxiliar de Cozinha  R$           2.462,06 4  R$            9.848,24  

9 Auxiliar de Serviços Gerais  R$           2.462,06 4  R$            9.848,24 

10 Assistente de Coordenação  R$           4.089,06  1  R$            4.089,06  

11 Auxiliar Administrativo  R$           3.354,01  1  R$            3.354,01  

12 Motorista  R$           2.889,38        1  R$            2.889,38  

13 Supervisor Operacional  R$           5.816,70 2  R$          11.633,40  

TOTAL DE RECURSOS HUMANOS  62.309,59 93 R$ 326.242,90 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Despesas Complementares 
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Item Descrição Total Mensal 

14 Alimentação R$ 65.551,10 

15 
Serviços de Terceiros, Pessoa Física e Pessoa Jurídica vinculados à 
execução do Objeto (Conforme Artigo 40 do Decreto 
37.843/2016) 

R$ 70.000,00 

16 Material de Consumo R$ 18.000,00 

17 Combustível R$ 3.500,00 

  Total Despesas de Custeio R$ 483.294,00 

18 Valor de referência Variável (previsão para aluguel de 4 imóveis) R$ 43.228,00 

  Total Despesas Complementares + Aluguel R$ 526.522,00 
 
 
 

Remanejamento de Pequeno Valor: Será admitida a realização de remanejamento de pequeno valor, nos termos do ato normativo setorial da Sedes, no limite de até 25% 
do valor total previsto para cada exercício. 

Pagamentos em Espécie: Não será admitida a realização de pagamento em espécie. 

 

Cronograma de Desembolso 
 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Referência 
Mês 01/02 (fevereiro e 

março/2021) 
Mês 03 (abril/2021) Mês 04 (maio/2021) Mês 05 (junho/2021) Mês 06 (julho/2021) Mês 07 (agosto/2021) 

Valor Percapta R$ 2.012,34 R$ 2.012,34 R$ 2.012,34 R$ 2.012,34 R$ 2.012,34 R$ 2.012,34 

Meta Pactuada 200 200 200 200 200 200 

Repasse Mensal R$ 804.936,00 R$ 402.468,00 R$ 402.468,00 R$ 402.468,00 R$ 402.468,00 R$ 402.468,00 

Valor de Referência 
Variável (Aluguel) R$ 78.408,78 R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 

Valor Total Pactuado R$ 833.344,78 R$ 441.672,39 R$ 441.672,39 R$ 441.672,39 R$ 441.672,39 R$ 441.672,39 

Referência 
Mês 08 

(setembro/2021) 
Mês 09 

(outubro/2021) 
Mês 10 

(novembro/2021) 
Mês 11 

(dezembro/2021) 
Mês 12 (janeiro/2022) 

Mês 13 
(fevereiro/2022) 

Valor Percapta R$ 2.012,34 R$ 2.012,34 R$ 2.012,34 R$ 2.012,34 R$ 2.012,34 R$ 2.012,34 

Meta Pactuada 200 200 200 200 200 200 

Repasse Mensal R$ 402.468,00 R$ 402.468,00 R$ 402.468,00 R$ 402.468,00 R$ 402.468,00 R$ 402.468,00 

Valor de Referência 
Variável (Aluguel) R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 
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Valor Total Pactuado R$ 441.672,39 R$ 441.672,39 R$ 441.672,39 R$ 441.672,39 R$ 441.672,39 R$ 441.672,39 

Referência Mês 14 (março/2022) Mês 15 (abril/2022) Mês 16 (maio/2022) Mês 17 (junho/2022) Mês 18 (julho/2022) Mês 19 (agosto/2022) 

Valor Percapta R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 

Meta Pactuada 200 200 200 200 200 200 

Repasse Mensal R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 

Valor de Referência 
Variável (Aluguel) R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 

Valor Total Pactuado R$ 496.044,39 R$ 496.044,39 R$ 496.044,39 R$ 496.044,39 R$ 496.044,39 R$ 496.044,39 

Referência 
Mês 20 

(setembro/2022) 
Mês 21 

(outubro/2022) 
Mês 22 

(novembro/2022) 
Mês 23 

(dezembro/2022) 
Mês 24 (janeiro/2023) 

Mês 25 
(fevereiro/2023) 

Valor Percapta R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 

Meta Pactuada 200 200 200 200 200 200 

Repasse Mensal R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 

Valor de Referência 
Variável (Aluguel) R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 R$ 39.204,39 R$ 40.683,88 

Valor Total Pactuado R$ 496.044,39 R$ 496.044,39 R$ 496.044,39 R$ 496.044,39 R$ 496.044,39 R$ 497.523,88 

Referência Mês 26 (março/2023) Mês 27 (abril/2023) Mês 28 (maio/2023) Mês 29 (junho/2023) Mês 30 (julho/2023) Mês 31 (agosto/2023) 

Valor Percapta R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 

Meta Pactuada 200 200 200 200 200 200 

Repasse Mensal 
R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 

R$ 456.840,00 +  
R$ 39.182,33 R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 

Valor de Referência 
Variável (Aluguel) R$ 40.683,88 R$ 40.683,88 R$ 40.683,88 R$ 40.683,88 R$ 40.683,88 R$ 40.683,88 

Valor Total Pactuado R$ 497.523,88 R$ 497.523,88 R$ 497.523,88 R$ 536.706,21 R$ 497.523,88 R$ 497.523,88 

Referência 
Mês 32 

(setembro/2023) 
Mês 33 

(outubro/2023) 
Mês 34 

(novembro/2023) 
Mês 35 

(dezembro/2023) 
Mês 36 (janeiro/2024) 

Mês 37 
(fevereiro/2024) 

Valor Percapta R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 R$ 2.284,20 R$ 2.416,47 R$ 2.416,47 

Meta Pactuada 200 200 200 200 200 200 

Repasse Mensal R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 R$ 456.840,00 R$ 483.294,00 R$ 483.294,00 
Valor de Referência 
Variável (Aluguel) R$ 40.683,88 R$ 40.683,88 R$ 40.683,88 R$ 40.683,88 R$ 43.228,00 R$ 43.228,00 

Valor Total Pactuado R$ 497.523,88 R$ 497.523,88 R$ 497.523,88 R$ 497.523,88 R$ 526.522,00 R$ 526.522,00 

Referência Mês 38 (março/2024) Mês 39 (abril/2024) Mês 40 (maio/2024) Mês 41 (junho/2024) Mês 42 (julho/2024) Mês 43 (agosto/2024) 

Valor Percapta R$ 2.416,47 R$ 2.416,47 R$ 2.416,47 R$ 2.416,47 R$ 2.416,47 R$ 2.416,47 

Meta Pactuada 200 200 200 200 200 200 

Repasse Mensal R$ 483.294,00 R$ 483.294,00 R$ 483.294,00 R$ 483.294,00 R$ 483.294,00 R$ 483.294,00 
Valor de Referência 
Variável (Aluguel) R$ 43.228,00 R$ 43.228,00 R$ 43.228,00 R$ 43.228,00 R$ 43.228,00 R$ 43.228,00 
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Valor Total Pactuado R$ 526.522,00 R$ 526.522,00 R$ 526.522,00 R$ 526.522,00 R$ 526.522,00 R$ 526.522,00 

Referência 
Mês 44 

(setembro/2024) 
Mês 45 

(outubro/2024) 
Mês 46 

(novembro/2024) 
Mês 47 

(dezembro/2024) 
Mês 48 (janeiro/2025) 

Mês 49 
(fevereiro/2025) 

Valor Percapta R$ 2.416,47 R$ 2.416,47 R$ 2.416,47 R$ 2.416,47 R$ 2.416,47 - 

Meta Pactuada 200 200 200 200 200 - 

Repasse Mensal 
R$ 483.294,00 R$ 483.294,00 R$ 483.294,00 R$ 483.294,00 

 
R$ 483.294,00 +  

R$ 81.227,32 + 
R$ 391.115,54 

Valor de Referência 
Variável (Aluguel) R$ 43.228,00 R$ 43.228,00 R$ 43.228,00 R$ 43.228,00 R$ 43.228,00 R$ 20.628,00 

Valor Total Pactuado R$ 526.522,00 R$ 526.522,00 R$ 526.522,00 R$ 526.522,00 R$ 526.522,00 R$ 492.970,86 

Referência Mês 50 (março/2024) 

Valor Percapta - 

Meta Pactuada - 

Repasse Mensal R$ 81.227,32 
Valor de Referência 
Variável (Aluguel) R$ 20.628,00 

Valor Total Pactuado R$ 101.855,32 

   

Total Geral da Parceria 

Valor Global da Parceria". R$ 24.149.786,55 
 
Notas Explicativas: 
1. Mês 01 e 02 - Repasse conforme exposto no Termo de Colaboração 01/2021. 
2. Mês 14 - Atualização do valor de Referência Anexo I da Portaria n.º 91, de 30 de dezembro de 2020, alterado pela Portaria nº 
9, de 07 de fevereiro de 2022, a partir de março de 2022. 1º Termo Aditivo. 
3. Mês 25 - Prorrogação da Vigência da Parceria por 24 meses e alteração no valor de referência variável aluguel - 2º Termo Aditivo. 
4. Mês 29 - Adicionou-se o valor de R$ 39.182,33 referente ao valor da manutenção da casa do Guará, que teve o serviço 
desativado em decorrência de decisão judicial (processo nº 0702531-60.2021.8.07.0018) - 3º Termo Aditivo. 
5. Mês 36 - Atualização do Valor de Referência e atualização no valor de referência variável - 4º Termo Aditivo 
6. Mês 48 – Adicionou-se o valor de R$ 287.351,31 referente ao valor dos ajustes dos imóveis e rescisão dos colaboradores (finalização do serviço) – 5° Termo Aditivo 
  



 
 
 
 

EQUIPE DE TRABALHO 

 

a) Recursos Humanos: os profissionais que atuarão nas unidades de acolhimento  estão indicados abaixo, bem como suas atribuições, carga horária e regime 
de trabalho. O Plano de Aplicação anexo faz o demonstrativo da quantidade de profissionais e da remuneração a ser recebida.  

 

 Coordenador Geral: 

Coordenar e supervisionar todas as atividades realizadas na execução do serviço de acolhimento ofertado nas Unidades; 

Articular, conjuntamente com os Coordenadores Regionais, ações com outras unidades da SEDES e demais órgãos da Rede Socioassistencial e do 

Sistema de Garantia de Direitos, no sentido de promover ações em rede; 

Participar de capacitações e formações continuadas promovidas pela Secretaria de Desenvolvimento Social do Distrito Federal; 

Monitorar o cumprimento do objeto e das metas do Plano de Trabalho, consolidando informações a respeito da execução da parceria; 

Desenvolver as demais ações inerentes ao cargo para a boa e regular execução do serviço e o cumprimento do objeto da parceria. 

 

 Coordenador Regional: 

Coordenar todas as atividades realizadas nas Unidades da região; 

Planejar e avaliar as ações desenvolvidas, junto às equipes; 

Responder pelas emergências fora do horário de trabalho sempre que necessário; 

Consolidar os dados do atendimento técnico para elaboração do relatório mensal; 

Articular com outras unidades da SEDES, demais órgãos da Rede Socioassistencial e do Sistema de Garantia de Direitos, no sentido de promover 

ações em rede; 

Orientar e monitorar a equipe na construção da autonomia e da autogestão dos usuários; 

Realizar o controle de estoque e a utilização de recursos materiais nas unidades (casas), sob sua responsabilidade, e, solicitar, quando for o caso, a 

recomposição do estoque, utilizando-se do veículo da Instituição para deslocamentos e locomoção; 

Coordenar o planejamento quinzenal da equipe técnica e de apoio; 

Consolidar os dados do atendimento técnico para elaboração do relatório mensal; 

Acessar o Sistema Integrado de Desenvolvimento social (SIDS) e outras plataformas digitais disponibilizada pelo órgão gestor da parceria Secretaria 

de Desenvolvimento Social (SEDES), afim de realizar inclusão, alteração e acompanhamento das evoluções dos usuários acolhidos nas unidades 

mantidas pelas unidades do Tocar, objetivo da parceria presente. 

Participar de capacitações e formações continuadas promovidas pela Secretaria de Desenvolvimento Social do Distrito Federal; 

Desenvolver as demais ações inerentes ao cargo para a boa e regular execução do serviço na(s) unidade(s). 
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 Assistente Coordenação: 

Apoio à gestão do projeto; 

Apoio a aquisição dos materiais para a execução do projeto; 

Monitoramento de recursos materiais e humanos das atividades técnicas do projeto; 

Participação em todas as atividades técnicas junto às unidades; 

Convidar, agendar e acompanhar a participação de instrutores voluntários; 

Participação nas reuniões; 

Prestar informações aos funcionários da instituição a respeito de assuntos relacionados ao trabalho; 

Controlar os vencimentos de contrato por experiências e transferência por funcionários de setores; 

Controlar e realizar a elaboração de escalas de trabalhos, substituições e banco de horas dos funcionários encaminhando para o responsável do  

setor; 

Conferir folha de pagamento, frequências e o registro de benefícios tal como férias de funcionários; 

Responsabilizar-se pelo a rotina do departamento pessoal à contabilidade quando necessário; 

Outras atividades similares. 

 

 Assistente Social 

Realizar atendimento inicial dos acolhidos; 

Acessar história de vida dos acolhidos; 

Realizar Estudo Diagnóstico Pós Acolhimento 

Construir o Plano de Acompanhamento Individual e Familiar do acolhido, junto deste; 

Realizar visita familiar, quando possível, bem como acompanhar os acolhidos no encaminhamento de suas demandas externas junto aos demais 

órgãos e entidades que compõe a rede de proteção no território, utilizando-se do veículo da Instituição para deslocamentos e locomoção; 

Possibilitar a iinserção dos acolhidos a programas de transferência de renda; 

Garantir a participação dos acolhidos em projetos, programas e benefícios da Assistência Social; 

Articular a participação dos acolhidos em Projetos Habitacionais; 

Realizar orientação e encaminhamentos para a rede de serviços locais; 

Acompanhar e monitorar os encaminhamentos realizados; 

Elaborar relatórios e prontuários; 

Mobilizar os usuários para o exercício da cidadania; 

Fazer atendimentos individuais e em grupo; 

Realizar outras atividades correlatas à função de acordo com as determinações do coordenador; 
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Participar de capacitações e formações continuadas promovidas pela Secretaria Adjunta de Desenvolvimento Social da SEDES; 

Participar planejamento quinzenal com a coordenação; 

Consolidar os dados do atendimento técnico para elaboração do relatório mensal; 

 

 Psicólogo(as) 

Realizar atendimento inicial dos acolhidos; 

Trabalhar em equipe psicossocial, conjuntamente no planejamento e avaliação das ações propostas; 

Elaborar relatórios e prontuários; 

Realizar escuta qualificada individual ou grupal, com prioridade para intervenção grupal; 

Acessar história de vida dos acolhidos; 

Realizar Estudo Diagnóstico Pós Acolhimento; 

Construir o Plano de Acompanhamento Individual e Familiar  do acolhido, junto deste; Possibilitar o desenvolvimento do convívio familiar, grupal e 

social; 

Estimular o convívio grupal e social; 

Realizar orientação e encaminhamentos para a rede de serviços locais; 

Monitorar os encaminhamentos realizados devendo, quando for o caso, acompanhar os acolhidos no encaminhamento de suas demandas externas 

junto aos demais órgãos e entidades que compõe a rede de proteção no território, utilizando-se do veículo da Instituição para deslocamentos e 

locomoção; 

Elaborar relatórios e prontuários; 

Mobilizar os usuários para o exercício da cidadania; 

Realizar registros de dados dos atendimentos realizados para fins avaliação da execução do serviço; 

Acolher, atender e acompanhar os usuários, propiciando escuta qualificada, com vista à construção de um plano de intervenção para superação das 

dificuldades vivenciadas; 

Fazer atendimentos individuais e em grupo; 

Realizar outras atividades correlatas à função de acordo com as determinações do coordenador; 

Participar e contribuir para o processo de reintegração familiar dos usuários e colocação, contribuir para realização de trabalho interdisciplinar; 

Participar planejamento quinzenal com a coordenação; 

Consolidar os dados do atendimento técnico para elaboração do relatório mensal; 

Participar de capacitações e formações continuadas promovidas pela Secretaria de Desenvolvimento Social da SEDES; 

 

 Educador/Orientador Social: 

Orientar e assistir os adultos e famílias sob seus cuidados, sobre a importância das normas de convivência comunitária; 
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 Exercer papel de mediador de conflitos e participar da vida escolar e profissional dos assistidos; 

 Zelar pela integridade física, emocional e mental dos adultos e famílias acolhidos; 

 Auxiliar na construção da autonomia e da autogestão dos usuários, bem como acompanhá-los, quando for o caso, em suas demandas externas junto 

aos demais órgãos e entidades da rede de proteção no território, utilizando-se do veículo da Instituição para deslocamentos e locomoção; 

 Executar atividades de proteção social especial em unidades de alta complexidade relacionadas ao acolhimento e assistência aos adultos e famílias sob 

seus cuidados; 

 Acompanhar os usuários em consultas médicas, atendimentos psicológicos e odontológicos, cirurgias, internações e/ou situações de emergências; 

 Contribuir para realização de estudo social, estudo diagnóstico, pré acolhimento, plano individual de atendimento e familiar, plano pós acolhimento e 

acompanhamento da família de origem dos usuários sob atenderem; 

 Contribuir para mobilização e identificação da família extensa ou ampliada dos usuários; 

 Orientar e acompanhar os usuários para acesso a documentação civil; 

 Contribuir para a construção e aplicação das normas de convivência comunitária; 

 Contribuir para a construção e realização de atividades de convívio e organização da vida cotidiana; 

 Contribuir para a inserção em programas/projetos de capacitação profissional e geração de renda; 

 Contribuir para construção de espaço que respeite a diversidade de orientação sexual, identidade de gênero, identidade religiosa; 

 Atuar no combate a qualquer forma de discriminação ou intolerância para com as diferenças individuais; 

 Realizar referenciamento e contra referenciamento; 

 Registrar diariamente as ocorrências em relação a rotina dos usuários nas Unidades; contribuir para articulação intersetorial no âmbito do SUAS,    

   SUS, Sistema Educacional e demais órgãos do Sistema de Garantia de Direitos, além de articulação com as demais políticas públicas; 

 Responsabilizar-se pelos cuidados básicos com alimentação, higiene e proteção de dos usuários; 

 Organizar o ambiente (espaço físico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento, grau de dependência, habilidades e interesses dos   

    usuários, conforme seu ciclo de vida); 

 Auxiliar os usuários a lidar com sua história de vida, fortalecimento da autoestima e construção da identidade dos usuários; 

 Organizar fotografias e outros registros individuais sobre o desenvolvimento de cada usuário, especialmente quando se tratar de crianças e  

    adolescentes em serviços de acolhimento 

 Zelar pela guarda, conservação e manutenção de materiais e equipamentos; 

 Emitir relatórios, prestar informações técnicas; participar de programas de desenvolvimento que envolvam conteúdos relativos à área de atuação ou  

   neles atuar; 

 Executar outras atividades de mesma natureza e nível de complexidade. 

 

 Cozinheiro(a): 
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Efetuar o controle do material existente na cozinha; 

Preparar e servir a alimentação. Observando as normas de higiene, a data de validade dos gêneros alimentícios, a segurança e técnicas de cocção; 

Manter sistematicamente a organização, higienização e a conservação do material de cozinha e dos locais destinados à preparação, estocagem e  

distribuição dos alimentos; 

Informar, com antecedência, a direção da instituição a necessidade de reposição do estoque da alimentação, bem como controlar o consumo do gás; 

Observar os aspectos dos alimentos, antes e depois de sua preparação, quanto ao cheiro, à cor e ao sabor; 

Verificar o cardápio do dia, selecionar, com antecedência, os ingredientes necessários e preparar a alimentação, observando padrões de qualidade  

nutricional, para que esteja pronta no horário estabelecido e na temperatura adequada; 

Zelar pela aparência pessoal, apresentar-se sempre limpo, com touca, jaleco, sapatos fechados, unhas limpas e aparadas, fazer uso de máscaras  

durante o manuseio do alimento, dentre outras, de acordo com as normas da Vigilância Sanitária; 

Estar sempre atento aos hábitos de higiene de todos os que trabalham sob sua supervisão; 

Zelar pela segurança do ambiente, para evitar acidentes; 

Executar outras atividades compatíveis com sua função, sempre que necessário; 

Executar prática de separação do lixo orgânico e do lixo seco; 

Observar as embalagens (saco de lixo), a quantidade de lixo que está sendo colocados. 

 

 Motorista: 

Realizar o transporte do acolhidos, quando necessário; 

Fazer transporte de objetos e documentos; 

Fazer manutenção básica do veículo, como verificação do nível de óleo, combustível, calibragem dos pneus e nível de água; 

Seguir as normas de segurança, higiene, qualidade e proteção ao meio ambiente; 

Zelar pela conservação e segurança do veículo, providenciando limpeza e pequenos reparos; 

Solicitar manutenção quando necessário; 

Realizar o abastecimento. 

 

 Auxiliar de cozinha: 

Controlar o estoque do material da cozinha;  

Verificar validade e qualidade de produtos de alimentação;  

Solicitar equipamentos e materiais;  

Trabalhar seguindo as normas de segurança, cocção, higiene, qualidade e proteção ao meio ambiente;  

Auxiliar na preparação de alimentos, limpeza e conservação das dependências do local de trabalho, e dos equipamentos existentes; 
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Auxiliar no preparo das refeições, sobremesas, lanches, etc.  

Manter a ordem e a limpeza da cozinha, procedendo a coleta e a lavagem das bandejas, talheres, etc. 

 

 Serviços gerais: 

 

Controlar o estoque do material;  

Verificar validade e qualidade de produtos químicos e de limpeza;  

Avaliar grau de sujidade;  

Solicitar equipamentos e materiais;  

Solicitar compra de produtos químicos e de limpeza.  

Realizar limpeza diária do local alugado para o desenvolvimento das atividades;  

Desempenhar atividades de limpeza com o objetivo de manter todos os ambientes limpos e organizados;  

Trabalhar seguindo as normas de segurança, higiene, qualidade e proteção ao meio ambiente e às pessoas no desempenho das atividades;  

Isolar área para manutenção e limpeza;  

Operar equipamentos corretamente;  

Realizar manutenções básicas de acordo com sua função; 

Participar de capacitações e formações continuadas promovidas pelo Instituto. 

 

 Auxiliar Administrativo: 

Auxiliar nas atribuições envolvidas nos processos de recrutamento e seleção; 

Controlar dos prazos de contração dos cargos; 

Conferir e controlar do estoque de alimentos, materiais nas unidades, manutenções e demais fornecedores; 

Realizas a lista de compras; 

Fazer cotações presenciais e/ou on-line dos alimentos, materiais nas unidades, manutenções e demais fornecedores; 

Buscar fornecedores que apresentem melhores condições de negociação e preços; 

Realizar editais de contratação de fornecedores, quando necessário; 

Verificar documentos (notas fiscais entre outros documentos); 

Acompanhar pedidos de compra; 

Identificar irregularidades nos produtos e realiza compras; 

Acompanhar fluxogramas e cronogramas; 

Administrar banco de dados com informações de fornecedores, dados, contatos, preços; 
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Fornece suporte administrativo as unidades; 

Acompanhar o fluxo de movimento dos produtos; 

Participar de capacitações e formações continuadas promovidas pelo Instituto; 

Desenvolver as demais ações inerentes ao cargo para a boa e regular execução do serviço na(s) unidade. 

 

 Supervisor Operacional: 

Supervisionar as atividades realizadas na região; 

Realizar a gestão da equipe; 

Organização e fiscalizar escala, ponto eletrônico e horário de trabalho e acompanhar as demandas e atividades dos colaboradores da região; 

Orientar e monitorar a equipe; 

Realizar o controle de estoque e a utilização de recursos materiais nas unidades (casas), sob sua responsabilidade, e, solicitar, quando for o caso, a    

recomposição do estoque; 

Auxiliar na construção do relatório mensal e de prestação de contas; 

Controle, realizar a gestão das vagas e avaliar o apto dos acolhidos na casa; 

Fortificar a rede de equipamentos e parcerias da região; 

Participar de capacitações e formações continuadas promovidas pela Secretaria de Desenvolvimento Social do Distrito Federal; 

Desenvolver atribuições administrativa e as demais ações inerentes ao cargo para a boa e regular execução do serviço na(s) regiões. 

 

Quadro descritivo carga horária e regime de trabalho: 

FUNÇÃO ESCOLARIDADE QUANTIDADE CARGA HORÁRIA SEMANAL REGIME DE TRABALHO 

Coordenador Geral Ensino Superior 1 44h CLT 

Coordenador Regional Ensino Superior 1 44h CLT 

Assistente de Coordenação Ensino Superior 1 44h CLT 

Assistente Social Ensino Superior 7 30h CLT 

Psicólogo(a) Ensino Superior 7 30h CLT 

Orientador Social Ensino Médio 56 44h (com escala de 12/36) CLT 

Cozinheiro(a) Ensino Fundamental 8 44h (com escala de 12/36) CLT 

Motorista Ensino Médio 1 44h CLT 

Auxiliar de Cozinha Ensino Fundamental 4 44h CLT 

Auxiliar de Serviços Gerais Ensino Fundamental 4 44h CLT 

Auxiliar Administrativo Ensino Médio 1 44h CLT 

Supervisor Operacional Ensino Superior 2 44h CLT 

 

DO ADITIVO – FINALIZAÇÃO DO SERVIÇO: 
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Adequação das Unidades – Finalização do Serviço 

QNA 08 – Materiais 
ITEM DESCRIÇÃO QUANTIDADE VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL 

1 PISO PREMIUM 60X60 PPI70160R A 2,13 60 R$ 45,00 R$ 2.700,00 

2 LUMINARIA LINEAR LED BIV 6500K  2 R$ 25,90 R$ 51,80 

3 PARAFUSO PARA VASO LATÃO B10 6 R$ 6,90 R$ 41,40 

4 ACABAMENTO VALVULA DE DESCARGA ABS HIDRA  6 R$ 39,99 R$ 239,94 

5 VASO SANITARIO  3 R$ 550,00 R$ 1.650,00 

6 TORNEIRA PARA PIA METAL  8 R$ 90,00 R$ 720,00 

7 ACABAMENTO DE REGISTRO DE METAL  12 R$ 60,00 R$ 720,00 

8 SOLEIRA 80CM 2 R$ 44,90 R$ 89,80 

9 TINTA ACRILICA ACETINADA TOQUE DE SEDA 18LT G1 10 (743) 7 R$ 680,00 R$ 4.760,00 

10 CORAL RENDE MUITO BRANCO GELO16LT 5 R$ 349,00 R$ 1.745,00 

11 CORAL RENDE MUITO BRANCO NEVE 16LT 5 R$ 349,00 R$ 1.745,00 

12 MASSA CORRIDA PVA SUVINIL 5 R$ 99,00 R$ 495,00 

13 MASSA F12 P/ MADEIRA CALAFETAR  7 R$ 38,90 R$ 272,30 

14 LIXA MASSA MADEIRA GR 120 225X275 WORKER 100 R$ 0,70 R$ 70,00 

15 LIXA MASSA MADEIRA GR 150 225X275 WORKER 100 R$ 0,70 R$ 70,00 

16 VERNIZ CETOL DECK 3,6GL 10 R$ 250,00 R$ 2.500,00 

17 THINNER 5LTS ANJO 5 R$ 69,90 R$ 349,50 

18 ÁGUA RAZ MINERAL 5L ONU 6 R$ 89,90 R$ 539,40 

19 VERNIZ 3.6  8 R$ 99,00 R$ 792,00 

20 CORAL CORALIT SEC RAPIDA BRANCO 3.6  8 R$ 160,00 R$ 1.280,00 

21 ROLO ANTIRESPINGO 1374 23CM TIGRE  10 R$ 25,86 R$ 258,60 

22 ROLO DE LA ANTIGOTA 23CM 321/10 ATLAS 5 R$ 33,30 R$ 166,50 

23 LIXA FERRO GRÃO 150 50 R$ 1,49 R$ 74,50 

24 MAÇANETA ICARO WAY COM HASTE 58MM PC 6 R$ 24,90 R$ 149,40 

25 FECHADURA TACO GOLF CROM  6 R$ 69,43 R$ 416,58 

26 BUCHA PARA PARAFUSO S8 60 R$ 1,05 R$ 63,00 

27 PARAFUSO P/MADEIRA C/C PHJFX4,5X5X5X50MMR 3146 40 R$ 0,39 R$ 15,60 

28 PIA DE BANHEIRO MARROM  1 R$ 280,00 R$ 280,00 

29 LAVATORIO SUSPENSO BRANCO 1 R$ 180,00 R$ 180,00 

30 ASSENTO PARA VASO SANITARIO ALMOFADADO 6 R$ 120,00 R$ 720,00 

31 KIT PORTEIRO ELETRONICO RESIDENCIAL IPR  1 R$ 199,00 R$ 199,00 

32 CAIXA DE CORREIO C3 GRADE   1 R$ 54,00 R$ 54,00 
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33 BIDE 3 FUROS  2 R$ 599,00 R$ 1.198,00 

34 ALUGUEL CAÇAMBA ENTULHO  1 R$ 650,00 R$ 650,00 

35 ALUGUEL DE ANDAIME 12 R$ 135,00 R$ 1.620,00 

TOTAL 567 R$ 5.422,21 R$ 26.876,32 

 

QNA 08 – Mãos de Obra 
ITEM DESCRIÇÃO QUANTIDADE VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL 

1 
PINTURA DE 108 METROS DE GRADES DE PROTEÇÃO NA ÁREA 

EXTERNA (FRENTE E LATERAL) DE TODA CASA  
108 R$ 50,00 R$ 5.400,00 

2 

1 (UMA) REVISÃO NA PARTE ELÉTRICA E 1 (UMA) REVISÃO DA PARTE 
HIDRÁULICA: DE 6 (SEIS) BANHEIROS, 3 (TRÊS) ÁREAS DE SERVIÇO, 6 
(SEIS) QUARTOS, 1 (UM) ESCRITÓRIO, 1 (UM) COZINHA, 1 (UM) SALA 

DE ENTRADA E 1 (UM) ÁREA DE REFEITÓRIO E 1 (UM) BIBLIOTECA, 
PARA GARANTIR O FUNCIONAMENTO ADEQUADO COM AJUSTE ONDE 

FOR NECESSÁRIO. SERÃO TROCADOS 6 (SEIS) ACABAMENTOS DE 
VÁLVULAS DE DESCARGA E 20 (VINTE) ACABAMENTOS DE REGISTRO 

EM 5 (CINCO) BANHEIROS. 

2 R$ 1.500,00 R$ 3.000,00 

3 

REVITALIZAÇÃO E AJUSTES EM 4 (QUATRO) ARMÁRIOS DE MADEIRA 
EM 3 (TRÊS) QUARTOS, 2 (DOIS) ARMÁRIOS NA COZINHA, 1 (UM) 

ARMÁRIO NO ESCRITÓRIO, 1 (UM) NA ÁREA DE SERVIÇO AO LADO DA 
COZINHA E 1 (UM) NA ÁREA DE REFEITÓRIO INCLUINDO PORTAS, 

FECHADURAS E MAÇANETAS.  

  R$ 8.000,00 R$ 8.000,00 

4 INSTALAÇÃO DE INTERFONE NO PORTÃO FRONTAL DO PRÉDIO 1 R$ 250,00 R$ 250,00 

5 INSTALAÇÃO DE VASOS SANITÁRIOS E BIDÊS  4 R$ 100,00 R$ 400,00 

6 
INSPEÇÃO E REPAROS DE VÁLVULAS DE DESCARGA, REGISTROS DE 

ÁGUA, CABINES DE BANHEIROS, SABONETEIRAS E ACABAMENTOS EM 
GERAL 

  R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 

7 
REPARAÇÃO DE PAREDES DANIFICADAS E PINTURAS NA PARTE 

INTERNA E EXTERNAS, ABRANGENDO QUARTOS, TODAS AS 
DEPENDÊNCIAS, BEM COMO TETOS. 

420 R$ 21,00 R$ 8.820,00 

8 
RESTAURAÇÃO E APLICAÇÃO DE VERNIZ EM TODAS AS 19 JANELAS, 1 
PAREDES E 19 PORTAS DE MADEIRA MANTENDO A ORIGINALIDADE 

39 R$ 250,00 R$ 9.750,00 

9 
MANUTENÇÃO E APLICAÇÃO DE SINTECO NO PISO DE MADEIRA NO 

TÉRREO E ANDAR SUPERIOR INCLUINDO A ESCADA VISANDO 
RESTAURAÇÃO E PRESERVAÇÃO DO ASPECTO ORIGINAL. 

350 R$ 55,00 R$ 19.250,00 

10 
REVITALIZAÇÃO DA ÁREA DE LAVANDERIA NO ANDAR SUPERIOR 

INCLUINDO TETO DE MADEIRA. 
  R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 
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11 
INSTALAÇÃO E FABRICAÇÃO DE ARMÁRIOS PARA BANHEIROS INCLUSO 

PEDRAS DE GRANITO NO ANDAR SUPERIOR. 
2 R$ 1.400,00 R$ 2.800,00 

12 
INSTALAÇÃO E FABRICAÇÃO DE 2 (DOIS) VIDROS PARA BOX BLINDEX 

PARA BANHEIRO E JANELA.  
2 R$ 1.700,00 R$ 3.400,00 

13 INSTALAÇÃO E FABRICAÇÃO DE BOX ACRÍLICO PARA BANHEIRO 1 R$ 595,00 R$ 595,00 

14 
INSTALAÇÃO E FABRICAÇÃO DE ESPELHOS PARA BANHEIROS. 1 (UM) 

ESPELHO 1,14 M, 1 (UM) ESPELHO 1,23 M.  
2 R$ 240,00 R$ 480,00 

15 
COMPLEMENTO DA MÃO DE OBRA EM MADEIRAS PARA PRATELEIRAS 

COMO PARTE DE RESTAURAÇÃO DE ARMÁRIOS E RODAPÉ 
1 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 

16 
SERVIÇOS DE REMOÇÃO DE FIAÇÃO ELÉTRICAS E DE CÂMERAS DE 

SEGURANÇA. 
1 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 

17 
SERVIÇOS DE RETIRADA DE 6 (SEIS) PAREDES DE DRIWAL EM 4 

(QUATRO) QUARTOS E 1 (UM) NA ÁREA DA COZINHA, TOTALIZANDO 
23 (VINTE E TRÊS) METROS. 

6 R$ 300,00 R$ 1.800,00 

18 
RETIRADA E INSTALAÇÃO DE REVESTIMENTO CERÂMICO NOS 

BANHEIROS  
30 R$ 55,00 R$ 1.650,00 

19 
SERVIÇOS TROCAS INSTALAÇÃO DOS ACABAMENTOS DE VÁLVULAS E 

REGISTROS DE SEIS BANHEIROS. 
6 R$ 60,00 R$ 360,00 

20 RETIRADA E INSTALAÇÃO DE VIDRO BLINDEX NO QUARTO SUPERIOR. 1 R$ 150,00 R$ 150,00 

TOTAL 976 R$ 20.426,00 R$ 71.805,00 

 

QNM 40 – Materiais 
ITEM DESCRIÇÃO QUANTIDADE VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL 

1 ABRACADEIRA TIPO U 1.1/2 8 R$ 2,00 R$ 16,00 

2 ABRACADEIRA TIPO U ¾ THELMAR 15 R$ 1,00 R$ 15,00 

3 ROLO DE PINTURA 3 R$ 25,00 R$ 75,00 

4 ARGAMASSA ACIII VOTOMASSA 5 R$ 42,90 R$ 214,50 

5 BUCHA FIXACAO PLAST C/ANEL S6 50 R$ 0,15 R$ 7,50 

6 BUCHA FIXAÇÃO PLAST C/ANEL S8 100 R$ 0,20 R$ 20,00 

7 CABO FLEX 2.5MM PRETO METRO 60 R$ 2,75 R$ 165,00 

8 CIMENTO TOCANTINS 50KG CP-II TODAS AS OBRAS 2 R$ 34,60 R$ 69,20 

9 CORAL DECORA SEDA ACET BCO GELO 18L 8 R$ 649,90 R$ 5.199,20 

10 CORAL RENDE MUITO BRANCO 16LT 5202145 3 R$ 419,90 R$ 1.259,70 

11 FITA CREPE 24MMX50MT 2181-025 TIGRE 12 R$ 8,90 R$ 106,80 

12 FITA ISOLANTE 18X20MT IMPERIAL 8 R$ 11,90 R$ 95,20 

13 INTER 1 TWC SIMPLES CANOA BRANCA 2612 10 R$ 8,90 R$ 89,90 
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14 INTER 2 TWC SIMPLES CANOA BRANCA 2613 15 R$ 11,90 R$ 178,50 

15 MANTA LIQUIDA 18 KG BRANCA 1 R$ 399,90 R$ 399,90 

16 MASSA CORRIDA PVA 25KG BALDE SUVINIL 3 R$ 94,90 R$ 284,70 

17 MASSA MADEIRA 1.5 KG BRANCA 5 R$ 34,90 R$ 174,50 

18 LIXA MASSA N-150 METRO 20 R$ 3,50 R$ 70,00 

19 LIXA MASSA N-60 METRO 15 R$ 3,50 R$ 52,50 

20 PARAF MAD CAB CHATA PHS 4.0X40 CX C/500 50 R$ 0,30 R$ 15,00 

22 PARAF SEX ROSCA SOB 5/16X45 CX C/100 50 R$ 1,60 R$ 80,00 

23 SELADORA P/MADEIRA EXTRA 3.6LT NL.597 SAYERL 1 R$ 164,90 R$ 164,90 

24 TOMADA SIMPLES 10ª 2P+T CAOA BRANCA 1613 15 R$ 8,90 R$ 133,50 

25 TORN INJET 1167 PIA PAR 1/4V C-33 ABS BRANCA 6 R$ 34,90 R$ 209,40 

26 TUBO SOULD 25MM CLASSE A 1 R$ 27,20 R$ 27,20 

27 VERNIZ COPAL MOGNO 3.6LT BRIL 2 R$ 119,90 R$ 239,80 

TOTAL 468 R$ 2.114,40 R$ 9.362,90 

 

QNM 40 – Mãos de Obra 

ITEM DESCRIÇÃO QUANTIDADE VALOR UNITÁRIO 
VALOR 
TOTAL 

1 PINTURA DA GRADE DA FRENTE DA CASA; 15 M 15 R$ 50,00 R$ 750,00 

2 

1 (UMA) REVISÃO NA PARTE ELÉTRICA E 1 (UMA) REVISÃO DA PARTE 
HIDRÁULICA: DE 5 (CINCO) BANHEIROS, 1 (UMA) COZINHA E 1 (UMA) 
ÁREA DE SERVIÇO. PARA GERAR O FUNCIONAMENTO AONDE FOR 
PRECISO E PARA O SEU BOM FUNCIONAMENTO, 1 (UMA) 
MANUTENÇÃO DE BOMBA ELÉTRICA. 

2 R$ 1.300,00 R$ 2.600,00 

3 

APLICAÇÃO DE VERNIZ EM 15 (QUINZE) PORTAS DE MADEIRA 
INCLUINDO AJUSTES DAS 9 (NOVE) FECHADURAS E MAÇANETAS 

15 R$ 250,00 
R$ 3.750,00 

4 

REMOÇÃO DE TODAS AS FIAÇÕES ELÉTRICAS E DE 14 (QUATORZE) 
CÂMERAS DE SEGURANÇA. 

1 R$ 1.100,00 
R$ 1.100,00 

5 

FABRICAÇÃO E INSTALAÇÃO DE BOX PARA O BANHEIRO 1 (UM) 
BANHEIRO. 

1 R$ 1.700,00 
R$ 1.700,00 

6 AJUSTE E MANUTENÇÃO DE 02 (DOIS) VASOS SANITÁRIOS. 2 R$ 78,50 R$ 157,00 

7 

MANUTENÇÃO E SUBSTITUIÇÃO DE REPAROS DAS 03 (TRÊS) VÁLVULAS 
DE DESCARGA E SUBSTITUIÇÃO DE ACABAMENTO DE 03 (TRÊS) DE 
VÁLVULAS DE DESCARGA. 

3 R$ 200,00 

R$ 600,00 
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8 

RESTAURAÇÃO DE PAREDES DANIFICADAS, PARTE EXTERNA E 
INTERNA, NA COR: BRANCO GELO, NO TÉRREO, 10 (DEZ) QUARTOS 
INTERNOS, 1 (UMA SALA, 1 (UMA) AREA DE REFEITÓRIO/GARAGEM E 
DEPENDÊNCIAS, TETOS E PAREDES. TOTALIZANDO 671 M2.  

671 R$ 21,00 

R$ 14.091,00 

9 RETIRADA DE DRYWALL DE BANHEIRO 3,60 M2. 1 R$ 150,00 R$ 150,00 

10 

RESTAURAÇÃO E APLICAÇÃO DE VERNIZ EM 5 (CINCO) JANELAS NO 
ANDAR SUPERIOR E TERRAÇO, DEIXANDO-AS RENOVADAS NO MAIS 
PRÓXIMO DO ORIGINAL 

5 R$ 200,00 

R$ 1.000,00 

11 PINTURA DE CORRIMÕES, 27METROS LINEARES. 27 R$ 40,74 R$ 1.100,00 

12 

REVITALIZAÇÃO NA ÁREA DE LAVANDERIA, PINTURA DAS COLUNAS DE 
FERRO 12 (DOZE) E LIMPEZA DO SISTEMA DE ESGOTO 

12 R$ 50,00 
R$ 600,00 

13 

CONFECÇÃO E INSTALAÇÃO DE ESPELHO PARA BANHEIRO 70X80, 2 
(DUAS) UNIDADES. 

2 R$ 120,00 
R$ 240,00 

14 
COMPLEMENTO MÃO-DE-OBRA DE MADEIRAS EM PRATELEIRAS, PARA 
A 1 (UMA) RESTAURAÇÃO DE ARMÁRIOS EM 1 (UM) BANHEIRO. 

1 R$ 800,00 R$ 800,00 

TOTAL 758 R$ 6.060,24 R$ 28.638,00 

 

Cronograma de Finalização do Serviço: 

 

 

 

 

 

 

 

Etapas  Ação 
Duração 
(em dias)  

Previsão de início 
Previsão de 

término 

Finalização 
do Serviço 

Comunicado do aviso trabalhado 2 2° dia do mês 48 3° dia do mês 48 

Finalização do acolhimento (transferências dos acolhidos) 19 2° dia do mês 48 20° dia do mês 48 

Realizar empacotamento e translado dos bens para manutenção nas unidades 11 20° dia do mês 48 31° dia do mês 48 

Realizar a adequação e ajustes nas casas (QNM, QNA e Planaltina) 40 1° dia do mês 49 12º dia do mês 50 
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Planejamento e Gestão Financeira da Parceria: 

Despesas Complementares (2 meses aditivos) 

Descrição Total Mensal 

RH (Recursos Humanos) R$ 58.295,22 

- Detalhamento no anexo V - 

Serviços de Terceiros, Pessoa Física e Pessoa Jurídica vinculados à 
execução do Objeto (Conforme Artigo 40 do Decreto 37.843/2016) 

R$ 21.432,10 

- Água QNA 08 (122 m³) R$ 3.218,70 

- Água QMN 40 (183 m³) R$ 7.061,26 

- Energia QNA 08 (1.113,33 khw) R$ 954,14 

- Energia QNM 40 (1.421,66 khw) R$ 1.498,00 

- Assessoria Contábil (Consultoria e assessoramento contábil contínuo 
para a OSC, que abrange a prestação de contas, elaboração de 

relatórios financeiros e demais atribuições no cumprimento das 
normativas legais) 

R$ 4.200,00 

- Assessoria Jurídica (Consultoria e assessoramento jurídicos contínuo 
para a OSC, orienta sobre a conformidade com legislações aplicáveis e 

garante suporte jurídico em parcerias e convênios) 
R$ 4.500,00 

Combustível (R$6,59 cada litro, totalizando 231 litros mensalmente) R$ 1.500,00 

Total Despesas de Custeio R$ 81.227,32 

Valor de referência Variável (previsão para aluguel de 2 imóveis  R$ 20.628,00 

- Aluguel QNA 08, Casa 23 – Taguatinga Norte R$ 12.000,00 

- Aluguel QNM 40, Conjunto H, Casa 32 – Taguatinga Norte R$ 8.628,00 

Total Despesas Complementares + Aluguel R$ 101.855,32 

*A inclusão da água e energia para QNA 08 e QNM 40 é por decorrência das adequações que ocorrerão nos imóveis 

 

Das justificativas: 

Justificativa de Recurso Para as Verbas Rescisórias: 

 Conforme já justificado no Ofício 01.2025 do Instituto Tocar, desde 2021 o Serviço enfrentou diversas circunstâncias adversas, como a 
pandemia de COVID-19, o aumento da inflação, a ausência de reajuste no valor per capita, entre outras questões. Esses fatores impactaram 
significativamente a rubrica destinada à provisão de Recursos Humanos (RH). 

 
DESCRITIVO VALOR 

PROVISÃO DE RESCISÕES PARA FUNCIONÁRIOS AFASTADOS (ANEXO II) R$ 24.891,76 
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PROVISÃO DE RESCISÕES DOS FUNCIONÁRIOS ATIVOS (ANEXO III) R$ 794.254,29 

PROVISÃO DE REAJUSTE RETROATIVO FUNCIONÁRIOS ATIVOS E DEMITIDOS (ANEXO IV) R$ 100.064,87 

VALOR TOTAL DE RH R$ 919.210,92 

O valor total necessário para o pagamento das verbas trabalhistas é de R$ 919.210,92. Informamos também que o valor total da rubrica de RH 
a ser solicitado poderá permanecer pendente após o encerramento do serviço, devido à existência de três processos trabalhistas em 
andamento, ainda não concluídos, os quais podem ou não gerar ônus ao serviço 

 

Justificativa de Recurso Para Adequação das Unidades: 

 Os contratos de aluguel das casas situadas na QNA 08, Planaltina e QNM 40, utilizadas para a prestação do serviço, incluem cláusulas 
referentes a ajustes e manutenções ao término da locação. No entanto, a casa localizada no Gama está isenta de manutenção, conforme 
estipulado no início do contrato com o proprietário. Em relação à casa de Planaltina, não será realizada nenhuma adequação, pois o Instituto 
Berço da Cidadania assumirá o contrato de locação e dará continuidade ao serviço. 

 

 Segue tabela com os valores para as adequações dos imóveis: 
DESCRITIVO VALOR 

MATERIAIS CASA QNA 08 R$ 26.876,32 
MÃO DE OBRA CASA QNA 08 R$ 71.805,00 

MATERIAIS CASA QNM 40 R$ 9.362,90 

MÃO DE OBRA CASA QNM 40 R$ 28.638,00 
VALOR TOTAL R$ 136.682,22 

 Para a realização das adequações, será necessário remover os bens das unidades. Para esse propósito, será contratada uma empresa 
responsável pelo transporte dos itens até o depósito da SEDES, localizado no SAI Trecho 8. 

DESCRITIVO ENDEREÇO DE ORIGEM ENDEREÇO DE 
DESTINO 

QUILOMETRAGEM QUANTIDADE 
DE TRANSLADO 

VALOR 
UNITÁRIO 

VALOR TOTAL 

Translado com o Caminhão Ford 
Cargo 1317 TOCO baú 7mts 

comprimento, 2,3 largura e 2,5 
altura 

 
QNA 08, casa 23 

(Taguatinga) 

 
SIA Trecho 8 

(SEDES) 

 
20 KM 

 
2 

 
R$ 980,00 

 
R$ 1.960,00 

Translado com o Caminhão Ford 
Cargo 1317 TOCO baú 7mts 

comprimento, 2,3 largura e 2,5 
altura 

QNM 40, conjunto H, 
casa 32 (Taguatinga) 

 
SIA Trecho 8 

(SEDES) 

 
25 KM 

 
2 

 
R$ 980,00 

 
R$ 1.960,00 

Translado com o Caminhão Ford 
Cargo 1317 TOCO baú 7mts 

comprimento, 2,3 largura e 2,5 

Quadra 02, conjunto A, 
casa 401, Setor Norte 

(Gama) 

 
SIA Trecho 8 

(SEDES) 

 
30 KM 

 
2 

 
R$ 1.080,0 

 
R$ 2.160,00 
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altura 

Translado com o Caminhão Ford 
Cargo 1317 TOCO baú 7mts 

comprimento, 2,3 largura e 2,5 
altura 

Rua Alexandre Salgado, 
Quadra 20, lote 7A, 
Setor Tradicional 

(Planaltina) 

 
SIA Trecho 8 

(SEDES) 

 
45 KM 

 
3 

 
R$ 1.190,00 

 
R$ 3.570,00 

Translado com o Caminhão Ford 
Cargo 1317 TOCO baú 7mts 

comprimento, 2,3 largura e 2,5 
altura 

 
Todas as unidades 

acima 

 
SIA Trecho 8 

(SEDES) 

 
45 KM 

 
1 

 
R$ 1.190,00 

 
R$ 1.190,00 

VALOR TOTAL 10 R$ 5.420,00 R$ 10.840,00 

 
DESCRITIVO QUANTIDADE DE 

AJUDANTES 
QUANTIDADE 

DE TRANSLADO 
TOTAL 

TRANSLADO POR 
AJUDANTES 

VALOR 
UNITÁRIO 

VALOR TOTAL 

Ajudantes para a realização do 
transporte dos bens 

 
3 

 
10 

 
30 

 
R$ 112,00 

 
R$ 3.360,00 

  

 Informamos que não haverá disponibilidade de colaboradores para auxiliar no transporte dos bens, pois serão desligados no dia 
11/02/2025. Por esse motivo, incluímos no orçamento da empresa contratada o serviço de translado já com ajudantes para realizar o suporte 
necessário. 

 

 Conclui-se que o valor solicitado é composto por R$ 919.210,92 referentes às verbas trabalhistas, R$ 136.682,22 destinados às 
adequações dos imóveis, R$ 10.840,00 para os translados de bens localizados na QNA 08 e QNM 40, e R$ 3.360,00 referentes aos ajudantes 
para o translado. O total dessas despesas é de R$ 1070.093,14. Subtraindo-se o saldo disponível de R$ 678.997,60, chega-se ao valor final de 
R$ 391.115,54, conforme descrito na tabela abaixo. 

DESCRITIVO VALOR 

VERBAS TRABALHISTAS R$ 919.210,92 
ADEQUAÇÃO DOS IMÓVEIS QNA E QNM R$ 136.682,22 

TRANSLADOS DOS BENS 10.840,00 

AJUDANTES PARA TRANSLADO R$ 3.360,00 

VALOR TOTAL R$ 1.070.093,14 
SALDO APLICAÇÃO R$ 678.977,60 

TOTAL COM A SUBTRAÇÃO DO SALDO R$ 391.115,54 

  

Logo, no mês 49° o valor do recurso a ser repassado será de R$ 492.970,86 e no mês 50° o valor do recurso a ser repassado será de 
R$101.855,32. 
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ANEXOS: 

Anexo I:  

INSS Contribuições FGTS Férias Prov. 1/3 13º Verbas Vale 

PATRONAL Sociais (PIS) Mensal Mensal Férias Salário Recisórias Transporte 

1% 27,8% 1% 8,89% 8,33% 2,78% 8,33% 40,00%

1 Coordenador Gera l  SUAS 1 R$ 6.851,00 R$ 68,51 R$ 1.923,62 R$ 82,65 R$ 615,14 R$ 576,40 R$ 192,36 R$ 576,40 R$ 246,06 R$ 0,00 R$ 6.919,51 R$ 4.212,63 R$ 11.132,14

2 Ass is tente Socia l  SUAS 7 R$ 3.353,30 R$ 33,53 R$ 941,54 R$ 40,45 R$ 301,09 R$ 282,12 R$ 94,15 R$ 282,12 R$ 120,44 R$ 110,00 R$ 23.707,84 R$ 15.203,43 R$ 38.911,26

3 Ps icólogos SUAS 7 R$ 3.353,30 R$ 33,53 R$ 941,54 R$ 40,45 R$ 301,09 R$ 282,12 R$ 94,15 R$ 282,12 R$ 120,44 R$ 110,00 R$ 23.707,84 R$ 15.203,43 R$ 38.911,26

4 Coordenador Regional  SUAS 1 R$ 6.324,00 R$ 63,24 R$ 1.775,65 R$ 76,29 R$ 567,83 R$ 532,06 R$ 177,57 R$ 532,06 R$ 227,13 R$ 0,00 R$ 6.387,24 R$ 3.888,58 R$ 10.275,82

5 Orientador Socia l  Diurno SUAS 30 R$ 1.620,77 R$ 16,21 R$ 455,08 R$ 19,55 R$ 145,53 R$ 136,36 R$ 45,51 R$ 136,36 R$ 58,21 R$ 100,00 R$ 49.109,25 R$ 32.897,91 R$ 82.007,16

6 Orientador Socia l  Noturno SUAS 26 R$ 1.836,87 R$ 18,37 R$ 515,76 R$ 22,16 R$ 164,93 R$ 154,54 R$ 51,58 R$ 154,54 R$ 65,97 R$ 100,00 R$ 48.236,18 R$ 31.966,38 R$ 80.202,56

7 Cozinheira CORRELATO 8 R$ 1.687,83 R$ 16,88 R$ 473,91 R$ 20,36 R$ 151,55 R$ 142,00 R$ 47,39 R$ 142,00 R$ 60,62 R$ 150,00 R$ 13.637,69 R$ 9.502,68 R$ 23.140,38

8 Auxi l iar de Cozinha CORRELATO 4 R$ 1.422,90 R$ 14,23 R$ 399,52 R$ 17,17 R$ 127,76 R$ 119,71 R$ 39,95 R$ 119,71 R$ 51,10 R$ 150,00 R$ 5.748,52 R$ 4.099,72 R$ 9.848,24

9 Auxi l iar de Serviços  Gera is  CORRELATO 4 R$ 1.422,90 R$ 14,23 R$ 399,52 R$ 17,17 R$ 127,76 R$ 119,71 R$ 39,95 R$ 119,71 R$ 51,10 R$ 150,00 R$ 5.748,52 R$ 4.099,72 R$ 9.848,24

10 Ass is tente de Coordenação CORRELATO 1 R$ 2.424,20 R$ 24,24 R$ 680,67 R$ 29,24 R$ 217,67 R$ 203,96 R$ 68,07 R$ 203,96 R$ 87,07 R$ 150,00 R$ 2.448,44 R$ 1.640,62 R$ 4.089,06

11 Auxi l iar Adminis trativo CORRELATO 1 R$ 2.002,60 R$ 20,03 R$ 562,29 R$ 24,16 R$ 179,81 R$ 168,48 R$ 56,23 R$ 168,48 R$ 71,92 R$ 100,00 R$ 2.022,63 R$ 1.331,38 R$ 3.354,01

12 Motoris ta  CORRELATO 1 R$ 1.676,65 R$ 16,77 R$ 470,77 R$ 20,23 R$ 150,54 R$ 141,06 R$ 47,08 R$ 141,06 R$ 60,22 R$ 165,00 R$ 1.693,42 R$ 1.195,96 R$ 2.889,38

13 Supervisor Operacional CORRELATO 2 R$ 3.478,20 R$ 34,78 R$ 976,61 R$ 41,96 R$ 312,30 R$ 292,63 R$ 97,66 R$ 292,63 R$ 124,92 R$ 165,00 R$ 7.025,96 R$ 4.607,43 R$ 11.633,40

93 R$ 37.454,52 R$ 374,55 R$ 10.516,48 R$ 451,83 R$ 3.363,00 R$ 3.151,16 R$ 1.051,65 R$ 3.151,16 R$ 1.345,20 R$ 1.450,00 R$ 196.393,04 R$ 129.849,87 R$ 326.242,90

Salário 

Referência

Demais Enc. - 

Transporte

Total de Salários 

por mês

Total de Encargos 

por mês

Verbas 

Rescisórias 

Total de Salários e 

Encargos por Mês 

TOTAIS 

Percentuais aplicáveis 
ANUÊNIO

* Os custos com VT de acordo com a média por funcionário

Ite

m 
CARGO TIPO QT ANUÊNIO

INSS 

PATRONAL

Contribuições 

Sociais (PIS)

FGTS 

Mensal

Férias 

Mensal

Prov. 1/3 

Férias
13º  Salário

 

 

Anexo II:  
AVISO 

IDENIZADO

Férias

Aviso Idenizado

1/3 Férias

Aviso 

Idenizado

13º

Salário Aviso 

Idenizado

Feias Vencisa 

+1/3 de férias 

INSS

PATRONAL

Contribuições

Sociais (PIS)

FGTS

Mensal

Férias

Proporcional

Prov. 1/3

Férias 

Proporcional

13º

Salário

Verbas                 

Recisórias        

27,8% 1% 8,89% 8,33% 2,78% 8,33% 40%

ITEM NOME CARGO
DATA 

ADMISSÃO

PREV. DATA 

DEMISSÃO
SALÁRIO SALDO FGTS

Saldo de 

Salário Anuenio 
AVISO 

IDENIZADO

Férias Aviso 

Idenizado

1/3 Férias 

Aviso 

Idenizado

13º

Salário Aviso 

Idenizado

Feias Vencisa 

+1/3 de férias 

INSS

PATRONAL

Contribuições

Sociais (PIS)

FGTS

Mensal

Férias

Mensal

Prov. 1/3

Férias

13º

Salário

Verbas

Rescisórias

Total de 

Salários

por mês

Total de Encargos

por mês

Total de Salários e

Encargos por Mês

1 ISRAEL TERENICIO DA 

SILVA

ORIENTADOR SOCIAL NOTURNO 20/03/2021 INDEFINIDO  R$    1.685,60  R$        482,44 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

2 MARIANA FERREIRA 

SOUSA

ORIENTADOR SOCIAL DIURNO 23/08/2022  24/04/2025  R$    1.685,60  R$        904,86 R$ 56,19 R$ 1,12 R$ 1.685,60 R$ 140,47 R$ 46,82 R$ 140,47 R$ 2.247,47 R$ 1.388,04 R$ 52,55 R$ 146,18 R$ 702,33 R$ 234,11 R$ 0,00 R$ 361,94 R$ 56,19 R$ 7.147,09 R$ 7.203,28

3 SAMUEL DA MARCENA 

COSTA

ORIENTADOR SOCIAL NOTURNO 23/07/2021 01/02/2025  R$    1.685,60  R$     5.543,10 R$ 56,19 R$ 1,69 R$ 1.685,60 R$ 140,47 R$ 46,82 R$ 140,47 R$ 2.247,47 R$ 1.425,61 R$ 54,42 R$ 146,22 R$ 842,80 R$ 280,93 R$ 0,00 R$ 2.217,24 R$ 56,19 R$ 9.229,73 R$ 9.285,92

4 MARCOS FABIANO 

OLIVEIRA LACERDA 

ORIENTADOR SOCIAL NOTURNO 12/02/2024 30/03/2025  R$    1.755,34  R$     2.850,68 R$ 58,51 R$ 35,11 R$ 1.755,34 R$ 146,28 R$ 48,76 R$ 146,28 R$ 2.340,46 R$ 1.462,01 R$ 55,55 R$ 190,05 R$ 438,84 R$ 146,28 R$ 438,84 R$ 1.140,27 R$ 58,51 R$ 8.344,04 R$ 8.402,56

R$ 170,88 R$ 37,92 R$ 5.126,54 R$ 427,21 R$ 142,40 R$ 427,21 R$ 6.835,39 R$ 4.275,65 R$ 162,52 R$ 482,44 R$ 1.983,97 R$ 661,32 R$ 438,84 R$ 3.719,45 R$ 170,88 R$ 24.720,87 R$ 24.891,76

Percentuais aplicáveis
* Os   custos com VT de acordo com a média por 

funcionário

TOTAIS

 

 

Anexo III:  
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INSS

PATRONAL

Contribuiçõe

s

Sociais (PIS)

FGTS

Mensal

Férias 1/3

Férias

13º

Salário

Verbas                 

Recisórias        

27,8% 1% 8,00% 8,33% 2,78% 8,33% 40%

ITEM NOME CARGO
DATA 

ADMISSÃO

DATA 

DEMISSÃO
SALÁRIO 

PERCENT

UAL 

ANUÊNIO

ANÊNIO
MEDIA OUTRAS 

VERBAS

SALARIO + 

ANUENI0 + 

MÉDIA

SALDO FGTS
Saldo de Salário

QDT. 

DIAS 

AVISO

AVISO 

IDENIZADO

INSS

PATRONAL

Contribuições

Sociais (PIS)

FGTS

sobre rescisão

Férias  1/3

Férias

13º

Salário

Verbas

Rescisórias

Total de Salários

por mês

Total de 

Encargos

por mês

Total de Salários e

Encargos por Mês

1
ALEXANDRA DA SILVA 

MARQUES

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
27/02/2022 11/02/2025 1.685,60R$        2% 33,71R$           180,47R$            R$       1.899,78 4.814,08R$         R$ 630,41 6 R$ 379,96 R$ 967,46 R$ 34,80 R$ 308,80 R$ 1.899,78 R$ 633,26 R$ 316,63 R$ 2.049,15 R$ 3.860,04 R$ 3.360,22 R$ 7.220,26

2
ALEXANDRE FERREIRA DA 

SILVA 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
08/02/2024 11/02/2025 1.685,60R$        1% 16,86R$           300,62R$            R$       2.003,08 1.618,18R$         R$ 624,23 3 R$ 200,31 R$ 962,42 R$ 34,62 R$ 292,98 R$ 2.003,08 R$ 667,69 R$ 166,92 R$ 764,46 R$ 3.662,24 R$ 2.054,48 R$ 5.716,72

3 ALINE PEREIRA ALMEIDA ASSISTENTE SOCIAL 20/05/2024 11/02/2025 3.487,43R$        0% -R$               -R$                  R$       3.487,43 2.510,95R$         R$ 1.278,73 0 R$ 0,00 R$ 1.298,06 R$ 46,69 R$ 373,54 R$ 2.324,95 R$ 774,98 R$ 290,62 R$ 1.153,80 R$ 4.669,28 R$ 2.872,09 R$ 7.541,38

4 ANA LÚCIA GAMA ABREU
AUXILIAR DE 

COZINHA 
12/09/2023 11/02/2025 1.518,00R$        1% 15,18R$           43,06R$              R$       1.576,24 2.032,68R$         R$ 562,17 3 R$ 157,62 R$ 813,57 R$ 29,27 R$ 246,73 R$ 1.576,24 R$ 525,41 R$ 262,71 R$ 911,76 R$ 3.084,15 R$ 2.001,33 R$ 5.085,48

5
ANA LUIZA DOS SANTOS 

MACHADO 

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
01/11/2021 11/02/2025 2.082,70R$        3% 62,48R$           21,63R$              R$       2.166,81 6.692,98R$         R$ 786,57 9 R$ 650,04 R$ 1.507,08 R$ 54,21 R$ 485,69 R$ 3.069,65 R$ 1.023,22 R$ 541,70 R$ 2.871,47 R$ 6.071,19 R$ 4.918,45 R$ 10.989,64

6
ANDRÉ LUIZ MARCENA 

COSTA

AUXILIAR DE 

SERVIÇOS GERAIS 
26/05/2023 11/02/2025 1.518,00R$        1% 15,18R$           5,12R$                R$       1.538,30 2.510,95R$         R$ 562,17 3 R$ 153,83 R$ 607,69 R$ 21,86 R$ 187,18 R$ 1.025,53 R$ 341,84 R$ 256,38 R$ 1.079,25 R$ 2.339,76 R$ 1.895,98 R$ 4.235,74

7 ANNALYA DA SILVA GARCIA
COORDENADOR(A) 

REGIONAL
19/02/2021 12/04/2025 6.576,96R$        4% 263,08R$         91,06R$              R$       6.931,10 26.812,95R$       R$ 2.508,01 12 R$ 2.772,44 R$ 3.801,59 R$ 136,75 R$ 1.315,78 R$ 7.508,69 R$ 2.502,90 R$ 1.155,18 R$ 11.251,49 R$ 16.447,23 R$ 16.505,61 R$ 32.952,83

8
ARILMA DE SOUSA BRANCO 

PAIVA 
ASSISTENTE SOCIAL 23/08/2023 11/02/2025 3.487,43R$        1% 34,87R$           12,08R$              R$       3.534,38 5.072,12R$         R$ 1.291,51 3 R$ 353,44 R$ 1.832,88 R$ 65,93 R$ 555,72 R$ 3.534,38 R$ 1.178,13 R$ 589,06 R$ 2.251,14 R$ 6.946,52 R$ 4.705,67 R$ 11.652,19

9 BRENDA ALVES DA PAIXÃO PSICOLOGO(A) 10/11/2023 11/02/2025 3.487,43R$        1% 34,87R$           12,08R$              R$       3.534,38 8.735,32R$         R$ 39.653,24 3 R$ 353,44 R$ 12.824,96 R$ 461,33 R$ 3.718,91 R$ 4.417,98 R$ 1.472,66 R$ 589,06 R$ 4.981,69 R$ 46.486,38 R$ 21.986,89 R$ 68.473,27

10
CAMILA FERREIRA 

RODRIGUES 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
16/09/2022 11/02/2025 1.685,60R$        2% 33,71R$           106,79R$            R$       1.826,10 6.128,84R$         R$ 630,41 6 R$ 365,22 R$ 767,52 R$ 27,61 R$ 250,09 R$ 1.369,58 R$ 456,53 R$ 304,35 R$ 2.551,57 R$ 3.126,09 R$ 3.596,79 R$ 6.722,87

11
CAMILA RIBEIRO BORGES 

ALVES
PSICOLOGO(A) 18/10/2021 11/02/2025 3.487,43R$        3% 104,62R$         36,22R$              R$       3.628,27 11.494,58R$       R$ 1.317,09 9 R$ 1.088,48 R$ 1.654,99 R$ 59,53 R$ 563,34 R$ 3.023,56 R$ 1.007,85 R$ 604,71 R$ 4.823,16 R$ 7.041,69 R$ 7.101,03 R$ 14.142,72

12
CELY PEREIRA DA SILVA 

VALES 
COZINHEIRA 31/05/2024 11/02/2025 1.755,34R$        0% -R$               130,02R$            R$       1.885,36 1.263,85R$         R$ 643,63 0 R$ 0,00 R$ 746,74 R$ 26,86 R$ 214,89 R$ 1.414,02 R$ 471,34 R$ 157,11 R$ 591,49 R$ 2.686,10 R$ 1.579,98 R$ 4.266,08

13
CLAUDIO DE CASTRO 

ARAUJO 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
15/07/2024 11/02/2025 1.685,60R$        0% -R$               367,13R$            R$       2.052,73 943,94R$            R$ 618,05 0 R$ 0,00 R$ 726,63 R$ 26,14 R$ 209,10 R$ 1.368,49 R$ 456,16 R$ 171,06 R$ 461,22 R$ 2.613,76 R$ 1.423,08 R$ 4.036,84

14
CLEONICE RAMILO DAS 

CHAGAS 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
29/06/2022 11/02/2025 1.685,60R$        2% 33,71R$           144,76R$            R$       1.864,07 3.851,26R$         R$ 630,41 6 R$ 372,81 R$ 722,26 R$ 25,98 R$ 237,67 R$ 1.242,71 R$ 414,24 R$ 310,68 R$ 1.635,57 R$ 2.970,86 R$ 2.621,48 R$ 5.592,34

15 COSMO JOSE DE SOUZA
ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
15/10/2024 11/02/2025 1.685,60R$        0% -R$               410,56R$            R$       2.096,16 539,39R$            R$ 618,05 0 R$ 0,00 R$ 479,37 R$ 17,24 R$ 137,95 R$ 698,72 R$ 232,91 R$ 174,68 R$ 270,94 R$ 1.724,36 R$ 905,50 R$ 2.629,86

16
DAIANE GONÇALVES DE 

SOUZA 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
26/07/2023 11/02/2025 1.685,60R$        1% 16,86R$           100,98R$            R$       1.803,44 2.587,73R$         R$ 624,23 3 R$ 180,34 R$ 647,04 R$ 23,27 R$ 200,63 R$ 1.052,01 R$ 350,67 R$ 300,57 R$ 1.115,34 R$ 2.507,83 R$ 1.986,29 R$ 4.494,11

17 DANIELA FERREIRA SILVA 
ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
27/10/2023 11/02/2025 1.685,60R$        1% 16,86R$           137,65R$            R$       1.840,11 2.179,14R$         R$ 624,23 3 R$ 184,01 R$ 770,35 R$ 27,71 R$ 236,40 R$ 1.380,08 R$ 460,03 R$ 306,69 R$ 966,22 R$ 2.955,04 R$ 2.000,68 R$ 4.955,72

18
EDILENE BARBOZA DA 

SILVA 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
20/03/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           300,72R$            R$       2.036,89 6.527,99R$         R$ 636,60 9 R$ 611,07 R$ 1.026,36 R$ 36,92 R$ 344,24 R$ 2.036,89 R$ 678,96 R$ 339,48 R$ 2.748,89 R$ 4.303,00 R$ 4.156,41 R$ 8.459,41

19
EDMO BRUNO DE SOUZA 

VERDELIO
PSICOLOGO(A) 03/07/2023 11/02/2025 3.487,43R$        1% 34,87R$           12,08R$              R$       3.534,38 5.353,91R$         R$ 1.291,51 3 R$ 353,44 R$ 1.287,01 R$ 46,30 R$ 398,64 R$ 2.061,72 R$ 687,24 R$ 589,06 R$ 2.301,02 R$ 4.982,98 R$ 4.032,96 R$ 9.015,94

20
ELIANA KEILA FERNANDES 

DOS SANTOS 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
27/10/2023 11/02/2025 1.685,60R$        1% 16,86R$           323,26R$            R$       2.025,72 2.179,14R$         R$ 624,23 3 R$ 202,57 R$ 1.205,98 R$ 43,38 R$ 363,25 R$ 2.532,15 R$ 844,05 R$ 337,62 R$ 1.016,96 R$ 4.540,63 R$ 2.629,57 R$ 7.170,20

21 EMY NAYANA PINTO ASSISTENTE SOCIAL 08/08/2024 11/02/2025 3.487,43R$        0% -R$               -R$                  R$       3.487,43 1.673,97R$         R$ 1.278,73 0 R$ 0,00 R$ 974,89 R$ 35,07 R$ 280,54 R$ 1.453,10 R$ 484,37 R$ 290,62 R$ 781,80 R$ 3.506,81 R$ 2.072,31 R$ 5.579,12

22
GABRIEL SANTANA DE 

PAULA

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
01/11/2023 11/02/2025 1.685,60R$        1% 16,86R$           319,40R$            R$       2.021,86 2.042,95R$         R$ 624,23 3 R$ 202,19 R$ 1.204,01 R$ 43,31 R$ 362,65 R$ 2.527,33 R$ 842,44 R$ 336,98 R$ 962,24 R$ 4.533,17 R$ 2.572,22 R$ 7.105,38

23
GEIBSON FERNANDES DA 

SILVA 

AUXILIAR DE 

SERVIÇOS GERAIS 
19/04/2023 11/02/2025 1.518,00R$        1% 15,18R$           5,12R$                R$       1.538,30 2.630,52R$         R$ 562,17 3 R$ 153,83 R$ 987,82 R$ 35,53 R$ 296,57 R$ 2.051,07 R$ 683,69 R$ 256,38 R$ 1.170,84 R$ 3.707,13 R$ 2.490,76 R$ 6.197,89

24 GENILDA JORGE GOMES
ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
27/10/2023 11/02/2025 1.685,60R$        1% 16,86R$           157,89R$            R$       1.860,35 2.179,14R$         R$ 624,23 3 R$ 186,04 R$ 1.121,70 R$ 40,35 R$ 337,67 R$ 2.325,44 R$ 775,15 R$ 310,06 R$ 1.006,73 R$ 4.220,91 R$ 2.506,44 R$ 6.727,36

25
GÉSILLA ROSA DO AMARAL 

DE MEDEIROS 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
24/05/2024 11/02/2025 1.685,60R$        0% -R$               241,39R$            R$       1.926,99 1.213,63R$         R$ 618,05 0 R$ 0,00 R$ 752,16 R$ 27,06 R$ 216,45 R$ 1.445,24 R$ 481,75 R$ 160,58 R$ 572,03 R$ 2.705,63 R$ 1.567,70 R$ 4.273,33

26
GILZENILDA FRANCISCO DA 

SILVA 
COZINHEIRA 01/11/2023 11/02/2025 1.755,34R$        1% 17,55R$           163,11R$            R$       1.936,00 2.127,48R$         R$ 650,06 3 R$ 193,60 R$ 1.167,43 R$ 41,99 R$ 351,44 R$ 2.420,00 R$ 806,67 R$ 322,67 R$ 991,57 R$ 4.393,00 R$ 2.552,43 R$ 6.945,44

27
GRACIANE OLIVEIRA 

SANTOS

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
13/08/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           110,43R$            R$       1.846,60 5.833,53R$         R$ 636,60 9 R$ 553,98 R$ 1.289,24 R$ 46,38 R$ 415,32 R$ 2.769,90 R$ 923,30 R$ 307,77 R$ 2.499,54 R$ 5.191,54 R$ 4.250,48 R$ 9.442,03

28 HIAN LUCAS MESQUITA 
ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
18/03/2024 11/02/2025 1.685,60R$        0% -R$               103,03R$            R$       1.788,63 1.483,33R$         R$ 618,05 0 R$ 0,00 R$ 807,18 R$ 29,04 R$ 232,28 R$ 1.490,53 R$ 496,84 R$ 298,11 R$ 686,24 R$ 2.903,53 R$ 1.754,74 R$ 4.658,27

29
HIDEQUELL DOS SANTOS 

BARBOSA 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
06/01/2022 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           304,52R$            R$       2.040,69 5.139,06R$         R$ 636,60 9 R$ 612,21 R$ 1.090,98 R$ 39,24 R$ 362,93 R$ 2.210,75 R$ 736,92 R$ 340,12 R$ 2.200,79 R$ 4.536,58 R$ 3.693,94 R$ 8.230,52

30
ISAC DAMARCENA DE 

OLIVEIRA 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
03/04/2024 11/02/2025 1.685,60R$        0% -R$               338,14R$            R$       2.023,74 1.348,48R$         R$ 618,05 0 R$ 0,00 R$ 890,70 R$ 32,04 R$ 256,32 R$ 1.686,45 R$ 562,15 R$ 337,29 R$ 641,92 R$ 3.203,94 R$ 1.820,97 R$ 5.024,91

31
ISRAEL MORENO 

DAMASCENA

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
03/12/2024 11/02/2025 1.685,60R$        0% -R$               109,01R$            R$       1.794,61 269,70R$            R$ 618,05 0 R$ 0,00 R$ 365,84 R$ 13,16 R$ 105,28 R$ 299,10 R$ 99,70 R$ 299,10 R$ 149,99 R$ 1.315,96 R$ 634,26 R$ 1.950,22

32 ITYARA FERREIRA DE BRITO
ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
02/10/2024 11/02/2025 1.685,60R$        0% -R$               164,96R$            R$       1.850,56 539,39R$            R$ 618,05 0 R$ 0,00 R$ 443,34 R$ 15,95 R$ 127,58 R$ 616,85 R$ 205,62 R$ 154,21 R$ 266,79 R$ 1.594,74 R$ 853,65 R$ 2.448,39

33 IVAN LIMA SOUSA 
ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
08/08/2024 11/02/2025 1.685,60R$        0% -R$               357,45R$            R$       2.043,05 809,09R$            R$ 618,05 0 R$ 0,00 R$ 597,80 R$ 21,50 R$ 172,03 R$ 1.021,53 R$ 340,51 R$ 170,25 R$ 392,45 R$ 2.150,34 R$ 1.183,77 R$ 3.334,11

34
JEFTER NEVES DE 

CARVALHO  

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
19/06/2023 11/02/2025 1.685,60R$        1% 16,86R$           108,57R$            R$       1.811,03 2.723,93R$         R$ 624,23 3 R$ 181,10 R$ 704,97 R$ 25,36 R$ 217,36 R$ 1.207,35 R$ 402,45 R$ 301,84 R$ 1.176,52 R$ 2.716,98 R$ 2.124,21 R$ 4.841,19

35 JEIZEBEL DA SILVA PAIVA
AUX SERVIÇOS 

GERAIS
07/11/2024 11/02/2025 1.518,00R$        0% -R$               -R$                  R$       1.518,00 364,32R$            R$ 556,60 0 R$ 0,00 R$ 330,57 R$ 11,89 R$ 95,13 R$ 379,50 R$ 126,50 R$ 126,50 R$ 183,78 R$ 1.189,10 R$ 621,37 R$ 1.810,47

36

JESSICA NAYARA 

ALBUQUERQUE 

GUIMARAES

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
04/04/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           60,43R$              R$       1.796,60 6.389,10R$         R$ 636,60 9 R$ 538,98 R$ 1.148,14 R$ 41,30 R$ 373,52 R$ 2.395,47 R$ 798,49 R$ 299,43 R$ 2.705,05 R$ 4.668,97 R$ 4.268,00 R$ 8.936,97

37
JOÃO LUCAS DA COSTA 

MOTA 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
22/10/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           344,98R$            R$       2.081,15 5.555,74R$         R$ 636,60 9 R$ 624,35 R$ 1.301,95 R$ 46,83 R$ 424,61 R$ 2.774,87 R$ 924,96 R$ 346,86 R$ 2.392,14 R$ 5.307,62 R$ 4.165,53 R$ 9.473,16

Percentuais aplicáveis
AVISO IDENIZADO * Os   custos com VT de acordo com a média por 

funcionário
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38
JOAO PAULO LEITE DE 

SOUZA

SUPERVISOR 

OPERACIONAL 
20/03/2021 12/04/2025 3.617,33R$        3% 108,52R$         37,56R$              R$       3.763,41 14.307,26R$       R$ 1.366,14 9 R$ 1.129,02 R$ 1.949,13 R$ 70,11 R$ 651,22 R$ 3.763,41 R$ 1.254,47 R$ 627,23 R$ 5.983,39 R$ 8.140,28 R$ 8.653,86 R$ 16.794,13

39
JOÃO PAULO MENDES 

LISBOA

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
14/03/2022 11/02/2025 1.685,60R$        2% 33,71R$           124,83R$            R$       1.844,14 4.814,08R$         R$ 630,41 6 R$ 368,83 R$ 1.229,08 R$ 44,21 R$ 383,20 R$ 2.612,53 R$ 870,84 R$ 307,36 R$ 2.078,91 R$ 4.789,98 R$ 3.735,40 R$ 8.525,38

40
JOCTÃ ANAQUE NEVES DE 

CARVALHO

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
23/10/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           312,30R$            R$       2.048,47 5.555,74R$         R$ 636,60 9 R$ 614,54 R$ 524,99 R$ 18,88 R$ 200,24 R$ 682,82 R$ 227,61 R$ 341,41 R$ 2.302,39 R$ 2.502,98 R$ 3.046,50 R$ 5.549,48

41
JÚLIO CÉSAR CAETANO 

ROSA 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
09/11/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           315,21R$            R$       2.051,38 5.416,85R$         R$ 636,60 9 R$ 615,41 R$ 1.222,49 R$ 43,97 R$ 401,03 R$ 2.564,23 R$ 854,74 R$ 341,90 R$ 2.327,15 R$ 5.012,87 R$ 3.994,65 R$ 9.007,52

42
KEILA MARIA FERREIRA DE 

ANDRADE 

AUXILIAR DE 

COZINHA 
20/12/2022 11/02/2025 1.518,00R$        2% 30,36R$           40,12R$              R$       1.588,48 3.139,58R$         R$ 567,73 6 R$ 317,70 R$ 918,36 R$ 33,03 R$ 289,69 R$ 1.853,23 R$ 617,74 R$ 264,75 R$ 1.371,71 R$ 3.621,14 R$ 2.612,79 R$ 6.233,94

43
KELVIN DA SILVA SANTOS 

TAUMATURGO 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
05/08/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           74,41R$              R$       1.810,58 5.833,53R$         R$ 636,60 9 R$ 543,17 R$ 596,42 R$ 21,45 R$ 215,09 R$ 905,29 R$ 301,76 R$ 301,76 R$ 2.419,45 R$ 2.688,59 R$ 3.252,41 R$ 5.941,00

44
KELVIN LUCAS DA SILVA 

BARBOSA

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
14/10/2024 11/02/2025 1.685,60R$        0% -R$               300,59R$            R$       1.986,19 635,58R$            R$ 618,05 0 R$ 0,00 R$ 463,24 R$ 16,66 R$ 133,31 R$ 662,06 R$ 220,69 R$ 165,52 R$ 307,55 R$ 1.666,32 R$ 920,76 R$ 2.587,08

45
LEOMAR CARVALHO DOS 

ANJOS 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
16/03/2023 11/02/2025 1.685,60R$        1% 16,86R$           46,58R$              R$       1.749,04 3.132,52R$         R$ 624,23 3 R$ 174,90 R$ 848,86 R$ 30,53 R$ 258,27 R$ 1.603,29 R$ 534,43 R$ 291,51 R$ 1.356,32 R$ 3.228,36 R$ 2.493,98 R$ 5.722,34

46
LUCIANE GOMES DE 

SANTANA 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
04/08/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           303,25R$            R$       2.039,42 5.833,53R$         R$ 636,60 9 R$ 611,83 R$ 649,44 R$ 23,36 R$ 235,84 R$ 1.019,71 R$ 339,90 R$ 339,90 R$ 2.427,74 R$ 2.947,94 R$ 3.336,38 R$ 6.284,32

47
LUCIVANIA MATOS DA 

SILVA

AUXILIAR DE 

COZINHA 
17/10/2024 11/02/2025 1.755,34R$        0% -R$               120,44R$            R$       1.875,78 355,16R$            R$ 643,62 0 R$ 0,00 R$ 454,15 R$ 16,34 R$ 130,69 R$ 625,26 R$ 208,42 R$ 156,32 R$ 194,34 R$ 1.633,62 R$ 795,51 R$ 2.429,13

48
MARCELO FERNANDES 

BARBOSA DE OLIVEIRA

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
20/03/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           315,90R$            R$       2.052,07 6.527,99R$         R$ 636,60 9 R$ 615,62 R$ 969,30 R$ 34,87 R$ 328,19 R$ 1.881,06 R$ 627,02 R$ 342,01 R$ 2.742,47 R$ 4.102,31 R$ 4.074,82 R$ 8.177,14

49
MARCOS ANTONIO 

MIRANDA DA SILVA

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
07/02/2023 11/02/2025 1.685,60R$        2% 33,71R$           288,57R$            R$       2.007,88 3.301,08R$         R$ 630,41 6 R$ 401,58 R$ 1.012,54 R$ 36,42 R$ 323,50 R$ 2.007,88 R$ 669,29 R$ 334,65 R$ 1.449,83 R$ 4.043,81 R$ 2.822,30 R$ 6.866,12

50
MARCOS FABIANO VIEIRA 

LACERDA 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
12/02/2024 11/02/2025 1.685,60R$        1% 16,86R$           226,96R$            R$       1.929,42 1.634,36R$         R$ 624,23 3 R$ 192,94 R$ 978,11 R$ 35,18 R$ 296,90 R$ 1.929,42 R$ 643,14 R$ 321,57 R$ 772,51 R$ 3.711,31 R$ 2.082,70 R$ 5.794,01

51
MARIA DO ROSARIO 

PEREIRA DE SOUZA

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
27/07/2023 11/02/2025 1.685,60R$        1% 16,86R$           80,90R$              R$       1.783,36 2.587,73R$         R$ 624,23 3 R$ 178,34 R$ 586,68 R$ 21,10 R$ 183,10 R$ 891,68 R$ 297,23 R$ 297,23 R$ 1.108,33 R$ 2.288,70 R$ 1.899,21 R$ 4.187,92

52
MARIA EDLANIA PEREIRA 

DA SILVA

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
02/12/2024 11/02/2025 1.685,60R$        0% -R$               109,01R$            R$       1.794,61 287,14R$            R$ 618,05 0 R$ 0,00 R$ 324,26 R$ 11,66 R$ 93,31 R$ 299,10 R$ 99,70 R$ 149,55 R$ 152,18 R$ 1.166,41 R$ 581,42 R$ 1.747,82

53
MARIA JOSE FARIA 

NOGUEIRA 
COZINHEIRA 19/04/2021 11/02/2025 1.755,34R$        3% 52,66R$           389,82R$            R$       2.197,82 6.653,45R$         R$ 662,93 9 R$ 659,35 R$ 965,01 R$ 34,71 R$ 330,45 R$ 1.831,52 R$ 610,51 R$ 366,30 R$ 2.793,56 R$ 4.130,61 R$ 4.123,73 R$ 8.254,34

54
MARIA LUCIA DA COSTA 

OLIVEIRA

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
19/04/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           92,42R$              R$       1.828,59 6.389,10R$         R$ 636,60 9 R$ 548,58 R$ 826,53 R$ 29,73 R$ 281,74 R$ 1.523,83 R$ 507,94 R$ 304,77 R$ 2.668,34 R$ 3.521,71 R$ 3.806,33 R$ 7.328,04

55
MARIA REGINA DE 

ALMEIDA 

COORDENADOR(A) 

GERAL
19/02/2021 11/02/2025 7.125,04R$        3% 213,75R$         73,99R$              R$       7.412,78 28.768,06R$       R$ 2.690,89 9 R$ 2.223,83 R$ 3.839,20 R$ 138,10 R$ 1.282,71 R$ 7.412,78 R$ 2.470,93 R$ 1.235,46 R$ 12.020,31 R$ 16.033,89 R$ 17.280,32 R$ 33.314,21

56 MARILIA CALDAS DA SILVA 
ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
27/10/2023 11/02/2025 1.685,60R$        2% 33,71R$           101,83R$            R$       1.821,14 3.132,52R$         R$ 22.998,84 3 R$ 182,11 R$ 6.984,34 R$ 251,24 R$ 2.024,45 R$ 1.365,86 R$ 455,29 R$ 303,52 R$ 2.062,79 R$ 25.305,62 R$ 11.322,81 R$ 36.628,43

57
MATEUS CAETANO DE 

CASTRO BARBOSA MENA

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
23/08/2022 11/02/2025 1.685,60R$        2% 33,71R$           101,83R$            R$       1.821,14 4.126,35R$         R$ 630,41 6 R$ 364,23 R$ 990,92 R$ 35,64 R$ 314,30 R$ 1.972,90 R$ 657,63 R$ 303,52 R$ 1.776,26 R$ 3.928,70 R$ 3.117,12 R$ 7.045,83

58
METUSALEM ARAUJO 

DUTRA SILVA 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
17/11/2023 11/02/2025 1.685,60R$        2% 33,71R$           317,72R$            R$       2.037,03 2.042,95R$         R$ 630,41 6 R$ 407,41 R$ 1.213,46 R$ 43,65 R$ 381,79 R$ 2.546,29 R$ 848,76 R$ 339,51 R$ 969,90 R$ 4.772,38 R$ 2.608,80 R$ 7.381,17

59
MIRIAN MATOS DOS 

SANTOS 
COZINHEIRA 06/10/2023 11/02/2025 1.755,34R$        1% 17,55R$           289,41R$            R$       2.062,30 2.269,31R$         R$ 650,06 3 R$ 206,23 R$ 531,08 R$ 19,10 R$ 169,33 R$ 687,43 R$ 229,14 R$ 343,72 R$ 975,45 R$ 2.116,59 R$ 1.694,96 R$ 3.811,55

60
NAYARA GABRIELLE 

NASCIMENTO DA SILVA 
PSICOLOGO(A) 27/10/2023 11/02/2025 3.487,43R$        1% 34,87R$           273,06R$            R$       3.795,36 4.508,55R$         R$ 1.291,51 3 R$ 379,54 R$ 886,60 R$ 31,89 R$ 285,50 R$ 948,84 R$ 316,28 R$ 632,56 R$ 1.917,62 R$ 3.568,73 R$ 3.121,61 R$ 6.690,34

61
NEIDE RODRIGUES DE 

SOUZA
COZINHEIRA 26/10/2022 11/02/2025 1.754,82R$        1% 17,55R$           29,40R$              R$       1.801,77 4.295,81R$         R$ 649,87 3 R$ 180,18 R$ 1.098,97 R$ 39,53 R$ 330,66 R$ 2.252,22 R$ 750,74 R$ 300,30 R$ 1.850,59 R$ 4.133,30 R$ 3.319,75 R$ 7.453,05

62
NILTON GONÇALVES DA 

SILVA 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
16/05/2023 11/02/2025 1.685,60R$        2% 33,71R$           125,31R$            R$       1.844,62 2.860,13R$         R$ 630,41 6 R$ 368,92 R$ 773,53 R$ 27,82 R$ 252,11 R$ 1.383,47 R$ 461,16 R$ 307,44 R$ 1.244,90 R$ 3.151,40 R$ 2.298,36 R$ 5.449,76

63
PATRICIA IEDA TORRES 

SAMPAIO
PSICOLOGO(A) 02/05/2023 11/02/2025 3.487,43R$        1% 34,87R$           62,74R$              R$       3.585,04 5.917,47R$         R$ 1.291,51 3 R$ 358,50 R$ 1.521,79 R$ 54,74 R$ 466,61 R$ 2.688,78 R$ 896,26 R$ 597,51 R$ 2.553,63 R$ 5.832,57 R$ 4.596,77 R$ 10.429,33

64
PAULO INOCENCIO DA 

SILVA GARCIA

SUPERVISOR 

OPERACIONAL 
20/03/2021 11/02/2025 3.617,33R$        1% 36,17R$           10,78R$              R$       3.664,28 14.009,19R$       R$ 1.339,62 3 R$ 366,43 R$ 1.674,05 R$ 60,22 R$ 511,05 R$ 3.053,57 R$ 1.017,86 R$ 610,71 R$ 5.808,10 R$ 6.388,18 R$ 8.053,42 R$ 14.441,59

65
QUÊNIA CECÍLIA 

FIGUEREDO

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
24/11/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           95,51R$              R$       1.831,68 5.416,85R$         R$ 636,60 9 R$ 549,50 R$ 1.167,10 R$ 41,98 R$ 379,82 R$ 2.442,24 R$ 814,08 R$ 305,28 R$ 2.318,67 R$ 4.747,70 R$ 3.907,56 R$ 8.655,26

66
RAFAELA ALVES DOS 

SANTOS ALMEIDA
ASSISTENTE SOCIAL 04/04/2021 11/02/2025 3.487,43R$        3% 104,62R$         96,54R$              R$       3.688,59 13.218,76R$       R$ 1.317,09 9 R$ 1.106,58 R$ 1.676,42 R$ 60,30 R$ 570,95 R$ 3.073,83 R$ 1.024,61 R$ 614,77 R$ 5.515,88 R$ 7.136,87 R$ 7.823,56 R$ 14.960,42

67
RAMYRYS PEREIRA DE 

OLIVEIRA

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
19/04/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           90,27R$              R$       1.826,44 6.389,10R$         R$ 636,60 9 R$ 547,93 R$ 882,18 R$ 31,73 R$ 297,70 R$ 1.674,24 R$ 558,08 R$ 304,41 R$ 2.674,72 R$ 3.721,25 R$ 3.886,34 R$ 7.607,59

68 RAUL SARAIVA LOPES 
ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
12/12/2023 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           97,41R$              R$       1.833,58 1.906,75R$         R$ 636,60 9 R$ 550,07 R$ 1.168,13 R$ 42,02 R$ 380,16 R$ 2.444,77 R$ 814,92 R$ 305,60 R$ 914,76 R$ 4.751,97 R$ 2.505,07 R$ 7.257,03

69 RENATA PEREIRA DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 03/06/2024 11/02/2025 3.487,43R$        1% 34,87R$           247,32R$            R$       3.769,62 2.231,96R$         R$ 1.291,51 3 R$ 376,96 R$ 1.581,65 R$ 56,89 R$ 485,31 R$ 2.827,22 R$ 942,41 R$ 628,27 R$ 1.086,91 R$ 6.066,37 R$ 3.210,76 R$ 9.277,13

70 RENE DE SOUZA SANTOS
ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
19/04/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           231,62R$            R$       1.967,79 6.389,10R$         R$ 636,60 9 R$ 590,34 R$ 769,61 R$ 27,68 R$ 268,70 R$ 1.475,84 R$ 491,95 R$ 163,98 R$ 2.663,12 R$ 3.358,71 R$ 3.729,11 R$ 7.087,81

71
RICARDO DA SILVA 

CARDOSO

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
24/08/2022 11/02/2025 1.685,60R$        2% 33,71R$           130,77R$            R$       1.850,08 4.126,35R$         R$ 630,41 6 R$ 370,02 R$ 603,86 R$ 21,72 R$ 203,37 R$ 925,04 R$ 308,35 R$ 308,35 R$ 1.731,89 R$ 2.542,16 R$ 2.560,84 R$ 5.103,01

72 RODRIGO PEDRO DA SILVA 
ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
30/10/2023 11/02/2025 1.685,60R$        1% 16,86R$           123,67R$            R$       1.826,13 2.179,14R$         R$ 624,23 3 R$ 182,61 R$ 1.160,66 R$ 41,75 R$ 348,61 R$ 2.434,84 R$ 811,61 R$ 304,36 R$ 1.011,10 R$ 4.357,66 R$ 2.562,13 R$ 6.919,79

73
ROMÁRIO RUFINO 

RODRIGUES 
MOTORISTA 04/10/2021 11/02/2025 1.743,72R$        3% 52,31R$           240,95R$            R$       2.036,98 5.747,29R$         R$ 658,54 9 R$ 611,09 R$ 592,05 R$ 21,30 R$ 219,26 R$ 848,74 R$ 282,91 R$ 339,50 R$ 2.386,62 R$ 2.740,79 R$ 3.219,23 R$ 5.960,02

74
RONYWON PEREIRA 

ALIENDRES 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
12/12/2023 11/02/2025 1.685,60R$        1% 16,86R$           53,56R$              R$       1.756,02 1.906,75R$         R$ 624,23 3 R$ 175,60 R$ 1.068,52 R$ 38,44 R$ 321,54 R$ 2.195,03 R$ 731,68 R$ 292,67 R$ 891,32 R$ 4.019,21 R$ 2.319,81 R$ 6.339,02

75
ROSE ELAINE DA SILVA 

SOUSA

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
27/10/2023 11/02/2025 1.685,60R$        1% 16,86R$           74,42R$              R$       1.776,88 2.179,14R$         R$ 624,23 3 R$ 177,69 R$ 804,72 R$ 28,95 R$ 245,79 R$ 1.480,73 R$ 493,58 R$ 296,15 R$ 969,97 R$ 3.072,38 R$ 2.049,44 R$ 5.121,82

76
SAMUEL DA MARCENA 

COSTA

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
23/07/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           84,97R$              R$       1.821,14 5.972,42R$         R$ 636,60 9 R$ 546,34 R$ 1.330,16 R$ 47,85 R$ 426,49 R$ 2.883,47 R$ 961,16 R$ 303,52 R$ 2.559,56 R$ 5.331,09 R$ 4.364,06 R$ 9.695,15

77
SERGIO EDUARDO DE 

LACERDA COSTA

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
20/03/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           67,21R$              R$       1.803,38 6.527,99R$         R$ 636,60 9 R$ 541,01 R$ 873,28 R$ 31,41 R$ 294,58 R$ 1.653,10 R$ 551,03 R$ 300,56 R$ 2.729,03 R$ 3.682,31 R$ 3.928,31 R$ 7.610,61

78
SILVANA ANDREA DE 

ALBUQUERQUE FERREIRA 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
20/03/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           296,86R$            R$       2.033,03 6.527,99R$         R$ 636,60 9 R$ 609,91 R$ 961,95 R$ 34,60 R$ 325,61 R$ 1.863,61 R$ 621,20 R$ 338,84 R$ 2.741,44 R$ 4.070,16 R$ 4.063,61 R$ 8.133,77
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79
SIMONE DE ASSUNÇÃO 

OLIVEIRA BARROS 
COZINHEIRA 01/11/2023 11/02/2025 1.755,34R$        1% 17,55R$           220,28R$            R$       1.993,17 2.127,48R$         R$ 650,06 3 R$ 199,32 R$ 1.258,14 R$ 45,26 R$ 378,00 R$ 2.657,56 R$ 885,85 R$ 332,20 R$ 1.002,19 R$ 4.724,99 R$ 2.683,58 R$ 7.408,58

80
SIMONE DE FATIMA 

CONCEICAO SILVA
ASSISTENTE SOCIAL 04/04/2021 11/02/2025 3.487,43R$        3% 104,62R$         16,78R$              R$       3.608,83 13.218,76R$       R$ 1.317,09 9 R$ 1.082,65 R$ 1.759,56 R$ 63,29 R$ 592,96 R$ 3.308,10 R$ 1.102,70 R$ 601,47 R$ 5.524,69 R$ 7.412,00 R$ 7.940,50 R$ 15.352,51

81
SOCORRO MARIA 

FERNANDES VIEIRA 
COZINHEIRA 19/12/2022 11/02/2025 1.755,34R$        2% 35,11R$           105,73R$            R$       1.896,18 3.724,14R$         R$ 656,50 6 R$ 379,24 R$ 1.090,36 R$ 39,22 R$ 344,11 R$ 2.212,21 R$ 737,40 R$ 316,03 R$ 1.627,30 R$ 4.301,38 R$ 3.100,99 R$ 7.402,37

82
TATIANA LUISA SANTANA 

LEITAO

ASSISTENTE DE 

COORDENAÇÃO
19/02/2021 11/02/2025 2.521,17R$        3% 75,64R$           126,65R$            R$       2.723,46 10.278,30R$       R$ 952,16 9 R$ 817,04 R$ 1.400,38 R$ 50,37 R$ 468,35 R$ 2.723,46 R$ 907,82 R$ 453,91 R$ 4.298,66 R$ 5.854,39 R$ 6.217,77 R$ 12.072,15

83 THALIA MIRELLY DE SOUZA ASSISTENTE SOCIAL 10/06/2024 12/04/2025 3.487,43R$        0% -R$               135,76R$            R$       3.623,19 2.231,96R$         R$ 1.278,73 0 R$ 0,00 R$ 1.530,61 R$ 55,06 R$ 440,46 R$ 2.717,39 R$ 905,80 R$ 603,87 R$ 1.068,97 R$ 5.505,78 R$ 3.095,10 R$ 8.600,88

84 THALIA SANTIAGO SILVA
ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
04/04/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           -R$                  R$       1.736,17 6.389,10R$         R$ 636,60 9 R$ 520,85 R$ 807,11 R$ 29,03 R$ 273,93 R$ 1.591,49 R$ 530,50 R$ 144,68 R$ 2.665,21 R$ 3.424,11 R$ 3.775,28 R$ 7.199,39

85
VALTEZAN RODRIGUES DE 

CARVALHO 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
15/07/2021 11/02/2025 1.685,60R$        3% 50,57R$           328,86R$            R$       2.065,03 5.972,42R$         R$ 636,60 9 R$ 619,51 R$ 782,95 R$ 28,16 R$ 274,87 R$ 1.376,69 R$ 458,90 R$ 344,17 R$ 2.498,92 R$ 3.435,86 R$ 3.584,89 R$ 7.020,75

86
WALISSON DE OLIVEIRA 

LIMA 

ORIENTADOR(A) 

SOCIAL NOTURNO
13/10/2023 11/02/2025 1.685,60R$        1% 16,86R$           369,84R$            R$       2.072,30 2.179,14R$         R$ 624,23 3 R$ 207,23 R$ 1.357,74 R$ 48,84 R$ 407,30 R$ 2.935,76 R$ 978,59 R$ 345,38 R$ 1.034,58 R$ 5.091,19 R$ 2.848,45 R$ 7.939,65

87
WALLYSSON VIEIRA DA 

SILVA
PSICOLOGO(A) 04/10/2021 11/02/2025 3.487,43R$        3% 104,62R$         237,90R$            R$       3.829,95 11.494,58R$       R$ 1.317,09 9 R$ 1.148,99 R$ 2.554,75 R$ 91,90 R$ 827,10 R$ 5.425,77 R$ 1.808,59 R$ 638,33 R$ 4.928,67 R$ 10.338,75 R$ 8.402,42 R$ 18.741,17

88 WENDEN PEREIRA SILVA 
ORIENTADOR(A) 

SOCIAL DIURNO
15/07/2024 11/02/2025 1.685,60R$        0% -R$               140,84R$            R$       1.826,44 943,94R$            R$ 618,05 0 R$ 0,00 R$ 707,78 R$ 25,46 R$ 203,68 R$ 1.217,63 R$ 405,88 R$ 304,41 R$ 459,05 R$ 2.545,96 R$ 1.395,96 R$ 3.941,92

89
WESLEY BARROS A. DE 

OLIVEIRA E SILVA 
PSICOLOGO(A) 10/12/2021 11/02/2025 3.487,43R$        3% 104,62R$         54,54R$              R$       3.646,59 10.919,85R$       R$ 1.317,09 9 R$ 1.093,98 R$ 2.140,22 R$ 76,99 R$ 703,41 R$ 4.558,24 R$ 1.519,41 R$ 303,88 R$ 4.649,30 R$ 8.792,60 R$ 7.569,91 R$ 16.362,51

90 ZILNEIDE MOREIRA BEDA 
AUXILIAR DE 

COZINHA 
03/11/2023 11/02/2025 1.479,82R$        1% 14,80R$           126,04R$            R$       1.620,66 1.793,54R$         R$ 548,03 3 R$ 162,07 R$ 1.028,41 R$ 36,99 R$ 308,91 R$ 2.160,87 R$ 720,29 R$ 270,11 R$ 840,98 R$ 3.861,37 R$ 2.215,29 R$ 6.076,65

TOT

AIS
191.928,37R$  3.377,45R$  13.983,99R$  209.289,81R$  436.501,14R$  132.342,29R$  36.801,01R$  114.919,46R$  4.133,79R$  36.014,43R$  186.691,02R$  62.230,34R$  32.115,71R$  R$ 189.006,23 R$ 450.180,38 R$ 344.073,92 R$ 794.254,29

 

 

Anexo IV: 

ITEM NOME CARGO
DATA 

ADMISSÃO

DATA 

DEMISSÃO
SALÁRIO ANUÊNIO

ADICIONAL
RESCISAO FÉRIAS

13º

Salário
FGTS FALTAS TOTAL

1 ALEXANDRA DA SILVA 

MARQUES

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

27/02/2022 11/02/2025 661,27R$                  12,97R$              

R$ 17,29  R$                      -    R$          44,08  R$              67,42  R$                 64,24 R$ 0,00  R$                      867,28 

2 ALEXANDRE FERREIRA DA 

SILVA 

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

08/02/2024 11/02/2025 648,31R$                  -R$                  

R$ 43,80  R$                      -    R$               -    R$              59,43  R$                 60,12 R$ 0,00  R$                      811,66 

3 ALINE PEREIRA ALMEIDA ASSISTENTE SOCIAL 20/05/2024 11/02/2025 1.341,32R$               -R$                  R$ 0,00  R$                      -    R$               -    R$              78,24  R$               113,57 R$ 0,00  R$                    1.533,13 

4 ANA LÚCIA GAMA ABREU AUXILIAR DE COZINHA 12/09/2023 11/02/2025 574,85R$                  5,69R$                R$ 4,19  R$                      -    R$          38,56  R$              58,05  R$                 54,51 R$ 0,00  R$                      735,85 

5 ANA LUIZA DOS SANTOS 

MACHADO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

01/11/2021 11/02/2025 825,07R$                  24,03R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$          36,67  R$              84,91  R$                 77,65 R$ 0,00  R$                    1.048,34 

6 ANDRÉ LUIZ MARCENA COSTA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

26/05/2023 11/02/2025 574,85R$                  5,69R$                

R$ 0,00  R$                      -    R$          76,65  R$              58,05  R$                 57,22 R$ 0,00  R$                      772,46 

7 ANNALYA DA SILVA GARCIA COORDENADOR(A) REGIONAL

19/02/2021 11/02/2025 2.605,49R$               75,89R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$        347,40  R$            268,14  R$               263,75 R$ 0,00  R$                    3.560,66 

8 ARILMA DE SOUSA BRANCO 

PAIVA 

ASSISTENTE SOCIAL

23/08/2023 11/02/2025 1.354,73R$               13,41R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$          90,32  R$            136,81  R$               127,62 R$ 0,00  R$                    1.722,90 

9 BRENDA ALVES DA PAIXÃO PSICOLOGO(A) 10/11/2023 11/02/2025 1.354,73R$               13,41R$              R$ 0,00  R$                      -    R$               -    R$            136,81  R$               120,40 R$ 0,00  R$                    1.625,36 

10 CAMILA FERREIRA 

RODRIGUES 

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

16/09/2022 11/02/2025 661,27R$                  12,97R$              

R$ 17,29  R$                      -    R$          44,57  R$              67,42  R$                 64,28 R$ 0,00  R$                      867,80 

11 CAMILA RIBEIRO BORGES 

ALVES

PSICOLOGO(A) 

18/10/2021 11/02/2025 1.381,56R$               40,24R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$          92,10  R$            142,18  R$               132,49 R$ 0,00  R$                    1.788,57 

12 CELY PEREIRA DA SILVA 

VALES 

COZINHEIRA 

31/05/2024 11/02/2025 675,13R$                  -R$                  

R$ 27,01  R$                      -    R$               -    R$              39,38  R$                 59,32 R$ 0,00  R$                      800,84 

13 CLAUDIO DE CASTRO ARAUJO ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

15/07/2024 11/02/2025 518,65R$                  -R$                  

R$ 40,34  R$                      -    R$               -    R$              32,42  R$                 47,31 R$ 0,00  R$                      638,71 

14 CLEONICE RAMILO DAS 

CHAGAS 

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

29/06/2022 11/02/2025 661,27R$                  12,97R$              

R$ 17,86  R$                      -    R$          89,19  R$              67,42  R$                 67,90 R$ 0,00  R$                      916,62 

15 COSMO JOSE DE SOUZA ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

15/10/2024 11/02/2025 324,15R$                  -R$                  

R$ 5,19  R$                      -    R$               -    R$              16,21  R$                 27,64 R$ 0,00  R$                      373,19 
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16 DAIANE GONÇALVES DE 

SOUZA 

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

26/07/2023 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 17,29  R$                      -    R$               -    R$              66,13  R$                 59,58 R$ 0,00  R$                      804,26 

17 DANIELA FERREIRA SILVA ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

27/10/2023 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 25,93  R$                      -    R$          45,09  R$              66,13  R$                 63,87 R$ 0,00  R$                      862,30 

18 EDILENE BARBOZA DA SILVA ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

20/03/2021 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 65,70  R$                      -    R$          45,51  R$              68,72  R$                 69,37 R$ 0,00  R$                      936,50 

19 EDMO BRUNO DE SOUZA 

VERDELIO

PSICOLOGO(A) 

03/07/2023 11/02/2025 1.354,73R$               13,41R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$          90,32  R$            136,81  R$               127,62 R$ 0,00  R$                    1.722,90 

20 ELIANA KEILA FERNANDES 

DOS SANTOS 

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

27/10/2023 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 70,31  R$                      -    R$               -    R$              66,13  R$                 63,82 R$ 0,00  R$                      861,52 

21 EMY NAYANA PINTO ASSISTENTE SOCIAL 08/08/2024 11/02/2025 938,92R$                  -R$                  R$ 0,00  R$                      -    R$               -    R$              55,89  R$                 79,58 R$ 0,00  R$                    1.074,40 

22 GABRIEL FERNANDES 

CORTES PINHEIRO

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

02/10/2024 11/02/2025 324,15R$                  -R$                  

R$ 8,64  R$                      -    R$               -    R$              16,21  R$                 27,92 R$ 0,00  R$                      376,93 

23 GABRIEL SANTANA DE PAULA ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

01/11/2023 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 68,00  R$                      -    R$               -    R$              66,13  R$                 63,63 R$ 17,29  R$                      841,75 

24 GEIBSON FERNANDES DA 

SILVA 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

19/04/2023 11/02/2025 574,85R$                  5,69R$                

R$ 0,00  R$                      -    R$          38,32  R$              58,05  R$                 54,15 R$ 0,00  R$                      731,07 

25 GENILDA JORGE GOMES ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

27/10/2023 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 26,51  R$                      -    R$               -    R$              66,13  R$                 60,31 R$ 0,00  R$                      814,22 

26 GÉSILLA ROSA DO AMARAL 

DE MEDEIROS 

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

24/05/2024 11/02/2025 648,31R$                  -R$                  

R$ 24,20  R$                      -    R$               -    R$              37,82  R$                 56,83 R$ 0,00  R$                      767,16 

27 GILZENILDA FRANCISCO DA 

SILVA 

COZINHEIRA 

01/11/2023 11/02/2025 681,88R$                  6,75R$                

R$ 18,00  R$                      -    R$               -    R$              68,86  R$                 62,04 R$ 0,00  R$                      837,54 

28 GRACIANE OLIVEIRA SANTOS ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

13/08/2021 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 8,64  R$                      -    R$          44,52  R$              68,72  R$                 64,73 R$ 0,00  R$                      873,82 

29 HIAN LUCAS MESQUITA ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

18/03/2024 11/02/2025 648,31R$                  -R$                  

R$ 25,93  R$                      -    R$               -    R$              48,62  R$                 57,83 R$ 0,00  R$                      780,69 

30 HIDEQUELL DOS SANTOS 

BARBOSA 

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

06/01/2022 11/02/2025 661,27R$                  12,97R$              

R$ 65,70  R$                      -    R$          92,81  R$              67,42  R$                 72,01 R$ 0,00  R$                      972,19 

31 ILZANIA DOS SANTOS 

PEREIRA DA SILVA

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

08/04/2024 11/02/2025 569,16R$                  -R$                  

R$ 0,00  R$                      -    R$               -    R$              42,69  R$                 48,95 R$ 0,00  R$                      660,79 

32 ISAC DAMARCENA DE 

OLIVEIRA 

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

03/04/2024 11/02/2025 648,31R$                  -R$                  

R$ 70,88  R$                      -    R$               -    R$              48,62  R$                 61,43 R$ 0,00  R$                      829,24 

33 ISRAEL TERENCIO DA SILVA ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

20/03/2021 11/02/2025 -R$                       -R$                  

R$ 0,00  R$                      -    R$               -    R$                   -    R$                      -   R$ 0,00  R$                             -   

34 ITYARA FERREIRA DE BRITO ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

02/10/2024 11/02/2025 324,15R$                  -R$                  

R$ 8,64  R$                      -    R$               -    R$              16,21  R$                 27,92 R$ 0,00  R$                      376,93 

35 IVAN LIMA SOUSA ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

08/08/2024 11/02/2025 453,82R$                  -R$                  

R$ 41,49  R$                      -    R$               -    R$              27,01  R$                 41,79 R$ 0,00  R$                      564,11 

37 JEFFERSON DE MEDEIROS 

ROCHA 

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

01/02/2022 11/02/2025 -R$                       -R$                  

R$ 0,00  R$                      -    R$               -    R$                   -    R$                      -   R$ 0,00  R$                             -   

38 JEFTER NEVES DE 

CARVALHO  

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

19/06/2023 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 4,03  R$                      -    R$          87,31  R$              66,13  R$                 65,50 R$ 0,00  R$                      884,24 

39 JEIZEBEL DA SILVA PAIVA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

04/04/2021 11/02/2025 227,66R$                  -R$                  

R$ 0,00  R$                      -    R$               -    R$               9,49  R$                 18,97 R$ 0,00  R$                      256,12 

40 JESSICA NAYARA 

ALBUQUERQUE GUIMARAES

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

22/10/2021 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 19,02  R$                      -    R$          45,09  R$              68,72  R$                 65,60 R$ 17,29  R$                      868,35 

41 JOÃO LUCAS DA COSTA 

MOTA 

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

20/03/2021 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 57,05  R$                      -    R$          45,48  R$              68,72  R$                 68,68 R$ 0,00  R$                      927,13 

42 JOAO PAULO LEITE DE SOUZA SUPERVISOR OPERACIONAL 

14/03/2022 11/02/2025 1.433,02R$               41,74R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$          95,53  R$            147,48  R$               137,42 R$ 0,00  R$                    1.855,19 

43 JOÃO PAULO MENDES 

LISBOA

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

23/10/2021 11/02/2025 661,27R$                  12,97R$              

R$ 17,29  R$                      -    R$          44,08  R$              67,42  R$                 64,24 R$ 0,00  R$                      867,28 

44 JOCTÃ ANAQUE NEVES DE 

CARVALHO

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

09/11/2021 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 61,66  R$                      -    R$          47,94  R$              68,72  R$                 69,24 R$ 0,00  R$                      934,77 

45 JÚLIO CÉSAR CAETANO ROSA ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

20/12/2022 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 65,70  R$                      -    R$          46,95  R$              68,72  R$                 69,49 R$ 0,00  R$                      938,06 

46 KEILA MARIA FERREIRA DE 

ANDRADE 

AUXILIAR DE COZINHA 

05/08/2021 11/02/2025 580,54R$                  11,38R$              

R$ 0,93  R$                      -    R$               -    R$              59,19  R$                 52,16 R$ 0,00  R$                      704,21 

47 KELVIN DA SILVA SANTOS 

TAUMATURGO 

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

16/03/2023 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 8,64  R$                      -    R$          89,99  R$              68,72  R$                 68,37 R$ 0,00  R$                      922,93 

48 KELVIN LUCAS DA SILVA 

BARBOSA

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

16/03/2023 11/02/2025 324,15R$                  -R$                  

R$ 5,19  R$                      -    R$               -    R$              16,21  R$                 27,64 R$ 0,00  R$                      373,19 

49 LEOMAR CARVALHO DOS 

ANJOS 

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

04/08/2021 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 8,64  R$                      -    R$               -    R$              66,13  R$                 58,88 R$ 0,00  R$                      794,93 

50 LUCIANE GOMES DE 

SANTANA 

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

17/10/2024 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 61,09  R$                      -    R$          95,34  R$              68,72  R$                 72,99 R$ 4,32  R$                      981,02 

51 LUCIVANIA MATOS DA SILVA AUXILIAR DE COZINHA 20/03/2021 11/02/2025 284,58R$                  -R$                  R$ 9,93  R$                      -    R$               -    R$              14,23  R$                 24,70 R$ 0,00  R$                      333,44 

52 MARCELO FERNANDES 

BARBOSA DE OLIVEIRA

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

07/02/2023 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 65,70  R$                      -    R$          45,99  R$              68,72  R$                 69,41 R$ 0,00  R$                      937,02 

53 MARCOS ANTONIO MIRANDA 

DA SILVA

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

12/02/2024 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 57,05  R$                      -    R$          43,65  R$              66,13  R$                 66,25 R$ 0,00  R$                      894,35 
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54 MARCOS FABIANO VIEIRA 

LACERDA 

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

27/07/2023 11/02/2025 648,31R$                  -R$                  

R$ 61,66  R$                      -    R$          88,27  R$              59,43  R$                 68,61 R$ 8,64  R$                      917,63 

55 MARIA DO ROSARIO PEREIRA 

DE SOUZA

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

19/04/2021 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 8,64  R$                      -    R$               -    R$              66,13  R$                 58,88 R$ 0,00  R$                      794,93 

56 MARIA JOSE FARIA 

NOGUEIRA 

COZINHEIRA 

19/04/2021 11/02/2025 695,39R$                  20,25R$              

R$ 29,86  R$                      -    R$          47,52  R$              71,56  R$                 69,17 R$ 0,00  R$                      933,75 

57 MARIA LUCIA DA COSTA 

OLIVEIRA

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

06/01/2023 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 17,29  R$                      -    R$          45,00  R$              68,72  R$                 65,46 R$ 0,00  R$                      883,67 

58 MARIA MADALENA VAZ COZINHEIRA 19/02/2021 11/02/2025 681,88R$                  6,75R$                R$ 22,50  R$                      -    R$               -    R$              68,86  R$                 62,40 R$ 0,00  R$                      842,40 

59 MARIA REGINA DE ALMEIDA COORDENADOR(A) GERAL

23/08/2022 11/02/2025 2.822,61R$               82,21R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$        188,17  R$            290,48  R$               270,68 R$ 0,00  R$                    3.654,16 

60 MARIANA FERREIRA SOUSA ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

27/10/2023 11/02/2025 -R$                       -R$                  

R$ 0,00  R$                      -    R$               -    R$                   -    R$                      -   R$ 0,00  R$                             -   

61 MARILIA CALDAS DA SILVA ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

23/08/2022 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 8,64  R$                      -    R$               -    R$              66,13  R$                 58,88 R$ 0,00  R$                      794,93 

62 MATEUS CAETANO DE 

CASTRO BARBOSA MENA

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

17/11/2023 11/02/2025 661,27R$                  12,97R$              

R$ 52,44  R$                      -    R$          47,00  R$              67,42  R$                 67,29 R$ 0,00  R$                      908,39 

63 METUSALEM ARAUJO DUTRA 

SILVA 

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

06/10/2023 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 58,78  R$                      -    R$               -    R$              66,13  R$                 62,89 R$ 21,61  R$                      827,47 

64 MIRIAN MATOS DOS SANTOS COZINHEIRA 27/10/2023 11/02/2025 681,88R$                  6,75R$                R$ 18,00  R$                      -    R$               -    R$              68,86  R$                 62,04 R$ 0,00  R$                      837,54 

65 NAYARA GABRIELLE 

NASCIMENTO DA SILVA 

PSICOLOGO(A) 

26/10/2022 11/02/2025 1.354,73R$               13,41R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$               -    R$            136,81  R$               120,40 R$ 0,00  R$                    1.625,36 

66 NEIDE RODRIGUES DE SOUZA COZINHEIRA 

16/05/2023 11/02/2025 344,22R$                  6,75R$                

R$ 0,00  R$                      -    R$               -    R$              35,10  R$                 30,88 R$ 0,00  R$                      416,95 

67 NILTON GONÇALVES DA 

SILVA 

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

02/05/2023 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 17,29  R$                      -    R$          44,13  R$              66,13  R$                 63,11 R$ 0,00  R$                      851,93 

68 PATRICIA IEDA TORRES 

SAMPAIO

PSICOLOGO(A) 

20/03/2021 11/02/2025 1.354,73R$               13,41R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$        180,63  R$            136,81  R$               134,85 R$ 0,00  R$                    1.820,44 

69 PAULO INOCENCIO DA SILVA 

GARCIA

SUPERVISOR OPERACIONAL 

24/11/2021 11/02/2025 1.433,02R$               41,74R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$        140,05  R$            147,48  R$               140,98 R$ 0,00  R$                    1.903,27 

70 QUÊNIA CECÍLIA FIGUEREDO ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

04/04/2021 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 8,64  R$                      -    R$          44,52  R$              68,72  R$                 64,73 R$ 0,00  R$                      873,82 

71 RAFAELA ALVES DOS 

SANTOS ALMEIDA

ASSISTENTE SOCIAL 

19/04/2021 11/02/2025 1.381,56R$               40,24R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$          92,10  R$            142,18  R$               132,49 R$ 0,00  R$                    1.788,57 

72 RAMYRYS PEREIRA DE 

OLIVEIRA

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

12/12/2023 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 1,73  R$                      -    R$               -    R$              68,72  R$                 60,61 R$ 33,86  R$                      784,41 

73 RAUL SARAIVA LOPES ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

27/10/2023 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 42,07  R$                      -    R$               -    R$              66,13  R$                 61,56 R$ 0,00  R$                      831,03 

74 RAYANNE DE PAIVA DA SILVA 

REIS 

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

03/06/2024 11/02/2025 -R$                       -R$                  

R$ 0,00  R$                      -    R$               -    R$                   -    R$                      -   R$ 0,00  R$                             -   

75 RENATA PEREIRA DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 19/04/2021 11/02/2025 1.207,19R$               -R$                  R$ 0,00  R$                      -    R$               -    R$              78,24  R$               102,83 R$ 0,00  R$                    1.388,27 

76 RENE DE SOUZA SANTOS ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

24/08/2022 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 17,29  R$                      -    R$          89,99  R$              68,72  R$                 69,06 R$ 0,00  R$                      932,27 

77 RICARDO DA SILVA CARDOSO ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

30/10/2023 11/02/2025 661,27R$                  12,97R$              

R$ 8,64  R$                      -    R$          44,57  R$              67,42  R$                 63,59 R$ 0,00  R$                      858,46 

78 RODRIGO PEDRO DA SILVA ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

04/10/2021 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 47,25  R$                      -    R$               -    R$              66,13  R$                 61,97 R$ 0,00  R$                      836,63 

79 ROMÁRIO RUFINO 

RODRIGUES 

MOTORISTA 

12/12/2023 11/02/2025 690,78R$                  20,12R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$          46,05  R$              71,09  R$                 66,24 R$ 0,00  R$                      894,28 

80 RONYWON PEREIRA 

ALIENDRES 

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

27/10/2023 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 0,00  R$                      -    R$               -    R$              66,13  R$                 58,19 R$ 0,00  R$                      785,59 

81 ROSE ELAINE DA SILVA 

SOUSA

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

23/07/2021 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 8,64  R$                      -    R$               -    R$              66,13  R$                 58,88 R$ 0,00  R$                      794,93 

82 SAMUEL DA MARCENA 

COSTA

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

20/03/2021 11/02/2025 467,43R$                  13,61R$              

R$ 27,08  R$                      -    R$          44,90  R$              22,91  R$                 46,08 R$ 0,00  R$                      622,01 

83 SERGIO EDUARDO DE 

LACERDA COSTA

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

11/12/2023 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 65,12  R$                      -    R$          45,48  R$              68,72  R$                 69,32 R$ 0,00  R$                      935,85 

84 SIDNEI HUGO DA MOTA ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

20/03/2021 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 17,29  R$                      -    R$               -    R$              66,13  R$                 59,58 R$ 4,32  R$                      799,94 

85 SILVANA ANDREA DE 

ALBUQUERQUE FERREIRA 

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

01/11/2023 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 14,41  R$                      -    R$          44,52  R$              68,72  R$                 65,19 R$ 0,00  R$                      880,04 

86 SIMONE DE ASSUNÇÃO 

OLIVEIRA BARROS 

COZINHEIRA 

04/04/2021 11/02/2025 681,88R$                  6,75R$                

R$ 18,00  R$                      -    R$               -    R$              68,86  R$                 62,04 R$ 0,00  R$                      837,54 

87 SIMONE DE FATIMA 

CONCEICAO SILVA

ASSISTENTE SOCIAL 

19/12/2022 11/02/2025 1.381,56R$               40,24R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$          92,10  R$            142,18  R$               132,49 R$ 0,00  R$                    1.788,57 

88 SOCORRO MARIA 

FERNANDES VIEIRA 

COZINHEIRA 

19/02/2021 11/02/2025 688,63R$                  13,50R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$          45,91  R$              70,21  R$                 65,46 R$ 0,00  R$                      883,72 

89 TATIANA LUISA SANTANA 

LEITAO

ASSISTENTE DE COORDENAÇÃO

10/06/2024 11/02/2025 998,77R$                  29,09R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$          66,58  R$            102,79  R$                 95,78 R$ 0,00  R$                    1.293,01 

90 THALIA MIRELLY DE SOUZA ASSISTENTE SOCIAL 04/04/2021 11/02/2025 1.207,19R$               -R$                  R$ 0,00  R$                      -    R$               -    R$              78,24  R$               102,83 R$ 0,00  R$                    1.388,27 

91 THALIA SANTIAGO SILVA ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

15/07/2021 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 57,05  R$                      -    R$          45,99  R$              68,72  R$                 68,72 R$ 0,00  R$                      927,69 

92 VALTEZAN RODRIGUES DE 

CARVALHO 

ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

13/10/2023 11/02/2025 667,76R$                  19,45R$              

R$ 61,66  R$                      -    R$               -    R$              68,72  R$                 65,41 R$ 0,00  R$                      883,00 

 



49 
 

 

93 WALISSON DE OLIVEIRA LIMA ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO

04/10/2021 11/02/2025 654,79R$                  6,48R$                

R$ 61,66  R$                      -    R$               -    R$              66,13  R$                 63,13 R$ 0,00  R$                      852,19 

94 WALLYSSON VIEIRA DA SILVA PSICOLOGO(A) 

15/07/2024 11/02/2025 1.381,56R$               40,24R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$          92,10  R$            142,18  R$               132,49 R$ 0,00  R$                    1.788,57 

95 WENDEN PEREIRA SILVA ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO

10/12/2021 11/02/2025 518,65R$                  -R$                  

R$ 8,64  R$                      -    R$               -    R$              32,42  R$                 44,78 R$ 0,00  R$                      604,48 

96 WESLEY BARROS A. DE 

OLIVEIRA E SILVA 

PSICOLOGO(A) 

03/11/2023 11/02/2025 1.381,56R$               40,24R$              

R$ 0,00  R$                      -    R$          92,10  R$            142,18  R$               132,49 R$ 0,00  R$                    1.788,57 

97 ZILNEIDE MOREIRA BEDA AUXILIAR DE COZINHA 11/02/2025 574,85R$                  5,69R$                R$ 49,77  R$                      -    R$               -    R$              58,05  R$                 55,07 R$ 0,00  R$                      743,44 

98 ALEXANDRINA MONTEIRO 

VIANA LOPES ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO 20/03/2021 21/07/2024 -R$                               -R$                        

R$ 8,64  R$               463,11  R$               -    R$                   -    R$                 35,99 R$ 0,00  R$                      507,74 

99 ANDREI LUCCAS DE FREITAS

ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO 20/05/2024 09/09/2024 -R$                               -R$                        

R$ 0,00  R$               318,73  R$               -    R$                   -    R$                 33,07 R$ 0,00  R$                      351,80 

100 CESAR CARLOS LIMA ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO 07/08/2024 11/09/2024 -R$                               -R$                        R$ 0,00  R$                      -    R$               -    R$                   -    R$                 32,62 R$ 0,00  R$                        32,62 

101 DANIEL AREDA DE ABREU ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO 14/10/2022 23/05/2024 -R$                               -R$                        R$ 0,00  R$               310,51  R$               -    R$                   -    R$                   9,56 R$ 0,00  R$                      320,07 

102 DENIS FEITOSA DE 

CARVALHO ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO 27/03/2024 27/08/2024 -R$                               -R$                        

R$ 0,00  R$               319,28  R$               -    R$                   -    R$                 31,61 R$ 0,00  R$                      350,89 

103 DIANA ROSENO DA SILVA ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO 04/04/2021 27/07/2024 -R$                               -R$                        R$ 8,64  R$               421,57  R$          45,00  R$                   -    R$                 37,46 R$ 0,00  R$                      512,68 

104 FABIANA PEREIRA CUNHA ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO 17/03/2022 30/06/2024 -R$                               -R$                        R$ 0,00  R$               337,34  R$               -    R$                   -    R$                 22,96 R$ 0,00  R$                      360,30 

105 JAQUELINE GLEYCE DA SILVA 

FERREIRA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 30/10/2023 06/11/2024 -R$                               -R$                        

R$ 0,00  R$               572,08  R$               -    R$                   -    R$                 54,84 R$ 0,00  R$                      626,93 

106 JOELMA EUSEBIO DA SILVA AUXILIAR DE COZINHA 16/11/2023 24/08/2024 -R$                               -R$                        R$ 0,00  R$               284,58  R$               -    R$                   -    R$                 28,47 R$ 0,00  R$                      313,05 

107 JOSI GOMES DE LUCENA COZINHEIRA 08/04/2024 30/09/2024 -R$                               -R$                        R$ 0,00  R$               437,71  R$               -    R$                   -    R$                 38,82 R$ 0,00  R$                      476,53 

108 LENISE SILVA SANTANA ORIENTADOR(A) SOCIAL DIURNO 27/10/2023 29/05/2024 -R$                               -R$                        R$ 0,00  R$               219,70  R$               -    R$                   -    R$                 11,01 R$ 0,00  R$                      230,72 

109 MARIA INES DA SILVA DE 

ALMEIDA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2021 23/05/2024 -R$                               -R$                        

R$ 0,00  R$               584,86  R$               -    R$                   -    R$                 18,31 R$ 0,00  R$                      603,17 

110 MARIA ROSIMAR DE SOUSA AUXILIAR DE COZINHA 27/08/2024 01/10/2024 -R$                               -R$                        R$ 0,00  R$                   0,00  R$               -    R$                   -    R$                 32,62 R$ 0,00  R$                        32,62 

111 PEDRO HENRIQUE CRUZ ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO 08/11/2023 02/09/2024 -R$                               -R$                        R$ 35,15  R$               380,67  R$               -    R$                   -    R$                 34,70 R$ 0,00  R$                      450,52 

112 RAYANNE DE PAIVA DA SILVA 

REIS ORIENTADOR(A) SOCIAL NOTURNO 27/10/2023 30/11/2024 -R$                               -R$                        

R$ 8,64  R$               652,27  R$               -    R$                   -    R$                 68,46 R$ 0,00  R$                      729,37 

113 TATIANE MONSUETH ALVES ASSISTENTE SOCIAL 20/03/2021 15/07/2024 -R$                               -R$                        R$ 0,00  R$               872,79  R$               -    R$                   -    R$                 70,24 R$ 0,00  R$                      943,03 

114 ZENEIDA VIEIRA POCIANO COZINHEIRA 12/02/2022 29/05/2024 -R$                               -R$                         R$               189,37  R$               -    R$                   -    R$                 11,57 R$ 0,00  R$                      200,94 

72.540,82R$  1.236,45R$  2.031,91R$  6.364,58R$  3.616,17R$  6.911,49R$  7.470,78R$  107,33R$  100.064,87R$  TOTAIS

 

 

Anexo V:  
ANUÊNIO INSS

PATRONAL

Salário 

Indenização 

Data Base

Contribuições

Sociais (PIS)

FGTS

Mensal

Férias

Mensal

Prov. 1/3

Férias

13º

Salário

Verbas                 

Recisórias        

Vale Transporte Vale 

Alimentação

Benefícios 

Sociais

1% 27,8% 1% 8,89% 8,33% 2,78% 8,33% 40%

ITEM NOME CARGO QT
Salário

Referência
ANUÊNIO

INSS

PATRONAL

Salário 

Indenização 

Contribuições

Sociais (PIS)

FGTS

Mensal

Férias

Mensal

Prov. 1/3

Férias

13º

Salário

Verbas

Rescisórias

Demais Enc. -

Transporte

Benefícios 

Sociais

Total de Salários

por mês

Total de Encargos

por mês

Total de Salários e

Encargos por Mês

Total de Salários e

Encargos  2 Meses

1 MARIA REGINA DE ALMEIDA Coordenador Geral 1 R$ 7.125,04  R$                213,75 R$2.436,80 R$7.125,04 R$ 87,65 R$ 652,42 R$ 611,32 R$ 204,02 R$ 611,32 R$ 260,97 R$ 0,00 R$ 697,13 R$ 130,97 R$ 7.338,79 R$ 12.817,64 R$ 20.156,43 R$40.312,86

2 ANNALYA DA SILVA GARCIA Coordenador Regional 1 R$ 6.576,96  R$                197,31 R$2.249,35 R$6.576,96 R$ 80,91 R$ 602,23 R$ 564,30 R$ 188,32 R$ 564,30 R$ 240,89 R$ 0,00 R$ 697,13 R$ 130,97 R$ 6.774,27 R$ 11.895,37 R$ 18.669,63 R$37.339,27

3 JOAO PAULO LEITE DE SOUZA Supervisor Operacional 1 R$ 3.617,33  R$                108,52 R$1.237,14 R$3.617,33 R$ 44,50 R$ 331,23 R$ 310,36 R$ 103,58 R$ 310,36 R$ 132,49 R$ 253,00 R$ 697,13 R$ 130,97 R$ 3.725,85 R$ 7.168,10 R$ 10.893,95 R$21.787,90

4 TATIANA LUISA SANTANA LEITAO Assistente de Coordenação 1 R$ 2.521,17  R$                  75,64 R$862,25 R$2.521,17 R$ 31,02 R$ 230,86 R$ 216,31 R$ 72,19 R$ 216,31 R$ 92,34 R$ 253,00 R$ 697,13 R$ 130,97 R$ 2.596,81 R$ 5.323,55 R$ 7.920,36 R$15.840,72

5 ISRAEK TERENCIO DA SILVA Orientado Social Noturno 1 R$ 130,97 R$ 0,00 R$ 130,97 R$ 130,97 R$261,94

6 MARIANA FERREIRA SOUSA Orientado Social Diurno 1 R$ 130,97 R$ 0,00 R$ 130,97 R$ 130,97 R$261,94

7 SAMUEL DAMARCRENA COSTA Orientado Social Noturno 1 R$ 130,97 R$ 0,00 R$ 130,97 R$ 130,97 R$261,94

8 NEIDE RODRIGUES DE SOUZA Cozinheira 1 R$ 130,97 R$ 0,00 R$ 130,97 R$ 130,97 R$261,94

9 MARCOS FABIANO OLIVEIRA LACERDA Orientado Social Noturno 1 R$ 130,97 R$ 0,00 R$ 130,97 R$ 130,97 R$261,94

4

R$ 19.840,50 R$ 595,22 R$ 6.785,54 R$ 19.840,50 R$ 244,08 R$ 1.816,74 R$ 1.702,30 R$ 568,11 R$ 1.702,30 R$ 726,69 R$ 506,00 R$ 2.788,52 R$ 1.178,73 R$ 20.435,72 R$ 37.859,51 R$ 58.295,22 R$ 116.590,44TOTAIS

Percentuais aplicáveis * Os   custos com VT de acordo com a média por funcionário
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Notas Explicativas: 

 

1. Anexo I. Provisão de folha de pagamento plano de trabalho inicial; Anexo II. Provisão de rescisões funcionários afastados; Anexo III. Provisão de 

rescisões dos funcionários ativos; anexo IV. Provisão de reajuste retroativo funcionários ativos e demitidos; anexo V. Provisão de 2 meses aditivo para 

finalização do projeto; 

 

2. O somatório do anexo II R$ 24.891,76 + anexo III R$ 794.254,29 + anexo IV R$ 100.064,87 + anexo V R$ 116.590,44 = R$ 935.418,86; 

 

3. Nestes cálculos houve o provisionamento de Vale Alimentação e Vale Transporte; 

4. No anexo V. Benefícios Sociais: PATF /Saúde Preventiva, R$ 76,50 (setenta e seis reais e cinquenta centavos) mensais; 2 – assistência Odontológica, R$ 19,40 

(dezenove reais e quarenta centavos) mensais; Seguro de Vida em Grupo, R$ 10,12 (dez reais e doze centavos) mensais, Bem-estar Social (BES), R$ 24,95 (vinte 

e quatro reais e noventa e cinco centavos) mensais, totalizando R$ 130,97 (cento e trinta reais e noventa e sete centavos) por mês por cada empregado. Valores 

já atualizados de acordo com o termo aditivo e convenção coletiva de trabalho; 

 

5. No anexo V. foi previsto o valor dos benefícios sociais para os colaboradores afastados; 

  

6. No anexo V. o valor de Salário Indenização Data Base foi acrescentado devido a rescisão ser prevista para 12/04/2025, um mês antes da data base.   

 

7. No anexo III. Provisionado estabilidade de licença maternidade para uma psicóloga e uma orientadora social.  

 

8. No anexo III. Na coluna de 13º está somado com o 13º sobre o aviso indenizado.   

 

9. No anexo III. Na coluna de férias indenizadas está somado as férias proporcionais e férias vencidas.  

 

10. No anexo III. Na coluna media e outras verbas consta a medias dos últimos 12 meses referentes aos adicionais como (adicional noturno, plantão hora extra, etc.)  

 

11. O salário foi reajustado em 4%, conforme termo aditivo e convenção coletiva de trabalho. 

 

12. A base de cálculo do PIS foi ajustada. Sua base de cálculo está sobre a soma do salário referência, anuênio, férias mensais, provisão de 1/3 de férias e 13º salário. 

 

13. A Provisão de um terço de férias de 2,7766%, sendo arredondado para 2,78%, tem como base de cálculo um terço de 8,33% de férias.  

 

14. Alíquota do INSS Patronal ajustada conforme CNAE: 

a.  8720-4/99 - Atividades de assistência psicossocial e à saúde a portadores de distúrbios psíquicos, deficiência mental e dependência química e grupos 

similares não especificadas anteriormente; 
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b. 8690-9/01 - Atividades de práticas integrativas e complementares em saúde humana), corresponde à 20% de Cota Patronal + 5,8% de Outras Entidades + 

2% de RAT (Risco de Acidente de Trabalho; 

c. 8730-1/99 - Atividades de assistência social prestadas em residências coletivas e particulares não especificadas anteriormente; 

Conforme quadro abaixo: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Maria Regina de Almeida - Presidente do Instituto Tocar 


