PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE POLITICAS DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL

Repasse — SICONV, no prazo de até 10 (dez) dias corridos apds a realizagdo dos reféeridos
procedimentos;

I1.13  prestar contas ao final do convénio, inserindo os seguintes documentos no SICONV:

11.13.1 Relatério de execugdo Fisico-Financeiro;
I1.13.2  Relatdrio de Execucdo Receita e Despesa, ¢ aplicagdo Financeira;
11.13.3  Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, se for o caso;

11.13.4  Copia autenticada dos comprovantes de despesas relativos a aquisi¢do
de bens e materiais permanentes; o

1L.13.5 Extrato bancério;
I1.13.6  comprovante de devolugdo dos recursos ndo utilizados;

IL.13.7  Cépia do despacho adjudicatério € homologagdo de licitagdes realizadas
ou justificativas para sua dispensa ou inexigibilidade,  com respectivo
embasamento legal;

11.13.8  Relatério/declaracio do responsavel pelo acompanhamento do
convénio;

11.13.9  faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatdrios das despesas;

I1.13.10 No caso de despesa com aquisi¢des de passagens, devera ser encaminhado
o bilhete de embarque, e relatério contendo o nome completo do usudrio do
bilhete, sua condicfio de participante no evento, nimero de RG ¢ CPF, niimero de
telefone, enderego residencial, o trecho utilizado, ¢ as datas de embarque ¢
desembarque, conforme indicado no respectivo bilhete utilizado,

I1.13.11. No caso de despesas com hospedagem, devera ser encaminhado o extrato
de conta fornecido pelo hotel contendo: 0 nome completo do hospede, nimero da
identidade e CPF, o nimero de telefone e enderego residencial, o dia do check-in e
do check-out;

11.13.12. Relagdo dos participantes contendo a data de nascimento, o enderego, o
CPF, o RG ¢ o telefone de contato, revestido pelos comprovantes de matriculas de
cada participante, quando se tratar de realizagdo de treinamentos, de capacitagéo,
de oficinas, de seminarios, de congressos ¢ outros;

I1.13.13 lista de presenca contendo o nome da atividade formativa, a data, a carga

horaria por turno, o e-mail, o telefone, o nome e a assinatura dos participantes;
IL14 incluir regularmente no SICONV as informagdes e¢ os documentos exigidos pela
Portaria Interministerial n° 507, de 2011, mantendo-o atualizado;

I.15 responder pela privacidade e sigilo das informagGes relacionadas ao objeto deste -
Convénio;

Paragrafo tnico. As despesas serdo comprovadas mediante documentos fiscais devendo as

faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatdrios sgrem emitidos
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em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com o titulo ¢ o numero deste
Convénio.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

Subclausula Primeira. Este Termo de Convénio terd vigéncia de 06 (seis) meses, iniciando
na data de sua assinatura;

Subclausula Segunda. A CONCEDENTE prorrogara “de oficio” a vigéncia deste Termo de
Convénio, quando der causa ao atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao
exato periodo do atraso verificado;

Subclausula Terceira. A vigéncia podera ser prorrogada mediante Termo Aditivo, por
solicitagdo da Convenente, fundamentada em razdes concretas que a justifiquem, formulada
no minimo 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia, desde que aceita pela
Concedente;

Subclausula Quarta. Referente a subcldusula anterior, € necessaria a inser¢do de documentos
no SICONV que comprovem que o objeto do instrumento estd sendo executado, conforme
Plano de Trabalho aprovado.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA -

Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste Convénio, no montante -de RS
700.000,00 (setecentos mil reais), sendo R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) as custas da
CONCEDENTE, ¢ R$ 100.000,00 (cem mil reais) relativos a contrapartida as custas do
CONVENENTE, serdo alocados de acordo o cronograma de desembolso constante no Plano
de Trabalho, conforme a seguinte classificagdo orgamentaria:

Elemento Valor do Recurso .
Programa de Trabalho PTRES Despesa da Concedente Empenho
14.422.2034.210H.0053 071335 33.30.00 600.000,00 2013NE800200
Total: 600.000,00

Subclausula Primeira. E vedado ao 6rgio recebedor de recursos liberados pela
CONCEDENTE transferi-los, em parte ou em sua totalidade, a qualquer érgdo ndo descrito no
Plano de Trabalho e/ou conta que ndo a vinculada ao Convénio, mesmo que a titulo de
controle;

Subclausula Segunda. Na hipétese de o objeto pactuado vir a ser satisfatoriamente concluido
somente com a utilizagdo dos recursos financeiros transferidos pela CONCEDENTE, obriga-
se o CONVENENTE a devolver os recursos financeiros correspondentes a sua contrapartida,
se houver, bem como o saldo existente na conta especifica deste Convénio;

Subclausula Terceira. As despesas decorrentes da execugdo do presente instrumento em
exercicio(s) subseqiiente(s), no que corresponde a CONCEDENTE, correrdo a conta de suas
dotagbes orgamentarias dos respectivos exercicios financeiros, sendo objeto de termo aditivo
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