Projeto
OBRAS BENEDITA CAMBIAGIO OBC

’ PROJETO SER MAIS B .
Area Especial 07 lote C setor Sul 72.410-420 Gama/DF _;_

(61) 32261966 / (61) 996594806 Email: beneditinas@gmail.com
Obras Benedita Cambiagio

A Comisséo de Selecéo
Edital de Chamamento Publico n°® 30/2022 SEDES-DF

OFICIO: OBC n° 21/2023

RECURSO

Eu, Maria Hortensia Sanz Molinos, portadora do documento de identidade n°
V196134A, inscrito no CPF: 702.477.571-87, representante legal da OSC Obras
Benedita Cambiagio-OBC, venho junto a esta comissao interpor recurso ao resultado
definitivo de classificacdo das propostas de trabalho do Edital de chamamento Publico
n°® 30/2022 — SEDES, conforme apresentado no comunicado n°® 07/2023.

No que diz respeito a pontuacao do critério 4, dada por esta comissao:
d) Critério 4: A OSC apresenta proposta satisfatoriamente alinhada com a Nota Técnica DICON N.° 19/2022,
demonstrando a adequacdo em 9 a 10 itens dos 11 itens previstos no roteiro de proposta anexo ao Edital, fazendo jus

a 4,0 pontos no Critério 4.

1.4.2 Ambientes obrigatérios

NOME DO ITEM QUANTIDADE DESCRIQAO RELA(;AO COM OBJETO
Sala de servigos administrativos e equipe 1 Destinado as atividades | Garantir a oferta regular do servigo
técnica administrativas, tais como o

registro de informacgdes, producédo
de dados, arquivo de documentos,
alimentacdo de sistemas de

informacéo.
Sala de atendimento individualizado e 1 Destinado ao atendimento | Garantir a oferta regular do servico
coordenagéo particularizado de familias e
individuos.
Sala Multiuso 1 Espaco de uso mdltiplo e | Garantira oferta regular do servico

otimizado, destinado a realizacao
de atividades coletivas

Cozinha 1 Destinado para o preparo dos | Garantir a oferta regular do servigo
alimentos oferecidos aos usuarios
e funcionarios

Banheiro feminino exclusivo p/usuarios 1 - Garantir a oferta regular do servico
Banheiro masculino exclusivo p/usuarios 1 - Garantir a oferta regular do servico
Banheiro exclusivo para funcionarios 1 - Garantir a oferta regular do servico
Quadra coberta 1 Destinado para atividades | Garantir a oferta regular do servico

esportivas
Espaco externo aberto 1 Recreacao Garantir a oferta regular do servico
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A OSC aponta que a informacédo dos itens obrigatorios “banheiros” foi apresentada no
plano de trabalho conforme consta na planilha acima, deixando apenas de ser
preenchido a coluna “Descrigao”, porém, tem no espaco as Instalacfes sanitarias
exclusivas para criancas, adolescentes e jovens com separacdo de uso feminino e
masculino, com ao menos dois sanitarios por sexo e um lavabo a cada 100 usuarios.

Diante disso, pedimos respeitosamente a esta comissdo que seja reavaliado a

pontuacéo do critério 4.

No que diz respeito a pontuacao do critério 5 dada por esta comisséo:

e) Critério 5: Apresenta proposta satisfatoriamente alinhada com a Nota Técnica DICON n° 19/2022, demonstrando
a adequacdo total da equipe técnica minima exigida e parcial na equipe adicional prevista no roteiro de proposta de
proposta anexo ao Edital. A proposta declara 1 coordenador nivel superior 40h, 1 assistente social e/ou psic6logo 30h
ou 40h, 1 pedagogo 40h, 1 educador social nivel médio 40h, 1 educador social nivel superior 40h. Foi considerada
como equipe correlata 1 educador social nivel superior 40h, 2 educadores sociais médio/superior 15h, contudo sem

justificativa para a referente ampliagdo. Por esse motivo faz jus a 1,0 ponto no Critério 5.

CONSIDERANDO O QUE DIZ O ITEM:
14. REQUISITOS MINIMOS QUANTO AOS RECURSOS HUMANOS

14.5. E admitida a apresentacao de proposta pela Organizagio da Sociedade Civil contendo outros profissionais, desde
gue demonstrada a necessidade para a execugdo do servico socioassistencial e sem prejuizo da contratacdo da equipe
técnica minima exigida. Para previsdo de contratagdes adicionais, a OSC deve observar a Resolu¢gdo CNAS n° 17 de
20/06/2011, que reconhece categorias profissionais de nivel superior e também a Resolugdo CNAS n° 09 de
15/04/2014, que ratifica e reconhece as ocupacBes e as areas de ocupacdes profissionais de ensino médio e

fundamental. Essas contratagdes adicionais devem ser justificadas.

A Obras Benedita Cambiagio - OBC elucida que na proposta apresentada no Plano de
Trabalho, a meta de atendimento para lote com 100 vagas imediatas, é necessario na
composicdo da equipe que a OSC tenha um educador social para cada 25 usuarios.
Conforme a tabela abaixo, a equipe tipo SUAS foi apresentado 3 educadores sociais
(40h), que atenderdo os 100 usuarios divididos entre os dois turnos (matutino e
vespertino) e 2 educadores sociais (15h) especificos das oficinas esportivas (2x/semana)

e de tecnologia (2x/semana).


mailto:beneditinas@gmail.com

Projeto
OBRAS BENEDITA CAMBIAGIO OBC

i PROJETO SER MAIS 5 &
Area Especial 07 lote C setor Sul 72.410-420 Gama/DF _;_

(61) 32261966 / (61) 996594806 Email: beneditinas@gmail.com
Obras Benedita Cambiagio

Considerando o apontamento desta comissao no critério 5, que versa: como equipe correlata

1 educador social nivel superior 40h, 2 educadores sociais médio/superior 15h, contudo sem justificativa para a

referente ampliacdo. Por esse motivo faz jus a 1,0 ponto no Critério 5.

A instituicdo informa que a relacéo dos profissionais com respectiva formacéo, atribuicéo
e carga horério foi anexada equivocadamente na tabela 2.4.1 - tipo SUAS, considerando
gue os profissionais deveriam constar da planilha 2.4.2 — Equipe adicional (correlato),
todavia, destacamos que a contratacdo dos profissionais apontados se faz essencial
para manutencdo do servico, pois contribui no planejamento de estratégias e na
construcdo de perspectivas inovadoras para projetos de vida dos usuarios e
empoderamento das relagcdes sociais, bem como, para ndo ocorrer descontinuidade na

qualidade do servico em periodos de gozo de férias dos profissionais.

Considerando o ocorrido, ressaltamos que o0 equivoco ndo pode inviabilizar a
classificacdo, ao nosso ver, sobretudo, porque o prejuizo decorrente de tal decisdo
podera ser substancialmente maior e impactard no atendimento a populacdo que é
publico da Politica de Assisténcia Social da regido administrativa do Gama. Ademais, o
planejamento financeiro ndo deixou de prever recursos a ser destinado a tais

profissionais, 0 que ndo ocasionara prejuizo financeiro para a parceria.

Diante disso, pedimos respeitosamente a esta comissdo que seja reavaliado a

pontuacao do critério 5.

2.4.1 - Equipe técnica (tipo suas)

CARGO N° PROFISSIONAIS FORMACAO C/H SEMANAL

Educador Social 1 Ensino Médio 40h

— Desenvolver oficinas/atividades de convivéncia e socializa¢do visando a defesa e garantia
de direitos e prote¢éo aos individuos e familias em situag6es de vulnerabilidade e, ou, risco
social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungédo protetiva da familia;

— Desenvolver oficinas/atividades visando a reconstrucdo da autonomia, autoestima, convivio

ATRIBUICOES e participacéo social dos usuérios,a partir de diferentes formas e metodologias,contemplando
as dimensdes individuais e coletivas, levando em consideracdo o ciclo de vida e acles
intergeracionais;

— Desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo de rompimentos de vinculos

familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situagfes de fragilidade
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socialvivenciadas;

— Atuar na recepgao dos usuérios possibilitando ambiénciaacolhedora;

— Apoiar na identificacéo e registro de necessidades e demandas dos usuérios, assegurando
a privacidade das informagdes;

— Planejar, organizar e facilitar as oficinas/atividades nas unidades e, ou, na comunidade;

— Acompanhar, orientar e monitorar 0os usudrios na execucao das atividades;

— Apoiar na organizagdo de eventos artisticos, lidicos e culturais nas unidades e, ou,
nacomunidade;

— Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia
para a prevencao e o enfrentamento de situacdes de risco social e, ou, pessoal, violagao de
direitos e divulgagao das ac8es das Unidades sdcio assistenciais;

— Elaborar registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a
relacdo com os Orgdos de defesa de direitos, para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou,familiar e para fins de monitoramento da parceria;

— Apoiar na orientagdo, informacdo, encaminhamentos e acesso a servi¢cos, programas,
projetos, beneficios, transferéncia de renda, dentre outras politicas publicas, contribuindo
para o usufruto de direitossociais;

— Apoiar na articulagdo com a rede de servi¢os sécio assistenciais e politicaspublicas;

— Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado;

Educador Social 2 Nivel Superior 40h

— Desenvolver oficinas/atividades de convivéncia e socializa¢do visando a defesa e garantia
de direitos e prote¢do aos individuos e familias em situa¢des de vulnerabilidade e, ou, risco
social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da funcao protetiva dafamilia;

— Desenvolver oficinas/atividades visando a reconstrucdo da autonomia, autoestima, convivio
e participacao social dos usuérios,a partir de diferentes formas e metodologias,contemplando
as dimensdes individuais e coletivas, levando em consideracdo o ciclo de vida e agbes
intergeracionais;

— Desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situagfes de fragilidade
socialvivenciadas;

ATRIBUICOES —  -Atuar na recepc¢ao dos usuarios possibilitando ambiénciaacolhedora;

— Apoiar na identificacéo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando
a privacidade das informagoes;

— Planejar, organizar e facilitar as oficinas/atividades nas unidades e, ou, na comunidade;

— Acompanhar, orientar e monitorar 0os usudrios na execugao das atividades;

— Apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou,
nacomunidade;

— Apoiar no processo de mobilizacdo e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia
para a prevencdo e o enfrentamento de situagbes de risco social e, ou, pessoal, violacdo de
direitos e divulgacéo das a¢des das Unidades socio assistenciais;

— Elaborar registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a
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relacdo com os Orgdos de defesa de direitos, para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou,familiar e para fins de monitoramento da parceria;

— Apoiar na orienta¢éo, informacdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas,
projetos, beneficios, transferéncia de renda, dentre outras politicas publicas, contribuindo
para o usufruto de direitossociais;

— Apoiar na articulagdo com a rede de servigos sdcio assistenciais e politicaspublicas;

— Participar das reunies de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de

processos, fluxos de trabalho e resultado;

Educador Social 2 Médio/Superior 15h

— Desenvolver oficinas/atividades de convivéncia e socializa¢éo visando a defesa e garantia
de direitos e protecdo aos individuos e familias em situacdes de vulnerabilidade e, ou, risco
social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fung&o protetiva dafamilia;

— Desenvolver oficinas/atividades visando a reconstru¢do da autonomia, autoestima, convivio
e participagdo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em consideracéo o ciclo de vida
e acdes intergeracionais;

— Desenvolver atividades que contribuam com a prevenc¢do de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situagfes de fragilidade
socialvivenciadas; Planejar, organizar e facilitar as oficinas/atividades nas unidades e, ou, na
comunidade;

— Acompanhar, orientar e monitorar 0s usudrios na execucao das atividades;

— Apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou,
nacomunidade;

— Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territorios de vivéncia
para a prevenc¢ao e o enfrentamento de situagbes de risco social e, ou, pessoal, violacdo de

ATRIBUICOES direitos e divulgacao das ag6es das Unidades sdcio assistenciais;

— Elaborar registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a
relacdo com os Orgaos de defesa de direitos, para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou,familiar e para fins de monitoramento da parceria,

— Participar das reunibes de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho eresultado;

— Colaborar para que as atividades desenvolvidas por esse Servico sejam adequadas a
realidade sociocultural, bem como das familias e da comunidade, contemplando os
resultados esperados da parceria, as prerrogativas de organizacdo e o funcionamento do
Servigo como parte integrante do SUAS;

— Coordenar a elaboracao da Proposta Politico Pedagdgica da instituicdo, com a participacao
de trabalhadores.

— Auvaliar o trabalho exercido pelos colaboradores, visando a qualidade do servigoprestado;

— Colaborar para a elaboracdo de percursos que favorecam a criatividade, a criticidade, o
reconhecimento, valorizagdo e fortalecimento dos projetos de vida dos usuarios,
considerando a realidade das pessoas atendidas e assim planejar atividades que, de fato,

favorecam o desenvolvimento pessoal esocial;



mailto:beneditinas@gmail.com

Projeto
OBRAS BENEDITA CAMBIAGIO OBC

’ PROJETO SER MAIS B .
Area Especial 07 lote C setor Sul 72.410-420 Gama/DF _;_

(61) 32261966 / (61) 996594806 Email: beneditinas@gmail.com
Obras Benedita Cambiagio

— Coordenar o processo de planejamento individual e coletivo dos educadores sociais e
dainstituicéo;
— Elaborar relatdrios, pareceres e informativos acerca das ac¢des realizadas na entidade, bem

como de sua relacéo com os resultados esperados.

Por reconhecer que a maneira expressa pela OSC nas referidas planilhas (1.4.2
Ambientes obrigatorios) e (2.4.1 - Equipe técnica - tipo suas), suscitou duvidas,

vimos por meio deste apresentar as justificativas acima.

Face ao exposto, respeitosamente encaminhamos para apreciagdo e requeremos,
DEFERIMENTO do presente recurso, a fim que seja dado provimento, com a revisédo
dos referidos critérios e consequente alteracdo da classificacdo das propostas,

atribuindo no critério 4: (5) pontos e no critério 5: (2) pontos.

Brasilia, 20 de abril de 2023

IR | o
(M Hodemeien Sams

Maria Hortensia Sanz Molinos
Presidente
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

l SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL
Gabinete
_ ﬁ ~ Comissdo de Selegdo Destinada a Processar e Julgar as Propostas Apresentadas
= pelas OrganizacBes da Sociedade Civil no Ambito do Edital de Chamamento
Pdblico n° 30/2022- Port. n° 65/2022
Decisdo n.2 25/2023 - SEDES/GAB/CSECP-PORT65/2022 Brasilia-DF, 24 de abril de 2023.

REUNIAO DA COMISSAO DE SELECAO PARA PARA ANALISE DO RECURSO AO RESULTADO
PROVISORIO APRESENTADO PELA OSC OBRAS BENEDITA CAMBIAGIO OBC

Data: 25 de abril de 2023.

Local: Sala de reunides do Gabinete.

1. PARTICIPANTES

NOME FUNCAO

Antonio Cezar Nascimento Brito | Presidente

Patricia Quidute Teles de Lima | Vice-Presidente

Camila Alicy Fortes Camacho Membro
Priscila Eller Aranha Membro
Tereza Dutra Lana Membro
Rafael Rodrigues Silveira Membro
Laiza Mara Neves Spagna Membro
2. DO RELATORIO

Trata-se de Recurso Administrativo (111119231) interposto pela OSC OBRAS SOCIAIS
BENEDITA CAMBIAGIO, inscrita no CNPJ 04.482.852/0001-13, que, em sintese, questiona a pontuacdo
atribuida a instituicdo nos critérios de selecdo n2 4 e 5, do Anexo Il do Edital e requer que seja feita
reandlise da proposta.

E o brevissimo relatério.

3. ANALISE PRELIMINAR

O recurso foi apresentado por e-mail (111118513), na data de 20/04/2023, estando,
portanto, dentro do prazo e formato estabelecidos no Comunicado n2 07 (111177894). publicado no
DODF n? 73, de 18 de abril de 2023, que tornou publico o Resultado Definitivo de Classificacdao das
Propostas apresentadas ao Edital de Chamamento n2 30/2022 e o prazo para recursos contra o referido
resultado.

Destaca-se que, conforme estabelecido no item 6.1.8. do Edital n2 30/2022, o recurso
contra o Resultado Definitivo de Classificacdo de Propostas pode ser apresentado pelas OSC que se
sentirem preteridas devido ao ato da comissao de selecdo que motivou a alteragao na classificacdo das
propostas.

Em seu recurso, a OSC OBRAS BENEDITA CAMBIAGIO questiona a pontuacdo atribuida pela
Comissdo de Selecdo a sua proposta, mais especificamente aos critérios 4 e 5, detalhando,
pormenorizadamente, o que, em seu entendimento, deveria ser considerado pela comissdo durante a
andlise da proposta. Ressalta-se que a recorrente questiona a pontuacdo publicada no Resultado
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Provisério de Classificacdo de Propostas 107797809, 107847272, cuja fase de questionamento ja se
encerrou, € ndo a alteracdo da classificacdo constante no Resultado Definitivo de Classificacdo de
Propostas (111177894).

Nesse sentido, considerando que a recorrente n3do apresenta argumentos que
demonstram equivoco da Comissdo de Selecdo nas decisGes referentes aos julgamentos dos recursos
apresentados contra o Resultado Provisério que, inclusive, ndo ocasionaram a alteracdo de classificacao
da recorrente no Resultado Definitivo, o recurso deve ser preliminarmente indeferido, por nao
atendimento ao estabelecido no item 6.1.8 do edital.

4, CONCLUSAO

A decisdo justifica-se em razdo do Recurso Administrativo contra o Resultado Definitivo de
Classificacdo das Propostas do Edital de Chamamento Publico n? 30/2022 (111119231) n3o apresentar
fundamentos, objetivos e constantemente ao pleito de forma que se demonstrasse erro de analise da
Comissdo de Selecdo referente ao ato que motivou a alteracao da classificacdao publicada no Resultado
Definitivo de Classificacdo de Propostas (111177894).

Por todo o exposto, CONHECEMOS o Recurso interposto pela Organizagdo da Sociedade
Civil OSC OBRAS SOCIAIS BENEDITA CAMBIAGIO, inscrita no CNPJ 04.482.852/0001-13, INDEFERINDO-O
PRELIMINARMENTE, mantendo a CLASSIFICACAO divulgada por meio Comunicado n2 07, publicado no
DODF n?2 73, de 18 de abril de 2023.

Nesse sentido, remetemos os autos ao Secretario Executivo de Desenvolvimento Social
para Decisdo Final, nos termos do § 12 do Art. 21 do Decreto n? 37843/2016 c/c a clausula 12.2 do
Edital.

Art. 21. As organizagdes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo
de cinco dias dos seguintes atos:

(...)

§ 19 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquele que
proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco
dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisdo final ser proferida
no prazo de cinco dias.

12.2. O recurso sera dirigido ao Secretdrio Executivo de Desenvolvimento
Social, por intermédio do colegiado que proferiu a decisdo, o qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo
subir, devendo a decisao final ser proferida no prazo de cinco dias.

Brasilia, 25 de abril de 2023.

Antonio Cezar Nascimento Brito
Presidente
Patricia Quidute Teles de Lima
Vice-presidente

Camila Alicy Fortes Camacho

Membro
Priscila Eller Aranha

Membro

Tereza Dutra Lana
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Membro

Rafael Rodrigues Silveira
Membro

Laiza Mara Neves Spagna

Membro

Documento assinado eletronicamente por TEREZA DUTRA LANA - Matr.0278 756-3, Membro da
Comissdo., em 25/04/2023, as 19:09, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro
de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de
2015.

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL RODRIGUES SILVEIRA - Matr.0281055-7,
Membro da Comissdo., em 25/04/2023, as 19:10, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CEZAR NASCIMENTO DE BRITO -
Matr.0179273-3, Presidente da Comissdo., em 25/04/2023, as 19:29, conforme art. 62 do
Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n?
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PRISCILA ELLER ARANHA - Matr.0224485-3, Membro
da Comissdo., em 25/04/2023, as 19:50, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LAIZA MARA NEVES SPAGNA - Matr.0279706-2,
Membro da Comissdo., em 25/04/2023, as 20:52, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por CAMILA ALICY FORTES CAMACHO - Matr.0281614-8,
Membro da Comissdo., em 26/04/2023, as 07:58, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PATRICIA QUIDUTE TELES DE LIMA - Matr.0175910-8,
Vice-Presidente da Comissdo, em 26/04/2023, as 12:10, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 111166510 cédigo CRC= 18828DAC.
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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL

= 2o — . . . .
P Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social

Decis3o n.2 32/2023 - SEDES/SEEDS Brasilia-DF, 26 de abril de 2023.

DECISAO FINAL DE RECURSO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n2 30/2022 - SEDES/DF
Processo Principal: 00431-00024751/2022-10

Objeto: Chamamento Publico de Organizacdo da Sociedade Civil para, em parceria com o Distrito Federal,
por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, realizar a implantagao,
execucdo e manutengao do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e
adolescentes de 6 a 15 anos e para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, no periodo de 48 (quarenta e
oito) meses, prorrogaveis por até 48 (quarenta e oito) meses.

1. RELATORIO

1.1. Trata-se de Recurso Administrativo (111119231) interposto pela OSC OBRAS SOCIAIS
BENEDITA CAMBIAGIO, inscrita no CNPJ 04.482.852/0001-13, que, em sintese, questiona a pontuacdo
atribuida a instituicdo nos critérios de selecdao n? 4 e 5, do Anexo Ill do Edital e requer que seja feita
reandlise da proposta.

1.2. O recurso foi submetido a analise da Comissdo de Selecdo que exarou a Decisdo n.2
25/2023 - SEDES/GAB/CSECP-PORT65/2022 (111166510), concluindo pelo conhecimento do recurso, por
sé-lo tempestivo, para no mérito negar-lhe provimento.

1.3. Em seguida, os autos foram remetidos ao Secretario Executivo de Desenvolvimento Social
para Decisdo Final, nos termos do § 12 do Art. 21 do Decreto n? 37843/2016, bem como a previsdo da
cldusula 12.1 e 12.2 do Edital:

Decreto n? 37843/2016:

Art. 21. As organizacdes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo
de cinco dias dos seguintes atos:

()

§ 12 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquele que
proferiu a decisdo, o qual poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco
dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisao final ser proferida
no prazo de cinco dias.

Edital de Chamamento Publico n2 30/2022

12.1. As organizagOes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo de
cinco dias, contados da data de publicacdo no sitio eletrénico oficial dos
seguintes atos:

I- antes da homologagdo do resultado definitivo da selegdo: a) resultado
provisorio da classificacdo das propostas; (...)

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=125145502&infra_siste...
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12.2. O recurso sera dirigido ao Secretdrio Executivo de Desenvolvimento
Social, por intermédio do colegiado que proferiu a decisdo, o qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo
subir, devendo a decisao final ser proferida no prazo de cinco dias.

1.4. E o breve relatério.

2. ANALISE PRELIMINAR

2.1. Ao analisar preliminarmente o referido pedido, a Comissao de Sele¢do deliberou o
seguinte:

O recurso foi apresentado por e-mail (111118513), na data de 20/04/2023,
estando, portanto, dentro do prazo e formato estabelecidos no Comunicado n?
07 (111177894). publicado no DODF n2 73, de 18 de abril de 2023, que tornou
publico o Resultado Definitivo de Classificagdo das Propostas apresentadas
ao Edital de Chamamento n2 30/2022 e o prazo para recursos contra o referido
resultado.

Destaca-se que, conforme estabelecido no item 6.1.8. do Edital n2 30/2022, o
recurso contra o Resultado Definitivo de Classificacdo de Propostas pode ser
apresentado pelas OSC que se sentirem preteridas devido ao ato da comissdo
de selecdao que motivou a alteracdo na classificacao das propostas.

Em seu recurso, a OSC OBRAS BENEDITA CAMBIAGIO questiona a pontuagao
atribuida pela Comissdao de Selecdo a sua proposta, mais especificamente aos
critérios 4 e 5, detalhando, pormenorizadamente, o que, em seu entendimento,
deveria ser considerado pela comissdo durante a andlise da proposta. Ressalta-
se que a recorrente questiona a pontuacdo publicada no Resultado Provisério
de Classificacdo de Propostas 107797809, 107847272, cuja fase de
guestionamento ja se encerrou, e nao a altera¢do da classificagdo constante no
Resultado Definitivo de Classificacdo de Propostas (111177894).

Nesse sentido,

2.2. Considerando que a recorrente ndo apresenta argumentos que demonstram equivoco da
Comissdo de Selecdo nas decisGes referentes aos julgamentos dos recursos apresentados contra o
Resultado Provisério que, inclusive, ndo ocasionaram a alteracdo de classificacdo da recorrente no
Resultado Definitivo, o recurso deve ser preliminarmente indeferido, por ndo atendimento ao
estabelecido no item 6.1.8 do edital.

2.3. Diante do exposto, corrobora-se a decisao tomada pela Comissdo de Selecao.
3. CONCLUSAO
3.1. Por todo o exposto, delibera-se pelo conhecimento Recurso interposto pela Organizagao

da Sociedade Civil OSC OBRAS SOCIAIS BENEDITA CAMBIAGIO, inscrita no CNPJ 04.482.852/0001-13,
INDEFERINDO-O PRELIMINARMENTE, mantendo a CLASSIFICACAO divulgada por meio Comunicado n2 07,
publicado no DODF n2 73, de 18 de abril de 2023.

3.2 Retornem os autos a Comissdo de Selecdo do Edital de Chamamento Publico n2 30/2022.

Brasilia, 26 de abril de 2023.

Jean Marcel Pereira Rates

Secretario-Executivo de Desenvolvimento Social
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Documento assinado eletronicamente por JEAN MARCEL PEREIRA RATES - Matr.1771191-1,
Secretario(a) Executivo(a) de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, em 26/04/2023, as
15:56, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1]
Sel o
assinatura

eletronica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 111290552 cédigo CRC= 85BF635C.
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observados os principios da isonomia, legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, probidade administraFva e vinculacao ao
instrumento convocatorio; (Grifo do CAC).

Diante de todos os fatos, enviamos este recurso com a certeza da aceita¢do do provimento,

recalculando de forma positiva a pontuagdo da classificagdo.

Em caso de negativa, solicitamos o encaminhamento do recurso para o Secretario Executivo

da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, Jean Marcel Pereira Rates, conforme

dispde o item 12.2 do respectivo Edital.

Nestes Termos

Pedimos, Deferimento.

WAL Z"'/;L’H-ﬁv @.%L«j’/‘v"l} G~
=
Maria Helena Codignole

Presidente

Brasilia, 21 de abril de 2023.

(QNM 30 Modulo F Area Especial — Ceilindia Norte - DF CEP: 72210-300
Telefone: 34713333 ou 984981854

E-mail: mariacarmencolera@ gmail.com / Site: Lttps:/consolacaocac. org/ mossa-proposta
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Brasilia, 21 de abril de 2023.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 30/2022 - SEDES-DF
INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO CONTRA O RESULTADO DE
CLASSIFICACAO - CENTRO ASSISTENCIAL MARIA CARMEN COLERA (CAC)

A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal

A Comissdo de Selecdo do Edital de Chamamento Publico N° 30/2022 - SEDES-DF
A/Ao Secretario(a) Executivo(a) de Desenvolvimento Social

Resultado Definitivo do Edital de Chamamento Publico N°® 30/2022

Processo SEI-GDF n°: 00431-00024751/2022-10

Prezados(as) Senhores(as),

O CENTRO ASSISTENCIAL MARIA CARMEN COLERA (CAC), pessoa juridica de
direito privado, inscrita sob CNPJ de n° 04457741/0001-57; sediada no endereco QNM 30
Moédulo F Area Especial — Ceilandia Norte -DF CEP: 72210-300; endereco eletronico:
mariacarmencolera@gmail.com; vem a presenca de Vossas Senhorias, representado neste ato,
com base no Item 12, 12.1 e 12.2 do Edital de Chamamento Publico N° 30/2022, interpor o
presente RECURSO ADMINISTRATIVO contra o Comunicado n ° 07/2023, que tornou
publico o Resultado Definitivo de Classificacdo das Propostas do Edital N° 30/2022,

conforme os seguintes termos:
1- VALIDADE DO RECURSO

O Edital N° 30/2022 da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal
—“Edital de Chamamento Publico N° 02/2021-SEDES-DF”, estabelece:

12. Dos Recursos

12.1. As organizagdes da sociedade civii PODERAO INTERPOR
RECURSO NO PRAZO DE CINCO DIAS, contados da data de
publicagdo no sitio eletronico oficial dos seguintes atos:

I - antes da homologacio do resultado definitivo da sele¢io:

a) resultado provisodrio da classificacdo das propostas; ou

b) resultado provisério da habilitacio; ou

QNM 30 Médulo F Area Especial — Ceilindia Norte - DF CEP: 72210-300
Telefone: 34713333 ou 984981854
E-mail: mariacarmencolera@gmail.com / Site: https://consolacaocac.org/nossa-proposta/
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I1 - depois da homologaciao do resultado definitivo da sele¢ao:

a) decisdo pela reprovacdo de plano de trabalho; ou

b) decisdo pela inviabilidade técnica ou juridica de celebragdo da
parceria, fundamentada no parecer técnico ou no parecer juridico que
precederiam a assinatura do instrumento.

122. O recurso serd dirigido ao Secretario Executivo de
Desenvolvimento Social, por intermédio do colegiado que proferiu a
decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisao no prazo de cinco
dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisdo final
ser proferida no prazo de cinco dias.

12.3. O recurso podera ser recebido com efeito suspensivo em casos
excepcionais, mediante decisao motivada do administrador publico.

Tendo em vista publicagdo do resultado da Classificagdo provisoria no Diario Oficial do
Distrito Federal, e o prazo de 5 (cinco) dias ¢ contado excluindo-se o dia da publicagdo e

incluindo-se o do vencimento, o presente recurso ¢ valido. Além de informagdo constante no

edital (PAG. 2):

2. DO RECURSO CONTRA O RESULTADO DEFINITIVO

2.1. Conforme disposto no item 6.1.8 do Edital n°® 30/2022 - SEDES,
a organizagdo da sociedade civil que se sentir preterida devido a
alteracdo da classificacdao, podera interpor recurso até as 23h59 do
dia 24 de abril de 2023, pelo e-mail
chamamentospublicos@sedes.df.gov.br.

2 - ANALISE SOBRE PONTUACAO EM RELACAO A APRESENTACAO DA
PROPOSTA

2.1. ANALISE S:RITERIQ 4 - Detalhamento das acdes da parceria em conformidade com os
itens 15,16, 17. 18 ¢ 19 da Nota Técnica DICON N.° 19/2022 - Nota 5.0.

A proposta CAC ao chamamento SEDES n° 30/2022 obteve pontuacao 3,0 (trés) no
critério de Critério de Selecao N° 4, referente a “Detalhamento das agdes da parceria”. Sendo
os itens 15 “Requisitos Minimos do Planejamento Técnico”, 16 “Condi¢des e Forma de
Acesso ao Servico”, 17 “Periodo de Funcionamento do Servigo”, 18 “Usuarios do Servigo”,
19 “Trabalho Social Essencial ao Servigo”. Também sendo: a) Apresenta proposta totalmente

alinhada com os parametros técnicos Nota Técnica DICON N.° 19/2022, demonstrando a adequacao

em todos os 11 itens previstos no roteiro de proposta anexo ao Edital (2.1.1; 2.1.2; 2.1.3; 2.1.4; 2.2.1;

QNM 30 Médulo F Area Especial — Ceilindia Norte - DF CEP: 72210-300
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2.2.2;223;224; 2.3.1; 2.3.2 ¢ 2.3.3): 5,0 pontos; Na interpretacdo da Institui¢cdo, com calculo de
divisdo, de onze itens por cinco pontos, ¢ igual a 2,2 pontos para cada item previsto no roteiro, que
serdo os pontos A, B, C, D, E, F, G, H, 1, J, K. Resultado verdade, basta multiplicar 2,2 por 5, igual a
11. A solicitagdo de cada item segue sublinhado na cor azul e respostas também, além da indicagdo do

numero do item na frente do ponto ou resposta a seguir:

PONTO A (2.1.1) - CRITERIO 4

2.1 Metodologia de Execucio
2.1.1 Especificacado do embasamento tedrico e metodoldgico das agoes (item 15.2 da Nota
Técnica DICON n° 19/2022).
15.2. A OSC deve apresentar a metodologia de trabalho, especificando o
embasamento tedrico e metodolégico das agdes, considerando os parametros técnicos,
normativos e pedagdgicos. Devem ser citadas as fontes teodricas e técnicas que

subsidiam a metodologia de trabalho.

RESPOSTA (2.1.1) - CRITERIO 4

No edital nao ha explicitagdo do significado de certas exigéncias, porém faremos aqui explicagdo da
compreensdo de determinados termos.

Metodologia, conforme o dicionario do site signifcados, é o caminho ou via para realizacdo de algo ou
caminho para determinado fim.

Conforme pagina 34, houve citacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), que embasa
teoricamente e metodologicamente as acdes do SCFV e diversos outros servigos e programas a nivel
nacional, também ¢é referéncia para a rede privada e organizagdes sem fins lucrativos.

Havendo duvida sobre a politica que embasa teoricamente e metodologicamente as
metodologias de execucio, reforgamos que € importante esclarecer que a Politica Nacional de
Assisténcia Social possui diversas publicacdes sobre a forma de implementacio das politicas de

assisténcia social no Brasil, conforme (PNAS 2004):

A decis@o do Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate a Fome —
MDS, por intermédio da Secretaria Nacional de Assisténcia Social — SNAS
e do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, de elaborar, aprovar
¢ tornar publica a presente Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS,
demonstra a inten¢do de construir coletivamente o redesenho desta politica,
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na perspectiva de implementagio do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS. Esta iniciativa, decididamente, traduz o cumprimento das
deliberagdes da IV Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, realizada
em Brasilia, em dezembro de 2003, e denota o compromisso do MDS/SNAS
e do CNAS em materializar as diretrizes da Lei Organica da Assisténcia
Social - LOAS.

A versdo preliminar foi apresentada ao CNAS, em 23 de junho de 2004,
pelo MDS/ SNAS, tendo sido amplamente divulgada e discutida em todos
os Estados brasileiros nos diversos encontros, seminarios, reunioes, oficinas
e palestras que garantiram o carater democratico e descentralizado do debate
envolvendo um grande contingente de pessoas em cada Estado deste Pais.
Este processo culminou com um amplo debate na Reunido Descentralizada e
Participativa do CNAS realizada entre os dias 20 e 22 de setembro de 2004,
onde foi aprovada, por unanimidade, por aquele colegiado.

Ressalta-se a riqueza desse processo, com iniimeras contribuigdes recebidas
dos Conselhos de Assisténcia Social, do Forum Nacional de Secretarios de
Assisténcia Social — FONSEAS, do Colegiado de Gestores Nacional,
Estaduais ¢ Municipais de Assisténcia Social, Associagdes de Municipios,
Foruns Estaduais, Regionais, Governamentais ¢ N&o governamentais,
Secretarias Estaduais, do Distrito Federal e Municipais de Assisténcia
Social, Universidades e Nucleos de Estudos, entidades de assisténcia social,
estudantes de Escolas de Servigo Social, Escola de gestores da assisténcia
social, além de pesquisadores, estudiosos da area e demais sujeitos
andnimos.

Tal conquista, em tdo breve tempo, leva a uma rapida constatacdo: a
disponibilidade e o anseio dos atores sociais em efetiva-la como politica
publica de Estado, definida em Lei. Muitos, as vezes e ainda, confundem a
assisténcia social com clientelismo, assistencialismo, caridade ou acgdes
pontuais, que nada t€m a ver com politicas publicas ¢ com 0 compromisso
do Estado com a sociedade. O MDS/SNAS e o CNAS estdo muito
empenhados em estabelecer politicas permanentes e agora com a perspectiva
prioritaria de implantar o SUAS, para integrar o Governo Federal com os
Estados, Distrito Federal e Municipios em uma agdo conjunta. Com isso,
busca-se impedir politicas de protecionismo, garantindo aquelas
estabelecidas por meio de normas juridicas universais. Este é o
compromisso do MDS, que integra trés frentes de atuacdo na defesa do
direito a renda, a seguranca alimentar e a assisténcia social, compromisso
também do CNAS.

A Politica Nacional de Assisténcia Social ora aprovada expressa exatamente
a materialidade do contetdo da Assisténcia Social como um pilar do
Sistema de Protecdo Social Brasileiro no ambito da Seguridade Social.

Este ¢ um momento histdrico e assim devemos concebé-lo, ensejando todos
os esfor¢os na operacionalizacdo desta politica. Trata-se, portanto, de
transformar em acgdes diretas os pressupostos da Constituicdo Federal de
1988 e da LOAS, por meio de defini¢des, 12 de principios e de diretrizes
que norteardo sua implementag@o, cumprindo uma urgente, necessaria e
nova agenda para a cidadania no Brasil.

A Politica Nacional de Assisténcia Social se configura necessariamente na
perspectiva socioterritorial, tendo os mais de 5.500 municipios brasileiros
como suas referéncias privilegiadas de analise, pois se trata de uma politica
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publica, cujas intervengdes se ddo essencialmente nas capilaridades dos
territorios. Essa caracteristica peculiar da politica tem exigido cada vez mais
um reconhecimento da dindmica que se processa no cotidiano das
populagdes.

Por sua vez, ao agir nas capilaridades dos territorios ¢ se confrontar com a
dindmica do real, no campo das informagdes, essa politica inaugura uma
outra perspectiva de analise ao tornar visiveis aqueles setores da sociedade
brasileira tradicionalmente tidos como invisiveis ou excluidos das
estatisticas — populagdo em situagdo de rua, adolescentes em conflito com a
lei, indigenas, quilombolas, idosos, pessoas com deficiéncia.

Nesse sentido, determina também o funcionamento da Prote¢dao Social Basica (PNAS 2004):

A protecdo social basica tem como objetivos prevenir situagdes de risco por
meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisigdes, e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Destina-se a
populagdo que vive em situacdo de vulnerabilidade social decorrente da
pobreza, privacdo (auséncia de renda, precario ou nulo acesso aos servigos
publicos, dentre outros) e, ou, fragilizacdo de vinculos afetivos — relacionais
e de pertencimento social (discriminagdes etarias, étnicas, de género ou por
deficiéncias, dentre outras). 34 Prevé o desenvolvimento de servigos,
programas e projetos locais de acolhimento, convivéncia e socializagio de
familias e de individuos, conforme identificacdo da situacdo de
vulnerabilidade apresentada. Deverdo incluir as pessoas com deficiéncia e
ser organizados em rede, de modo a inseri-las nas diversas agdes ofertadas.
Os beneficios, tanto de prestagdo continuada como os eventuais, compdem a
protecdo social basica, dada a natureza de sua realizagcdo. Os programas e
projetos sdo executados pelas trés instdncias de governo e devem ser
articulados dentro do SUAS. Vale destacar o Programa de Atengao Integral
a Familia — PAIF que, pactuado e assumido pelas diferentes esferas de
governo, surtiu efeitos concretos na sociedade brasileira. O BPC constitui
uma garantia de renda basica, no valor de um saldrio minimo, tendo sido um
direito estabelecido diretamente na Constituicdo Federal e posteriormente
regulamentado a partir da LOAS, dirigido as pessoas com deficiéncia e aos
idosos a partir de 65 anos de idade, observado, para acesso, o critério de
renda previsto na Lei. Tal direito a renda se constituiu como efetiva provisao
que traduziu o principio da certeza na assisténcia social, como politica nao
contributiva de responsabilidade do Estado. Trata-se de prestacdo direta de
competéncia do Governo Federal, presente em todos os Municipios. O
aperfeicoamento da Politica Nacional de Assisténcia Social compreendera
alteragdes ja iniciadas no BPC que objetivam aprimorar as questoes de
acesso a concessdo, visando uma melhor e mais adequada regulagdo que
reduza ou elimine o grau de arbitrariedade hoje existente e que garanta a sua
universalizacdo. Tais alteracdes passam a assumir o real comando de sua
gestdo pela assisténcia social. Outro desafio € pautar a questdo da autonomia
do usuario no usufruto do beneficio, visando enfrentar problemas como a
questdo de sua apropriacdo pelas entidades privadas de abrigo, em se
tratando de uma politica ndo contributiva. Tais problemas somente serao
enfrentados com um sistema de controle e avaliagdo que inclua
necessariamente Estados, Distrito Federal, Municipios, conselhos de
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assisténcia social e o Ministério Publico. Nestes termos, o BPC nio deve ser
tratado como o responsavel pelo grande volume de gasto ou como o
dificultador da ampliacdo do financiamento da assisténcia social. Deve ser
assumido de fato pela assisténcia social, sendo conhecido e tratado pela sua
significativa cobertura, 2,5 milhdes de pessoas, pela magnitude do
investimento social, cerca de R$ 8 bilhdes, pelo seu impacto econdmico e
social e por retirar as pessoas do patamar da indigéncia. O BPC ¢
processador de inclusdo dentro de um patamar civilizatorio que da ao Brasil
um lugar significativo em relagdo aos demais paises que possuem programas
de renda basica, principalmente na América Latina. Trata-se de uma garantia
de renda que d4 materialidade ao principio da certeza e do direito a
assisténcia social. Os beneficios eventuais foram tratados no artigo 22 da
LOAS. Podemos traduzi los como provisdes gratuitas implementadas em
espécie ou em pecunia que visam cobrir determinadas necessidades
temporarias em razdo de contingéncias, relativas a situagdes de
vulnerabilidades temporarias, em geral relacionadas ao ciclo de vida, a
situacdes de desvantagem pessoal ou a ocorréncias de incertezas que
representam perdas e danos. Hoje os beneficios eventuais sdo ofertados em
todos os Municipios, em geral com recursos proprios ou da esfera estadual e
do Distrito Federal, sendo necessaria sua regulamentacdo mediante
defini¢do de critérios e prazos em ambito nacional. Os servigos, programas,
projetos e beneficios de protecdo social basica deverdo se articular com as
demais politicas publicas locais, de forma a garantir a sustentabilidade 35
das agdes desenvolvidas ¢ o protagonismo das familias e individuos
atendidos, de forma a superar as condi¢gdes de vulnerabilidade e a prevenir
as situacdes que indicam risco potencial. Deverdo, ainda, se articular aos
servigos de protecao especial, garantindo a efetivagcdo dos encaminhamentos
necessarios. Os servigos de protecdo social basica serdo executados de
forma direta nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e em
outras unidades basicas e publicas de assisténcia social, bem como de forma
indireta nas entidades e organizagdes de assisténcia social da area de
abrangéncia dos CRAS.

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS ¢ uma unidade
publica estatal de base territorial, localizado em areas de vulnerabilidade
social, que abrange um total de até 1.000 familias/ano. Executa servigos de
protecdo social basica, organiza e coordena a rede de servicos
socioassistenciais locais da politica de assisténcia social.

O CRAS atua com familias e individuos em seu contexto comunitario,
visando a orientagdo e o convivio sociofamiliar e comunitario. Neste sentido
¢ responsavel pela oferta do Programa de Atencgdo Integral as Familias. Na
protecao basica, o trabalho com familias deve considerar novas referéncias
para a compreensdo dos diferentes arranjos familiares, superando o
reconhecimento de um modelo tnico baseado na familia nuclear, e partindo
do suposto de que sdo fungdes basicas das familias: prover a prote¢ao ¢ a
socializagdo dos seus membros; constituir-se como referéncias morais, de
vinculos afetivos e sociais; de identidade grupal, além de ser mediadora das
relagdes dos seus membros com outras institui¢des sociais € com o Estado.
O grupo familiar pode ou ndo se mostrar capaz de desempenhar suas
fungdes basicas. O importante é notar que esta capacidade resulta ndo de
uma forma ideal e sim de sua relagdo com a sociedade, sua organizacdo
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interna, seu universo de valores, entre outros fatores, enfim, do estatuto
mesmo da familia como grupo cidaddo. Em conseqiiéncia, qualquer forma
de atengdo e, ou, de intervengdo no grupo familiar precisa levar em conta
sua singularidade, sua vulnerabilidade no contexto social, além de seus
recursos simbolicos e afetivos, bem como sua disponibilidade para se
transformar e dar conta de suas atribuigoes.

Além de ser responsavel pelo desenvolvimento do Programa de Atencao
Integral as Familias — com referéncia territorializada, que valorize as
heterogeneidades, as particularidades de cada grupo familiar, a diversidade
de culturas e que promova o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios —, a equipe do CRAS deve prestar informagdo e orientagao
para a populacdo de sua area de abrangéncia, bem como se articular com a
rede de protecdo social local no que se refere aos direitos de cidadania,
mantendo ativo um servi¢o de vigilancia da exclusdo social na produgao,
sistematizacdo e divulgacdo de indicadores da area de abrangéncia do
CRAS, em conexdo com outros territorios.

Realiza, ainda, sob orientacdo do gestor municipal de Assisténcia Social, o
mapeamento ¢ a organizagdo da rede socioassistencial de protegdo basica e
promove a inser¢do das familias nos servigos de assisténcia social local.
Promove também o encaminhamento da populacdo local para as demais
politicas publicas e sociais, possibilitando o desenvolvimento de acdes
intersetoriais que visem a sustentabilidade, 36 de forma a romper com o
ciclo de reprodugdo intergeracional do processo de exclusdo social, e evitar
que estas familias e individuos tenham seus direitos violados, recaindo em
situacdes de vulnerabilidades e riscos.

Sdo considerados servigos de prote¢do basica de assisténcia social aqueles
que potencializam a familia como unidade de referéncia, fortalecendo seus
vinculos internos e externos de solidariedade, através do protagonismo de
seus membros e da oferta de um conjunto de servigos locais que visam a
convivéncia, a socializacdo e o acolhimento, em familias cujos vinculos
familiar e comunitario ndo foram rompidos, bem como a promog¢do da
integracdo ao mercado de trabalho, tais como:

. Programa de Atencio Integral as Familias. Programa
de inclusdo produtiva e projetos de enfrentamento da pobreza.
Centros de Convivéncia para Idosos. ¢ Servi¢cos para criangas de

0 a 6 anos, que visem o fortalecimento dos vinculos familiares, o direito
de brincar, acdes de socializacio e de sensibilizacio para a defesa dos
direitos das criancas. * Servicos socioeducativos para criancas,
adolescentes e jovens na faixa etaria de 6 a 24 anos, visando sua
protecdo, socializacio e o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios. * Programas de incentivo ao protagonismo juvenil, e
de fortalecimento dos vinculos familiares € comunitarios. .

Centros de informagao e de educagdo para o trabalho, voltados para jovens e
adultos.

Sendo assim, O SCFV ¢ um servigo da Protecdo Social Basica do SUAS, regulamentado pela

Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009), cuja
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metodologia organiza em grupos, de modo a ampliar as trocas culturais e de vivéncias entre
0s usuarios, assim como desenvolver o seu sentimento de pertencimento e de identidade.

O convivio garantido aos usuarios pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), ¢
referente a efetivagdo do direito & convivéncia familiar e a protecdo da familia. Visa o
enfrentamento de situacdes de isolamento social, enfraquecimento ou rompimento de
vinculos familiares e comunitarios, além de situagdes discriminatorias e estigmatizantes.

PARA FINALIZAR ESSE TOPICO, a PNAS E A REFERENCIA NACIONAL MAIS
FORTE sobre o funcionamento do SCFV e a propria fonte tedrica, foi citado ainda pela

Institui¢ao no documento enviado a SEDES (34 P.):

A proposta de trabalho do Centro Assistencial Maria Carmen
Colera - CAC, esta em consonancia com as orientacoes oferecidas
pela Politica Nacional de Assisténcia Social. [...] As atividades sdao
desenvolvidas no formato de oficinas, que privilegiam o esporte, o
lazer, a arte, o meio ambiente, a cidadania e a educagdo para os
valores; dimensdes profundamente formativas, e favorecedores do
crescimento, da integracio e do relacionamento e convivéncia
familiar e comunitaria.

Como o objetivo da Proposta da CAC ndo ¢ de cunho académico, se prolongando na
explicacdo de termos, mas tem por objetivo citar a metodologia e teoria, conforme edital

de chamamento n° 30/2022:

1.3.3. O servigo deve ser realizado em grupos, organizado a partir de
percursos, de modo a garantir aquisi¢des progressivas aos seus
usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o
trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de
risco social. E uma forma de intervengdo social planejada que cria
situacoes desafiadoras, estimula ¢ orienta os usuarios na construcao ¢
reconstrugdo de suas historias e vivéncias individuais ¢ coletivas, na
familia e no territério

Sendo assim, ndo houve clareza sobre a necessidade de realizar prolongamento com
explicacdes, mas sobre a necessidade de citar o embasamento tedrico e metodoldgico, assim
como houve pronta solicitacdo no tépico 1.1 do edital, “Andlise de cenario da Regido

Administrativa XXXXXX: deve incluir historico, social e demografico do territorio

especifico onde se pretende realizar a oferta do SCFV.”
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Mesmo assim, foi tratado sobre metodologia e teoria na pagina 12, 33 e 47 da proposta da
OSC:

[...] executa o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
da seguinte forma: As criancas e adolescentes sdo divididos em
grupos a partir de faixas etdrias, considerando as especificidades dos
ciclos de vidas. O trabalho nos grupos ¢ planejado de forma coletiva,
contando com a participacdo ativa da equipe diretiva, assistente
social, pedagogo e coordenador(a), dos educadores sociais e¢ dos
proprios educandos. O trabalho realizado com os grupos ¢ organizado
em percursos, de forma a estimular as trocas culturais e a partilha de
vivéncias; desenvolvendo o sentimento de pertenga ¢ de identidade;
fortalecendo os vinculos familiares, sempre sob a perspectiva de
incentivar a socializa¢do, a convivéncia familiar ¢ comunitaria. As
oficinas socioeducativas sdo utilizadas como meio para atingir o
objetivo final, que ¢ o fortalecimento dos vinculos, as oficinas sdo
divididas em 5 grandes eixos que sdo: Formag¢do Humana,
competéncias ¢ habilidades, esporte, saide € meio ambiente. Dentro
dos eixos tematicos se trabalha as oficinas: Oficina de Esporte, arte e
cultura, tem como objetivo o trabalho em equipe e inclusdo,
incentivando através de dinamicas, e jogos, a superacdo individual e
coletiva, garantindo o direito ao esporte. Formagdo Humana;
desenvolver e reforgar valores e conceitos éticos através da
espiritualidade de uma perspectiva educativa e cidada. Oficina de
Arte e Cultura, Musica e Expressdo Corporal, resgatar a autoestima,
incentivar a criatividade, o desenvolvimento de competéncias,
habilidades e atitudes necessarias. Oficina de leitura ladica; busca
através da leitura a apropriagdo cultural de contos gerados na regido
onde a entidade se situa, despertando o interesse pelo universo
literario. Oficina de Inclusdao Digital para transmitir conhecimento e
acessibilidade ao mundo digital.

Busca-se na execu¢ao deste projeto trabalhar, sentimento,
convivéncia, valores, autoconhecimento, inteligéncia emocional,
escolhas profissionais, empregabilidade.

Nesse sentido, a metodologia e teoria foram citadas de forma clara e a exigéncia do item

2.1.1 foi agraciado.

PONTO B (2.1.2) - CRITERIO 4

2.1.2 Descricio das acoes, oficinas, atividades direcionadas ao publico: devem ser

descritas todas as atividades que envolvam diretamente a participacio dos usuarios,
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familiares e comunidade. (item 15.3 da Nota Técnica DICON n° 19/2022). Sugere-se que
0 quadro contenha, no minimo, as informac¢does: Nome do da acdo, oficina ou
atividade;Descricio;Resultado/Meta Relacionado;Periodicidade;Duracio;Participantes
(n° e perfil);Profissional(is) Responsavel(is) - (Incluir quantas linhas forem necessarias).

15.3. A proposta deve apresentar detalhamento as ac¢des, indicando em cada oficina,
acdo, atividade e/ou intervengao: a descri¢ao da atividade, a qual meta e resultado que
ela se relaciona, qual sera a periodicidade, a duragdo, o nimero ¢ o perfil dos
participantes, além do(s) profissional(is) responsavel(is) pela condu¢do. Também ¢é
necessario prever atividades intergeracionais e/ou comunitarias, com a participacao
dos familiares e/ou da comunidade, como forma de colaborar para o fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitarios. A organizagdo das oficinas, acdes, atividades
e/ou intervengdes deve ser feita de acordo com a periodicidade: semanal, mensal,
bimestral, trimestral, semestral, anual, por exemplo. Essa organizagao deve respeitar a
periodicidade minima prevista no Anexo IV da Portaria SEDES n° 91/2020
(92161010). A OSC deve indicar ainda as estratégias de participacdo dos usuarios no
planejamento, execucdo e avaliagdo das atividades, fomentando a participacdo social e
ativa dos inscritos.

RESPOSTA (2.1.2) - CRITERIO 4

O edital cobra: Nome do da acdo, oficina ou atividade; Descri¢ao; Resultado/Meta
Relacionado;  Periodicidade;  Duragdo;  Participantes  (n°eperfil);  Profissional(is)
Responsavel(is)
Na pagina 33 da Proposta consta: Nome da agdo, oficina ou atividade; Descri¢dao; Resulta
do/Meta relacionada; Periodicidade Duracdo; Participantes (n° e perfil); Profissional(is)
Responsavel(is).
O.tem 15.3 COBRA:

- detalhamento as agoes;
A OSC FEZ:
Nas paginas 83 a 89 consta quadro de acdes; paginas 74 a 82 também constam as a¢des com
o cronograma semanal; Da pagina 70 e 71; da pagina 65; Da pagina 55 a 64 e por fim, da
pagina 37.

Quando ha o ingresso dos usudrios na institui¢ao, realiza-se uma visita
domiciliar para conhecer um pouco da realidade social da familia.
Outro momento de visita ¢ mensal, dando prioridade as demandas dos
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usuarios e ou denuncias, sendo que todas as familias sdo visitadas pelo
menos 1 vez ao ano.

O estudo de caso ¢ feito periodicamente por meio da observagdo de um
comportamento diferenciado do usuario ou da demanda de um
educador. O educador(a) faz a solicitagdo a equipe diretiva para que
faca os encaminhamentos para a rede de protecdo e garantias ou que
ela mesma desenvolva o seu acompanhamento a fim de trazer
seguranga e protecdo para a familia em vulnerabilidade.

E realizado reunido com os responsaveis dos usudrios do servigo, com
o objetivo de falar sobre o desenvolvimento de seus filhos, para
oferecer-lhes formagdo na area da saude (doencas, higiene, vacinas e
etc), palestras sobre empregos, geracdo de renda familiar, relagdo pais
e filhos. Além de acompanhamento do departamento de servigo social,
por meio de visitas, didlogos, apoio e encaminhamentos quando estes
se fizerem necessarios. Também serdo oferecidos cursos de geragao de
renda na drea de artesanato, costura e cursos de Inclusdo digital,
quando necessario.

A instituicdo realiza mensalmente reunides com os educadores para
tratar de temas comuns nas oficinas, acompanhar o desenvolvimento
das atividades e para promover o desenvolvimento pessoal. O
pedagogo acompanha o periodo de coordenagdo de cada educador e as
atividades que deseja realizar.

E possivel haver atividades em horarios alternativos, como noturnas,
finais de semana e feriados, conforme demanda dos usuarios e
disponibilidade da equipe.

Nos periodos de férias escolares, ha a previsao do uniturno, momento
em que as atividades sdo propostas no formato de gincanas, passeios,
entre outros. Nos meses que antecederam esse periodo de uniturno,
haverd a elaboracdo prévio de um planejamento especifico voltado
para esse periodo, com o envio para o gestor da parceria.

Em descricao, na tabela da pagina 38 ¢ possivel verificar as acdes de cada descrigao: "A
parada pedagogica ¢ uma reunido que pretende trabalhar as atividades do més, planejamento
das oficinas, informes gerais etc. Promover formagao para a equipe de profissionais da OSC,
SUAS e correlatos. e ainda sdo citadas as metas como complementa¢do dessas agdes.”. Além
dos redirecionamentos para demais agdes em atividades, via indicacao da meta.

Houve indicacdo de atividades intergeracionais e/ou comunitarias, com a participacao dos
familiares e/ou da comunidade, como forma de colaborar para o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios, conforme as metas 2.3, 2.4, 2.5, 3.1,3.2,3.3, 4.3, 5.15.2 ¢ 6.2.

A organizacao das oficinas, acdes, atividades e/ou intervencdes deve ser feita de acordo com

a periodicidade: semanal, mensal, bimestral, trimestral, semestral, anual e no quadro de
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ACOES, além do quadro constante na pagina 38,
constam a organizagdes e periodicidade das agdes.
Sendo assim, o item 2.1.2 foi agraciado, inclusive em diversas partes da proposta, a fim de

manter o documento em ordem e compreensivel.

PONTO C (2.1.3) - CRITERIO 4
2.1.3 Descricdo das acdes, oficinas, atividades realizadas pela equipe: devem ser descritas
todas as atividades que ndo envolvam diretamente a participacdo dos usudrios, familiares e
comunidade. (itens 15.4 e 15.5 da Nota Técnica DICON n° 19/2022). Sugere-se que o quadro
contenha, no minimo, as informa¢des: Nome do da acdo, oficina ou
atividade;Descricdo;Resultado/Meta Relacionado;Periodicidade; Duragdo Participantes (n°e
perfil); Profissional(is) Responsavel(is).
Nota Técnica DICON n° 19/2022
15.4. Considerando o carater preventivo e proativo do SCFV, a OSC também deve
prever visitas domiciliares, estudos de caso, e/ou outras estratégias que permitam
prevenir a ocorréncia ou agravo de situagdes de risco e vulnerabilidade social. O
planejamento, monitoramento e avaliagdo da parceria devem ser realizados periddica
e continuamente pela equipe técnica. A OSC deve ainda descrever as estratégias para
aproximacao e articulagdo com equipamentos publicos e privados, incluindo outras
OSC, do territdrio (ou que o referenciem), integrantes da rede de protecao social local,
como forma de potencializar o trabalho social com os usuarios.
15.5. Na fase de planejamento das atividades, devem ser identificadas as demandas
de cada grupo em especifico e quais atividades serdo desenvolvidas para que
determinados objetivos sejam alcangados, considerando os eixos orientadores do
servico. As oficinas, acdes, atividades ¢ intervengdes com oS usuarios e/ou suas
familias devem ser planejadas e avaliados de forma coletiva, contando com a
participagdo ativa do técnico de referéncia do CRAS com atuagdo no SCFV, dos
integrantes da equipe técnica da OSC e dos usuarios. Além disso, ¢ indispensavel que
a equipe técnica conte com periodos para o planejamento individual e coletivo. A
OSC deve informar na proposta as estratégias de garantia desses diferentes momentos

de planejamento, monitoramento e avaliagao.
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RESPOSTA (2.1.3) - CRITERIO 4

Descri¢do de todas as atividades que ndo envolvam diretamente a participagdo dos usuarios,
familiares e comunidade. Sendo que a OSC também deve prever visitas domiciliares,
estudos de caso, e/ou outras estratégias que permitam prevenir a ocorréncia ou agravo de
situacdes de risco e vulnerabilidade social, além de descrever as estratégias para
aproximacio e articulagdo com equipamentos publicos e privados, incluindo outras OSC,
do territorio (ou que o referenciem), integrantes da rede de protecao social local.

Para isso, como ha possibilidade de escolher entre as estratégias, com o E/OU tendo uma ou
mais opgdes, na pagina 37 consta visita domiciliar: “Quando ha o ingresso dos usudrios na
instituicdo, realiza-se uma visita domiciliar para conhecer um pouco da realidade social da
familia. Outro momento de visita ¢ mensal, dando prioridade as demandas dos usudrios e ou
denuncias, sendo que todas as familias sao visitadas pelo menos 1 vez ao ano.”

As estratégias para aproximag¢ao e articulacdo com os equipamentos de protecdo consta na
pagina 37: “O estudo de caso ¢ feito periodicamente por meio da observacdo de um
comportamento diferenciado do usudrio ou da demanda de um educador. O educador(a) faz a
solicitacdo a equipe diretiva para que faca os encaminhamentos para a rede de protecao e
garantias ou que ela mesma desenvolva o seu acompanhamento a fim de trazer seguranca e
protecdo para a familia em vulnerabilidade.” e “E realizado reunido com os responséaveis dos
usuarios do servigo, com o objetivo de falar sobre o desenvolvimento de seus filhos, para
oferecer-lhes formacdao na area da satide (doencas, higiene, vacinas e etc), palestras sobre
empregos, geragao de renda familiar, relacdo pais e filhos. Além de acompanhamento do
departamento de servi¢o social, por meio de visitas, didlogos, apoio e encaminhamentos
quando estes se fizerem.”

Rede de protecdo é constituida de educacdo, satide, assisténcia social e seguranca
publica, seja da rede privada ou publica e dentro de cada uma dessas areas existem
diversos 6rgaos de atuacdo, como por exemplo, a saude tem o posto de saude, a UPA, o
hospital, os 6nibus adaptados para atendimento nas ruas e cada uma dessas unidades faz um
atendimento especifico, contendo diversos programas, conforme legislagdo. Na assisténcia

temos 0 CRAS e CREAS, dentro do CRAS temos o PAIF E PAEFI, entre outros servigos. A
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rede de protecdo ¢ de grande importancia, conforme proposta, pois elas também podem
encaminhar, proteger, garantir ¢ desenvolver acompanhamento dos usudrios.

Também devem ser identificadas as demandas de cada grupo em especifico e quais atividades

serdo _desenvolvidas para que determinados objetivos sejam alcancados. considerando os

eixos orientadores do servico. As oficinas, acdes, atividades e intervencdes com 0S usuarios

e/ou suas familias devem ser planejadas e avaliados de forma coletiva.

Como a intengdo do chamamento publico ¢ realizar a implantagdo, execugdo e manutencao
do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes de 6 a
15 anos e para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, mas avaliadas de forma coletiva, a
proposta apontou que haverd visita domiciliar quando o usudrios ingressarem, a fim de
conhecer a realidade social de cada individuo atendido, além de desenvolver atividades para
alcangar os objetivos (37 ¢ 38 P.):
E realizado reunido com os responsaveis dos usuarios do servi¢o, com o
objetivo de falar sobre o desenvolvimento de seus filhos, para oferecer-lhes
formacdo na area da saude (doencas, higiene, vacinas e etc), palestras sobre
empregos, geragdo de renda familiar, relacdo pais e filhos. Além de
acompanhamento do departamento de servico social, por meio de visitas,
didlogos, apoio e encaminhamentos quando estes se fizerem necessarios.
Também serdao oferecidos cursos de geracao de renda na area de artesanato,
costura e cursos de Inclusdo digital, quando necessario.
A institui¢do realiza mensalmente reunides com os educadores para tratar de
temas comuns nas oficinas, acompanhar o desenvolvimento das atividades e
para promover o desenvolvimento pessoal. O pedagogo acompanha o periodo
de coordenacdo de cada educador e as atividades que deseja realizar.
E possivel haver atividades em horarios alternativos, como noturnas, finais de
semana e feriados, conforme demanda dos usudrios e disponibilidade da
equipe.
Nos periodos de férias escolares, hd a previsdo do uniturno, momento em que
as atividades sdo propostas no formato de gincanas, passeios, entre outros. Nos

meses que antecederam esse periodo de uniturno, havera a elaboragdo prévio
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de um planejamento especifico voltado para esse periodo, com o envio para o
gestor da parceria.
Também consta a tabela da pagina 38: Nome da agdo, oficina ou atividade; Descricao;
Resultado/Meta  relacionada;  Periodicidade;  Duragdo;  Participantes  (n°eperfil);
Profissional(is) Responsavel(is), conforme exige edital, critério 4, item 2.1.3.
Participagao sobre SUAS de forma externa, consta nas metas, disponiveis na pagina 57,
capacitacdo semestral e trimestral e esses treinamentos serao utilizados pelos servidores na
pratica cotidiana, além de encaminharem os usuarios para a rede de protecao, o que favorece
contato entre todas as partes, de forma continua pelo servico de fortalecimento de vinculos.
Contando, por fim, com planejamento individual e coletivo, conforme as metas, constante na

proposta da CAC ao chamamento n°® 30/2022.

PONTO D (2.1.4) - CRITERIO 4

2.1.4 Organizagao dos percursos (item 15.6 ¢ 15.7 da Nota Técnica DICON n°® 19/2022)
Nota Técnica DICON n° 19/2022

15.6. O trabalho realizado com os grupos deve ser organizado em percursos, € na
proposta a OSC deve descrever como serdo escolhidos os temas e prever um periodo minimo
e maximo para cada percurso. Os percursos sdo formados por um conjunto articulado de
atividades com vistas a desenvolver os eixos norteadores do SCFV, considerando a
diversidade de cada territorio, as caracteristicas, necessidades e interesses dos usuarios de
determinada faixa etaria, a dindmica dos contextos locais e as experiéncias bem-sucedidas
que ja ocorrem no Servico. E uma forma de organizar, planejar e definir como o Servigo deve
ser operacionalizado de forma a garantir aquisi¢des progressivas aos usuarios.
15.7. Nos grupos do SCFYV, atividades de natureza lidica, como as artisticas, culturais,
desportivas e esportivas, por exemplo, devem ser empregadas como estratégias
desenvolvidas na execucdo dos percursos, de modo a promover a convivéncia e a
ressignificagdo de experiéncias e vulnerabilidades vivenciadas pelos usuérios. As vivéncias
oportunizadas pelo Servigo devem auxiliar no desenvolvimento de competéncias para
diferentes dimensdes da vida: na aquisi¢do de repertorios de comunicagdo mais efetivos, no

desenvolvimento de relagdes de afetividade emancipadoras, na valorizacao da cultura local e
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dos conhecimentos tradicionais da comunidade, na socializa¢do e no sentimento de pertenca,
na participagdo social, entre outros. Os encontros devem ser ocasides em que os usuarios t€ém
oportunidades para exercitar escolhas, reconhecer limites e possibilidades, produzir
coletivamente, valorizarem-se mutuamente, construir projetos de vida, entre outras vivéncias,
com vistas a encaminhd-los para conquistas pessoais e coletivas no decorrer de sua

participacao.

RESPOSTA (2.1.4) - CRITERIO 4

Percurso, conforme site do Ministério do Desenvolvimento Social, para o SCFV, ¢ uma
ferramenta de planejamento a ser trabalhada com antecipagao e direcionamento em relagio ao
que sera trabalhado com o grupo, como ocorrera essa rota.
Na pagina 12, ha pontuacao que a Instituicdo sempre trabalhou com percurso e continuard a
trabalhar:
O trabalho realizado com os grupos é ORGANIZADO EM
PERCURSOS, de forma a estimular as trocas culturais e a
partilha de vivéncias; desenvolvendo o sentimento de pertenca e de
identidade; fortalecendo os vinculos familiares, sempre sob a
perspectiva de incentivar a socializagdo, a convivéncia familiar e
comunitaria.
Sendo assim, os percursos sdo formados por um conjunto articulado de atividades com vistas
a desenvolver os eixos norteadores do SCFV (Pagina 39):
O CAC tem como base oficinas, organizadas em percursos, com
grupos de até 25 usuarios que serdo a parte beneficiada pelo servico
colocando em pratica o proposto por cada oficina sob a orientacdo do
educador social e equipe pedagdgica. As oficinas acontecem, em
geral, duas vezes por semana para cada grupo, de acordo com o
cronograma de atividades e a disponibilidade de pessoal. As oficinas
serdo divididas em:
A. Oficina da Saude, Meio Ambiente e Cidadania: Para que as

criangas possam ter uma boa qualidade de vida, a subsecao satde
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aparece em fun¢do do bem-estar, satide e cuidados basicos da crianga.
E preciso caminhar para uma boa qualidade de vida como habitos
saudaveis, cuidados com o corpo, alimentacao balanceada, postura a
mesa, uso correto dos talheres, higiene alimentar, bons habitos
alimentares, socializacdo da nutritividade dos alimentos, sempre que
possivel acompanhado de nutricionista e agdes formativas para as
criancas, adolescentes e suas familias.

Na proposta de Meio Ambiente, o objetivo ¢ orientar e conscientizar
criangas ¢ adolescentes sobre a importancia de cuidar da casa comum,
refletir sobre a pratica do desmatamento, seus impactos, as causas €
consequéncias além de ofertar uma pratica educativa da consciéncia
ecoldgica, apresentando as peculiaridades do planeta na forma como
aprendem sobre os recursos naturais, a diversidade da fauna e flora e
a importancia de cuidar e preservar tudo isso, pensando no futuro do
mundo além de conscientizar sobre o uso de dgua, energia e recursos
naturais aplicados no dia a dia. para que as criangas sejam a causa do
efeito na familia no publico e na sociedade. A oficina vai contar com
o desenvolvimento pelo interesse do cultivo de alimentos, a
organizacao do espaco fisico, o planejamento do cultivo, limpeza e
cuidados. As criangas serdo orientadas sobre a importancia da
correcdo, preparo do solo e a utilizagdo para o plantio das sementes.
Para finalizar, em Cidadania, o objetivo ¢ desenvolver o
conhecimento, compreensdo, habilidades, atitudes e valores que
ajudem as criancas a aprender e exercer seus direitos e
responsabilidades como cidaddos. Preparar para o exercicio da
cidadania e auxiliar a crianca a despertar sua autonomia, identidade e
voz ativa na familia, na comunidade e na sociedade conforme
preconiza o ECA.

B. Oficina A magia de Ver o Mundo: Trabalharemos junto aos
usudrios, por meio de uma roda de conversa, momento em que as

criangas terdo a oportunidade de se expressarem, contar como esta o
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seu dia a dia e compartilharem seus sentimentos para que assim
possam liberar os sentimentos e nortear formas de lidar com seus
conflitos.

Ainda nesta a¢do a institui¢do dispde de um espaco de leitura, musica
¢ danca, onde diariamente as criancas além de desenvolverem o
habito da leitura, a arte e a cultura, trabalharao o lado da expressao,
corporal, comunicacdo com a realidade, seus medos e suas alegrias,
dando énfase em suas raizes e valores. A musica e a danga serdo
essenciais no desenvolvimento psicomotor, cognitivo e socioafetivo,
somados a vocalizacao e instrumentais ligados a nossa cultura.

As atividades musicais podem ser realizadas através de exercicios
com diferentes instrumentos que sdo caracteristicos da cultura da
comunidade infantil e outros que podem representar diferentes
culturas, como Ex.: flauta, violao, pandeiro, chocalho, bumbo.

C. Oficina de Esporte: As modalidades serdo praticadas em quadra
coberta nas dependéncias da unidade, sob a responsabilidade dos
facilitadores das oficinas, que desenvolvem aulas individuais
adaptadas a faixa etaria. Esses aspectos sdo importantes nao apenas
para o desenvolvimento fisico € motor, mas também para o
desenvolvimento social das criangas.

A partir das regras e condigdes, as criangas conseguem compreender
formas de se relacionarem com os outros, trocando experiéncias,
espirito de equipe, competindo e ajudando uns aos outros. Na
perspectiva do tema esporte estdo previstas atividades de Futsal,
Volei, Basquete, Ténis e modalidades que sejam pertinentes para o
desenvolvimento dos atendidos.

D. Oficina Mundo Digital: A inclusdo tecnoldgica e a comunicagao,
sao atividades extremamente necessarias devido as inovagdes
constantes que o mundo digital e as comunicagdes sofrem. Além do
mais, a tecnologia e a comunicagdo sdo parceiros valiosos para o

desenvolvimento, a constru¢do ¢ o exercicio da cidadania. No Centro
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de Atendimento Maria Carmen Colera - CAC serd uma das atividades
mais importantes para que a partir de todo o conhecimento adquirido,
tais como pesquisas na internet, atualizagdes mercadologicas,
atividades nos programas de pacote office (Word, Excel, Power Point
e etc), atividades livres, jogos educativos, redes sociais e
principalmente buscar envolvé-los nas necessidades que o mercado
exige para qualquer profissional. Isso vai promover um grande
engajamento de todos para serem cada vez mais atualizados e com
condi¢des de decifrar e acessar as tendéncias que o mercado digital
vive.
Além da experiéncia digital por meio do computador, também
proporciona uma experiéncia nos meios de comunicagdo, como
televisdo, videos, radios, tragando objetivar a distracdo, a informacao,
a importancia da comunica¢do, comunicacdo ndo violenta e o
desenvolvimento da boa comunicagdo para a vida.

Todas as atividades relatadas auxiliam no desenvolvimento de competéncias, na aquisi¢ao de

repertorios de comunicacao efetivos e nas relagdes afetivas emancipatérias, com valorizagdo

da cultura local.

PONTO E (2.2.1) - CRITERIO 4

2.2 Beneficiarios da Parceria

2.2.1 Numero de usuarios (item 15.8 da Nota Técnica DICON n° 19/2022)
Nota Técnica DICON n° 19/2022
15.8. A proposta deve informar como seriao divididos os grupos (maximo de 25
usuarios por grupo), considerando as especificidades do ciclo de vida, com previsao
para oferta de 50% das vagas pleiteadas em cada turno. Essa divisdo equitativa de
vagas por turno visa o equilibrio de oportunidade de acesso as vagas pelos usuarios do
territorio. Deve prever a possibilidade de reorganizagdo do percentual de vagas

destinado a cada turno, no caso de ociosidade das vagas combinada com a

inexisténcia de demanda reprimida pelo periodo de 60 dias, num percentual
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proporcional ao nivel de ociosidade, sem alterar o limite de vagas pactuado. Essa
reorganizacdo pode aumentar ou reduzir a propor¢cdo de vagas para cada turno. A
reorganizacdo pode ser sugerida pelo gestor da parceria em conjunto com o técnico de
referéncia do CRAS com atua¢do no SCFV e deve considerar a realidade da demanda,
o perfil sociodemografico e as vulnerabilidades identificadas no territorio, devendo a
OSC reorganizar os atendimentos nos moldes propostos pela Administracao Publica
no prazo de até 30 dias apos a ciéncia oficial. Essa reorganiza¢do ndo implica em
alteracdo do valor global da parceria. Caso sejam necessarios ajustes no quantitativo e
no perfil dos profissionais contratados, a OSC pode solicitar prazo adicional de até 30

dias para realiza¢ao das adequagoes.

RESPOSTA (2.2.1) - CRITERIO 4

Os grupos serdo divididos em 25 usudrios por grupo, conforme pagina 39 da proposta da
CAC, além de:

As atividades desenvolvidas na institui¢do, serdo destinadas para 100
criangas, adolescentes e jovens em vulnerabilidade social. Os
beneficiarios sdo encaminhados pelos CRAS de Taguatinga norte e
Ceilandia Sul, no entanto o CRAS de Ceilandia Sul tem que validar
os encaminhamentos feitos pelo de taguatinga norte e nos enviar.
Serdo respeitados os ciclos de vida dos atendidos e serdao divididos
por faixa etaria em grupos de 25 e por turno (Matutino e vespertino)
favorecendo o contra-turno escolar.

Essa divisdo visa o equilibrio de acesso, dividindo por faixa etdria, dando 50% de vagas por

turno, conforme edital, pois 100 dividido por 2 (turno matutino e vespertino) ¢ igual a

cinquenta pessoas por turno, ou seja, 50% por turno.
PONTO F (2.2.2) - CRITERIO 4
2.2.2 Atendimento de Publico Prioritario (item 18 da Nota Técnica DICON n° 19/2022)

Nota Técnica DICON n° 19/2022
18. USUARIOS DO SERVICO
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18.1. O perfil do publico usudrio para o qual se destina o servigo em
questdo constitui-se de criangas, adolescentes e jovens em situacao de
vulnerabilidade social, risco social ¢/ou violacao de direitos conforme
o disposto na Tipificagdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais
(2009) e nas resolugdes da CIT N.° 01/2013 e do CNAS N.° 01/2013,
ambas referentes ao Reordenamento do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV). O percentual minimo ¢ de 50%
das vagas pleiteadas pela Organizagdo da Sociedade Civil devem ser
passiveis de preenchimento por usudrios com perfil de publico
prioritario, conforme definido pela CIT N.° 01/2013. A identificagao
do usuario como publico prioritario sera realizada inicialmente pelas
unidades socioassistenciais do Estado, quando do processo de registro
da demanda no SCFV. Sendo assim, o publico usudrio eletivo pode
ser descrito da seguinte forma: 18.2. Criancas e Adolescentes de 6 a
15 anos, em especial: 18.2.1. Criangas encaminhadas pelos servigos
da protecdo social especial: Programa de Erradicacdo do Trabalho
Infantil (PETI); Servigo de Prote¢do e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos; reconduzidas ao convivio familiar ap6s medida
protetiva de acolhimento; e outros; 18.2.2. Criangas e adolescentes
com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC; 18.2.3.
Criancgas e adolescentes cujas familias sdo beneficidrias de programas
de transferéncia de renda; 18.2.4. Criancas e adolescentes de familias
com precario acesso a renda e a servicos publicos e com dificuldades
para manter. 18.3. Adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos, em
especial: 18.3.1. Adolescentes e Jovens pertencentes as familias
beneficiarias de programas de transferéncia de renda; 18.3.2.
Adolescentes e Jovens egressos de medida socioeducativa de
internagdo ou em cumprimento de outras medidas socioeducativas em
meio aberto, conforme disposto na Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990 - Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente; 18.3.3. Adolescentes e
Jovens em cumprimento ou egressos de medida de protegdo,
conforme disposto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto
da Crianga e do Adolescentes (ECA); 18.3.4. Adolescentes e Jovens
do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI) ou
Adolescentes e Jovens egressos ou vinculados a programas de
combate a violéncia e ao abuso e a exploracao sexual; 18.3.5.
Adolescentes e Jovens de familias com perfil de renda de programas
de transferéncia de renda; 18.3.6. Jovens com deficiéncia, em especial
beneficiarios do BPC; 18.3.7. Jovens fora da escola. 18.4. Situacdes
prioritarias, em conformidade com a Resolugado CNAS n° 01 de 21 de
fevereiro de 2013: 18.4.1. Em situagdo de isolamento; 18.4.2.
Trabalho infantil; 18.4.3. Vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;
18.4.4. Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois)
anos; 18.4.5. Em situacao de acolhimento; 18.4.6. Em cumprimento
de medida socioeducativa em meio aberto; 18.4.7. Egressos de
medidas socioeducativas; 18.4.8. Situagdo de abuso e/ ou exploragao
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sexual; 18.4.9. Com medidas de prote¢do do Estatuto da Crianga e do
Adolescente - ECA; 18.4.10. Criancas e adolescentes em situacao de
rua; 18.4.11. Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com
deficiéncia. 18.5. O percentual de usuarios com perfil etario de 15 a
17 anos deve ser de, no minimo, 25% da meta proposta. Esse
percentual se justifica pelos indicadores demograficos referentes a
este ciclo etario, visando uma oferta que possibilite atender as
demandas deste ciclo de vida no territorio. Os adolescentes e jovens
podem, conforme demanda da SEDES, ser incluidos em programas e
projetos especificos para o ciclo etario. 18.6. A proposta deve prever a
possibilidade de reorganizacdo do percentual de vagas destinado a
cada ciclo de vida, no caso de ociosidade das vagas combinada com
inexisténcia de demanda reprimida pelo periodo de 60 dias, num
percentual proporcional ao nivel de ociosidade, sem alterar o limite de
vagas pactuado. Essa reorganizacdo pode aumentar ou reduzir a
proporcao de vagas para cada ciclo etdrio. A reorganizacdo deve ser
sugerida pelo gestor da parceria em conjunto com o técnico de
referéncia do CRAS com atuagdo no SCFV ¢ deve considerar a
realidade da demanda, o perfil sociodemografico e as
vulnerabilidades identificadas no territorio, devendo a OSC
reorganizar 0s atendimentos nos moldes propostos pela
Administragao Publica no prazo de até 30 dias apos a ciéncia oficial.
Essa reorganizagdo ndo implica em alteragdo do valor global da
parceria. Caso sejam necessarios ajustes no quantitativo e no perfil
dos profissionais contratados, a OSC deve solicitar prazo adicional de
até 30 (trinta) dias para realizacao das adequagdes.

RESPOSTA (2.2.2) - CRITERIO 4

A proposta CAC deixa claro que havera recebimento do publico prioritario, ocorrerd
inicialmente pelas unidades socioassistenciais do Estado (Pagina 42):

A instituicdo receberd os usudrios encaminhados diretamente do
CRAS de referéncia, no qual ja é feita a triagem do publico
prioritario. Observando sempre os critérios eletivos:

Criangas e Adolescentes de 6 a 15 anos, em especial:

Criangas encaminhadas pelos servigos da protecao social especial:
Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI); Servico de
Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos;
reconduzidas ao convivio familiar apds medida protetiva de
acolhimento; ¢ outros; Criangas ¢ adolescentes com deficiéncia, com
prioridade para as beneficiarias do BPC; Criangas e adolescentes
cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de
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renda; Criangas e adolescentes de familias com precario acesso a
renda e a servicos publicos e com dificuldades para manter. e para:
Adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos, em especial:
Adolescentes e Jovens pertencentes as familias beneficiarias de
programas de transferéncia de renda; Adolescentes e Jovens egressos
de medida socioeducativa de internacao ou em cumprimento de outras
medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto na Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;
Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressos de medida de
protecdo, conforme disposto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescentes (ECA); Adolescentes e Jovens
do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI) ou
Adolescentes e Jovens egressos ou vinculados a programas de
combate a violéncia e ao abuso e a exploragdo sexual; Adolescentes e
Jovens de familias com perfil de renda de programas de transferéncia
de renda; Jovens com deficiéncia, em especial, beneficiarios do BPC;
Jovens fora da escola.

Também sobre o compromisso em atender o grupo prioritario, disponivel na pagina sete da

proposta CAC:

O Centro Assistencial Maria Carmen Colera se caracteriza como um
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV,
servico da Protecdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, e visa acolher criancas ¢ adolescentes em sua
totalidade, contribuindo para a formacao de cidadaos criticos, éticos,
justos e solidarios que possibilitem mudangas na sociedade por meio
de agdes socioeducativas. As atividades realizadas por meio da arte,
artesanato, incentivo a leitura, esporte, lazer, musica e formag¢ao em
valores humanos sdo os meios para atingir os objetivos do servigo de
convivéncia. Para ter acesso ao CAC as criangas e adolescentes sdo
encaminhadas formalmente pelo Centro de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS, que faz a selecdo de acordo com as condicoes

estabelecidas de grupo prioritario.

ESSES GRUPOS SERAO ENCAMINHADOS PELO CRAS PARA TER ACESSO AO

CAC, ou seja, demanda espontidnea serd redirecionada ao CRAS, para que depois seja

atendido pelo CAC.

PONTO G (2.2.3) - CRITERIO 4

2.2.3 Formas de acesso (item 16 da Nota Técnica DICON n° 19/2022)
Nota Técnica DICON n°® 19/2022
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16. CONDICOES E FORMAS DE ACESSO AO SERVICO

16.1. A proposta deve informar a inser¢cao no SCFV em conformidade com as
normativas da Politica de Assisténcia Social. Os usuarios devem ser inseridos no
servico pelo CRAS de referéncia em conjunto com as equipes técnicas da
Organizacdo da Sociedade Civil e da Protecio Social Especial, nos casos
provenientes da média e alta complexidade, independente da forma de acesso: procura
espontanea; busca ativa; encaminhamento da rede socioassistencial ou de outras
politicas publicas. Esse processo deve considerar os fluxos estabelecidos pela unidade
administrativa regimentalmente responsavel pelo SCFV, objeto da parceria. 16.2. O
processo de formalizagdo da inclusdo a ser realizado pela Organizagdo da Sociedade
Civil devera ser concluido em até 3 (trés) dias corridos apds o processo de
selecao/inclusdao realizado em conjunto com o CRAS de referéncia e equipes
vinculadas, devendo ser informado a este o preenchimento da vaga, até o final do
prazo estabelecido. 16.3. No caso da parceria ser celebrada em territorio onde existam
parcerias em fase de encerramento e cuja Organiza¢do da Sociedade Civil parceira
seja diversa daquela que atualmente € participe do Termo de Colaboragao, os usuarios
atualmente atendidos nas parcerias existentes nos territorios serdo transferidos para a
nova parceria a ser executada no mesmo territorio. A transferéncia deve ser precedida
de reunido com representantes do CRAS de referéncia, da OSC parceira, dos usuarios
(e responsaveis, se for o caso), gestor(a) da parceria e, se possivel de representantes
da OSC detentora da parceria anterior. Sugere-se que a reunido explique os motivos
da transferéncia, apresente o espaco fisico, os profissionais e a metodologia de
atuacdo da nova parceira e realize procedimentos iniciais para formalizagdo da
ocupacdo da vaga pelo usuario. 16.4. O registro da demanda, selecdo e inser¢ao de
usuarios no SCFV deverd ser realizado por meio do SIDS, quando disponibilizado
pela Administracao Publica. Enquanto ndo disponibilizado este SIDS, o registro desse
fluxo sera realizado por meios formais e institucionais escritos. 16.5. A solicitacdo de
desligamento de usuarios deve ser precedida de andlise técnica interdisciplinar que
considere a situacdo especifica do usudrio e sua familia, considerando os fluxos
estabelecidos pela unidade administrativa regimentalmente responsavel pelo SCFV,
objeto da parceria. A efetivacdo do desligamento depende de confirmag¢do do CRAS,
que deve ser registrada no prontudrio do usuario, juntamente com relatorio indicando
resultados alcangados durante o atendimento. 16.6. A unidade executante do SCFV
deverd manter em sua guarda os registros e documentos obtidos durante o
acompanhamento socioassistencial, devendo ser em formato digital e fisico. Os
prontuarios devem ser arquivados por, no minimo, 10 anos, contados do dia util
subsequente ao da prestagdo de contas, nos termos do art. 59, §1°, do Decreto n.°
37.843, de 2016, haja vista constituirem documentos relativos a execugdo da parceria.

RESPOSTA (2.2.3) - CRITERIO 4

Conforme proposta ao chamamento SEDES N° 30/2022, sobre o SCFV em conformidade

com as normativas da Politica de Assisténcia Social, consta (8 P.):
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No que se refere aos servicos de protecao social basica, a
acolhida refere-se ao aceite de demandas, interesses, necessidades e
possibilidades, visando ao atendimento dos usuarios em ambiente
digno e acolhedor e preservando a privacidade do usuario.
Portanto, acolher significa respeito as necessidades e interesses do
usuario e do trabalho social para seu empoderamento e protagonismo.
Ao chegar a instituicio a familia é acolhida e a assistente social
faz a escuta, que sempre é sigilosa, e dependendo da demanda siao
feitos os encaminhamentos. Quanto ao atendimento no campo da
protecao social especial, de média complexidade, a acolhida deve
representar, para além do amparo em condi¢cdes de dignidade, a
reparacao ou minimizagao de danos por vivéncias de violagdes e
riscos, dentro do respeito a privacidade e garantia de efetividade dos
encaminhamentos. Ainda nesse campo de prote¢do social, deve
significar a oportunizacdo das condi¢cdes de expressdo, didlogo e
motivacdo para que o usuario possa manifestar suas necessidades e
interesses. Destaca-se o servigo especializado para a populacdo em
situacdo de rua, no qual a acolhida resgata condi¢cdes de dignidade e
garantia de reparacdo dos danos ocasionados por vivéncia de
violéncia ou abusos, além de oferecer uma alimentagao adequada.
Sabemos que a protecdo social se divide em dois tipos, para melhor
atender as demandas sociais, sendo elas: Protecdo Social Basica e
Prote¢ao Social Especial — de média e alta complexidade. A Protecao
Social Basica tem por objetivo prevenir situacées de
vulnerabilidade e risco e trabalhar para que os direitos nio sejam
violados, garantindo seguranca de convivio, acolhida e
sobrevivéncia, as nossas demandas geralmente sdo a populacido
em vulnerabilidade social, decorrente da pobreza, privacio de
acesso, auséncia de renda, ou renda que ndo consiga suprir as
necessidades de todos os moradores da casa, acesso precario ou o
nio acesso aos servicos publicos, fragilizacdo de vinculos afetivos
com familiares, ou grupos que contribuem com a existéncia do
usuario. A construcio de uma concepcio de fortalecimento de
vinculos no ambito da protecao social basica de assisténcia social
se configura como um desafio de extrema releviancia, pois
contribui com o entendimento de que lidar com a vulnerabilidade
da sociedade ¢ uma responsabilidade publica, e que, uma politica
que busca combater desigualdades e promover o desenvolvimento
humano tem um papel central nesse dialogo, visto que o caminho
do ambiente individual para o social é a raiz principal da politica
publica. As familias sdo encaminhadas para atendimento no posto de
saude, psicologos e aprendizado de artesanato e atividades que
complementam a renda familiar. E trabalhado o convivio e
fortalecimento de vinculos familiares juntamente com os usudrios ou
recuperando a convivéncia e lagos familiares. E perceptivel ao
adentrar a instituicdo, que os funciondrios sao extremamente
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conectados com os usudrios, onde consequentemente ha uma eficacia
no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, que ¢ o
foco da instituicdo, sendo esse servigo desenvolvido conforme
parametros metodologicos conforme orientacao técnica.

Sempre visando o bem estar dos nossos usuarios e suas familias a
instituicao oferta, a seguranga publica de rede de servigos continuados
que garantam oportunidades e agdo profissional para: construcao,
restauracdo e fortalecimento de lagos de pertencimento (de natureza
geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanca e interesses
comuns ¢ societarios); exercicio capacitador e qualificador de
vinculos sociais e de projetos pessoais e sociais de vida em sociedade;
sabemos que a participacao da familia na vida das criangas deve ser
constante e consciente. A qualidade da relagdo entre a escola e a
familia sera decisivo para um andamento proveitoso do processo de
aprendizagem do usuario, porque durante o seu viver em ambos 0s
contextos o usuario vai se moldando como pessoa. A comunica¢ao
das organizagdes da sociedade civil (OSC) que executam servigos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos, sua importancia cotidiana e
a necessidade clara e objetiva de interpretar isso para que se resolvam
conflitos que norteiam essa formagdo familiar. A familia ¢ vista como
um grupo de pessoas que compartilham historias, circunstancias,
culturas, afetos e também conflitos. E preciso salientar que as familias
ndo apenas tém uma historia, mas elas também fazem a historia; sdo
frutos da transformagao da sociedade. O servi¢o tem como objetivo
fortalecer as relagdes familiares e comunitarias, além de promover a
integragdo e a troca de experiéncias entre os participantes,
valorizando o sentido de vida coletiva. A instituicdo possui carater
preventivo, pautado na defesa e na afirmacao de direitos e no
desenvolvimento de capacidades dos usudrios.

A institui¢ao sempre promoveu o desenvolvimento da autonomia dos
usuarios, permitindo a constru¢do de uma personalidade saudavel,
possibilitando o desenvolvimento da capacidade de resolver conflitos
ao longo da vida, além de ajudar no processo de aprendizagem.
Estimular a participa¢do na vida publica do territorio e desenvolver
competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do
mundo contemporaneo, contribuindo para a inser¢ao, reinser¢ao e
permanéncia do individuo no sistema educacional. A autonomia tem
relagdo nao apenas com ser capaz de fazer as coisas por si mesmo,
mas também estd ligada ao desenvolvimento da consciéncia moral.
Ou seja, se somos autonomos, somos livres, € se somos livres,
tomamos nossas decisdes. Logo devemos arcar com as consequéncias
de nossas agdes, por isso devemos ser orientados a avalid-las. Nao
podemos esquecer que, para o desenvolvimento da autonomia de
nossos usuarios, ¢ importante que eles tenham vivéncias e experiéncia
de vida, para isto, eles devem ser autorizados a experimentar o meio
onde estdo inseridos, interferir neste e até mesmo correr riscos para
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isto acontecer. Sao feitas oficinas e rodas de conversas sobre as
consequéncias naturais de nossos atos, incentivando a coragem e a
autoconfianga, reconhecendo as dificuldades das atividades para eles,
encorajando-os a desenvolver, valorizando seu esforco, lembrando
sempre que o erro também faz parte do processo de aprendizagem da
autonomia. As decepgdes e frustragdes colaboram para que eles se
tornem adultos resilientes, agradecidos e nao alguém constantemente
insatisfeito, possibilitando que eles lidem com os resultados e que
compreendam que sempre haverdo outras chances e que as falhas ndo
os definem.
Sendo assim, busca em conjunto com a rede de protecao (10 e 11 P.):

Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia
de situagdes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e
comunitdria; Prevenir a institucionalizacdo e a segregacdao de
criangas, adolescentes, jovens e idosos, em especial, das pessoas com
deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e
comunitaria; Promover acessos a beneficios ¢ servigos
socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecdo social de
assisténcia social nos territorios; Promover acessos a servigos
setoriais, em especial das politicas de educacdo, saude, cultura,
esporte e lazer existentes no territdrio, contribuindo para o usufruto
dos wusuarios aos demais direitos;  Oportunizar o acesso as
informagdes sobre direitos e sobre participagdo cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usudrios; Possibilitar acessos
a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de
lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;
Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais,
propiciando trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o
respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitérios.
Complementar as acdes da familia e comunidade na protecdo e
desenvolvimento de criangas e adolescentes ¢ no fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais; Assegurar espacgos de referéncia para o
convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relagdes
de afetividade, solidariedade e respeito mutuo; Possibilitar a
ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas
e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagao
cidadd; Estimular a participacdo na vida publica do territério e
desenvolver competéncias para a compreensdo critica da realidade
social ¢ do mundo contemporaneo e Contribuir para a insercgao,
reinser¢ao e permanéncia do jovem no sistema educacional.

[...] O trabalho realizado com os grupos ¢ organizado em percursos,
de forma a estimular as trocas culturais e a partilha de vivéncias;
desenvolvendo o sentimento de pertenga e de identidade; fortalecendo
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os vinculos familiares, sempre sob a perspectiva de incentivar a

socializagdo, a convivéncia familiar e comunitaria.
Sobre a parceria com o CRAS, consta na pagina 87 “informar ao CRAS de referéncia (CRAS
Ceilandia Sul) a oferta do servigo,”, bem como na pagina 51 e 51 “Definir os percursos a
serem trabalhados, construindo estratégias para a abordagem dos temas a serem tratados,
pelas atividades a serem desenvolvidas, pela integracdo dos usudrios, pela mediagcdo de
conflitos, pela avaliagdo dos encontros, etc, considerando, para esta construgdo, a
participagdo da equipe técnica da instituicdo, bem como a equipe do CRAS de referéncia e
também dos proprios usuarios.”; Pagina 48 “Articular com o CRAS/CREAS ¢ demais
servicos da rede socioassistencial visando a qualificagdo dos encaminhamentos da
crianga/adolescentes/familias”; Na pagina 43 “Os beneficidrios deverdo ter residéncia,
frequentar escola ou com os pais ou responsaveis trabalhando na regido administrativa da
Ceilandia, preferencialmente e encaminhados pelo CRAS de Ceilandia Sul, o perfil do
usuario sao de criangas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade social, risco social e/ou
violagdo de direitos.” e por fim, na pagina 42 “A instituicdo recebera os usuarios
encaminhados diretamente do CRAS de referéncia, no qual ja ¢ feita a triagem do publico

prioritario”.

PONTO H (2.2.4) - CRITERIO 4

2.2.4 RA de origem dos usuarios e CRAS de referéncia.

RESPOSTA (2.2.4) - CRITERIO 4
Conforme pagina 43 da proposta CAC ao edital de chamamento ° 30/2022: “A RA de

referéncia ¢ a IX de Ceilandia e alguns sdo encaminhados da RA III de Taguatinga Norte (M
Norte).”, pois conforme portaria de atendimento por regido, a depender do endereco de
determinada Regido Administrativa, os usudrios podem ser atendidos somente por CRAS

especifico daquela regido. Isso ndo impede o atendimento de usuéarios encaminhados por

outros CRAS de Ceilandia, uma vez que niao tem escrito EXCLUSIVAMENTE.

PONTO I (2.3.1) - CRITERIO 4
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2.3 Organizacao do atendimento
2.3.1 Periodo de Funcionamento do Servico (item 17 da Nota Técnica DICON n° 19/2022)

Nota Técnica DICON n° 17/2022

17. PERIODO DE FUNCIONAMENTO DO SERVICO

17.1. A institui¢do deve funcionar, no ambito da parceria, de segunda a sexta-feira em
horario comercial, por periodo minimo de 08 (oito) horas diarias. Podem ocorrer
atividades em finais de semana, feriados ou no periodo noturno, conforme demandas,
interesses e necessidades dos usudrios e suas familias. As atividades em horarios e
dias alternativos, fora do horario comercial, devem ser previamente previstas no Plano
de Trabalho e planejadas pela equipe técnica. 17.2. Para criangas e adolescentes de 06
a 15 anos: Atividades em dias tuteis, em turnos diarios de no minimo 3 (trés) horas
diarias, totalizando no minimo 15 (quinze) horais semanais para cada usudrio,
distribuidas conforme oficinas, atividades e agdes programadas no plano de trabalho.
17.3. Para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos: Atividades em dias tteis, em turnos
de até 3 (trés) horas, conforme regulamentagdo de servigos especificos, totalizando no
minimo 9 (nove) horas semanais para cada usudrio, distribuidas conforme oficinas,
atividades e agdes programadas no plano de trabalho. 17.4. No periodo de férias
escolares, definido oficialmente pela Secretaria de Educacao do Distrito Federal, fica
facultado a Organizagdo da Sociedade Civil a possibilidade de ofertar atividades na
modalidade uniturno, desde que prevista essa possibilidade no Plano de Trabalho. A
organizacdo da sociedade civil deve comunicar a op¢do de oferta diferenciada ao
gestor, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do inicio do uniturno. Essa
comunicac¢do deve conter informagdes especificas relacionadas ao periodo, indicando,
no minimo: justificativa, atividades previstas, publico esperado e informagao sobre
concordancia dos usudrios e seus responsaveis. 17.5. Considerando a previsdao na
LOAS da continuidade do servigo, a Organizacao da Sociedade Civil ndo pode decidir
unilateralmente pela suspensdo do servigo, exceto aos finais de semana e feriados

formalmente estabelecidos por lei.

RESPOSTA (2.3.1) - CRITERIO 4
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Conforme pagina 44 da proposta CAC ao edital de chamamento n° 30/2022, a Institui¢ao
funcionard de segunda-feira a sexta-feira, conforme cronograma de horario de 7h as 17h por
dia.

Conforme tabela do item 2.1.2, pagina 33, ha separagdo de carga horaria por atividade, na
coluna duragdo, participantes e meta relacionada.

Também especifica as horas didrias dos grupos de 06 a 15 e de 15 a 17 anos no cronograma
semanal, das paginas 72 a 81 da CAC ao edital de chamamento n° 30/2022.

Para contabilizar a quantidade de atividades mensais de cada grupo, basta consultar a tabela
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ACOES — SCFV 06 a 15 anos, constante na pagina
82 a 86 da proposta CAC ao edital SEDES de chamamento ptblico n® 30/2022.

PONTO J (2.3.2) - CRITERIO 4

2.3.2 Oferta de alimentacfo aos usuarios (item 13.2 da Nota Técnica DICON n°® 19/2022)
Nota Técnica DICON n° 19/2022
13.2. A Organizaciao da Sociedade Civil devera oferecer, no minimo, uma
refeicio por turno para todos os usudrios inscritos e frequentes no servigo.
Essa oferta visa contribuir para a seguranca alimentar e nutricional dos
usuarios, colaborando para a garantia de condigdes de acesso a alimentos
basicos, seguros e de qualidade, contribuindo, assim, para a existéncia digna
em um contexto de desenvolvimento integral da pessoa humana. A oferta deve
observar praticas alimentares saudaveis, sustentaveis e higiénicas, desde o
planejamento do cardapio, passando pela aquisicdo dos alimentos e preparo,
até¢ a distribui¢do aos usudrios. No entanto, essa oferta deve considerar que
comer nao significa apenas satisfazer necessidades nutricionais, mas
possibilitar um processo de constante socializacdo. A entidade devera
fornecer, além da garantia de acesso aos alimentos, informagdes sobre as

praticas alimentares e estilos de vida sauddveis que promovam a saude.

RESPOSTA (2.3.2) - CRITERIO 4
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Conforme pagina 44 da proposta CAC ao chamamento publico n°® 30/2022:
O direito a alimentagcdo foi incorporado ao ordenamento juridico
nacional sob a forma de direitos sociais como um direito fundamental
de segunda geragdo, pelo artigo 6° da Constituicdo Federal de 1988
(CF/88), a Emenda Constitucional (EC) n°. 64/2010. A discussao nao
¢ nova, mas o governo brasileiro resistiu por décadas antes de
subscrever e implementar tais garantias.
Como todos os direitos fundamentais, essa garantia tem sido lenta e
ainda nao totalmente efetivada, principalmente entre criangas e
adolescentes. Cada individuo necessita ndo apenas de comida, mas de
uma alimentagdo adequada e de qualidade que respeite seu
individualismo quanto a idade, género, cultura e aspectos
socioeconOmicos para seu melhor desenvolvimento.
A partir disso, o Centro Assistencial Maria Carmen Colera - CAC
proporcionara para o turno matutino, café da manha e almogo e para o
turno vespertino, almoco e lanche da tarde, ambos visando a
seguranca alimentar e nutricional dos nossos atendidos. Contudo, para
além de uma alimentacdo saudavel, a proposta busca gerar um espago
no refeitério, onde a crianca e o adolescente possa se expressar,
conviver de forma respeitosa e interativa, com uma rede de apoio
atenta as suas necessidades e providenciando o minimo de uma
alimentacao saudavel, rica em nutrientes e bem balanceada.
08h - Café da manha; 11h Almogo; 13h00 Almogo; 16h00 Lanche

A oferta de alimentagdo visard contribuir com a seguranga alimentar e nutricional, tanto que

contard com profissional com experiéncia na elaboracao dos cardapios, conforme item 2.4.2

da proposta CAC ao chamamento publico SEDES 30/2022.

A qualidade do servico prestado em relagdo a alimentagdo ocorrerd por meio de pesquisa de

satisfagdo e aplicada aos responsaveis, conforme pagina 46 da proposta CAC ao chamamento

publico SEDES 30/2022.
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Para salientar a importancia da pratica saudavel alimentar, havera conforme cronograma de
execugdo das agdes, na meta 3 e nas agodes, atividade coletiva que trabalha a higiene ¢ a

Alimentacdo Saudavel todos os meses, conforme CAC ao chamamento publico SEDES

30/2022.

PONTO K (2.3.3) - CRITERIO 4

2.3.3 Trabalho social essencial ao Servigo (item 19 da Nota Técnica DICON n°® 19/2022);
Nota Técnica DICON n°® 19/2022
19. TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO
19.1. Sem prejuizo da realizagdo das atividades previstas nas metas dos Resultados
Esperados do Servico, a Organizacdo da Sociedade Civil deve garantir a realizacdo
das seguintes atividades essenciais ao servico, de acordo com a Tipificagdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais:
19.1.1. 19.1.2. Realizar a acolhida /recep¢do aos usudrios e suas familias; 19.1.3.
Realizar a escuta qualificada dos usudrios e suas familias; 19.1.4. Elaborar e observar
protocolos de atendimento; 19.1.5. Desenvolver, promover e estimular o convivio
familiar, grupal e comunitario; 19.1.6. Planejar e realizar atividades em grupos de
convivio e fortalecimento de vinculos, com ofertas que considerem propostas
geracionais e intergeracionais; 19.1.7. Realizar estudos de caso e visitas domiciliares;
19.1.8. Mobilizar e fortalecer as redes sociais de apoio aos usuarios e suas familias;
19.1.9. Apoiar a familia na sua fungao protetiva; 19.1.10. Promover a mobilizagao
para a cidadania; 19.1.11. Prestar orientagd@o e realizar encaminhamentos sobre/para a
rede de servigos locais com resolutividade; 19.1.12. Acompanhar e monitorar
encaminhamentos realizados; 19.1.13. Elaborar, prestar e garantir informagdes e
comunicacoes em defesa dos direitos dos usuarios; 19.1.14. Promover o acesso dos
usuarios a documentagdo pessoal; 19.1.15. Realizar o cadastramento dos usudrios e
suas familias no Cadastro Unico; 19.1.16. Manter atualizados bancos de dados com
informacdes de usuarios, elaborando e mantendo atualizados relatorios e/ou

prontudarios individuais e familiares; 19.1.17. Mapear, registrar, mobilizar e articular
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servicos de outras politicas publicas setoriais e de defesa de direitos, conforme
demandas dos usudrios, e forma interinstitucional com os demais 6rgaos do Sistema
de Garantia de Direitos.

19.2. A Organizacdo da Sociedade Civil deverd realizar todos os registros de
atendimentos no Sistema Integrado de Desenvolvimento Social (SIDS), quando
disponibilizado pela Administracdo Publica, sem prejuizo de dispor de banco de
dados proprio e auxiliar para registro das informacdes dos usudrios, de beneficios e
servigcos socioassistenciais. A unidade executora do SCFV devera manter em sua
guarda os registros e documentos obtidos durante o acompanhamento
socioassistencial, devendo ser em formato digital e fisico. Os documentos devem ser
arquivados por, no minimo, 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, nos termos do art. 59, §1°, do Decreto n.° 37.843, de 2016, haja

vista constituirem documentos relativos a execugao da parceria.

RESPOSTA (2.3.3) - CRITERIO 4

O item 19 do edital, relacionado ao tema Trabalho essencial ao servigo, consta na pagina 45
da proposta CAC ao chamamento SEDES n°® 30/2022:

O desenvolvimento das atividades terdo com prioridade seguir o
cumprimento em:

Manter as condi¢des de habitabilidade, seguranca e acessibilidade das
instalacdes; inclusive com a disponibilizagdo de materiais de consumo
€ permanentes necessarios; Manter a equipe encarregada da execugao
do objeto, conforme previsto neste Plano de Trabalho, recompondo-a
no prazo maximo de 30 dias corridos apos eventuais desligamentos;
Manter as aquisicdes de materiais de consumo necessarios e
disponibiliza¢do e manutencao de bens permanentes necessarios;
Executar as metas previstas no Quadro Geral de Detalhamento dos
Resultados Esperados, sem prejuizo de:

Realizar acolhida; Prestar orientacdo e realizar encaminhamentos;
Desenvolver grupos de convivio e fortalecimento de vinculos;
Informar, comunicar ¢ defender os direitos das criangas e
adolescentes; Fortalecer e promover a fungdo protetiva da familia;
Mobilizar e fortalecer as redes sociais de apoio; Organizar o banco de
dados e informagdes sobre o servigo, sobre organizagdes
governamentais € ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia
de Direitos; Elaborar relatorios e/ou prontudrios; Desenvolver o
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convivio familiar e comunitdrio, Mobilizar os usudrios para a
cidadania.
Realizar pesquisa de satisfagdo: a pesquisa de satisfacdo realizada
pela institui¢do junto aos usuarios visa a melhoria na qualidade do
atendimento aos usuarios e familiares, avaliando a satisfacao referente
ao atendimento, as oficinas e atividades ofertas, o espaco fisico ¢ a
alimentagdo. A pesquisa ¢ elaborada pela equipe técnica e € aplicada
com os responsaveis em reunides predefinidas. Uma outra pesquisa ¢
feita apenas com os usudrios que acontece a cada semestre. O objetivo
da pesquisa ¢ a melhoria nos atendimentos ¢ na qualidade das agdes
ofertadas. Busca-se também conhecer melhor a realidade dos nossos
usudrios para que a atuacdo seja direcionada também as necessidades
do momento.
Também ¢ importante reforgar que os profissionais, do item 2.4 e todos os subitens, serdo
fundamentais para realizagdo das atividades, além do cronograma estruturado de trabalho
constante no item 3 e subitens.
Esses profissionais, conforme consta ao longo da proposta CAC ao chamamento SEDES N°
30/2022 terdo papel fundamental nos atos de Acompanhar ¢ monitorar encaminhamentos
realizados; Elaborar, prestar e garantir informacdes e comunicagdes em defesa dos direitos
dos usuarios; Promover o acesso dos usuarios a documentagao pessoal; Manter atualizados
bancos de dados com informagdes de usuarios, elaborando e mantendo atualizados relatorios
e/ou prontudrios individuais e familiares; Mapear, registrar, mobilizar e articular servigos de
outras politicas publicas setoriais e de defesa de direitos, conforme demandas dos usuarios, e
forma interinstitucional com os demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.
O item 19.1.15. ndo serd de responsabilidade da CAC, pois os usuérios serdo encaminhados
pelo CRAS, dispensando necessidade de cadastramento por parte da Instituicao.
A CAC realizard as atividades previstas nas metas dos resultados esperados, garantindo a
realiza¢ao das atividades, conforme ambientes obrigatérios, conforme pagina 24 da relacao
com objeto, onde havera utilizacdo de espaco pelo Pedagogo para reunido com os
educadores, acolhimento as familias e aos wusudrios, impressdes de atividades, e
desenvolvimento dos planos de oficina. Também haverd visita ao domicilio dos cidaddos, que
precisardo ter moradia em Ceilandia ou encaminhados pelo CRAS da regido.

Conforme Meta 2.2 - Realizar anualmente visitas domiciliares as familias dos usuarios e

essas visitas visam, conforme proposta CAC ao chamamento 30/2022 (37 P.):
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Outro momento de visita ¢ mensal, dando prioridade as demandas dos
usuarios e ou denuncias, sendo que todas as familias sdo visitadas
pelo menos 1 vez ao ano.
O estudo de caso ¢ feito periodicamente por meio da observagdo de
um comportamento diferenciado do usudrio ou da demanda de um
educador. O educador(a) faz a solicitagdo a equipe diretiva para que
faca os encaminhamentos para a rede de prote¢do e garantias ou que
ela mesma desenvolva o seu acompanhamento a fim de trazer
seguranga e protecdo para a familia em vulnerabilidade.
E realizado reunido com os responsaveis dos usuarios do servi¢o, com
o objetivo de falar sobre o desenvolvimento de seus filhos, para
oferecer-lhes formagdo na area da saude (doengas, higiene, vacinas e
etc), palestras sobre empregos, geracao de renda familiar, relagdo pais
e filhos. Além de acompanhamento do departamento de servigo
social, por meio de visitas, didlogos, apoio e encaminhamentos
quando estes se fizerem necessarios. Também serdo oferecidos cursos
de geracdo de renda na area de artesanato, costura e cursos de
Inclusao digital, quando necessario.
Como a intengdo ¢ acompanhar a familia em seu convivio, estimular o fortalecimento de
vinculos, serdo realizadas atividades constantes com participagdo da familia e da
comunidade, assim como orientar ¢ encaminhar para a rede de apoio, assim como monitorar
por meio das atribuicdes dos profissionais, constante nas paginas 24 a 32 e conforme consta
ao longo da proposta desta CAC ao chamamento n® 30/2022.
No item 19.1.15 ha indicacido de uso do cadastro inico (CadUnico), mas esse servico ¢ de
uso exclusivo dos Servidores do Governo do Distrito Federal, lotados na Secretaria de
Desenvolvimento Social, salve ocasides de chamamento publico exclusivo para realizacdo
de tal atividade e chamamento para cadastramento na plataforma CadUnico, que ndo foi
indicado neste chamamento publico n® 30/2022, muito menos houve indicacdo de
treinamento e liberagdo ou condigdes de uso do sistema CadUnico no futuro por parte do
presente edital.
Como este programa visa atender somente usudrios encaminhados pelo CRAS, conforme
pagina 42 da proposta CAC em relagdo ao chamamento SEDES n° 30/2022, onde havera
atendimento de usuarios, em sua maioria, ja portadores de CadUnico ou serdo encaminhados
para o CRAS para que se inscrevam no CadUnico e depois retornem ao CAC para pleitear

vaga nas atividades, de qualquer modo, serdo usuarios do CRAS da regido de Ceilandia e
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para ser usuario do CRAS ¢ necessario ter CadUnico, menos atendimentos espontaneos para
participacdo em oficinas abertas ao publico ou para tirar dividas pontuais, que nao criam

vinculos cadastrais com a unidade.

2.2. ANALISE CRITERIO 6 - Apresenta resultados esperados, metas. indicadores

arametros/indices de qualidade adequados ao disposto na Portaria SEDES n° 91/2020 -

1.0.

A proposta CAC ao chamamento SEDES n° 30/2022 obteve pontuagdo 0,0 (zero) no
critério de Critério de Selecdo N° 6, referente a “Apresenta resultados esperados, metas,

indicadores, parametros/indices de qualidade adequados ao disposto na Portaria SEDES n°

91/2020”.

RESPOSTA: 2.2 ANALISE CRITERIO 6

Conforme Portaria SEDES n°® 91/2020, sobre metas, resultados esperados, indicadores,
parametros/indices de qualidade adequados, tabela constante no item 3.1 da proposta CAC
em relagao ao chamamento SEDES n° 30/2022, conforme portaria apontada, constando cinco
colunas, igual ao anexo IV da portaria 91/2020.

Também reforcamos que a participagdo no presente edital, implica na aceitacdo de todos os
detalhamentos da Portaria SEDES n° 91/2020, que constava indicado no chamamento SEDES
n°® 30/2022, o que dispensa a reescrita desnecessaria da portaria dentro da proposta CAC para
chamamento SEDES n° 30/2022. Ou seja, o participante do Edital tem o dever de respeitar
aquilo que foi estabelecido pelo diploma editalicio, ndo podendo, de forma alguma,
esquivar-se das regras preliminarmente estabelecidas, normas e portarias que regerdo o
funcionamento.

Conforme pagina 71 e 72, os resultados esperados, para além da tabela mencionada:

Durante o desenvolvimento das agdes e avanco do cronograma e
metas espera-se atingir:

Aumento no volume de doagdes Diversificagao das fontes de receita
no atendimento dos diferentes niveis da instituicdo. Implementacgao
de novas estratégias para mobilizagdo de recursos Acdo de
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comunicacdo relacionadas a captagdo de recursos ampliadas e paginas
com mais facil acesso e intuitivas ao uso; Maior clareza na
destinagdo de recursos; Consolidar iniciativa de financiamento e
incentivo considerando diferentes niveis institucionais; Agdes de
relacionamento mais efetivas e eficientes considerando os objetivos
propostos.
Na tabela da pagina 55 da proposta CAC para o chamamento SEDES
N° 30/2022:
1. Ofertar condigdes de funcionamento e atendimento qualificado no
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; 2.
Complementar as acgdes da familia e comunidade na protecdo e
desenvolvimento de criancas e adolescentes ¢ no fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais; 3. Assegurar espacos de referéncia para
o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de
relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo; 4. Possibilitar
a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das
criangas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao
cidada; 5. Estimular a participagdo na vida publica do territério e
desenvolver competéncias para a compreensao critica da realidade
social e do mundo contemporaneo; 6. Contribuir para a insercao,
reinser¢do e permanéncia das criancas e adolescentes no sistema
educacional.

Os resultados esperados, metas, indicadores, parametros/indices de qualidade adequados

mencionados acima seguem o Anexo IV da Portaria n® 91, de 30 de Dezembro de 2020.

Por fim, a nota zero ndo cabe a este critério 6, uma vez que a regra citada foi seguida por esta
proposta ao chamamento SEDES n° 30/2022. Também ¢ importante reforcar, conforme
pagina 65: Nessa sociedade intensamente competitiva, corre-se o risco de cada vez mais
criangas e adolescentes estarem as margens da sociedade e reféns da auto sobrevivéncia, sem
poder valorizar o que ¢ reconhecido como direito deles: saude, educacdo, trabalho,
profissionalizagdo, cultura, esporte, lazer, assim como consta no ECA (Estatuto da crianga e
do adolescente). Diante destas problematicas o Centro Assistencial Maria Carmen Colera -
CAC ¢ um espaco de referéncia para o desenvolvimento de acgdes socioeducativas que
buscam assegurar o fortalecimento de vinculos familiares e o convivio grupal, comunitario e
social. A institui¢do tem um papel fundamental ao levar o minimo de dignidade a pessoas que
vivem em situagdo de vulnerabilidade. Promovendo mensalmente atividades de didlogo que
fomentem a cidadania, autonomia e autoestima, atividades de sensibiliza¢do e prevengao as

diferentes violagdes de direitos da crianga ¢ adolescente, atividades ludicas e recreativas,
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atividades cooperativas, colaborativas e/ou integrativas, atividades artisticas e culturais, rodas
de conversas e didlogo tematicos a fim de promover a interagdo dos usuarios acerca das
realidades sociais, contemporanea, direitos e deveres sociais, acesso aos servi¢os publicos, a
fim de protagonizar e fortalecer a participagdo na vida publica e territorios, promover a
vivéncia e expectativas no ambiente educacional e o fortalecimento de vinculos familiares e
sociais. Gerando uma transformacao na realidade da vida do usuario, geralmente pautada por

um problema da sociedade em que o usudrio e sua familia estao inseridos.

2.3 ANALISE CRITERIO 7 - Apresenta cronogram rabalho em conformi

itens 21 e 22 da Nota Técnica DICON N.° 19/2022 e respeitando a periodicidade das metas
previstas no Anexo IV da Portaria SEDES n° 91/2022 - 4.0.

A proposta CAC ao chamamento SEDES n° 30/2022 obteve pontuagao 2,0 (dois) no
critério de Critério de Selecio N° 7, referente a “Apresenta cronograma de trabalho em

conformidade com os itens 21 e 22 da Nota Técnica DICON N.° 19/2022”.

Nota Técnica DICON N.° 19/2022 (Itens 21 2 22):
21. REQUISITOS MINIMOS DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

21.1. O cronograma de execucdo deve explicitar o planejamento semanal e
anual da OSC, de forma a evidenciar a coeréncia técnica da metodologia de
execucdo pretendida pela OSC com os pardmetros técnicos estabelecidos
pela SEDES. Deve ser apresentado em dois formatos:

21.2. Cronograma Semanal: contendo no minimo os dias previstos para a
oferta, a carga horaria por turno, a distribuicdo da grade horaria de oficinas,
atividades ou agdes previstas por grupos. Deve ser apresentado em formato
de quadro, incluindo todas as acdes, oficinas e atividades previstas
semanalmente, demonstrando como ocorrera a organizacdo semanal e
comprovando a coeréncia com os parametros técnicos e a descrigdo da
metodologia proposta. Este item ¢ fundamental para a avaliagdo qualitativa
da forma de execugdo do objeto pretendida.

21.3. Cronograma Anual: Deve ser apresentado em formato de quadro e
conter, no minimo, as metas previstas, as a¢des executadas dentro de cada
meta, a periodicidade e o periodo do ano que ocorrerd a agdo. Este
cronograma anual deve prever todas as acgdes mensais, bimestrais,
trimestrais, quadrimestrais, semestrais e anuais, previstas na metodologia e
dialogar com os resultados esperados e as etapas da parceria previstas no
item 22 desta Nota Técnica. O cronograma deve evidenciar periocidade
aderente ao previsto no Anexo IV da Portaria n® 91/2020. Este item ¢
fundamental para a avaliacdo qualitativa da forma de execu¢do do objeto
pretendida.
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22. ETAPAS DA PARCERIA
22.1. A organiza¢do da sociedade civil deve desenvolver a parceria
nas seguintes etapas:
22.1.1. Etapa de Implantagdo: consiste na implantagdo da capacidade
instalada para execu¢@o do servigo por meio da sele¢do, contratagdo e
formacdo inicial de pessoal, aquisicdo de materiais de consumo e
contratacdo de servigos necessarios ao inicio da etapa de Execucao,
dentre outras providéncias.
22.1.2. Etapa de mobilizacdo: consiste na realizacdo de agdes em
conjunto com o CRAS de referéncia para divulgar a oferta do SCFV
as criancgas, adolescentes e jovens que residam no territdrio abrangido
pela OSC e que tenham perfil para participagdo no servigo. Caso a
parceria seja celebrada em territorio onde exista alguma parceria em
fase de encerramento, essa fase deve incluir atividades de transi¢ao
para absor¢cdo da demanda atendida pela parceria em fase de
encerramento no territorio.
22.1.3. Etapa de Execugdo: consiste na prestacao integral do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas,
Adolescentes e Jovens.
22.2. As etapas de implantacdo e mobilizacdo devem ser concluidas
em, no maximo, 30 (trinta) dias.
22.3. Caso a organizagdo da sociedade civil ja preste o SCFV por
meio de parceria formalizada com a SEDES por meio de Termo de
Colaboragdo, as etapas de implantagcdo e de mobilizagdo serdo
aplicaveis no caso de ampliacdo das vagas e proporcionalmente a essa
ampliacdo, em caso de inclusdo de novo ciclo etario, ou em caso de
oferta em territério diverso ao pactuado no termo de colaboragdo
vigente. Assim, as vagas a maior, o novo ciclo etario, o novo territorio
e a capacidade de atendimento dessas vagas podem ser
disponibilizadas em até 30 (trinta) apOs a assinatura da parceria,
enquanto as vagas oriundas de Termo de Colaboragdo atualmente
vigente devem ser disponibilizadas a Administracdo Publica
imediatamente apos a assinatura do instrumento.
22.4. Se a organizacdo da sociedade civil selecionada ja prestar o
SCFV em decorréncia de Termo de Colaboragdo ¢ avaliar
tecnicamente que ¢ indispensavel o prazo para implantagdo e
mobilizagdo, deve apresentar solicitagdo justificada quando da
convocagao para a apresentagao de plano de trabalho. Essa solicitagdo
sera avaliada pela Administragdo Publica, podendo ser admitida ou
nao.
22.5. Caso as etapas de implantagdo e mobiliza¢do nao sejam
aplicadas, a OSC deve prever a fase de execugao.
22.6. Na fase de implantagdo, a organizacdo da sociedade civil deve
apresentar as instalagdes fisicas adequadas, com acessibilidade,
habitabilidade e seguranca, e condi¢des aptas, com ambiente fisico
em conformidade com o item 11.2, bem como eventuais espagos
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desejaveis previstos no item 11.3 e que tenham sido listados na
proposta apresentada.

22.7. No Relatério Final de Auditoria n.° 44/2018-DIAUD2/TCDF,
Processo n° 10.285/2017-¢e, e-doc DOC16C13-¢, o Tribunal de Contas
do Distrito Federal, em procedimento de auditoria com pesquisa por
amostragem, incluindo as organizagdes da sociedade civil que
ofertavam o SCFV, apontou que 43% das unidades de atendimento
visitadas demonstraram condigdes insatisfatorias para o atendimento
das metas pactuadas, sendo duas organizagdes da sociedade civil (trés
polos de atendimento) considerados improprios para o atendimento na
analise dos auditores. Assim, a comprovagdo das condigdes de
salubridade, acessibilidade e seguranga dos espacos ¢ condigdo
essencial para a oferta qualificada do servico. Por isso, durante a fase
de implantacdo, deve estar prevista visita técnica & OSC parceira a ser
realizada pelo(a) gestor(a) ou comissdo gestora, podendo haver a
participagdo de integrante da unidade administrativa responsavel por
acompanhar, monitorar e supervisionar (geréncia/diretoria) a
atividade prevista no objeto da parceria, e/ou por integrantes da
Comissao de Monitoramento ¢ Avaliacdo das Parcerias. A visita visa
eliminar eventuais assimetrias de informacao, que podem ser geradas
por informagdo incompleta, imprecisa ou omissa quanto ao espago
fisico disponivel. Devera ser emitido relatorio da visita que sera
assinado pelo(s) servidor(es) que a realizarem, e pelo representante da
organizacao da sociedade civil parceira. Comprovada mediante visita
técnica que ao final da fase de implantagdo o espago fisico da OSC
parceira apresenta inadequagao ou inconformidade entre o existente e
aquele pactuado nos Plano de Trabalho pactuado, a organiza¢dao da
sociedade civil parceira estard sujeita as sangdes previstas nas normas
vigentes e/ou a rescisdo da parceria, garantida a ampla defesa.

Portaria SEDES n° 91/2022 (ANEXO V) - disponivel em
(https://www.sedes.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2022/04/SET_GDE___ 84884771  Tabela AN

EXO_IV.pdf ): Anexo IV - Resultados Esperados, Metas, Indicadores, Parametros/Indices Minimos
de Qualidade e Meios de Verificagdo para Servigos Socioassistenciais.

Contendo cinco colunas: RESULTADO ESPERADOS; METAS; INDICADORES
PARAMETROS/ INDICES MINIMOS DE QUALIDADE; MEIO DE VERIFICACAO.

RESPOSTA: 2.3 ANALISE CRITERIO 7
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O cronograma semanal consta na pagina 72 a 81, contendo descri¢dao clara e detalhada de
todas as atividades, carga horaria, em formato de quadro, conforme solicitado pelo item 21.2 do edital
de chamamento n°® 30/2022.

O cronograma anual consta na pagina 82 a 87, contendo descricdo clara e detalhada,
inclusive, na terceira coluna sobre a periodicidade: diaria, semanal, trimestral, semestral, mensal etc,
conforme previsto no Anexo IV da Portaria n° 91/2020.

Nas etapas de parceria consta:

Implantagdo - O espaco fisico a institui¢do ja possui; contratacdo de profissionais; aquisi¢do
de bens de consumo especificos, pois grande parte de bens duraveis a instituigao ja possui - 30 dias;

Essa Etapa de Implantacdo consiste na implantagdo da capacidade instalada para
execugdo do servico por meio da sele¢do possivel encontrar na pagina 56 com a seguinte
observagdo: - Alvara de funcionamento ou documento equivalente, emitido por 6rgdo
competente, que ateste as condigdes de seguranca e habitabilidade das instalagdes, caso se
trate do desenvolvimento de servigos socioassistenciais de atendimento, conforme previsto na
Resolu¢ao n.° 21, de 3 de abril de 2018, do Conselho de Assisténcia Social do Distrito
Federal.

Também ¢ possivel verificar o espaco fisico por meio do item 1.4 e subitens,
juntamente com a tabela, descrevendo todos os ambientes obrigatorios e desejaveis, estdo nas
paginas 24 a 32 da proposta CAC ao chamamento SEDES n° 30/2022. Ambientes desejaveis
permitem uma diversificacdo das estratégias disponiveis para oferta dos diferentes percursos,
agoes, oficinas ¢ atividades atreladas ao SCFV.

Contratacio e formacio inicial de pessoal consta na pagina 47 a 55, que possui
especificagdo de Cargo, Numero de profissionais, Formacdo, Carga horaria semanal e
descri¢do de atribuigdes. Assim como equipe adicional, que ndo vai prejudicar na contratacao
de equipe minima. Verificou-se a necessidade de contratar os profissionais adicionais como
motorista e cozinheiro, pois ¢ necessario ofertar alimentagdo saudavel e o motorista para
levar a assistente social nas visitas domiciliares, a equipe nos treinamentos externos, na busca
de materiais necessarios, na entrega de oficios, nas buscas por doagdes espontineas de
alimentos para a Instituigdo e no possivel encaminhamento de usudrios para outras redes de
protecao, conforme citado na proposta CAC ao edital de chamamento SEDES n° 30/2022.
Todas essas informagdes sobre contratagdo adicional de profissionais consta no item 2.4.2 em

justificativa.
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A aquisi¢@o de materiais de consumo consta no item 1.3.2, a partir da pagina 14, mas
nome materiais de consumo, na pagina 21, contendo Nome do Item; Quantidade Mensal;
Descricao do item e Relagdo com o objeto.

Mobiliza¢do - informar ao CRAS de referéncia (CRAS Ceilandia Sul) a oferta do servigo,
divulgacdo nas midias sociais (site, instagram, whatsapp e facebook) e verificar o perfil dos usuérios -
30 dias; Previsto contratag@o de profissional do quadro essencial para realizar essas atividades.

Execucdo: Prestacdo integral dos servigos conforme os quadros acima especificados,
prestamos o servigco para as criangas ¢ adolescentes da comunidade - 48 meses; Na execugdo, 0s
quadros citados vao da pagina 33 a 69, da proposta CAC ao chamamento SEDES n° 30/2022.

Prestacdo de contas - Final Mensalmente prestar contas ao Governo do Distrito Federal e ao
finalizar a parceria a prestagdo € revisada - 48 meses, que serd possivel escrever ao longo dos meses e
firmada a parceria.

A institui¢do possui instalacdes fisicas adequadas, com acessibilidade, habitabilidade e
seguranga, e condicdes aptas para execucdo do projeto, conforme consta no
CRONOGRAMA DAS ETAPAS DA PARCERIA, coluna 2 - acdo: O espago fisico a
instituicao ja possui; contratacdo de profissionais; aquisi¢ao de bens de consumo especificos,
pois grande parte de bens durdveis a instituicao ja possui, conforme ambientes obrigatdrios e
ambientes desejaveis, das paginas 24 a 32, da proposta CAC ao chamamento SEDES n° 30/2022.

Referente a implantagdo, como haverd treinamento externo da equipe, sera nesse tipo
de treinamento que ocorrerdo as visitas técnicas a OSC por parte dos gestores ou comissao
gestora, a fim de eliminar eventuais assimetrias de informacdo, mostrando que a OSC possui
espaco com condi¢des de salubridade, acessibilidade e seguranca dos espacos ¢ condi¢do
essencial para a oferta qualificada do servigo.

Sendo o Centro Assistencial Maria Carmen Colera, que foi fundada em 11 de
maio de 2001, é ideal para as atividades da SCFV na regiao da Ceilandia, pois temos
historico e condi¢des de executar com exceléncia as exigéncias do edital de Chamamento
Publico SEDES n° 30/2022.

Levando em conta o Decreto n® 37.843/2016 que regulamenta a aplicacdo da Lei
Nacional n° 13.019/2014, no ambito do Distrito Federal também apresenta o rol de principios
aplicaveis ao Chamamento Publico:

Art. 2° (...) XIII - chamamento publico: procedimento des>nado a
selecionar organizacdo da sociedade civil para firmar parceria,
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observados os principios da isonomia, legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, probidade administraFva e vinculacdo ao
instrumento convocatério; (Grifo do CAC).
Diante de todos os fatos, enviamos este recurso com a certeza da aceitagdo do provimento,
recalculando de forma positiva a pontuacao da classificacao.
Em caso de negativa, solicitamos o encaminhamento do recurso para o Secretario Executivo
da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, Jean Marcel Pereira Rates, conforme

dispde o item 12.2 do respectivo Edital.

Nestes Termos

Pedimos Deferimento.

Maria Helena Codignole

Presidente

Brasilia, 21 de abril de 2023.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

l SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL
Gabinete
_ ﬁ ~ Comissdo de Selegdo Destinada a Processar e Julgar as Propostas Apresentadas
= pelas OrganizacBes da Sociedade Civil no Ambito do Edital de Chamamento
Pdblico n° 30/2022- Port. n° 65/2022
Decisdo n.2 24/2023 - SEDES/GAB/CSECP-PORT65/2022 Brasilia-DF, 24 de abril de 2023.

REUNIAO DA COMISSAO DE SELECAO PARA PARA ANALISE DO RECURSO AO RESULTADO
PROVISORIO APRESENTADO PELA OSC CENTRO ASSISTENCIAL MARIA CARMEN COLERA - CAC.

Data: 25 de abril de 2023.

Local: Sala de reunides do Gabinete.

1. PARTICIPANTES

NOME FUNCAO

Antonio Cezar Nascimento Brito | Presidente

Patricia Quidute Teles de Lima | Vice-Presidente

Camila Alicy Fortes Camacho Membro
Priscila Eller Aranha Membro
Tereza Dutra Lana Membro
Rafael Rodrigues Silveira Membro
Laiza Mara Neves Spagna Membro
2. DO RELATORIO

Trata-se de Recurso Administrativo (111125480; 111125844) interposto pela OSC Centro
Assistencial Maria Carmen Colera - CAC, inscrita no CNPJ 04457741/0001-57, que, em sintese,
qguestiona a pontuacdo atribuida a instituicdo nos critérios de selecdo n? 4, 6 e 7, do Anexo Ill do Edital e
requer que seja feita reandlise da proposta.

E o brevissimo relatério.

3. ANALISE PRELIMINAR

O recurso foi apresentado por e-mail (111123948), na data de 24/04/2023, estando,
portanto, dentro do prazo e formato estabelecidos no Comunicado n? 07 (111179885), publicado no
DODF n? 73, de 18 de abril de 2023, que tornou publico o Resultado Definitivo de Classificacdao das
Propostas apresentadas ao Edital de Chamamento n2 30/2022 e o prazo para recursos contra o referido
resultado.

Destaca-se que, conforme estabelecido no item 6.1.8. do Edital n2 30/2022, o recurso
contra o Resultado Definitivo de Classificacdo de Propostas pode ser apresentado pelas OSC que se
sentirem preteridas devido ao ato da comissao de selecdo que motivou a alteragao na classificacdo das
propostas.

Em seu recurso, a OSC Centro Assistencial Maria Carmen Colera - CAC questiona a
pontuacdo atribuida pela Comissao de Selecao a sua proposta, mais especificamente aos critérios 4, 6 e
7, detalhando, pormenorizadamente, o que, em seu entendimento, deveria ser considerado pela
comissdo durante a andlise da proposta. Ressalta-se que a recorrente questiona a pontuacao publicada
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no Resultado Provisério de Classificacdo de Propostas 107797809, 107847272, e nao a alteracdo da
classificagdo constante no Resultado Definitivo de Classificagdo de Propostas (111179885).

Nesse sentido, considerando que a recorrente ndao apresenta argumentos que
demonstram equivoco da Comissdo de Selecdao nas decisbes referentes aos julgamentos dos recursos
apresentados contra o Resultado Provisdrio que, inclusive, ndo ocasionaram a alteracdo de classificacdo
da recorrente no Resultado Definitivo, o recurso deve ser preliminarmente indeferido, por nao
atendimento ao estabelecido no item 6.1.8 do edital.

4. CONCLUSAO

A decisdo justifica-se em razao do Recurso Administrativo contra o Resultado Definitivo de
Classificacdo das Propostas do Edital de Chamamento Publico n? 30/2022 (111125480, 111125844) nado
apresentar fundamentos, objetivos e constantemente ao pleito de forma que se demonstrasse erro de
analise da Comissdo de Selecdo referente ao ato que motivou a alteracdo da classificacdo publicada no
Resultado Definitivo de Classificacdo de Propostas.

Por todo o exposto, CONHECEMOS o Recurso interposto pela Organizacdo da Sociedade
Civil Centro Assistencial Maria Carmen Colera - CAC, inscrita no CNPJ 04457741/0001-57 e o
INDEFERIMOS PRELIMINARMENTE, mantendo a CLASSIFICACAO divulgada por meio Comunicado n2 07,
publicado no DODF n?2 73, de 18 de abril de 2023.

Nesse sentido, remetemos os autos ao Secretario Executivo de Desenvolvimento Social
para Decisdo Final, nos termos do § 12 do Art. 21 do Decreto n? 37843/2016 c/c a cldusula 12.2 do
Edital.

Art. 21. As organizacdes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo
de cinco dias dos seguintes atos:

()

§ 12 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquele que
proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdao no prazo de cinco
dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisdo final ser proferida
no prazo de cinco dias.

12.2. O recurso serd dirigido ao Secretdrio Executivo de Desenvolvimento
Social, por intermédio do colegiado que proferiu a decisdo, o qual podera
reconsiderar sua decisdao no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo
subir, devendo a decisdo final ser proferida no prazo de cinco dias.

Brasilia, 25 de abril de 2023.

Antonio Cezar Nascimento Brito
Presidente
Patricia Quidute Teles de Lima
Vice-presidente

Camila Alicy Fortes Camacho

Membro
Priscila Eller Aranha
Membro
Tereza Dutra Lana

Membro
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Rafael Rodrigues Silveira
Membro
Laiza Mara Neves Spagna

Membro

Documento assinado eletronicamente por TEREZA DUTRA LANA - Matr.0278 756-3, Membro da
Comissdo., em 25/04/2023, as 19:09, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro
de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de
2015.

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL RODRIGUES SILVEIRA - Matr.0281055-7,
Membro da Comissdo., em 25/04/2023, as 19:09, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CEZAR NASCIMENTO DE BRITO -
Matr.0179273-3, Presidente da Comissdo., em 25/04/2023, as 19:28, conforme art. 62 do
Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n?
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PRISCILA ELLER ARANHA - Matr.0224485-3, Membro
da Comissdo., em 25/04/2023, as 19:50, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LAIZA MARA NEVES SPAGNA - Matr.0279706-2,
Membro da Comissdo., em 25/04/2023, as 20:52, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por CAMILA ALICY FORTES CAMACHO - Matr.0281614-8,
Membro da Comissdo., em 26/04/2023, as 07:58, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PATRICIA QUIDUTE TELES DE LIMA - Matr.0175910-8,
Vice-Presidente da Comissdo, em 26/04/2023, as 12:10, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 111146830 cédigo CRC= DBBES6FO.
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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL

= 2o — . . . .
P Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social

Decis3o n.2 34/2023 - SEDES/SEEDS Brasilia-DF, 26 de abril de 2023.

DECISAO FINAL DE RECURSO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n2 30/2022 - SEDES/DF
Processo Principal: 00431-00024751/2022-10

Objeto: Chamamento Publico de Organizacdo da Sociedade Civil para, em parceria com o Distrito Federal,
por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, realizar a implantagao,
execucdo e manutengao do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e
adolescentes de 6 a 15 anos e para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, no periodo de 48 (quarenta e
oito) meses, prorrogaveis por até 48 (quarenta e oito) meses.

1. RELATORIO

1.1. Trata-se de Recurso Administrativo (111125480; 111125844) interposto pela OSC Centro
Assistencial Maria Carmen Colera - CAC, inscrita no CNPJ 04457741/0001-57, que, em sintese,
guestiona a pontuacdo atribuida a instituicdo nos critérios de selecdo n2 4, 6 e 7, do Anexo lll do Edital e
requer que seja feita reanalise da proposta.

1.2. O recurso foi submetido a analise da Comissdo de Selecdo que exarou manifestacao por
meio da Decisdo n.2 24/2023 - SEDES/GAB/CSECP-PORT65/2022 (111146830).

1.3. Em seguida, os autos foram remetidos ao Secretario Executivo de Desenvolvimento Social
para Decisdo Final, nos termos do § 12 do Art. 21 do Decreto n? 37843/2016, bem como a previsdo da
cldusula 12.1 e 12.2 do Edital:

Decreto n? 37843/2016:

Art. 21. As organizacdes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo
de cinco dias dos seguintes atos:

()

§ 12 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquele que
proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdao no prazo de cinco
dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisao final ser proferida
no prazo de cinco dias.

Edital de Chamamento Publico n2 30/2022

12.1. As organizagOes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo de
cinco dias, contados da data de publicacdo no sitio eletrénico oficial dos
seguintes atos:

I- antes da homologacdo do resultado definitivo da selegdo: a) resultado
provisorio da classificacdo das propostas; (...)
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12.2. O recurso sera dirigido ao Secretdrio Executivo de Desenvolvimento
Social, por intermédio do colegiado que proferiu a decisdo, o qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo
subir, devendo a decisao final ser proferida no prazo de cinco dias.

1.4. E o breve relatério.

2. ANALISE PRELIMINAR

2.1. Ao analisar preliminarmente o referido pedido, a Comissao de Sele¢do deliberou o
seguinte:

O recurso foi apresentado por e-mail (111123948), na data de 24/04/2023,
estando, portanto, dentro do prazo e formato estabelecidos no Comunicado n?
07 (111179885), publicado no DODF n2 73, de 18 de abril de 2023, que tornou
publico o Resultado Definitivo de Classificagdo das Propostas apresentadas
ao Edital de Chamamento n2 30/2022 e o prazo para recursos contra o referido
resultado.

Destaca-se que, conforme estabelecido no item 6.1.8. do Edital n2 30/2022, o
recurso contra o Resultado Definitivo de Classificacdo de Propostas pode ser
apresentado pelas OSC que se sentirem preteridas devido ao ato da comissdo
de selecdao que motivou a alteracdo na classificacao das propostas.

Em seu recurso, a OSC Centro Assistencial Maria Carmen Colera - CAC
guestiona a pontuacdo atribuida pela Comissdo de Selecdo a sua proposta,
mais especificamente aos critérios 4, 6 e 7, detalhando, pormenorizadamente,
0 que, em seu entendimento, deveria ser considerado pela comissdo durante a
analise da proposta. Ressalta-se que a recorrente questiona a pontuacao
publicada no Resultado Provisério de Classificacdo de
Propostas 107797809, 107847272, e ndo a alteragdo da classificacdo constante
no Resultado Definitivo de Classificagdo de Propostas (111179885).

2.2. Nesse sentido, considerando que a recorrente ndo apresenta argumentos que
demonstram equivoco da Comissdao de Sele¢do nas decisdes referentes aos julgamentos dos recursos
apresentados contra o Resultado Provisorio que, inclusive, ndo ocasionaram a alteragao de classificagao
da recorrente no Resultado Definitivo, o recurso deve ser preliminarmente indeferido, por nao
atendimento ao estabelecido no item 6.1.8 do edital.

2.3. Diante do exposto, corrobora-se a decisdao tomada pela Comissao de Selecao.
3. CONCLUSAO
3.1. Por todo o exposto, delibera-se pelo conhecimento do Recurso interposto pela

Organizacdo da Sociedade Civil Centro Assistencial Maria Carmen Colera - CAC, inscrita no
CNPJ 04457741/0001-57 e o INDEFIRO PRELIMINARMENTE, mantendo a CLASSIFICACAO divulgada por
meio Comunicado n? 07, publicado no DODF n? 73, de 18 de abril de 2023.

3.2 Retornem os autos a Comissao de Sele¢do do Edital de Chamamento Publico n2 30/2022.

Brasilia, 26 de abril de 2023.

Jean Marcel Pereira Rates

Secretario-Executivo de Desenvolvimento Social
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Documento assinado eletronicamente por JEAN MARCEL PEREIRA RATES - Matr.1771191-1,
Secretario(a) Executivo(a) de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, em 26/04/2023, as
15:53, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
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Brasilia, 24 de abril de 2023.

Oficio n°® 168/2023

Ao lImo. Senhor,
Secretario Executivo de Desenvolvimento Social

Jean Marcel Pereira Rates

ASSISTENCIA SOCIAL _CASA AZUL, CNPJ n° 33.486.911/0001-20,
localizada na QN 315, Conjunto F, Lotes 1/4, Samambaia/DF, e-mail:
aatendimento@casaazul.org.br; Telefone (61) 3359-2098 e (61) 9.9966-0319, CEP:
72.307-406, representada neste ato pela sua presidente Daise Lourenco Moisés,
portadora da carteira de identidade n°® 019.160.311-7 - MEX/DF e do CPF:

843.964.317-91, vém tempestivamente com fulcro no item 12.12 e demais

dispositivos do Edital de Chamamento n°® 30/2022, apresentar:

RECURSO ADMINISTRATIVO

Face do Comunicado n° 07, de 14 de abril de 2023 - Comisséo de Sele¢éo do Edital
de Chamamento Publico n 30/2022 - SEDES, quando da divulgacdo do Resultado
Definitivo de Classificacdo das Propostas, publicado no DODF n° 73, de 18 de
abril de 2023, paginas 63/64, sendo concedido prazo para recurso até 23h59 do dia
24 de abril de 2023, no processo em epigrafe pelos fatos e fundamentos que passa

a expor.

| - TEMPESTIVIDADE

1.1 Nos termos do item 12.12 do Edital de Chamamento n° 30/2022 “O recurso serda
dirigido ao Secretario Executivo de Desenvolvimento Social, por intermédio do colegiado
que proferiu a deciséo, o qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou,

nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a deciséo final ser proferid

dias.”
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1.2 Ocorre que a Comissdo de Selecdo do Edital de Chamamento Publico n°
30/2022 - SEDES divulgou o Resultado Definitivo de Classificacdo das
Propostas, publicado no DODF n° 73, de 18 de abril de 2023, paginas 63/64, sendo
concedido prazo até 23h59 do dia 24 de abril de 2023.

1.3 Assim, tendo em vista o envio do presente recurso nesta data pelo e-mail

chamamentospublicos@sedes.df.gov.br; fica demonstrada a tempestividade desde

expediente, logo, devera ser acolhido apreciado e deferido em sua totalidade

considerando as argumentacdes a seguir.

1.4 Conforme disposto no item 6.1.8 do Edital 30/2022 — SEDES, a organiza¢ao da
sociedade civil que se sentir preterida devido a alteracdo da classificacdo podera
interpor recurso até as 23h59 do dia 24 de abril de 2023. Em que pese, que 0
resultado definitivo de classificacdo das propostas melhorou a pontuacdo da Casa
Azul, aumentando a sua pontuacao no critério 7, mas mesmo assim a Casa Azul por
meio deste recurso solicita a revisdo da pontuacdo no critério 2, pelas razdes

explanadas abaixo:

II- SINTESE DOS FATOS E DA ARGUMENTACAO

2.1 Inicialmente cabe registrar o objeto em suma do certame vejamos:

“1.1. O presente Edital tem por objeto o chamamento publico de Organizagdo
da Sociedade Civil (OSC) para, em parceria com o Governo do Distrito
Federal, por intermédio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
do Distrito Federal — SEDES, realizar a implanta¢é@o, execu¢édo e manutencao
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e
adolescentes de 6 a 15 anos e para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos,
no periodo de 48 (quarenta e 0ito) meses, prorrogaveis por até 48 (quarenta
e oito) meses.”

2.2 Dito isto, a Recorrente concorreu aos seguintes lotes e quantitativos:

“Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e
adolescentes de 06 a 15 anos e adolescentes e jovens de 15 a 17 anos.
Regido Sudoeste - RA XXI Samambaia 600 usuéarios, pleiteando 6 lotes.”
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2.3 Ocorre que a Comissao de Selecdo quando da avaliagdo e julgamento das

propostas da Recorrente, embora tenha classificado a Recorrente no lote pleiteado,

equivocou-se quanto a nota atribuida no critério 02, o que prejudicou atingir a

pontuacdo maxima.

2.4 Nesse sentido para melhor ilustrar o alegado vejamos o quadro comparativo das

Regibes de Desenvolvimento Social VI - SUDOESTE, as quais a Recorrente

concorreu.

REGIAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL (RDS): VI - REGIAQ SUDOESTE
Proposta para Vagas Imediatas
Pontuacao
Critério | Critério | Critério | Critério | Critério | Critério | Critério | Pontuacao
Classificacdo Instituicao 1 2 3 4 5 6 7 Geral
Instituto Maos
Solidarias - Riacho
1 Fundo Il 2,0 2,0 1,0 5,0 2,0 1,0 4,0 17,0
Casa Azul Felipe
Augusto - Riacho
2 Fundo Il 2,0 1,5 1,0 5,0 2,0 1,0 4,0 16,5
Instituto Maos
3 Solidarias - Samambaia 1,5 2,0 1,0 5,0 2,0 1,0 4,0 16,5
Casa Azul Felipe
4 Augusto - Samambaia 1,5 1,5 1,0 5,0 2,0 1,0 4,0 16,0
Centro de Projetos e
Assisténcia Social -
5 CEPAI 1,5 2,0 1,0 5,0 2,0 1,0 2,0 14,5
Rede Solidaria Juntos
6 Faremos Mais 2,0 2,0 0,0 5,0 2,0 1,0 2,0 14,0
Instituto Social do
7 Distrito Federal 1,5 1,5 0,0 4,0 2,0 1,0 2,0 12,0
- Deixou de
Desclassifica- Obras SOC'?I.S do - Desclassifi- Desclassifi- atender
Centro Espirita Irmao 1,5 1,0 3,0 1,0 0,0 e s
da ; cada cada critério
Aureo T
eliminatorio
Deixou de
DeSC|ZZSIfIC3- Instituto Futuro e A(}QO 2,0 Des;:;zsasm— 0,0 3‘0 Desg;zzsm- 1,0 Dil:iSC(:(?:S itﬁ;:::i)r
eliminatorio

ll- CRITERIO 2 DO ANEXO Ill. ESTRUTURA FiSICA. DESCUMPRIMENTO AO
PRINCIPIO DA ISONOMIA.

1. Critério 2 — Como pode ser verificado no quadro acima, a Casa Azul ficou na

regido de Samambaia com pontuacdo de 16,0 contra a 12 colocada com 16,5. A
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ambientes desejaveis pags. 52 e 53, sendo eles: quadra de esportes, refeitdrio,
estudio de gravacao, recepcéo, portaria e sala de nutricdo. A Comisséao de Selecao
nado considerou os ambientes: portaria, sala de nutricdo e recepcgéao.

2. No recurso impetrado em 20/03/2023 a Casa Azul argumentou que 0S espagos
nao considerados pela Comissédo de Selecédo, segundo a andlise, ndo teriam relacao
direta com o servi¢o, ndo procede, pelos motivos elencados abaixo. Estes espagos
séo considerados desejaveis, mas de suma importancia para a execucao das acdes
do SCFV,

1) Recepcao —espaco para o atendimento aos usuarios e familiares —este espaco
€ a porta de entrada do usuario na instituicdo. A acao de acolher para integrar
estd prevista no item 2.1.2 Descricdo das Ac0Oes, oficinas, atividades
direcionadas ao publico: devem ser descritas todas as atividades que
envolvam diretamente a participacdo dos usuarios, familiares e
comunidade. Semanal — Nome da Ac¢&do — Recepcéo. E neste espaco que
os usuarios do SCFV e sua familia serdo acolhidos e onde é feita a primeira
escuta qualificada e cuidadosa para direcionamento para o profissional, de
acordo com a demanda apresentada.

2) Portaria — é neste espaco que é garantido o cuidado com o usuério. O espaco
é destinado a ndo permitir a saida do usuario desacompanhado e nem a
entrada de pessoas que possam colocar em risco a seguranc¢a dos usuarios do
SCFV e dos colaboradores. Esta acdo esta prevista no item 2.1.2 Descricdo
das Acoes, oficinas, atividades direcionadas ao publico: devem ser
descritas todas as atividades que envolvam diretamente a participacao
dos usuarios, familiares e comunidade. Agora em abril, todos
estabelecimentos de ensino foram tomados de panico em virtude da
ameaca de massacres nas escolas, vejam a importancia da existéncia de
uma Portaria, principalmente para o publico alvo que é atendido no SCFV,
pessoas de alta vulnerabilidade social;

3) Sala de Nutricdo — sala reservada para o atendimento, planejamento e
monitoramento da oferta da seguranca alimentar e nutricional dos usuarios do
SCFV. Controle nutricional, com pesagem e acompanhamento e prescricdo de
dieta. Neste espaco sdo elaborados cardapios individualizados quando
apresentados laudos médicos para atender as necessidades da saude integral
dos usuarios do SCFV, tais como: obesidade, desnutricdo, intolerancias
alimentares, alergias e outros. Também sédo elaborados cardapios balanceados
nutricional mente para garantir uma alimentacdo saudavel e equilibrada,
criando hébitos saudaveis de alimentacdo nas criancas e adolescentes,
usuarios do SCFV.

Na proposta apresentada a Casa Azul apresentou alérh

obrigatérios e desejaveis, espacos, com declaragcbes apensada:
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conhecem o trabalho da Casa e que ja disponibilizam espacos para a Casa Azul
guando solicitados como: o CCl e o Teatro- Complexo Multicultural de Samambaia;

Quando da apresentacao da proposta foi solicitado uma declaragao para que
pudéssemos apensar ao processo de chamamento publico;

As declaracdes foram feitas e como a Casa Azul ja tinha registrado mais de 4
espacos desejaveis, acreditando que seriam considerados pela Comisséo devido a
sua importancia para o SCFV, s6 complementou os espac¢os dos parceiros.

De acordo com o item 8.4 do Edital- “A Comissao de Selegao podera
realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informacOes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissoées”.

Baseando-se neste item a Casa Azul solicita a essa Comisséo a visita in loco
ao espaco da Casa Azul e aos constantes nas declaracdes apensadas para que
verifique e ateste que a Casa Azul possui mais de 4 ambientes desejaveis, sendo:
quadra descoberta — CCI, Teatro — Complexo Multicultural de Samambaia, quadra
de esporte, refeitério, estiudio de gravacdo, portaria, recepcao, sala de nutricao,
merecendo a pontuacdo maxima neste quesito. — 2,0 pontos.

Realizando uma comparacdo entre a proposta apresentada da Casa Azul
Samambaia com a de outra OSC que ficou em 1° lugar, que pleiteou vagas na
mesma RA e que pontuou nota maxima no item, a Casa Azul solicita a Comissao
de Selecdo uma reflexdo neste critério. A Casa Azul atua na RA de Samambaia ha
mais de 30 anos, possui um espaco fisico préprio, possui inimeros parceiros na
regido, ndo listou na proposta espacos publicos abertos e que estdo disponiveis
para toda a comunidade 24 horas por dia, esta construindo um Centro de Formagéao
que atendera mais 2.000 adolescentes e jovens, 0 espa¢o onde hoje executa as
atividades, ja esté disponivel, as atividades, se a OSC for habilitada, ndo sofrerdo
interrupcao.

CONCLUSAO Assim, a Casa Azul pleiteia a pontuacdo méaxima no quesito —
2,0 pontos.

O chamamento publico nada mais € que um certame onde as entidades
governamentais devem promover e no qual abrem disputa entre os interessados em
com elas travar determinadas relacdes de contetudo patrimonial, para escolher a

proposta mais vantajosa as conveniéncias publicas. Estriba-se na ideia de
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aptiddes necessarios ao bom cumprimento das obrigagbes que se propdem

assumir.

O principio da isonomia veda aos agentes publicos admitir, prever, incluir ou
tolerar, nos atos de convocacdo, clausulas ou condicdes que comprometam,

restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo.

No caso em tela, é flagrante o descumprimento ao principio da isonomia, visto
gue as entidades que ja possuem instalacao fisica e que ja exercem suas atividades
sociais recebem a mesma pontuagdo com a entidade que nem possui instalacao
fisica na regido que se inscreveu. Ora, se a instalacao fisica no ato da proposta nao

fosse téo relevante, entdo que retirasse a pontuacdo como critério de classificacao.

Frisa-se que tratar os administrados de forma igualitaria pressupfe nao
favorecer nem desfavorecer qualquer um deles. A Administragéo deve tratar a todos
igualmente, impessoalmente, sempre visando a consecucao do interesse publico,
restringindo-se a legalidade de seus atos, sejam eles vinculados ou discricionarios.
Atuar discricionariamente ndo é ‘fazer o que se quer’, mas sim o que se mostra no
caso concreto mais idéneo para atingir a finalidade (atendimento da necessidade
coletiva) (BLANCHET, 1999, p. 15).

Colocando em outros termos, a Administracdo € responsavel pelos bens e
interesses que pertencem a todos e, a0 mesmo tempo, a ninguém em particular. Por
iss0o, nao deve privilegiar a um ou a alguns em detrimento dos demais, ao passo que
estabelecer um critério que pontua qualquer entidade que apenas declara uma
obrigacao futura em detrimento daquelas que ja possuem espaco fisico, contraria o

principio da isonomia.

[l - DOS PEDIDOS

Diante do exposto, requer O DEFERIMENTO do presente recurso, a fim que seja
dado provimento, com a consequente alteragcdo da classificagdo das propostas,

atribuindo a pontuacéo conforme relacionado abaixo:

AZUL: Critério 2: 2,0 (dois pontos), ficando sua
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CASA AZUL FELIPE AUGUSTO ©
Casa Azul 2022

Felipe Augusto

b) Em complemento a instrugéo processual que a digna Comissao de Sele¢éo, com
base no item 8.4 do Edital, realize diligéncias pertinentes nas instalacbes da
Recorrente e das Concorrentes para clarear a deciséao final do presente recurso pela

ASSINADO DIGITALMENTE

DAISE LOURENCO MOISES

autoridade superior na forma do Edital (item 12.2). : ‘

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

DAISE LOURENCO MOISES
CPF: 843.964.317-91
Presidente

Assinado de f digital
LEONARDO VIEIRA 11200550 e
CARVALHO:01267 CARVALHO:01267962119
962119 Dados: 2023.04.24

18:30:23 03'00'
LEONARDO CARVALHO
OAB/DF 33.236
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

l SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL
Gabinete
_ ﬁ ~ Comissdo de Selegdo Destinada a Processar e Julgar as Propostas Apresentadas
= pelas OrganizacBes da Sociedade Civil no Ambito do Edital de Chamamento
Pdblico n° 30/2022- Port. n° 65/2022
Decisdo n.2 29/2023 - SEDES/GAB/CSECP-PORT65/2022 Brasilia-DF, 25 de abril de 2023.

REUNIAO DA COMISSAO DE SELECAO PARA PARA ANALISE DO RECURSO AO RESULTADO
PROVISORIO APRESENTADO PELA OSC CASA AZUL FELIPE AUGUSTO

Data: 25 de abril de 2023.

Local: Sala de reunides do Gabinete.

1. PARTICIPANTES

NOME FUNCAO

Antonio Cezar Nascimento Brito | Presidente

Patricia Quidute Teles de Lima | Vice-Presidente

Camila Alicy Fortes Camacho Membro
Priscila Eller Aranha Membro
Tereza Dutra Lana Membro
Rafael Rodrigues Silveira Membro
Laiza Mara Neves Spagna Membro
2. DO RELATORIO

Trata-se de Recurso Administrativo (111181555) interposto pela OSC CASA AZUL FELIPE
AUGUSTO, inscrita no CNPJ 33.486.911/0001-20, que, em sintese, questiona a pontuacdo atribuida
a instituicdo no critério de selecdo n? 2, do Anexo Il do Edital e requer que seja feita reandlise da
proposta.

E o brevissimo relatério.

3. ANALISE PRELIMINAR

O recurso foi apresentado por e-mail (111181433), na data de 24/04/2023, estando,
portanto, dentro do prazo e formato estabelecidos no Comunicado n? 07 (111179885), publicado no
DODF n? 73, de 18 de abril de 2023, que tornou publico o Resultado Definitivo de Classificacdao das
Propostas apresentadas ao Edital de Chamamento n2 30/2022 e o prazo para recursos contra o referido
resultado.

Destaca-se que, conforme estabelecido no item 6.1.8. do Edital n2 30/2022, o recurso
contra o Resultado Definitivo de Classificacdo de Propostas pode ser apresentado pelas OSC que se
sentirem preteridas devido ao ato da comissao de selecdo que motivou a alteragao na classificacdo das
propostas.

Em seu recurso, a OSC CASA AZUL FELIPE AUGUSTO questiona a pontuacdo atribuida pela
Comissdo de Selecdo a sua proposta, mais especificamente ao critério 2, detalhando,
pormenorizadamente, o que, em seu entendimento, deveria ser considerado pela comissdo durante a
andlise da proposta. Ressalta-se que a recorrente questiona a pontuacdo publicada no Resultado
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Provisério de Classificacdo de Propostas 107797809, 107847272, cuja fase de questionamento ja se
encerrou, € ndo a alteracdo da classificacdo constante no Resultado Definitivo de Classificacdo de
Propostas (111179885).

Nesse sentido, considerando que a recorrente n3do apresenta argumentos que
demonstram equivoco da Comissdo de Selecdo nas decisGes referentes aos julgamentos dos recursos
apresentados contra o Resultado Provisério que, inclusive, ndo ocasionaram a alteracdo de classificacao
da recorrente no Resultado Definitivo, o recurso deve ser preliminarmente indeferido, por nao
atendimento ao estabelecido no item 6.1.8 do edital.

4. CONCLUSAO

A decisao justifica-se em razdao do Recurso Administrativo contra o Resultado Definitivo de
Classificacdo das Propostas do Edital de Chamamento Publico n? 30/2022 (111119231) n3o apresentar
fundamentos, objetivos e constantemente ao pleito de forma que se demonstrasse erro de analise da
Comissdo de Selecdo referente ao ato que motivou a alteracdo da classificacdo publicada no Resultado
Definitivo de Classificacdo de Propostas (111179885).

Por todo o exposto, CONHECEMOS o Recurso interposto pela Organizagdo da Sociedade
Civil OSC CASA AZUL FELIPE AUGUSTO, inscrita no CNPJ 33.486.911/0001-20, INDEFERINDO-O
PRELIMINARMENTE, mantendo a CLASSIFICACAO divulgada por meio Comunicado n2 07, publicado no
DODF n2 73, de 18 de abril de 2023.

Nesse sentido, remetemos os autos ao Secretario Executivo de Desenvolvimento Social
para Decisdo Final, nos termos do § 12 do Art. 21 do Decreto n2 37843/2016 c/c a clausula 12.2 do Edital.

Art. 21. As organizacdes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo
de cinco dias dos seguintes atos:

(...)

§ 12 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquele que
proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdao no prazo de cinco
dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisao final ser proferida
no prazo de cinco dias.

12.2. O recurso serd dirigido ao Secretdrio Executivo de Desenvolvimento
Social, por intermédio do colegiado que proferiu a decisdo, o qual podera
reconsiderar sua decisdao no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo
subir, devendo a decisdo final ser proferida no prazo de cinco dias.

Brasilia, 25 de abril de 2023.

Antonio Cezar Nascimento Brito
Presidente
Patricia Quidute Teles de Lima
Vice-presidente

Camila Alicy Fortes Camacho

Membro
Priscila Eller Aranha
Membro
Tereza Dutra Lana

Membro
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Rafael Rodrigues Silveira
Membro
Laiza Mara Neves Spagna

Membro

Documento assinado eletronicamente por TEREZA DUTRA LANA - Matr.0278 756-3, Membro da
Comissdo., em 25/04/2023, as 19:09, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro
de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de
2015.

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL RODRIGUES SILVEIRA - Matr.0281055-7,
Membro da Comissdo., em 25/04/2023, as 19:09, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CEZAR NASCIMENTO DE BRITO -
Matr.0179273-3, Presidente da Comissdo., em 25/04/2023, as 19:28, conforme art. 62 do
Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n?
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PRISCILA ELLER ARANHA - Matr.0224485-3, Membro
da Comissdo., em 25/04/2023, as 19:50, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LAIZA MARA NEVES SPAGNA - Matr.0279706-2,
Membro da Comissdo., em 25/04/2023, as 20:52, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por CAMILA ALICY FORTES CAMACHO - Matr.0281614-8,
Membro da Comissdo., em 26/04/2023, as 07:58, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PATRICIA QUIDUTE TELES DE LIMA - Matr.0175910-8,
Vice-Presidente da Comissdo, em 26/04/2023, as 12:10, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 111234256 cédigo CRC= FO9FEFF1.
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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL

= 2o — . . . .
P Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social

Decis3o n.2 33/2023 - SEDES/SEEDS Brasilia-DF, 26 de abril de 2023.

DECISAO FINAL DE RECURSO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n2 30/2022 - SEDES/DF
Processo Principal: 00431-00024751/2022-10

Objeto: Chamamento Publico de Organizacdo da Sociedade Civil para, em parceria com o Distrito Federal,
por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, realizar a implantagao,
execucdo e manutengao do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e
adolescentes de 6 a 15 anos e para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, no periodo de 48 (quarenta e
oito) meses, prorrogaveis por até 48 (quarenta e oito) meses.

1. RELATORIO

1.1 Trata-se de Recurso Administrativo (111181555) interposto pela OSC CASA AZUL FELIPE
AUGUSTO, inscrita no CNPJ 33.486.911/0001-20, que, em sintese, questiona a pontuac¢do atribuida
a instituicdo no critério de selecdo n? 2, do Anexo Il do Edital e requer que seja feita reanalise da
proposta.

1.2. O recurso foi submetido a andlise da Comissdo de Sele¢do que exarou manifestacdao aos
dias 05 de abrii de 2023, conforme Decisio n.2 29/2023 - SEDES/GAB/CSECP-
PORT65/2022 (111234256).

1.3. Em seguida, os autos foram remetidos ao Secretario Executivo de Desenvolvimento Social
para Decisdo Final, nos termos do § 12 do Art. 21 do Decreto n? 37843/2016, bem como a previsdo da
cldusula 12.1 e 12.2 do Edital:

Decreto n? 37843/2016:

Art. 21. As organizacdes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo
de cinco dias dos seguintes atos:

()

§ 12 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquele que
proferiu a decisdo, o qual poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco
dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisao final ser proferida
no prazo de cinco dias.

Edital de Chamamento Publico n2 30/2022

12.1. As organizagOes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo de
cinco dias, contados da data de publicacdo no sitio eletrénico oficial dos
seguintes atos:

I- antes da homologagdo do resultado definitivo da selegdo: a) resultado
provisorio da classificacdo das propostas; (...)
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12.2. O recurso sera dirigido ao Secretdrio Executivo de Desenvolvimento
Social, por intermédio do colegiado que proferiu a decisdo, o qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo
subir, devendo a decisao final ser proferida no prazo de cinco dias.

1.4. E o breve relatério.

2. ANALISE PRELIMINAR

2.1. Ao analisar preliminarmente o referido pedido, a Comissao de Sele¢do deliberou o
seguinte:

O recurso foi apresentado por e-mail (111181433), na data de 24/04/2023,
estando, portanto, dentro do prazo e formato estabelecidos no Comunicado n?
07 (111179885), publicado no DODF n2 73, de 18 de abril de 2023, que tornou
publico o Resultado Definitivo de Classificagdo das Propostas apresentadas
ao Edital de Chamamento n2 30/2022 e o prazo para recursos contra o referido
resultado.

Destaca-se que, conforme estabelecido no item 6.1.8. do Edital n2 30/2022, o
recurso contra o Resultado Definitivo de Classificacdo de Propostas pode ser
apresentado pelas OSC que se sentirem preteridas devido ao ato da comissdo
de selecdao que motivou a alteracdo na classificacao das propostas.

Em seu recurso, a OSC CASA AZUL FELIPE AUGUSTO questiona a pontuacgao
atribuida pela Comissdo de Selecdo a sua proposta, mais especificamente
ao critério 2, detalhando, pormenorizadamente, o que, em seu entendimento,
deveria ser considerado pela comissdo durante a andlise da proposta. Ressalta-
se que a recorrente questiona a pontuacdo publicada no Resultado Provisério
de Classificacdo de Propostas 107797809, 107847272, cuja fase de
guestionamento ja se encerrou, e nao a altera¢do da classificagdo constante no
Resultado Definitivo de Classificacdo de Propostas (111179885).

2.2 Nesse sentido, considerando que a recorrente ndao apresenta argumentos que
demonstram equivoco da Comissdo de Selecdo nas decisbes referentes aos julgamentos dos recursos
apresentados contra o Resultado Provisdrio que, inclusive, ndo ocasionaram a alteracdao de classificacao
da recorrente no Resultado Definitivo, o recurso deve ser preliminarmente indeferido, por nao
atendimento ao estabelecido no item 6.1.8 do edital.

2.3. Diante do exposto, corrobora-se a decisao tomada pela Comissdo de Selecao.
3. CONCLUSAO
3.1. Por todo o exposto, delibera-se pelo conhecimento do Recurso interposto pela

Organizagdo da Sociedade Civil OSC CASA AZUL FELIPE AUGUSTO, inscrita no CNPJ 33.486.911/0001-20,
INDEFERINDO-O PRELIMINARMENTE, mantendo a CLASSIFICACAO divulgada por meio Comunicado n2 07,
publicado no DODF n2 73, de 18 de abril de 2023.

3.2 Retornem os autos a Comissdo de Selecdo do Edital de Chamamento Publico n2 30/2022.

Brasilia, 26 de abril de 2023.

Jean Marcel Pereira Rates

Secretario-Executivo de Desenvolvimento Social
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Documento assinado eletronicamente por JEAN MARCEL PEREIRA RATES - Matr.1771191-1,
Secretario(a) Executivo(a) de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, em 26/04/2023, as
15:52, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Oficio 018-Pres. 1AP/2023
Paranod, DF, 24 de margo de 2023.

Assunto: Recurso Administrativo.

Ref.: Edital de Chamamento Publico n° 30/2022- Port. n°® 65/2022.

Exceléncia,

Ao cumprimenta-la, interpbe-se o presente RECURSO, conforme faculta o Edital de
Chamamento Publico n° 30 - SEDES-DF;

Nesse sentido, os fundamentos, que ora se declinam a analise criteriosa de V.Exa,
reportam-se adequados a superacao de flagrante ‘equivoco’, a despeito do comprobatorio (anexo),
coerente com o efetivo protocolo tempestivo de proposta, documentacdo essa a qual se fez
agregar a planilha orcamentaria — planejamento financeiro, em consonancia aos elencados
dispositivos justificadores dos recursos humanos, integrantes do termo descritivo em

atendimento ao critério n. 5¢, utilizado pela equipe de selecéo a tese eliminatoria;

Nesse sentido, impende-nos colacionar, sincreticamente, conforme ja dispunha o

instrumento integrante e em anexo a proposta ao edital de chamamento pablico n. 30 (anexo 1),

IAP — Paranoa, efetivamente entregue, a descri¢do pormenorizada dos profissionais a serem
contratados, além de especificagbes de seus encargos/funcdes, bem como aporte financeiro
destinado a esses recursos humanos, entdo versados & implementacdo do SCFV, nos moldes do

chamamento publico em apreco:

Cargo/Funcéo
Coordenador (a) Geral (SUAS)

Assistente Social (SUAS);

1 A propdsito, colha-se o que se fez publicizado aos participantes do certame, sob crivo: “Critério 5: Previsdo de contratacio de
Recursos Humanos conforme previsto no item 14 da Nota Técnica DICON N.2 19/2022. a) Apresenta proposta totalmente
alinhada com a Nota Técnica DICON N.2 19/2022, demonstrando a adequagio total da equipe técnica minima exigida (tipo SUAS)
e da equipe adicional (correlata), caso haja previsdo, nos itens previstos no roteiro de proposta anexo ao Edital (2.4.1 e 2.4.2): 2,0
pontos; b) Apresenta proposta satisfatoriamente alinhada com a Nota Técnica DICON N.2 19/2022, demonstrando a adequagdo
total da equipe técnica minima exigida (tipo SUAS) e parcial na equipe adicional (correlata) prevista nos itens previstos no roteiro
de proposta anexo ao Edital (2.4.1 e 2.4.2): 1,0 pontos; c) Apresenta proposta minimamente alinhada com a Nota Técnica DICON
N.2 19/2022, demonstrando a adequagdo total da equipe técnica minima exigida (tipo SUAS) no roteiro de proposta anexo ao
Edital (2.4.1), mas sem demonstrar adequagdo da equipe adicional (correlata) prevista (item 2.4.2): 0,5 pontos; d) Ndo apresenta
proposta alinhada com a Nota Técnica DICON N.2 19/2022, ndo demonstrando a adequacio da equipe técnica minima
exigida no roteiro de proposta anexo ao Edital (2.4.1): desclassificaciao” (grifei).
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Psicdloga (0) (SUAS);

Pedagogo (a) (SUAS);

Educador Social Nivel Superior (SUAS);
Educador Social Nivel Médio (SUAS);
Nutricionista Nivel Superior (correlato);

Técnico Administrativo Nivel Técnico (correlato);
Cozinheiro (a) (correlato);

Auxiliar de Cozinha (correlato);

Servicos Gerais (correlato); e,

Motorista (correlato).

Perceba-se, que o rol de colaboradores a serem empregados no projeto, revela-se
inteiramente adequado a prescri¢do contida no evocado critério 5, do certame em comento, que
por seu turno assim dispunha em seu preciso normativo técnico (Anexo V. Orientacgdes Técnicas.
Nota técnica n. 19/2022 — SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSB/DICON):

“(..) 14. REQUISITOS MiNIMOS QUANTO AOS RECURSOS HUMANOS.

14.1. Inicialmente destaca-se que a Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social- NOB-RH/SUAS prevé, em seu item 4 a equipe de
referéncia apenas para o Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), sem no entanto
prever equipe especifica para a oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV) em unidade autbnoma. Assim, evidencia-se a necessidade de oferecer parédmetros
minimos seguros para a equipe necessaria para a oferta quantitativa e qualitativamente
satisfatorias do SCFV executado por OSC parceiras, respeitada a autonomia gerencial e

administrativa das entidades.

14.2. Destaca-se que a Portaria SEDES n° 91/2020 nédo tem previsdo de equipe técnica e/ou

correlata para a oferta do SCFV. Nesse sentido, esta Nota Técnica, define a equipe técnica

minima exigida (tipo SUAS), cabendo a OSC avaliar a necessidade de profissionais adicionais

(correlatos). Essa equipe técnica minima serd exigida durante toda a vigéncia da parceria,
salvo se ato normativo setorial superveniente dispor sobre o tema. Assim, a equipe técnica
minima exigida para oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criancas e adolescentes de 6 a 15 anos e para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, deve ser

composta pelos seguintes profissionais:

PROFISSIONAIS - EQUIPE TECNICA MINIMA EXIGIDA
Profissional Formacao Minima Quantidade de profissionais
Coordenador Nivel Superior 1 por servigo
Assistente  Social o Nivel Superior 1 a cada 100 usuérios
Psicologo
Orientador Nivel superior 1 Orientador/Educador Social
Social/Educador Social (Nivel Superior) a cada 25
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IAdolescentes/Jovens de 15 a 17
anos por turno

Orientador Nivel médio 1 Orientador/Educador Social
Social/Educador Social (Nivel Médio) a cada 25
Criangas/ Adolescentes de 06 a
15 anos por turno

Pedagogo Nivel superior 1 por base fisica

14.3. As propostas apresentadas devem adequar o quantitativo de profissionais considerando a
carga horaria de trabalho de forma a atender a obrigatoriedade de 01 (um) Educador Social
ou Orientador Social para cada grupo de 25 (vinte e cinco) usudrios. Assim, um
educador/orientador que atue em ambos os turnos (40h ou mais), devera ser considerado para
contagem do ndmero de profissionais nos dois turnos. Caso a proposta preveja mais
educadores/orientadores sociais que o sugerido, esse quantitativo devera ser justificado nos

termos do item 14.6 desta nota técnica.

14.4. Considerando a obrigatoriedade de inclusdo de ao menos 25% dos usuarios do ciclo de
vida de 15 a 17 anos na proposta e considerando que o profissional atrelado a este atendimento
deve possuir curso superior completo, a Organizacdo da Sociedade Civil devera prever a
contratacdo de, no minimo, 25% dos Educadores/Orientadores Sociais com nivel superior. A
escolaridade declarada deve ser aquela do nivel ja concluido pelo profissional, assim

profissionais que cursam curso superior devem ser considerados como nivel médio.

14.5. E admitida a apresentacéo de proposta pela Organizacdo da Sociedade Civil contendo
outros profissionais, desde que demonstrada a necessidade para a execucdo do servico
socioassistencial e sem prejuizo da contratacdo da equipe técnica minima exigida. Para
previsdo de contratagdes adicionais, a OSC deve observar OSC deve observar a Resolugéo
CNAS n° 17 de 20/06/2011, que reconhece categorias profissionais de nivel superior e também
a Resolucdo CNAS n° 09 de 15/04/2014, que ratifica e reconhece as ocupac@es e as areas de
ocupagdes profissionais de ensino médio e fundamental. Essas contrata¢des adcionais devem

ser justificadas.

14.6. Deve ser apresentada justificativa para eventuais quantidades superiores ao previsto na
equipe técnica minima exigida, bem como para inclusao de categorias profissionais para além
do previsto, desde que seja demonstrada a necessidade para a execucdo do servico
socioassistencial. O uso de recursos da parceria para custeio de profissionais adicionais
(equipe técnica e/ou correlatos) ao previsto no item 14.2, seja na quantidade ou na diversidade,
esté condicionada a justificativa e demonstracéo da necessidade do profissional para a oferta

do SCFV, independentemente da categoria profissional prevista.

14.7. Quaisquer categorias profissionais previstas pela OSC que sejam adicionais as categorias
previstas no item 14.2 deverdo ser consideradas equipe correlata, nos termos do Art. 8°, 1, b)
da Portaria SEDES n° 91/2020.

14.8. A OSC deve informar na proposta 0 nimero de profissionais de cada especialidade, a
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formagdo minima exigida para o cargo, carga horaria semanal, atribui¢des dos cargos e
justificativa, se for o caso. Ressalta-se que as atribuicdes e justificativas devem considerar os
documentos norteadores dos Servigos e os resultados esperados e metas da parceria. Também
devem ser observadas normas especificas para recursos humanos no SUAS: Resolugdo CNAS
269/2006 NOB-RH/SUAS, Resolugdo CNAS 09/2014, Resolucdo CNAS 17/2011 e/ou quaisquer

outras vigentes quando da apresentagdo da proposta.

14.9. Os profissionais que comp8em a equipe do Servigo, sendo da equipe técnica minima
exigida ou sendo profissionais adicionais, devem ter conhecimentos e habilidades para
desenvolver o trabalho proposto para o SCFV junto aos usudrios. Contribuem com a
qualificacdo dos profissionais que atuam no SCFV: experiéncias de atuacdo em programas,
projetos, servicos e beneficios socioassistenciais; conhecimento da PNAS; nocGes sobre direitos
humanos e socioassistenciais; conhecimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente e demais
normas aplicaveis ao publico alvo; conhecimento da realidade do territdrio; boa capacidade
relacional e de comunicacdo com os usuarios de todos os ciclos de vida e suas familias;
capacidade de trabalho em equipe; entre outras. A alocacéo de profissionais junto aos grupos,
especialmente orientadores ou educadores sociais, deve ser adequada e consoante aos
conhecimentos, aptid6es e potencialidades profissionais, considerando também as habilidades,

potencialidades e limita¢cdes dos componentes dos grupos.

14.10. E vedada a contratacdo da equipe técnica minima exigida por meio de empresa
prestadora de servicos ou microempreendedor individual, exceto nos casos de trabalho
temporario, para atender a necessidade de transitéria de pessoal permanente no decorrer da

execugdo da parceria’.

Ainda neste mesmo sentido, fez-se constar do projeto a “2.4 Metodologia e perfil da

equipe de trabalho”, destacando-se a justificativa ao emprego da “2.4.1 Equipe técnica minima

exigida (tipo SUAS) e 2.4.2 Equipe adicional (correlata)”, reportando-se, pois absolutamente

superada requisi¢do contida no enunciado editalicio, compreendido que se encontrava seu preciso
critério n. 5, o que ndo permite crer na ‘desclassificacdo’, ora refutada, tal qual esboca o
“Comunicado n. 07, de 14 de abril de 2023 — Comisséo de Sele¢do do Edital de Chamamento
Publico n. 30/2022/SEDES. Resultado definitivo de classificacdo das propostas”, publicado
no DODF n. 73, de 18 de abril de 2023;

Por fim, vale salientar que o Instituto Aprender € instituicdo sui generis, eis que detém
expertise no SCFV, destinado a toda faixa etaria (6 — 17 anos), publico compreendido nos
expedientes normativos, 0s quais regem as mais variadas avencas, especialmente as propostas

exaradas/publicizadas por essa i. pasta governamental;
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Isto posto, pugna-se pela recepcdo e INTEIRA PROCEDENCIA DO PRESENTE
RECURSO, a fim de compreender selecionado Instituto Aprender, eis que inequivoco

atendimento de sua proposta a todas condi¢des/critérios a participacdo da avenca em referenciacéo,
nos termos do edital n. 30/2023-SEDES.

Respeitosamente,

Tatiana Lima Beust
Diretora-Presidente

A Sua Exceléncia, a Senhora,

Ana Paula Soares Marra.

Secretaria de Assisténcia Social do Distrito Federal.

SEPN Quadra 515 Lote 02 Bloco B - Bairro Asa Norte - CEP 70770-502 — DF

Parque Urbano Vivencial do Paranog, Q 04 Area especial, Paranoa - DF, CEP 71.570-050.

Telefones: 61-3326-9314 e 3369-6520,
aprenderinstituto@yahoo.com.br
institutoaprender2020
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
l SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ Gabinete
T Comissao de Selegao Destinada a Processar e Julgar as Propostas Apresentadas pelas Organizagdes da

Sociedade Civil no Ambito do Edital de Chamamento Publico n° 30/2022- Port. n° 65/2022
Decisdo n.2 30/2023 - SEDES/GAB/CSECP-PORT65/2022 Brasilia-DF, 25 de abril de 2023.

REUNIAO DA COMISSAO DE SELEGAO PARA PARA ANALISE DO RECURSO AO RESULTADO PROVISORIO APRESENTADO PELA OSC INSTITUTO
APRENDER - PARANOA

Data: 25 de abril de 2023.

Local: Sala de reunides do Gabinete.

1. PARTICIPANTES

NOME FUNCAO

Antonio Cezar Nascimento Brito | Presidente

Patricia Quidute Teles de Lima | Vice-Presidente

Camila Alicy Fortes Camacho Membro
Priscila Eller Aranha Membro
Tereza Dutra Lana Membro
Rafael Rodrigues Silveira Membro
Laiza Mara Neves Spagna Membro
2. DO RELATORIO

Trata-se de Recurso Administrativo (111115651) interposto pela OSC INSTITUTO APRENDER - PARANOA, inscrita no CNPJ
03.466.704/0003-04, que, em sintese, questiona a desclassificacdo do certame, em raz3do da avaliagdo atribuida a instituicdo no critério de
selegdo n2 5, do Anexo Ill do Edital, na decisdo proferida em razdo de recurso interposto por outra OSC.

E o brevissimo relatério.

3. ANALISE PRELIMINAR

3.1. O recurso foi apresentado por e-mail (111115486), na data de 23/04/2023, estando, portanto, dentro do prazo e formato
estabelecidos no Comunicado n2 07 (111179885), publicado no DODF n2 73, de 18 de abril de 2023, que tornou publico o Resultado
Definitivo de Classificagdo das Propostas apresentadas ao Edital de Chamamento n® 30/2022 e o prazo para recursos contra o referido
resultado.

3.2 Destaca-se que, conforme estabelecido no item 6.1.8. do Edital n2 30/2022, o recurso contra o Resultado Definitivo de
Classificagdo de Propostas pode ser apresentado pelas OSC que se sentirem preteridas devido ao ato da comissdo de sele¢do que motivou a
alteragdo na classificagdo das propostas.

3.3. Em seu recurso, a OSC INSTITUTO APRENDER - PARANOA questiona a pontuacdo atribuida pela Comissdo de Sele¢do a sua
proposta (105645209), mais especificamente ao critério 5, em razdo do recurso interposto (108669586) contra o Resultado Provisério de
Classificagdo de Propostas pela OSC Casa Azul Felipe Augusto - Sdo Sebastido, que resultou na desclassificagdo da OSC do certame, conforme
Resultado Definitivo de Classificagdo de Propostas (111179885).

3.4. Nesse sentido, considerando que a recorrente apresenta argumentos que, segundo ela, demonstram equivoco da Comissdo de
Selegdo na decisdo (110440883) referente ao julgamento do recurso apresentado contra o Resultado Provisdrio, , entende-se pelo
atendimento do estabelecido no item 6.1.8 do edital, devendo, portanto, proceder a andlise do mérito.

4. ANALISE DO MERITO

4.1. No Recurso Administrativo (111115651), a OSC INSTITUTO APRENDER - PARANOA alega que, juntamente com proposta
(105645209) , foi entregue, como anexo, "planilha orgamentaria — planejamento financeiro", estando esse documento em “consonéancia aos
elencados dispositivos justificadores dos recursos humanos, integrantes do termo descritivo em atendimento ao critério n. 5”.

4.2. Afirma ainda que o “rol de colaboradores a serem empregados no projeto, revela-se inteiramente adequado a prescrigdo
contida no evocado critério 5, do certame em comento, que por seu turno assim dispunha em seu preciso normativo técnico (Anexo V.
Orientag¢des Técnicas. Nota técnica n. 19/2022 — SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSB/DICON)", citando, o item 14 da referida nota:

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=125094255&infra_siste...
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") 14. REQUISITOS MINIMOS QUANTO AOS RECURSOS HUMANOS,

14.1. Inmictalmente destaca-se que a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social- NOB-RH/SUAS prevé, em seu item 4 a equipe de
referéncia apenas para o Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), sem no entanto
prever equipe especifica para a oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV) em unidade autdnoma. Assim, evidencia-se a necessidade de oferecer pardmetros
minimos seguros para a equipe necessdria para a oferia guantitativa e qualitativamente
satisfatorias do SCFV executado por OSC parceivas, respeitada a awtonomia gerencial e

administrativa das entidades.

14.2. Destaca-se que a Portaria SEDES n® 91/2020) ndo tem previsdo de equipe fécnica e/ou
correlata para a oferta do SCFV. Nesse sentido, esta Nota Técnica, define a equipe técnica
minima exigida (tipo SUAS), cabendo a OSC avaliar a necessidade de profissionais adicionais

{correlatos). Essa equipe técnica minima serd exigida durante toda a vigéncia da parceria,
salve se ato normative setorial superveniente dispor sobre o tema. Assim, a equipe técnica
minima exigida para oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criangas e adolescentes de 6 a 15 anos e para adolescentes ¢ jovens de 15 a I7 anos, deve ser

composta pelos seguintes profissionais:

PROFISSIONAIS - EQUIPE TECNICA MINIMA EXIGIDA
Profissional Formagdo Minima Quantidade de profissionais
ICoardenador Nivel Superior i por servigo
Assistente  Social o Nivel Superior I a cada {00 usudrios
\Pricologo
Irientador Nivel superior I Orientador/Educador  Social
Social/Educador Socia Nivel Superior) a cada 235
Pagina | 2
4.3, Afirma, ainda, na pagina 4 do referido recurso (111115651), que:

(...) fez-se constar do projeto a “2.4 Metodologia e perfil da equipe de trabalho”, destacando-se a justificativa ao
emprego da “2.4.1 Equipe técnica minima exigida (tipo SUAS) e 2.4.2 Equipe adicional (correlata)”, reportando-se, pois
absolutamente superada requisicdo contida no enunciado editalicio, compreendido que se encontrava seu preciso
critério n. 5, 0 que ndo permite crer na ‘desclassificagdo’ (...)

4.4, Inicialmente, cabe destacar o disposto no Critério de Selegdo n2 5, conforme o Anexo Ill do Edital n2 30/2022 :

Critério 5: Previsdo de contratagdo de Recursos Humanos conforme previsto no item 14 da Nota Técnica DICON N.2
19/2022.

a) Apresenta proposta totalmente alinhada com a Nota Técnica DICON N.2 19/2022, demonstrando a adequag3o total
da equipe técnica minima exigida (tipo SUAS) e da equipe adicional (correlata), caso haja previsdo, nos itens previstos
no roteiro de proposta anexo ao Edital (2.4.1 e 2.4.2): 2,0 pontos;

b) Apresenta proposta satisfatoriamente alinhada com a Nota Técnica DICON N.2 19/2022, demonstrando a adequagdo
total da equipe técnica minima exigida (tipo SUAS) e parcial na equipe adicional (correlata) prevista nos itens previstos
no roteiro de proposta anexo ao Edital (2.4.1 e 2.4.2): 1,0 pontos;

c) Apresenta proposta minimamente alinhada com a Nota Técnica DICON N.2 19/2022, demonstrando a adequagdo
total da equipe técnica minima exigida (tipo SUAS) no roteiro de proposta anexo ao Edital (2.4.1), mas sem demonstrar
adequacdo da equipe adicional (correlata) prevista (item 2.4.2): 0,5 pontos;

d) Ndo apresenta proposta alinhada com a Nota Técnica DICON N.2 19/2022, ndo demonstrando a adequacdo da
equipe técnica minima exigida (tipo SUAS) no roteiro de proposta anexo ao Edital (2.4.1): desclassificacdo.

(Critério eliminatdrio)
4.5. Conforme consta claro na pagina 315 da Decisdo (110927452) , quando da andlise do mérito do recurso interposto

(108669586) pela OSC Casa Azul Felipe Augusto - Sdo Sebastido, é irrefutavel que, em sua proposta (105645083), a OSC INSTITUTO
APRENDER PARANOA declara o pleito de atendimento de 350 vagas para celebracio imediata.

4.6. E, no item 2.4.1 Equipe Técnica Minima Exigida (Tipo SUAS), a OSC INSTITUTO APRENDER PARANOA declara, na composicdo a
previsdo de 02(dois) Assistentes Sociais e 01(um) Psicélogo, ou seja, 03 (trés) profissionais do tipo “Assistente Social ou Psicélogo”.

4.7. Portanto, a OSC recorrente ndo apresenta adequagdo da equipe técnica minima exigida, 01 (um) profissional do tipo
“Assistente Social ou Psicdlogo” a cada 100 usudrios, conforme exigido no item 14.2 da Nota Técnica Dicon n2 19/2022, citada pela propria
recorrente no item 4.2. Pois, para apresentar adequagdo total da equipe técnica minima exigida (tipo SUAS), deveriam ter sido declarados 04
(quatro) profissionais do tipo “Assistente Social ou Psicélogo.

4.8. Ao avaliar os anexos (105649008 e 105649135), correspondentes a “planilha orgamentédria — planejamento financeiro”
referida pela OSC recorrente no item 4.1, destacamos aqui os respectivos contetdos de relevancia para andlise recursal:

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=125094255&infra_siste...
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https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=125094255&infra_siste...

PARTE 3: PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA DA PARCERIA
I) Planejamento Orcamentario
Recursos Humanos

Educacionsl Socisl nivel Supenor

[Eucacionsl Social Nivel Mo

Subéotal RS 27.600,00)
CUSTEIO
Recursos Humanos
Despesa com profissionais SUAS
Custo Unitario
Cargo/Fungéo (salério e encargos) Quant. Total Mensal Total Vigéncia
W
Coordenador (a) Geral (SUAS) 4.803,71 1,00 4.803,71 23057813
Assistente Social (SUAS) 3.705,72 2,00 7.411,44 355.749,12
Psicologa (o) (SUAS) 370572 1,00 3.705,72 177.874,56
Pedagogo (a) (SUAS) 3.705,72 1,00 3.705,72 177.874,56
Educador Social Nivel Superior (SUAS) 3.156,72 2,00 6.313.44 303.045 55
Educador Social Nivel Médio (SUAS) 260773 6,00 15.646,38 751.025,92
Total Recursos Humanos- Suas 41.586,41 1.996.147,34
T P [T I
4.9. Constata-se, nas imagens destacadas, que as informagdes apresentadas na “planilha orgamentaria — planejamento financeiro”

corroboram integralmente com o declarado no item 2.4.1 da proposta, ou seja, a previsdo de 02 (dois) Assistentes Sociais e 01 (um)
Psicélogo.

4.10. Assim, ndo ha o que se afirmar equivoco por parte da Comissdao de Sele¢do, quando, na andlise do mérito do recurso
interposto (108669586) pela OSC Casa Azul Felipe Augusto - Sdo Sebastido, decidiu pela desclassificagdo da OSC Instituto Aprender Paranoa,
por estar de acordo com o estabelecido no item d) do Critério 5: d) N3o apresenta proposta alinhada com a Nota Técnica DICON N2 19/2022,
ndo demonstrando a adequagdo da equipe técnica minima exigida (tipo SUAS) no roteiro de proposta anexo ao Edital (2.4.1):
desclassificagdo.

5. CONCLUSAO

5.1. A decisdo justifica-se em razdo do Recurso Administrativo contra o Resultado Definitivo de Classificagdo das Propostas do Edital
de Chamamento Publico n2 30/2022 (111119231) ndo apresentar fundamentos constantemente ao pleito de forma que se demonstrasse
erro de analise da Comissdo de Selegdo referente ao ato que motivou a desclassificagdo publicada no Resultado Definitivo de Classificagdo de
Propostas (111179885).

5.2. Por todo o exposto, CONHECEMOS o Recurso interposto pela Organizacio da Sociedade Civil INSTITUTO APRENDER PARANOA,
inscrita no CNPJ 03.466.704/0003-04, INDEFERINDO-O PRELIMINARMENTE, mantendo a DESCLASSIFICACAO divulgada por meio Comunicado
n2 07, publicado no DODF n2 73, de 18 de abril de 2023.

Nesse sentido, remetemos os autos ao Secretario Executivo de Desenvolvimento Social para Decisdo Final, nos termos do § 12
do Art. 21 do Decreto n2 37843/2016 c/c a cldusula 12.2 do Edital.

Art. 21. As organizag¢des da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo de cinco dias dos seguintes atos:
()

§ 12 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquele que proferiu a decisdo, o qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisdo final ser
proferida no prazo de cinco dias.

12.2. O recurso sera dirigido ao Secretario Executivo de Desenvolvimento Social, por intermédio do colegiado que
proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir,
devendo a decisdo final ser proferida no prazo de cinco dias.

Brasilia, 25 de abril de 2023.

Antonio Cezar Nascimento Brito
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SEI/GDF - 111244532 - Decisédo
Presidente
Patricia Quidute Teles de Lima
Vice-presidente
Camila Alicy Fortes Camacho
Membro
Priscila Eller Aranha
Membro
Tereza Dutra Lana
Membro
Rafael Rodrigues Silveira
Membro
Laiza Mara Neves Spagna

Membro

Documento assinado eletronicamente por TEREZA DUTRA LANA - Matr.0278 756-3, Membro da
Comissdo., em 25/04/2023, as 19:09, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro
de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de
2015.

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL RODRIGUES SILVEIRA - Matr.0281055-7,
Membro da Comissdo., em 25/04/2023, as 19:09, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CEZAR NASCIMENTO DE BRITO -
Matr.0179273-3, Presidente da Comiss3o., em 25/04/2023, as 19:29, conforme art. 62 do
Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PRISCILA ELLER ARANHA - Matr.0224485-3, Membro
da Comissdo., em 25/04/2023, as 19:50, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LAIZA MARA NEVES SPAGNA - Matr.0279706-2,
Membro da Comissdo., em 25/04/2023, as 20:52, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diério Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por CAMILA ALICY FORTES CAMACHO - Matr.0281614-8,
Membro da Comissdo., em 26/04/2023, as 07:56, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PATRICIA QUIDUTE TELES DE LIMA - Matr.0175910-8,
Vice-Presidente da Comissdo, em 26/04/2023, as 12:11, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 111244532 cédigo CRC= 31BAADCB.

"Brasilia - Patrimdnio Cultural da Humanidade"
SEPN Quadra 515 Lote 02 Bloco B - Bairro Asa Norte - CEP 70.770-502 - DF

00431-00003204/2023-81
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\ GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
/ SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL

- Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social

Decisdo n.2 30/2023 - SEDES/SEEDS Brasilia-DF, 26 de abril de 2023.

DECISAO FINAL DE RECURSO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n2 30/2022 - SEDES/DF
Processo Principal: 00431-00024751/2022-10

Objeto: Chamamento Publico de Organizagdo da Sociedade Civil para, em parceria com o Distrito Federal, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social do Distrito Federal, realizar a implantagdo, execug¢do e manutengdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes
de 6 a 15 anos e para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, no periodo de 48 (quarenta e oito) meses, prorrogdveis por até 48 (quarenta e oito) meses.

1. RELATORIO

1.1. Trata-se de Recurso Administrativo (111115651) interposto pela OSC Instituto Aprender, inscrita no CNPJ 03.466.704/0003-04, que, em sintese,
questiona que, em sintese, questiona a desclassificagdo do certame, em razdo da avaliagdo atribuida a institui¢do no critério de selegdo n2 5, do Anexo Ill do
Edital, na decisdo proferida em razdo de recurso interposto por outra OSC.

1.2. O recurso foi submetido a andlise da Comissdo de Sele¢do que exarou manifestagdo, conforme Decisdo n.2 30/2023 - SEDES/GAB/CSECP-
PORT65/2022 (111244532) , que concluiu pelo conhecimento do recurso, por sé-lo tempestivo, para no mérito negar-lhe provimento.

1.3. Em seguida, os autos foram remetidos ao Secretério Executivo de Desenvolvimento Social para Decisdo Final, nos termos do § 12 do Art. 21 do
Decreto n? 37843/2016, bem como a previsdo da clausula 12.1 e 12.2 do Edital:

Decreto n? 37843/2016:
Art. 21. As organizagOes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo de cinco dias dos seguintes atos:
()

§ 12 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquele que proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdo
no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisdo final ser proferida no prazo de cinco dias.

Edital de Chamamento Publico n2 30/2022

12.1. As organizag@es da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo de cinco dias, contados da data de publicagdo no sitio eletronico
oficial dos seguintes atos:

|- antes da homologagdo do resultado definitivo da selegdo: a) resultado provisério da classificagdo das propostas; (...)

12.2. O recurso sera dirigido ao Secretdrio Executivo de Desenvolvimento Social, por intermédio do colegiado que proferiu a decisdo, o qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisdo final ser proferida no prazo

de cinco dias.
1.4. E o breve relatério.
2. ANALISE PRELIMINAR
2.1. O recurso foi apresentado por e-mail (111115486), na data de 23/04/2023, estando, portanto, dentro do prazo e formato estabelecidos no

Comunicado n2 07 (111179885), publicado no DODF n2 73, de 18 de abril de 2023, que tornou publico o Resultado Definitivo de Classificagdo das Propostas
apresentadas ao Edital de Chamamento n2 30/2022 e o prazo para recursos contra o referido resultado.

2.2. Destaca-se que, conforme estabelecido no item 6.1.8. do Edital n2 30/2022, o recurso contra o Resultado Definitivo de Classificagdo de Propostas
pode ser apresentado pelas OSC que se sentirem preteridas devido ao ato da comissdo de selecdo que motivou a alteragdo na classificagdo das propostas.
2.3. Em seu recurso, a OSC INSTITUTO APRENDER - PARANOA questiona a pontuagdo atribuida pela Comissdo de Selecdo a sua proposta (105645209),

mais especificamente ao critério 5, em razdo do recurso interposto (108669586) contra o Resultado Provisério de Classificagdo de Propostas pela OSC Casa Azul
Felipe Augusto - Sdo Sebastido, que resultou na desclassificagdo da OSC do certame, conforme Resultado Definitivo de Classificagdo de Propostas (111179885).

2.4. Nesse sentido, considerando que a recorrente apresenta argumentos que, segundo ela, demonstram equivoco da Comissdo de Selecdo na decisdo
(110440883) referente ao julgamento do recurso apresentado contra o Resultado Provisério, , entende-se pelo atendimento do estabelecido no item 6.1.8 do
edital, devendo, portanto, proceder a andlise do mérito.

2.5. Considerando a apresentagdo de forma tempestiva, por meio da formalidade correta por parte da OSC, procede-se a analise de mérito.
3. ANALISE DE MERITO
3.1 Ao analisar o referido pedido, a Comissdo de Selegdo deliberou o seguinte:

No Recurso Administrativo (111115651), a OSC INSTITUTO APRENDER - PARANOA alega que, juntamente com proposta (105645209) , foi
entregue, como anexo, "planilha orgamentdria — planejamento financeiro", estando esse documento em “consonancia aos elencados
dispositivos justificadores dos recursos humanos, integrantes do termo descritivo em atendimento ao critério n. 5”.

Afirma ainda que o “rol de colaboradores a serem empregados no projeto, revela-se inteiramente adequado a prescrigdo contida no
evocado critério 5, do certame em comento, que por seu turno assim dispunha em seu preciso normativo técnico (Anexo V. OrientagBes
Técnicas. Nota técnica n. 19/2022 — SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSB/DICON)", citando, o item 14 da referida nota:

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=125143348&infra_siste... 1/3
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“(...) 14. REQUISITOS MINIMOS QUANTO AOS RECURSOS HUMANOS.

14.1. Inicialmente destaca-se que a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social- NOB-RH/SUAS prevé. em seu item 4 a equipe de
referéncia apenas para o Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), sem no entanto
prever eguipe especifica para a oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimenio de Vinculos
(SCFV) em unidade autdnoma. Assim, evidencia-se a necessidade de oferecer pardmetros
minimos seguros para a equipe Recessdria para a oferta guantitativa e qualitativamente
satisfatorias do SCFV executado por OSC parceiras, respeitada a automomia gerencial e

administrativa das entidades.

14.2. Destaca-se que a Portaria SEDES n® 91/202(0) ndo tem previsdo de equipe técnica e/ou
correlata para a oferta do SCFV. Nesse sentido, esta Nota Técnica, define a equipe técnica

minima exigida (tipo SUAS), cabendo a OSC avaliar a necessidade de profissionais adicionais

{eorrelatos). Essa equipe técnica minima serd exigida durante toda a vigéncia da parceria,
salvo se ato normativo setorial superveniente dispor sobre o tema. Assim, a equipe técnica
minima exigida para oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criangas € adolescentes de 6 a 15 anos e para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, deve ser

composta pelos seguintes profissionais:

PROFISSIONAIS - EQUIPE TECNICA MINIMA EXIGIDA
Profissional Formagdo Minima Quantidade de profissionais
\Coordenador Nivel Superior | por servigo
Assistente  Social ol Nivel Superior I a cada [0 usuarios
\Psicologo
Orientador Nivel superior ! Orientador/Educador  Social
Social/Educador Socia Nivel Superior) a cada 23
Pagina | 2

Afirma, ainda, na pagina 4 do referido recurso (111115651), que:

(...) fez-se constar do projeto a “2.4 Metodologia e perfil da equipe de trabalho”, destacando-se a justificativa ao emprego da “2.4.1 Equipe
técnica minima exigida (tipo SUAS) e 2.4.2 Equipe adicional (correlata)”, reportando-se, pois absolutamente superada requisi¢do contida no
enunciado editalicio, compreendido que se encontrava seu preciso critério n. 5, 0 que ndo permite crer na ‘desclassificagdo’ (...)

Inicialmente, cabe destacar o disposto no Critério de Selegdo n2 5, conforme o Anexo Ill do Edital n2 30/2022 :
Critério 5: Previsdo de contratagdo de Recursos Humanos conforme previsto no item 14 da Nota Técnica DICON N.2 19/2022.

a) Apresenta proposta totalmente alinhada com a Nota Técnica DICON N.2 19/2022, demonstrando a adequag&o total da equipe técnica
minima exigida (tipo SUAS) e da equipe adicional (correlata), caso haja previsdo, nos itens previstos no roteiro de proposta anexo ao Edital
(2.4.1e2.4.2): 2,0 pontos;

b) Apresenta proposta satisfatoriamente alinhada com a Nota Técnica DICON N.2 19/2022, demonstrando a adequagdo total da equipe
técnica minima exigida (tipo SUAS) e parcial na equipe adicional (correlata) prevista nos itens previstos no roteiro de proposta anexo ao
Edital (2.4.1 e 2.4.2): 1,0 pontos;

c) Apresenta proposta minimamente alinhada com a Nota Técnica DICON N.2 19/2022, demonstrando a adequagdo total da equipe técnica
minima exigida (tipo SUAS) no roteiro de proposta anexo ao Edital (2.4.1), mas sem demonstrar adequagdo da equipe adicional (correlata)
prevista (item 2.4.2): 0,5 pontos;

d) N3o apresenta proposta alinhada com a Nota Técnica DICON N.2 19/2022, ndo demonstrando a adequagdo da equipe técnica minima
exigida (tipo SUAS) no roteiro de proposta anexo ao Edital (2.4.1): desclassificagdo.

(Critério eliminatorio)

Conforme consta claro na pagina 315 da Decisdo (110927452) , quando da analise do mérito do recurso interposto (108669586) pela OSC
Casa Azul Felipe Augusto - S3o Sebastido, é irrefutavel que, em sua proposta (105645083), a OSC INSTITUTO APRENDER PARANOA declara o
pleito de atendimento de 350 vagas para celebragdo imediata.

E, no item 2.4.1 Equipe Técnica Minima Exigida (Tipo SUAS), a OSC INSTITUTO APRENDER PARANOA declara, na composicéo a previsdo de
02(dois) Assistentes Sociais e 01(um) Psicélogo, ou seja, 03 (trés) profissionais do tipo “Assistente Social ou Psicélogo”.

Portanto, a OSC recorrente ndo apresenta adequagdo da equipe técnica minima exigida, 01 (um) profissional do tipo “Assistente Social ou
Psicdlogo” a cada 100 usuarios, conforme exigido no item 14.2 da Nota Técnica Dicon n2 19/2022, citada pela prépria recorrente no item
4.2. Pois, para apresentar adequacdo total da equipe técnica minima exigida (tipo SUAS), deveriam ter sido declarados 04 (quatro)
profissionais do tipo “Assistente Social ou Psicdlogo.

Ao avaliar os anexos (105649008 e 105649135), correspondentes a “planilha orgamentaria — planejamento financeiro” referida pela OSC
recorrente no item 4.1, destacamos aqui os respectivos contetdos de relevancia para andlise recursal:
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PARTE 3: PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA DA PARCERIA
I) Planejamento Orcamentario
Recursos Humanos

Psicologo
Pedagogn

[Educacional Sodal nivel Superior

[Ectucacional Social Nivel kedio

Subtotal % Z7.600,00)
CUSTEIO
Recursos Humanos
Despesa com profissionais SUAS
Custo Unitario
Cargo/Fungéo (salario e encargos) Quant. Total Mensal | Total Vigéncia
]
Coordenador (a) Geral (SUAS) 4.803,71 1,00 4.803,71 230.578,13
Assistente Social (SUAS) 3.705,72 2,00 7.411.44 355.749,12
Psicologa (o) (SUAS) 370572 1.00 3.705,72 177.874,56
Pedagogo (a) (SUAS) 370572 1.00 3.705,72 177.874,56
Educador Social Nivel Superior (SUAS) 3.156,72 2,00 6.313.44 303.045,55
Educador Social Nivel Médio (SUAS) 2.607,73 6.00 15.646,38 751.025,92
Total Recursos Humanos- Suas 41.586,41 1.996.147,84
| E——— rewr—

Constata-se, nas imagens destacadas, que as informagdes apresentadas na “planilha orgamentaria — planejamento financeiro” corroboram
integralmente com o declarado no item 2.4.1 da proposta, ou seja, a previsdo de 02 (dois) Assistentes Sociais e 01 (um) Psicélogo.

Assim, ndo ha o que se afirmar equivoco por parte da Comissdo de Selegdo, quando, na andlise do mérito do recurso interposto
(108669586) pela OSC Casa Azul Felipe Augusto - Sdo Sebastido, decidiu pela desclassificagdo da OSC Instituto Aprender Paranoa, por estar
de acordo com o estabelecido no item d) do Critério 5: d) Ndo apresenta proposta alinhada com a Nota Técnica DICON N2 19/2022, ndo
demonstrando a adequagdo da equipe técnica minima exigida (tipo SUAS) no roteiro de proposta anexo ao Edital (2.4.1): desclassificagdo.

3.2. Por isso, a decisdo tomada pela Comissdo de Selegdo, foi que o Recurso Administrativo ndo apresenta fundamentos constantemente ao pleito de
forma que se demonstrasse erro de andlise da Comissdo de Selegdo referente ao ato que motivou a desclassificagdo publicada no Resultado Definitivo de
Classificagdo de Propostas (111179885).

3.3. Diante do exposto, corrobora-se a decisdo tomada pela Comissdo de Selegao.
4. CONCLUSAO
4.1. Por todo o exposto, delibera-se pelo conhecimento do Recurso interposto pela Organizacdo da Sociedade Civil Instituto Aprender, inscrita no

CNPJ 03.466.704/0003-04, por sé-lo tempestivo, para no mérito, negar-lhe PROVIMENTO, mantendo a DESCLASSIFICAGCAO divulgada por meio Comunicado n2
07, publicado no DODF n2 73, de 18 de abril de 2023.

4.2, Retornem os autos a Comissdo de Selegdo do Edital de Chamamento Publico n2 30/2022.

Brasilia, 26 de abril de 2023.

Jean Marcel Pereira Rates

Secretario-Executivo de Desenvolvimento Social

p Documento assinado eletronicamente por JEAN MARCEL PEREIRA RATES - Matr.1771191-1,
Sel! Secretario(a) Executivo(a) de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, em 26/04/2023, as

::;li!r\grl‘cia(f; 16:01, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario

Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 111288585 c6digo CRC= D3B56BD4.

"Brasilia - Patriménio Cultural da Humanidade"
SEPN Quadra 515 Lote 02 Bloco B - Bairro Asa Norte - CEP 70.770-502 - DF
3773-7190/ 3773-7191

00431-00003204/2023-81 Doc. SEI/GDF 111288585

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=125143348&infra_siste... 3/3



mm Wondershare
H  PDFelement

MAOS SOLIDARIAS

SOL NASCENTE

Brasilia, 24 de Abril de 2023.

A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal

A Comiss&o de Selecdo do Edital de Chamamento Pablico N° 30/2022 - SEDES-DF
AJ/C Secretéario(a) Executivo(a) de Desenvolvimento Social

Ref.: Resultado Definitivo do Edital de Chamamento Publico N° 30/2022

Processo SEI-GDF n°: 00431-00002602/2021-19

Prezados(as) senhores(as),

INSTITUTO MAOS SOLIDARIAS, pessoa juridica de direito privado,
inscrita sob CNPJ de n° 05.488.350/0001-62; sediada no endereco EQNP 05/09 Bloco
G., Setor P - Ceilandia, Brasilia — DF; CEP: 72240-520; endereco eletronico:

presidencia@ims.org.br; vem e presenca de V. Senhorias, representado neste ato por seu

advogado devidamente constituido (Doc. 1.1, 1.2 e 1.3), com fulcro no Item 12.1. inc. |

alinea a) e Item 12.2. do Edital de Chamamento Publico n® 20/2021, interpor o presente

RECURSO ADMINISTRATIVO

contra 0 Comunicado N° 07, de 14 de abril de 2023, que tornou publico o Resultado

Definitivo de Classificacdo das Propostas do Edital N° 30/2022, por se constituir
como participante preterida, na forma do Item 6.1.8 do Edital N° 30/2022, em razéo de
pontuacdo indevida das propostas das instituicdes Instituto Promocional Madalena
Caputo (RDS Il - REGIAO LESTE) e Coletivo da Cidade (RDS 1V - REGIAO

CENTRO SUL), com fundamento no principio do julgamento objetivo e da vinculagédo

SETOR HABITACIONAL SOL NASCENTE - TRECHO 03 LOTE 09 CHACARA 46 — Brasilia — DF - CEP: 72.236800 7
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ao instrumento convocatorio, estabelecidos pelo inc. XIl do Art. 2° e inc. Il do Art. 8° da
Lei N°13.019/14, e inc. XIII do Art. 2° do Decreto N° 37.843/16, o que o faz nos termos

a seguir aduzidos.

I - DO CABIMENTO

O Edital N° 30/2022 da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do
Distrito Federal —Edital de Chamamento Publico N° 30/2022-SEDES-DF”, estabelece:

(...) 6.1.8. Caso seja dado provimento ao recurso
interposto, com a consequente alteracdo da
classificacdo das propostas, 0s participantes
preteridos poderdo interpor recurso contra ato da
Comissdo de Selecdo em 5 (cinco) dias, com a
consequente decisao final da Administracdo em,

também, 5 (cinco) dias.

("Edital de Chamamento Pablico N° 07/2022-
SEDES-DF”)

Tendo em vista que a o Insituto Maos Solidarias se classificou como
primeira colocada nas RDS Il — Regido Leste e RDS IV — Regido Centro Sul no
Resultado Provisorio publicizado no dia 09/03/2023 pelo Comunicado -
SEDES/GAB/CSECP-PORT65/2022, € cabivel o presente recurso. Ademais, 0
Comunicado N° 07/2023 dispde que “[c]onforme disposto no item 6.1.8 do Edital n°

30/2022 - SEDES, a organizacdo da sociedade civil que se sentir preterida devido a

SETOR HABITACIONAL SOL NASCENTE - TRECHO 03 LOTE 09 CHACARA 46 — Brasilia - DF - CEP: 72.236800 -
v € (61) 98348-7545 )
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alteracéo da classificacédo, podera interpor recurso até as 23h59 do dia 24 de abril de

2023, pelo e-mail chamamentospublicos@sedes.df.gov.br”, sendo tempestivo 0

presente recurso.

Il - BREVE SINTESE DOS FATOS

A instituicdo Coletivo da Cidade interpds Recurso Administrativo contra a
decisdo da Comissdo de Selecdo que entendeu “a proposta esta suficientemente
alinhada com a Nota Técnica DICON N.° 19/2022, demonstrando a adequacéo total de
dois cronogramas exigidos e parcial no terceiro, fazendo jus a 2,0 pontos no Critério
7, obtendo a reavaliacdo da pontuacdo para receber pontuacdo maxima segundo o
Critério 7 do Anexo |1l do Edital. Ocorre que, € flagrante que a carga horaria semanal
apresentada pela instituicdo se encontra em desconformidade com o item 17.2 do Edital
e Item 21.2 da Nota Técnica DICON N.° 19/2022, assim como em desconformidade
com o documento Perguntas Frequentes: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), de 2022, do Ministério da Cidadania (97487626).

Isto porque, sem qualquer fundamento legal ou editalicio, foram
considerados os tempos destinados as refeicGes didrias como tempo de atividade que
compde o turno minimo diario exigido pelos Itens 17.2 e 17.3 do Edital de Chamamento
Publico. A proposta da instituicdo Coletivo da Cidade apenas garantiu atividades
durante 2h15 (duas horas e quinze minutos) quando desconsiderados 0s tempos para
“Recepcao/Café” e “Refeicdo/Almoco”. Desta maneira, em atencdo aos principios do
julgamento objetivo e da vinculagdo ao instrumento convocatorio, € descabida a
pontuacdo conferida a proposta do Coletivo da Cidade.

No que toca a proposta da instituicio Madalena Caputo, a proposta

apresentou atividades de segunda a quinta-feira para criancas e adolescentes de 6 a 15

SETOR HABITACIONAL SOL NASCENTE - TRECHO 03 LOTE 09 CHACARA 46 — Brasflia — DF - CEP: 72.236800
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anos. Em relacdo a tal faixa etaria, a Comissdo de Selecdo apenas considerou como
cumprido o turno minimo exigido segundo o Critério 7 do Anexo Ill do Edital por ter
indevidamente considerado o tempo destinado as refeicbes didrias como tempo de
atividades. Quando considerado apenas o tempo destinado as atividades do SCFV, nos 4
(quatro) dias ateis em que ha atividades, as cargas horarias semanais somam 12h40
(doze horas e quarenta minutos) para o turno matutino e 12h00 (doze horas) para o turno
vespertino, quantitativo inferior as 15h00 (quinze horas) semanais exigidas pelo Item
17.2 do Edital.

Ainda quanto a proposta da Madalena Caputo, quanto a faixa etéaria de 15 a
17 anos, quando considerado tdo somente o tempo destinado as atividades de
“Acolhida/Escuta Qualitativa/Intervencbes” e “Oficinas” no turno matutino, o turno
minimo diario ultrapassa o limite de horas previsto pelo Item 17.3 do Edital,
estabelecido em conformidade com a Resolucdo N° 13 de Maio de 2014 do Conselho
Nacional de Assiténcia Social (CNAS). Assim sendo, igualmente, sob a Otica dos
principios do julgamento objetivo e da vinculacdo ao instrumento convocatorio, é
descabida a pontuacéo conferida a proposta da Madalena Caputo.

Motivo pelo qual o Instituto M&os Solidarias vem a presenca de V.
Senhorias requerer a reforma do Resultado Definitivo do Edital N° 30/2022, para
subtrair a pontuacdo concedida em sede recursal para as instituicdes Coletivo da Cidade

e Madalena Caputo, com base nos fundamentos de fato e de direito a seguir expostos.

111 -DO DIREITO

Sem maiores delongas, o Edital de Chamamento Pudblico N° 30/2022

estabelece:

SETOR HABITACIONAL SOL NASCENTE - TRECHO 03 LOTE 09 CHACARA 46 — Brasilia — DF - CEP: 72.236800

Q (61) 98348-7545
E-mail: presidencia@ims.org.br CDCA/DF
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(...) 17.2. Para criancas e adolescentes de 06 a 15
anos: Atividades em dias uteis, em turnos
diarios de no minimo 3 (trés) horas diarias,

totalizando no minimo 15 (quinze) horais

semanais para cada usuario, distribuidas

conforme oficinas, atividades e acdes

programadas no plano de trabalho.

17.3. Para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos:

Atividades em dias Uteis, em turnos de até 3

(trés) horas, conforme requlamentacdo de

servicos especificos, totalizando no minimo 9

(nove) horas semanais para cada usuério,

distribuidas conforme oficinas, atividades e

acOes programadas no plano de trabalho.

(Edital de Chamamento Pablico N° 30/2022 —
SEDES/DF)

Nesta esteira, 0 documento Perguntas Frequentes: Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), de 2022, do Ministério da Cidadania (97487626),

estabelece:

(...) A oferta do SCFV deve ser planejada em distintas
dimensdes. Entre outros aspectos, & preciso considerar a

organizagdo dos encontros com os grupos no CRAS e no Centro
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de Convivéncia. H& muitas possibilidades de arranjos para isso e
a equipe técnica deve buscar aqueles que melhor respondem as
especificidades do publico atendido no territério, a dindmica da
unidade que oferta o Servico, bem como as caracteristicas do
grupo. Em caréater de sugestdo, orienta-se que a equipe do
Servico divida o tempo de duragdo do encontro do SCFV em

varios momentos ou etapas, como:

1) Acolhida: boas-vindas com breve dindmica -
brincadeira, jogo ou afim -, que integre os participantes e

estimule as primeiras interagdes em grupo;

2) Atividade principal: conversacdo e/ou fazer previstos
para o _encontro do dia, que podem ser precedidos da
apresentacéo de seus objetivos e/ou da explicacdo sobre a

atividade em si;

3) Fechamento da atividade: dinamica que envolva
reflexdes que se conectem aos objetivos da atividade.

A carga horaria de cada grupo podera variar de acordo com a
faixa etaria e as especificidades dos usuarios (para informacdes
sobre a carga horéria indicada para cada faixa etaria, consulte a
pergunta n® 52). No entanto, vale ressaltar que a oferta do
Servico é continua e ininterrupta e o horario de encontro dos
grupos, além de contemplar as possibilidades do publico

atendido, deve ser amplamente divulgado. Nas unidades em gue

¢ realizada a oferta de lanche e/ou refeicdo aos participantes,

¢ importante que a equipe se certifigue do melhor momento
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para servi-lo(a), de modo que essa acdo ndo comprometa o

tempo previsto para o desenvolvimento das atividades

planejadas para o0 encontro.

(Perguntas Frequentes: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV), de 2022, do Ministério da Cidadania
(97487626), p. 150)

Desta maneira, em razao de o tempo destinado as refei¢cbes ndo consistir
em “oficinas, atividades e agdes programadas no plano de trabalho” (Item 17.2 e 17.3
do Edital Chamamento Publico N° 30/2022 — SEDES/DF), e claramente estar fora
do escopo das atividades definidas em Edital e definido no documento Perguntas
Frequentes: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), de 2022,
do Ministério da Cidadania (97487626), que baliza as a¢6es no ambito do servico,

ndo ha que se falar em pontuacdo maxima sequndo o Critério 7 para as propostas

das instituicdes Coletivo da Cidade e Madalena Caputo. Sobretudo porque o

oferecimento de refeicdo diaria — apesar de consistirem como obrigatérias com fulcro no
Item 13.2 do Edital - ndo se inserem dentro do escopo das agOes desenvolvidas no
ambito do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), néo

contribuindo para o atingimento dos objetivos especificos e gerais do SCFV.

E necessario salientar que a Lei 13.019/14 dispde:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

()
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XI11 - chamamento publico: procedimento destinado a selecionar
organizagdo da sociedade civil para firmar parceria por meio de
termo de colaboracdo ou de fomento, no qual se garanta a
observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da

probidade administrativa, da_vinculacdo ao instrumento

convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo

correlatos;

(.)

Art. 8° Ao decidir sobre a celebracdo de parcerias previstas

nesta Lei, 0 administrador publico:

()

Il - avaliara as propostas de parceria com 0 rigor técnico

Necessario:;

(MROSC — Lei 13.019/14)

Nesta esteira, a medida que se impde é a reforma do Resultado
Definitivo do Edital N° 30/2022 — SEDES/DF, para atribuir pontuacao total de 2,0
(dois pontos) segundo o Critério 7 para as propostas das instituicdes Coletivo da

Cidade e Madalena Caputo, ja gue a proposta da instituicdo Coletivo da Cidade

apenas garantiu atividades durante 2h15 (duas horas e quinze minutos) quando

desconsiderados os tempos para_“Recepcdo/Café” e “Refeicdo/Almoco”, e a

proposta da instituicio Madalena Caputo, quando desconsiderado 0 tempo
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destinado ao “Almoco” e “Lanche de Despedida”, as cargas horarias semanais totais

para a faixa etaria de 6 a 15 anos, nos 4 (quatro) dias Uteis em gue ha atividades,

somam apenas 12h40 (doze horas e quarenta minutos) para o turno matutino e

12h00 (doze horas) para o turno vespertino, quantitativo inferior as 15h00 (quinze

horas) semanais exigidas pelo Item 17.2 do Edital.

Ainda, cumpre frisar, em Ultima arglcia, que a proposta da instituicdo
Madalena Caputo, mesmo quando considerado tdo somente o tempo destinado as
atividades de “Acolhida/Escuta Qualitativa/Intervencdes” ¢ “Oficinas™, apresentou
carga horéria superior ao permitido quanto a faixa etaria de 15 a 17 anos no turno
matutino, ultrapassaando o limite de horas previsto pelo Item 17.3 do Edital,
estabelecido em conformidade com a Resolucdo N° 13 de Maio de 2014 do Conselho

Nacional de Assiténcia Social (CNAS), a seguir:

Art. ~1° Incluir na Tipificagio Nacional de Servigos
Socioassistenciais, aprovada por meio da Resolucdo n° 109, de
11 de novembro de 2009, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS, a faixa etaria de 18 a 59 anos no Servi¢o de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, na forma do anexo.

()
Anexo

RESOLUCAO CNAS N° 13, DE 13 DE MAIO DE 2014.

Onde se 1é: “Para jovens de 15 a 17 anos: Atividades em dias
Gteis, feriados ou finais de semana, em turnos de até 3 (trés)
horas, conforme regulamentacéo de servigcos especificos, como

por exemplo, o Projovem Adolescente, que prevé uma carga
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horaria semanal de 12,5 horas”, leia-se: “Para jovens de 15 a

17 anos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de

semana, em turnos de até 3 (trés) horas, conforme

regulamentacao de servicos especificos”.

(Resolucdo N° 13 de Maio de 2014 do Conselho Nacional de
Assiténcia Social - CNAS)

Assim sendo, por todo o exposto, pugnamos pela reforma do Resultado
Definitivo do Edital de Chamamento Publico N° 30/2022 para conceder pontuacéo
maxima de 2,0 (dois pontos) segundo o Critério 7 para as propostas apresentadas pelo
Instituto Promocional Madalena Caputo (RDS Il < REGIAO LESTE) e Coletivo da
Cidade (RDS IV - REGIAO CENTRO SUL).

IV - DOS PEDIDOS

Neste diapasao, a recorrente requer:

a) O recebimento do presente  Recurso
Administrativo, para, no mérito reformar o
Resultado Definitivo para conceder a
pontuacdo de 2,0 (dois pontos) para as as
propostas  apresentadas  pelo  Instituto
Promocional Madalena Caputo (RDS Il -
REGIAO LESTE) e Coletivo da Cidade (RDS
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IV - REGIAO CENTRO SUL), com fulcro no
principio do julgamento objetivo e da
vinculagdo ao instrumento convocatorio,
estabelecidos pelo inc. XII do Art. 2° e inc. Il
do Art. 8° da Lei N° 13.019/14, e inc. XIII do
Art. 2° do Decreto N° 37.843/16,

Submetemos este recurso com a certeza de que sera provido.

Nestes Termos

Pede Deferimento

te Digital:INSTITUTO MAOS
soLIDARIAs 05488350000162

INSTITUTO MAOS BSvesss,
ial, OU=15590921000129,
> 03 :rsée CNPJA] ou s retaria da
5OLIDARIAS:05488

RiRRPIEA Nerssida'Sitva

Presidente
INSTITUTO MAOS SOLIDARIAS

Brasilia, 24 de Abril de 2023.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

l SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL
Gabinete
_ ﬁ ~ Comissdo de Selegdo Destinada a Processar e Julgar as Propostas Apresentadas
= pelas OrganizacBes da Sociedade Civil no Ambito do Edital de Chamamento
Pdblico n° 30/2022- Port. n° 65/2022
Decisdo n.2 28/2023 - SEDES/GAB/CSECP-PORT65/2022 Brasilia-DF, 25 de abril de 2023.

REUNIAO DA COMISSAO DE SELECAO PARA PARA ANALISE DO RECURSO AO RESULTADO
PROVISORIO APRESENTADO PELA OSC INSTITUTO MAQOS SOLIDARIAS - ESTRUTURAL

Data: 25 de abril de 2023.

Local: Sala de reunides do Gabinete.

1. PARTICIPANTES

NOME FUNCAO
Antonio Cezar Nascimento de Brito | Presidente
Patricia Quidute Teles de Lima Vice-Presidente
Camila Alicy Fortes Camacho Membro
Priscila Eller Aranha Membro
Tereza Dutra Lana Membro

Rafael Rodrigues Silveira Membro

Laiza Mara Neves Spagna Membro

2. DO RELATORIO

Trata-se de Recurso Administrativo (111193193) interposto pela OSC Instituto Maos
Soliddrias, inscrita no CNPJ 05.488.350/0001-62, que, em sintese, questiona a pontuacdo atribuida as
institui¢des Instituto Promocional Madalena Caputo e Coletivo da Cidade, divulgadas no Comunicado n2 7
111179885, que tornou publico o Resultado Definitivo de Classificacdo das Propostas do Edital N°
30/2022.

A OSC contesta a reavaliacdo do Critério 7 das propostas das referidas OSC, realizada a
partir dos recursos apresentados apds a publicacdo do Resultado Provisério de Classificacdo de
Propostas, o que motivou alteracdo da classificacdo das propostas, alegando que a decisdao da Comissao
de Selecdo, que acatou os recursos apresentados, foi equivocada.

Por fim, a recorrente requer que sejam subtraidos os dois 2,00 pontos concedidos no
Resultado Definitivo as citadas OSC.

E o brevissimo relatério.

3. ANALISE PRELIMINAR

O recurso foi apresentado por e-mail (111193107), na data de 24/04/2023, estando,
portanto, dentro do prazo e formato estabelecidos no Comunicado n2 07 111179885, publicado no DODF
n2 73, de 18 de abril de 2023, que tornou publico o Resultado Definitivo de Classificacdo das Propostas
apresentadas ao Edital de Chamamento n2 30/2022 e o prazo para recursos contra o referido resultado.

Considerando a apresentacdo de forma tempestiva, por meio da formalidade correta por
parte da OSC, procede-se a andlise de mérito.
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4. ANALISE DE MERITO

Em relagdo a OSC Coletivo da Cidade, a recorrente alega que a Comissdao de Sele¢do
equivocou-se ao acatar o recurso daquela concorrente porque, em seu entendimento, "a carga horaria
semanal apresentada pela instituicdo se encontra em desconformidade com o item 17.2 do Edital e Item
21.2 da Nota Técnica DICON N.2 19/2022, assim como em desconformidade com o documento Perguntas
Frequentes: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), de 2022, do Ministério da
Cidadania (97487626)" (111193193, p. 3). A recorrente alega que ndo ha base legal ou editalicia que
ampare o aceite, pela comissdo, dos tempos destinados as refei¢cdes diarias como tempo de atividade, de
modo a contemplar a carga horaria minima por usudrio.

Ao analisar o recurso apresentado pela OSC Coletivo da Cidade, a Comissdao de Selecao
entendeu que a recorrente demonstrou equivoco da analise da proposta, pois, conforme demonstrado
na decisdao que deferiu o recurso (110927452, p. 372), a proposta apresentada pelo Coletivo da Cidade
prevé a oferta de alimentagdao como uma atividade efetivamente desenvolvida pela equipe junto aos
usuarios, devendo, entdo, ser contabilizada como parte da carga hordria. Em sua decisdo, a Comissao de
Selecdo destacou o texto da proposta em que o Coletivo da Cidade indica que a oferta da refeicdo
vincula-se ao planejamento de atividades a serem desenvolvidas junto aos usuarios:

O Coletivo da Cidade considera também a oferta de alimentagdo aos usuarios
como uma pratica de Educacdo Alimentar e Nutricional (EAN) que deve estar
incorporada ao cotidiano institucional, como um campo de conhecimento e de
pratica continua e permanente, transdisciplinar,intersetorial e multiprofissional
gue deve contribuir com a promoc¢do da pratica autébnoma e voluntdria de
habitos alimentares sauddveis entre os usuarios, envolvendo inclusive diversos
atores que se proponham a contribuir com a garantia do Direito Humano a
Alimentacdo Adequada (DHAA).

Comprometido com essa perspectiva, o Coletivo da Cidade desenvolvera agoes
educativas dentro de seus percursos de aprendizagem, abrangendo tanto os
grupos especificos de sua atuacdo direta quanto intergeracionais, que
valorizem e fortalegam os habitos alimentares sauddveis no contexto familiar,
por meio da abordagem sobre direitos, etapas do sistema alimentar
(producdo,abastecimento e consumo), valorizacdo do consumo de alimentos
tradicionais, producdo para autoconsumo (fortalecendo e incentivando
propostas de hortas domésticas e comunitarias), entre outros.

Esta abordagem da promocgdo da seguranga alimentar por meio de uma pratica
educativa serd desenvolvida por meio de atividades ludicas, pedagdgicas,
culturais, de lazer, planejadas de maneira articulada e permanente dentro da
metodologia das Rodas de Aprendizagem Coletivas, visando a melhoria da
qualidade de vida, o usufruto dos direitos, e ainda a autoestima, o
autocuidado e autonomia, considerando as necessidades e potencialidades
das familias do territério, podendo ser potencializado por parcerias com
setores publicos (rede de saude, de educagdo, de agricultura, emprego e renda,
etc.),privados (setor varejista de alimentos, setor de alimentagdo fora de casa,
industrias) e com a sociedade civil (cooperativas, associa¢des, entidades
comunitarias ou religiosas, conselhos, etc.) (110927452, p. 376; grifos do autor)

Dessa maneira, foi correto o acolhimento do recurso apresentado pela OSC Coletivo da
Cidade quanto ao Critério 7, tendo em vista que atende ao estabelecido no item a) do Critério 7,
demonstrando a adequacdo total do cronograma semanal, anual e das etapas da parceria.

Quanto a OSC Instituto Promocional Madalena Caputo, a recorrente alega que a comissao
equivocou-se ao acolher o recurso da concorrente porque, em seu entendimento, subtraindo-se a oferta
de alimentacdo, a carga horaria fica aguém das 15 horas semanais minimas por usuario. Ocorre que a
decisdao da comissao amparou-se na Nota Técnica N.2 19/2022
- SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSB/DICON 97487840, que estabelece que a oferta de alimentacdo "deve
observar praticas alimentares sauddveis, sustentaveis e higiénicas, desde o planejamento do cardapio,
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passando pela aquisicdo dos alimentos e preparo, até a distribuicdo aos usudrios. No entanto, essa oferta
deve considerar que comer nao significa apenas satisfazer necessidades nutricionais, mas possibilitar
um processo de constante socializa¢do." ." Assim, a reavaliacdo do critério 7 do Instituto Promocional
Madalena Caputo deveu-se a demonstracao, por aquela recorrente, que a refeicdo estaria contemplada
no planejamento de atividades de socializacdo desenvolvidas pela equipe junto aos usuarios.

Ainda em rela¢do a OSC Instituto Promocional Madalena Caputo, a recorrente alega que a
carga horaria minima semanal para o grupo de usudrios de 15 a 17 anos ultrapassa o estabelecido no
item 17.3 do edital. Ora, o edital prevé somente a carga hordria minima, sendo descabido pensar que a
proposta deve ser penalizada porque previu oferta de carga hordria superior a carga horaria minima
semanal. Ao prever a oferta de 12 horas semanais no periodo matutino e 11 horas e 30 minutos no
periodo vespertino para os usudrios de 15 a 17 anos, a OSC prevé uma oferta mais abrangente do servigo
de convivéncia e fortalecimento de vinculos, beneficiando os usuarios, caso a proposta seja classificada e
pactuada a parceria.

Nesse sentido, a Comissao de Selegdo mantém a pontuagao atribuida as
instituicdes Instituto Promocional Madalena Caputo e Coletivo da Cidade.

5. CONCLUSAO

A decisao justifica-se em razao do Recurso Administrativo contra o Resultado Provisério de
Classificacdo das Propostas do Edital de Chamamento Publico n? 30/2022 (111193193) n3o apresentar
fundamentos, objetivos e constantemente ao pleito de forma que se demonstrasse erro de analise da
Comissdo de Selecdo na avaliacdo dos recursos contra o Resultado Provisério de Classificacdo de
Propostas.

Por todo o exposto, CONHECEMOS o Recurso interposto pela Organizagdo da Sociedade
Civil Instituto M3os Solidarias, inscrita no CNPJ 05.488.350/0001-62. Quanto ao mérito, é a decisdo negar-
lhe PROVIMENTO, mantendo a CLASSIFICACAO divulgada por meio Comunicado n2 07 publicado no DODF
n? 73, de 18 de abril de 2023.

Nesse sentido, remetemos os autos ao Secretario Executivo de Desenvolvimento Social
para Decisdo Final, nos termos do § 12 do Art. 21 do Decreto n? 37843/2016 c/c a clausula 12.2 do
Edital.

Art. 21. As organizagdes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo
de cinco dias dos seguintes atos:

(...)

§ 19 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquele que
proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco
dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisdo final ser proferida
no prazo de cinco dias.

12.2. O recurso serd dirigido ao Secretdrio Executivo de Desenvolvimento
Social, por intermédio do colegiado que proferiu a decisdo, o qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo
subir, devendo a decisao final ser proferida no prazo de cinco dias.

Brasilia, 25 de abril de 2023.

Antonio Cezar Nascimento Brito
Presidente
Patricia Quidute Teles de Lima

Vice-presidente
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Camila Alicy Fortes Camacho
Membro
Priscila Eller Aranha
Membro
Tereza Dutra Lana

Membro

Rafael Rodrigues Silveira
Membro

Laiza Mara Neves Spagna

Membro

Documento assinado eletronicamente por TEREZA DUTRA LANA - Matr.0278 756-3, Membro da
Comissdo., em 25/04/2023, as 19:09, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro
de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de
2015.

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL RODRIGUES SILVEIRA - Matr.0281055-7,
Membro da Comissdo., em 25/04/2023, as 19:10, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CEZAR NASCIMENTO DE BRITO -
Matr.0179273-3, Presidente da Comissdo., em 25/04/2023, as 19:29, conforme art. 62 do
Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n?
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PRISCILA ELLER ARANHA - Matr.0224485-3, Membro
da Comissdo., em 25/04/2023, as 19:50, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LAIZA MARA NEVES SPAGNA - Matr.0279706-2,
Membro da Comissdo., em 25/04/2023, as 20:52, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por CAMILA ALICY FORTES CAMACHO - Matr.0281614-8,
Membro da Comissdo., em 26/04/2023, as 07:59, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por PATRICIA QUIDUTE TELES DE LIMA - Matr.0175910-8,
Vice-Presidente da Comissdo, em 26/04/2023, as 12:10, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.
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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL

= 2o — . . . .
P Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social

Decis3o n.2 35/2023 - SEDES/SEEDS Brasilia-DF, 26 de abril de 2023.

DECISAO FINAL DE RECURSO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n2 30/2022 - SEDES/DF
Processo Principal: 00431-00024751/2022-10

Objeto: Chamamento Publico de Organizacdo da Sociedade Civil para, em parceria com o Distrito Federal,
por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, realizar a implantagao,
execucdo e manutengao do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e
adolescentes de 6 a 15 anos e para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, no periodo de 48 (quarenta e
oito) meses, prorrogaveis por até 48 (quarenta e oito) meses.

1. RELATORIO

1.1. Trata-se de Recurso Administrativo (111193193) interposto pela OSC Instituto Maos
Solidarias, inscrita no CNPJ 05.488.350/0001-62, que, em sintese, questiona a pontuacdo atribuida as
instituicdes Instituto Promocional Madalena Caputo e Coletivo da Cidade, divulgadas no Comunicado n?
7 111179885, que tornou publico o Resultado Definitivo de Classificacdo das Propostas do Edital N°
30/2022.

1.2. A OSC contesta a reavaliacdo do Critério 7 das propostas das referidas OSC, realizada a
partir dos recursos apresentados apds a publicacdo do Resultado Provisério de Classificacdo de
Propostas, o que motivou alteracdo da classificacdo das propostas, alegando que a decisdao da Comissao
de Selecdo, que acatou os recursos apresentados, foi equivocada. Por fim, a recorrente requer que sejam
subtraidos os dois 2,00 pontos concedidos no Resultado Definitivo as citadas OSC.

1.3. O recurso foi submetido a analise da Comissao de Selecdo que exarou manifestacdo aos
dias 05 de abril de 2023, conforme Decisdo n.2 28/2023 - SEDES/GAB/CSECP-PORT65/2022
(111217259), que concluiu pelo conhecimento do recurso, por sé-lo tempestivo, para no mérito, negar-
lhe PROVIMENTO, mantendo a CLASSIFICACAO divulgada por meio Comunicado n2 07 publicado no DODF
n? 73, de 18 de abril de 2023.

1.4. Em seguida, os autos foram remetidos ao Secretdrio Executivo de Desenvolvimento Social
para Decisdo Final, nos termos do § 12 do Art. 21 do Decreto n? 37843/2016, bem como a previsdo da
cldusula 12.1 e 12.2 do Edital:

Decreto n? 37843/2016:

Art. 21. As organizacOes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo
de cinco dias dos seguintes atos:

(...)

§ 12 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquele que
proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdao no prazo de cinco
dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisdo final ser proferida
no prazo de cinco dias.
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Edital de Chamamento Publico n2 30/2022

12.1. As organizagOes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo de
cinco dias, contados da data de publicacdo no sitio eletrénico oficial dos
seguintes atos:

I- antes da homologacdo do resultado definitivo da selecdo: a) resultado
provisorio da classificacdo das propostas; (...)

12.2. O recurso serd dirigido ao Secretdrio Executivo de Desenvolvimento
Social, por intermédio do colegiado que proferiu a decisdo, o qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo
subir, devendo a decisdo final ser proferida no prazo de cinco dias.

E o breve relatério.

ANALISE PRELIMINAR

O recurso foi apresentado por e-mail (111193107), na data de 24/04/2023, estando,
portanto, dentro do prazo e formato estabelecidos no Comunicado n2 07 111179885, publicado no DODF
n2 73, de 18 de abril de 2023, que tornou publico o Resultado Definitivo de Classificacdo das Propostas
apresentadas ao Edital de Chamamento n2 30/2022 e o prazo para recursos contra o referido resultado.

Considerando a apresentacdo de forma tempestiva, por meio da formalidade correta por

parte da OSC, procede-se a andlise de mérito.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=125149213&infra_siste...

ANALISE DE MERITO

Ao analisar o referido pedido, a Comissao de Selecdo deliberou o seguinte:

Em relagdo a OSC Coletivo da Cidade, a recorrente alega que a Comissdo de
Selecdo equivocou-se ao acatar o recurso daquela concorrente porque, em seu
entendimento, "a carga hordria semanal apresentada pela instituicdo se
encontra em desconformidade com o item 17.2 do Edital e Item 21.2 da Nota
Técnica DICON N.2 19/2022, assim como em desconformidade com o
documento Perguntas Frequentes: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV), de 2022, do Ministério da Cidadania (97487626)"
(1211193193, p. 3). A recorrente alega que ndo ha base legal ou editalicia que
ampare o aceite, pela comissdo, dos tempos destinados as refei¢es diarias
como tempo de atividade, de modo a contemplar a carga hordria minima por
usuario.

Ao analisar o recurso apresentado pela OSC Coletivo da Cidade, a Comissado de
Selecdo entendeu que a recorrente demonstrou equivoco da anadlise da
proposta, pois, conforme demonstrado na decisdo que deferiu o recurso
(110927452, p. 372), a proposta apresentada pelo Coletivo da Cidade prevé a
oferta de alimentacdo como uma atividade efetivamente desenvolvida pela
equipe junto aos usuarios, devendo, entdo, ser contabilizada como parte da
carga horaria. Em sua decisdo, a Comissdao de Selecdo destacou o texto da
proposta em que o Coletivo da Cidade indica que a oferta da refeicdo vincula-se
ao planejamento de atividades a serem desenvolvidas junto aos usuarios:

O Coletivo da Cidade considera também a oferta de alimentagdo aos usuarios
como uma pratica de Educagdao Alimentar e Nutricional (EAN) que deve
estar incorporada ao cotidiano institucional, como um campo de
conhecimento e de prética continua e permanente, transdisciplinar,intersetorial
e multiprofissional que deve contribuir com a promocdo da prdtica autbnoma e
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voluntaria de habitos alimentares sauddveis entre os usuarios, envolvendo
inclusive diversos atores que se proponham a contribuir com a garantia do
Direito Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA).

Comprometido com essa perspectiva, o Coletivo da Cidade desenvolvera agoes
educativas dentro de seus percursos de aprendizagem, abrangendo tanto os
grupos especificos de sua atuacdo direta quanto intergeracionais, que
valorizem e fortalecam os habitos alimentares sauddaveis no contexto familiar,
por meio da abordagem sobre direitos, etapas do sistema alimentar
(producdo,abastecimento e consumo), valorizagdo do consumo de alimentos
tradicionais, producdo para autoconsumo (fortalecendo e incentivando
propostas de hortas domésticas e comunitarias), entre outros.

Esta abordagem da promogdo da seguranga alimentar por meio de uma pratica
educativa serd desenvolvida por meio de atividades ludicas, pedagdgicas,
culturais, de lazer, planejadas de maneira articulada e permanente dentro da
metodologia das Rodas de Aprendizagem Coletivas, visando a melhoria da
qualidade de vida, o usufruto dos direitos, e ainda a autoestima, o
autocuidado e autonomia, considerando as necessidades e potencialidades
das familias do territério, podendo ser potencializado por parcerias com
setores publicos (rede de saude, de educacdo, de agricultura, emprego e renda,
etc.),privados (setor varejista de alimentos, setor de alimentacdo fora de casa,
industrias) e com a sociedade civil (cooperativas, associa¢des, entidades
comunitarias ou religiosas, conselhos, etc.) (110927452, p. 376; grifos do autor)

Dessa maneira, foi correto o acolhimento do recurso apresentado pela OSC
Coletivo da Cidade quanto ao Critério 7, tendo em vista que atende ao
estabelecido no item a) do Critério 7, demonstrando a adequacdo total do
cronograma semanal, anual e das etapas da parceria.

Quanto a OSC Instituto Promocional Madalena Caputo, a recorrente alega que
a comissao equivocou-se ao acolher o recurso da concorrente porque, em seu
entendimento, subtraindo-se a oferta de alimentacdo, a carga horaria fica
aquém das 15 horas semanais minimas por usudrio. Ocorre que a decisdo da
comissao amparou-se na Nota Técnica N.2 19/2022
- SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSB/DICON 97487840, que estabelece que a oferta de
alimentagao "deve observar praticas alimentares sauddveis, sustentaveis e
higiénicas, desde o planejamento do cardapio, passando pela aquisicdo dos
alimentos e preparo, até a distribuicdo aos usuarios. No entanto, essa oferta
deve considerar que comer nao significa apenas satisfazer necessidades
nutricionais, mas possibilitar um processo de constante socializagdo." ."
Assim, a reavaliacdo do critério 7 do Instituto Promocional Madalena Caputo
deveu-se a demonstragdo, por aquela recorrente, que a refeicdo estaria
contemplada no planejamento de atividades de socializagdo desenvolvidas pela
equipe junto aos usuarios.

Ainda em relagao a OSC Instituto Promocional Madalena Caputo, a recorrente
alega que a carga hordria minima semanal para o grupo de usuarios de 15 a 17
anos ultrapassa o estabelecido no item 17.3 do edital. Ora, o edital prevé
somente a carga hordria minima, sendo descabido pensar que a proposta deve
ser penalizada porque previu oferta de carga hordria superior a carga horaria
minima semanal. Ao prever a oferta de 12 horas semanais no periodo matutino
e 11 horas e 30 minutos no periodo vespertino para os usuarios de 15 a 17
anos, a OSC prevé uma oferta mais abrangente do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, beneficiando os usudrios, caso a proposta seja
classificada e pactuada a parceria.
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3.2. Por isso, a decisdao tomada pela Comissdo de Selecdo mantém a pontuacdo atribuida as
instituicdes Instituto Promocional Madalena Caputo e Coletivo da Cidade.

3.3. Diante do exposto, corrobora-se a decisdao tomada pela Comissdo de Selecao.

4. CONCLUSAO

4.1. Por todo o exposto, CONHECEMOS o Recurso interposto pela Organizacdo da Sociedade

Civil Instituto Maos Soliddrias, inscrita no CNPJ 05.488.350/0001-62. Quanto ao mérito, é a decisdo negar-
lhe PROVIMENTO, mantendo a CLASSIFICACAO divulgada por meio Comunicado n2 07 publicado no DODF
n? 73, de 18 de abril de 2023.

4.2. Retornem os autos a Comissdo de Sele¢do do Edital de Chamamento Publico n2 30/2022.

Brasilia, 26 de abril de 2023.

Jean Marcel Pereira Rates

Secretario-Executivo de Desenvolvimento Social

Documento assinado eletronicamente por JEAN MARCEL PEREIRA RATES - Matr.1771191-1,
Secretario(a) Executivo(a) de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, em 26/04/2023, as
15:55, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Associagdao dos Voluntarios Pro-Vida Estruturada

Eduracio, Cidadania e Inclusfo Social

llustrissimo Senhor Secretario Executivo de Desenvolvimento Social

A OSC Viver- Associacao dos Voluntarios Pro-Vida Estruturada (VIVER), pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ n° 01.918.834/0001-43, localizada no enderec¢o sede
SRES Quadra 02, Cruzeiro Velho - Brasilia-DF CEP: 70.640-610 e prestando o servi¢co no
endereco localizado na Quadra 06, Area Especial, SN- Setor Oeste- Cidade Estrutural/DF,
CEP: 71.261-820, ao lado do aterro sanitario, com fulcro no item 6.1.5 e item 12 do Edital
de Chamamento Publico n° 30/2022 - Port. n° 65/2022, vem respeitosamente propor:

RECURSO CONTRA RESULTADO DEFINITIVO

Em face de improvimento do recurso administrativo interposto por esta Associacdo a
Comissédo de Selecdo Destinada a Processar e Julgar as propostas apresentadas pelas
Organizacdes da Sociedade Civil no Ambito do Edital de Chamamento Plblico n° 30/2022
Port. n° 65/2022, a qual apresenta as razdes de seu recurso.

1. DOS FATOS

1.1. A Associagdo VIVER atua ha mais de 26 anos no atendimento a criangas e
adolescentes, bem como suas familias, na cidade Estrutural. Apoia intensamente esta
comunidade e possibilita aos seus usuérios atividades esportivas, culturais, recreativas e
alimentares (promovendo seguranca alimentar).

1.2. Durante 17 anos, a Associacao VIVER teve, e ainda tem, o apoio do Distrito
Federal na conducao de sua misséao institucional, recebendo ao longo destes anos mais
de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais). Todas as suas prestacdes de contas foram
devidamente aprovadas. Conta ainda com uma estrutura fisica completa e adequada para
o atendimento de mais de 300 usuérios, com cozinha industrial, refeitério amplo e arejado,
diversas salas, quadra poliesportiva e etc.

1.3. Para continuar prestando apoio a cidade Estrutural, cidade carente de
investimentos e deficitaria em equipamentos publicos, a Associacdo Viver decidiu
participar do Chamamento Publico n°® 30/2022 - SEDES. Em raz&o disso apresentou sua
proposta tempestivamente e conforme os ditames do instrumento convocatorio.

1.4. A VIVER alcancou 15 pontos e ficou em segundo lugar na referida selegao,
conforme divulgado pela Comissdo de Selecdo. O Unico critério que levou esta
associacao a receber uma baixa pontuacéo foi o critério 7, o qual foi avaliado em 2 pontos
(de 04 pontos). Segundo a Comissao, a proposta esta suficientemente alinhada com a
Nota Técnica DICON n° 19/2022, demonstrando adequacéao total de dois cronogramas

SRES Quadra 02 Area Especial “A” Cruzeiro Velho — Brasilia-DF-CEP:

viver@viver.org.br www.viver.org.br
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Eduracio, Cidadania e Inclusfo Social

exigidos e parcial no terceiro. A proposta estad em desacordo com o item 13.3 da Nota
Técnica 19, pois o tempo total de atividades em ambos os turnos € de 2 horas e 10
minutos, totalizando 10 horas e 50 minutos semanais, pois contempla apenas as
especificacdes para o ciclo etario de 15 a 17 anos. A Comissao esclareceu que a divisao
por grupos de ciclos etarios € meramente exemplificativa, visto que o atendimento da
demanda sera determinado pelo CRAS de referéncia, conforme necessidade do territorio.
Assim, faz jus a 2,0 pontos no critério 7.7.

1.5. Cabe ressaltar que no Edital, item 17.3 da Nota Técnica n° 19/2022
DICON/CBPS/SUBAS/SEEDES/SEDES/DF, a OSC deve, para criancas e adolescentes
de 06 a 15 anos, promover atividades em dias Uteis, em turnos diarios de no minimo 3
(trés) horas diérias, totalizando no minimo 15 (quinze) horas semanais para cada usuario,
distribuidas conforme oficinas, atividades e a¢Bes programadas no plano de trabalho. A
VIVER entende que a carga horaria apresentada na proposta foi contemplada.

1.6. Em raz&o da pontuacéo obtida no critério n°® 07 (dois pontos), a VIVER interpés
recurso administrativo contra a decisdo da comisséo julgadora, o qual foi encaminhado
tempestivamente no dia 20/03/2023, por meio do e-mail institucional
chamamentospublicos@sedes.df.gov.br.

2. DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO ALMOCO E JANTAR

2.1. Nas razfes do recurso, a VIVER entendeu que fora prejudicada em funcéo da
ndo computacdo do periodo destinado ao almoco/jantar como atividades e acfes
programadas, o que prejudicou sobremaneira na sua pontuacao, a qual alegou que:

11. No Cronograma Semanal, item 3.1, pagina 57 a 60, discrimina 03 (trés) horas
diarias de atividades (das 08h as 11h e das 14h as 17h) e 15 semanais, abrangendo
acolhimento, café da manha, oficinas, intervalo programado e almoco/jantar. Cabe
ressaltar que as atividades relacionadas as refeigcBes fornecidas pela instituicdo
estdo baseadas no eixo (eu comigo), item 10.3.1, Eixos Orientadores do Servigo de
Convivéncia, da Nota Técnica n° 19/2022
DICON/CBPS/SUBAS/SEEDES/SEDES/DF, visando o direito da crianca e do
adolescente a alimentagdo saudavel e acompanhamento nutricional.

12. Diante do quadro de inseguranca alimentar verificada no publico atendido, a
Associacdo Viver oferece uma segunda refeicdo, em ambos os turnos de
atendimento, que integra o programa nutricional. Importante ressaltar que esta
segunda refeicdo compde as atividades descritas no Cronograma de Trabalho, item
3.1, da Associacdo Viver e contribui para o desenvolvimento das criancas e
adolescentes, sendo verdadeira atividade pedagdgica. Ademais, a Estrutural tem o
indice mais elevado de vulnerabilidade do DF (0,72), segundo PDAD 2018, razéo
pela qual optou-se por este escopo.
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13. O programa nutricional da Associagdo Viver é conduzido por nutricionista,
constante do item 2.4, pagina 42, cujas atividades envolvem, dentre outras: 13.1.
avaliacdo de peso e altura dos usuarios, de acordo com a idade; 13.2. atendimento
dos casos de baixo peso, sobrepeso, obesidade e restricdes alimentares; 13.3.
producéo de relatério para acompanhamento de todos os usuarios com deficiéncia
nutricional, indicando inclusive possiveis tratamentos;

14. Sé&o nas refeicdes que todos os educadores, pedagogo, psicélogo, assistentes
sociais e outros profissionais ficam em contato simultdneo e direto com as criancas
e adolescentes, pois se trata de uma atividade de natureza educativa, que vai ao
encontro ao disposto no item 10.3.1 da Nota Técnica n°
19/2022DICON/CBPS/SUBAS/SEEDES/SEDES/DF eixo orientador do SCFV (eu
comigo). E nesse momento que sdo potencializados os valores relacionados a
sociabilidade, respeito mutuo, responsabilidade, sustentabilidade.

2.2. A comissao julgadora entendeu que o periodo pleiteado pela VIVER nao
constava da proposta, senéo vejamos:

Assim, apenas o0 cronograma semanal para o grupo etario de 06 a 15 anos fica
aquém da carga horéaria estabelecida no edital. Ainda que a recorrente alegue, em
seu recurso, que “Sao nas refeicbes que todos os educadores, pedagogo,
psicdlogo, assistentes sociais e outros profissionais ficam em contato simultaneo e
direto com as criancas e adolescentes, pois se trata de uma atividade de natureza
educativa, que vai ao encontro ao disposto no item 10.3.1 da Nota Técnica n°®
19/2022 DICON/CBPS/SUBAS/SEEDES/SEDES/DF eixo orientador do SCFV (eu
comigo). E nesse momento que sdo potencializados os valores relacionados a
sociabilidade, respeito mutuo, responsabilidade, sustentabilidade”, indicando que os
momentos de refeicdo poderiam ser atividades interventivas, destaca-se que essas
informagBes ndo constam da proposta, sendo apresentadas somente no recurso.

2.3. A comissdao entendeu que o periodo pleiteado pela VIVER néo foi apresentado
na sua proposta e que, somente na fase recursal, traz informagdes a respeito do
“almocol/janta”. Contudo, em diversas partes, tal atividade fora referenciada na proposta
apresentada, sendo vejamos:

2.3 Organizagéo do atendimento
2.3.1 Periodo de Funcionamento do Servico

O funcionamento da Instituicdo ocorre no horario de 08 as 17 horas, com horério de
almoco das 12h as 13h, de segunda & sexta-feira, dividido nos turnos matutino e
vespertino, sendo oferecidas atividades de lazer, esportivas, artisticas,
culturais e alimentacéo reforcada. Para as criancas e adolescentes de 06 a 15
anos participarao de atividades em dias Gteis, em turnos diarios de no minimo 3
(trés) horas diarias, totalizando no minimo 15 (quinze) horais semanais para cada
usudrio; e para os adolescentes e jovens de 15 a 17 anos participardo de atividades
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em dias Uteis, em turnos de até 3 (trés) horas, conforme regulamentacao de servicos
especificos, totalizando no minimo 9 (nove) horas semanais para cada usuario.
(GRIFO NOSSO)

2.4. Em varios momentos a VIVER destacou o “almogo/janta” como uma das
atividades, conforme pode ser observado no item 2.3.1 acima. O fornecimento de refeicédo
esta elencado com as atividades de lazer, esportivas, artisticas e culturais, o que
demonstra que ele compde o conjunto de acdes e atividades programadas da instituicao.
Sempre é bom lembrar que estas atividades (almoco/jantar) comp&em o escopo do projeto
em andamento, desenvolvido pela Associacéo, e em parceria com a SEDES.

25. Além disso, o item 13.2 da Nota Técnica n° 19/2022
DICON/CBPS/SUBAS/SEEDES/SEDES/DF, deixa claro a obrigatoriedade do
fornecimento de pelo menos uma refeicdo. Dessa forma, a VIVER esta indo além da
exigéncia editalicia, ofertando dois periodos para refeicdo. Volta-se a enfatizar que o
publico atendido é extremamente vulneravel, no tocante a inseguranca alimentar. Além de
ser atividade programada, promove verdadeiro suprimento alimentar dos seus USUArios,
pois muitos deles almocam ou jantam naquele momento. As familias dos usuarios nao
conseguem prover o suficiente para atender suas necessidades basicas, tendo sido,
naquela localidade, ja evidenciados varios casos de subnutricdo e doencas ligadas a falta
de alimentagéao.

2.6. Em outro momento, a proposta contemplou o periodo de “almogo/janta”,
senao vejamos:

2.3.2 Oferta de alimentag¢&o aos usuarios.

A Viver oferecera quatro refeigdes diarias, duas por turno para todos 0s usuarios
inscritos e frequentes no servigo. A instituicdo dispde de espa¢o adequado para o
armazenamento, preparo e disponibilizacdo. Caberd a profissional de Nutricao
planejar cardapio adequado e zelar pelo cumprimento das normas sanitarias. A
instituico buscard garantir praticas alimentares saudaveis, sustentaveis e
higiénicas, desde o planejamento do cardapio, passando pela aquisicdo dos
alimentos e preparo, até a distribuicdo aos usuarios. Além disso, a Viver promovera
espacos de informacdes sobre as praticas alimentares e estilos de vida saudaveis
gue promovam a salde para os seus usuarios e familiares.

2.7. Na proposta apresentada, no cronograma semanal de trabalho (paginas 57 a
60) consta o periodo “almogo/janta”, similar ao cronograma apresentado pela
instituicao Coletivo da Cidade (Coletivo), a qual teve seu recurso provido e que utilizou
0S mesmos argumentos apresentados por esta recorrente.
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2.8. Vale ressaltar que a proposta apresentada estd em consonancia com as
atividades desenvolvidas atualmente pela VIVER, no ambito do Termo de Colaboracédo n®
12/2016, prorrogado até entdo, que sdo acompanhadas pela Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social (SEDES), por meio da Diretoria de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (DICON), e que atendem perfeitamente as finalidades daquela politica
publica. Preciosismos editalicios podem afetar um servico prestado com exceléncia
comprovada, inclusive por esta SEDES, a uma comunidade téo vulneravel.

3. DA ATIVIDADE DE INTERVALO

3.1. Dentro do eixo orientador SCFV, item 10.3.2, da Nota Técnica n° 19/2022
DICON/CBPS/SUBAS/SEEDES/SEDES/DF (eu com os outros), existe uma atividade
ludica/pedagdgica desenvolvida no periodo do intervalo (de 10h15min as 10h30min e de
16h15min as 16h30min), que consiste na interagdo entre todas as faixas etarias em
espaco interno e externo que permite o convivio, aprendizagem, partilha entre os usuarios
por meio de atividades esportivas, ludicas, interacBes sociais, as quais sao
acompanhadas diretamente pelos educadores.

3.2. A Associacao Viver dispde de mesas de ping pong, pebolin, mesa aero hockey,
parquinho, quadra poliesportiva e demais materiais esportivos (bolas, raquetes, etc) que
sdo disponibilizados aos usuarios, conforme demonstrado no Cronograma de Trabalho,
item 3.1, pagina 57. Essas atividades serdo oportunamente detalhadas no plano de
trabalho. E nesse momento que a crian¢a/adolescente pode utilizar toda a estrutura
ofertada pela Associacdo Viver, possibilitando a concretizacdo do direito de brincar.
Importante destacar que o educador social deve acompanhar, monitorar e supervisionar
as criangcas neste momento, possibilitando o uso adequado da estrutura (incentivando
interacdes e mediando as atividades ludicas e esportivas).

3.3. A comisséao alegou que a proposta da VIVER nao contemplou tal periodo como
atividade ou acdo. Contudo, ela estd prevista no cronograma semanal de trabalho
(paginas 57 a 60).

3.4. Além do mais, € intrinseco a natureza do SCFV a constituicdo de espaco de
convivéncia, conforme descrito da Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais,
aprovada pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, pela Resolu¢édo 109, de 11 de
novembro de 2009:

DESCRIQAO ESPECIFICA DO SERVICO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
DE 6 A 15 ANOS: Tem por foco a constituicao de espaco de convivéncia, formacao
para a participacéo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia
das criancas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades
dessa faixa etaria. As intervencgdes devem ser pautadas em experiéncias ludicas,
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culturais e esportivas como formas de expressdo, interacdo, aprendizagem,
sociabilidade e protecéo social.

3.5. Com vistas a atender aos requisitos necessarios para execucao do SCFV,
a Associacdo Viver informou na sua proposta, no item 1.4.2, a existéncia de espaco
externo com area de 2.232 mz2, parte com grama, arvores, parquinho e uma quadra, a
fim de desenvolver o convivio, aprendizagem, partilha entre os usuarios por meio de
atividades esportivas, ludicas e interagdes sociais. Nesse mesmo item, ainda apresentou
a disponibilidade de espaco interno coberto, cuja area é de 387 m2, onde se localizam
mesas de jogos. Trata-se de local de socializacdo e desenvolvimento de atividades
ladica.

4. DOS CINCO MINUTOS A MENOR APURADOS PELA COMISSAO

4.1. A comisséo identificou que nossa proposta ndo computou cinco minutos
como atividades, gerando uma defasagem de cinco minutos diarios e 25 (vinte e cinco)
minutos semanais. Isso se deve ao tempo de deslocamento dos usuarios, ao término do
acolhimento. Entendemos que esse posicionamento da comissao fere o principio da
razoabilidade, pois seria impossivel o acolhimento se encerrar as 08h30min e iniciar
simultaneamente as 08h30min em local diverso daquele, pois as oficinas se localizam
em ambientes diversos do espaco do acolhimento (refeitério).

4.2. A proposta apresentada foi feita com excesso de preciosismo, tentando
otimizar ao maximo o tempo efetivo de atividades das oficinas, computando o
deslocamento dos usuarios para os locais onde seréo realizadas as diversas oficinas.
No entanto, isto em nada afeta as trés horas diarias em que o usuério permanece
e é assistido pela VIVER, com toda a infraestrutura, profissionais e rede
assistencial por ela disponibilizados.

5. DO MOMENTO PARA AJUSTE DAS ATIVIDADES NO PLANO DE
TRABALHO

5.1. No recurso apresentado, a VIVER relatou:

O primeiro ponto a ser observado é que o Edital foi claro quando estabeleceu que
a carga horéria de atividades para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos (em
dias Uteis) deveriam totalizar o minimo 3 (trés) horas diarias e 15 (quinze) horas
semanais para cada usuario a serem distribuidas conforme oficinas, atividades e
acBes programadas no plano de trabalho. O total das oficinas, atividades e acfes
programadas devem fazer parte do plano de trabalho, o qual sera apresentado
posteriormente.
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8. No plano de trabalho estas informacfes serdo melhor tratadas, podendo
inclusive ser objeto de reformulacdo por parte da OSC. A proposta deve, neste
primeiro momento, contemplar as principais oficinas, atividades e acdes
programadas no plano de trabalho, incluindo, portanto, todo o escopo do projeto
para o adequado atendimento ao usuario, que vai do acolhimento a saida do
beneficiario.

9. Dentro do eixo orientador SCFV, item 10.3.3, da Nota Técnica n° 19/2022
DICON/CBPS/SUBAS/SEEDES/SEDES/DF (eu com a cidade), existem
atividades complementares previstas para este projeto decorrentes da insercdo da
Associacdo Viver na comunidade, atuacdo junto a rede socioassistencial do
Distrito Federal, datas comemorativas e interagdes com a familia do usuario
visando o fortalecimento de vinculos sociais e comunitarios.

10. Estas atividades, por serem complementares e ndo regulares, ndo foram
inseridas no Cronograma de Trabalho. As atividades complementares seréo
alocadas no projeto quando do envio do plano de trabalho e irdo aumentar a carga
horéaria de oficinas, atividades e a¢gfes programadas.

5.2. Importante destacar que a comissao nao analisou este ponto em sua decisao.
A VIVER entende que nédo poderia ter seus pontos reduzidos, pois 0 momento adequado
para fazer ajustes € no envio do Plano de Trabalho, podendo inclusive acrescentar novas
atividades néo descritas na proposta, acrescentando, inclusive as atividades e acodes
comumente realizadas nos finais de semana, tanto com 0s usuarios, quanto com seus
familiares e responsaveis.

Por derradeiro, destaca-se, também, que, ao analisar a “DECISAO FINAL DE
RECURSO”, a comissdo ndo levou em conta as atividades de intervalo e almoco até a
saida, fazendo anotagdo com a seguinte expressdo: “Nao considerado; N&do ha
indicacao de intervencao da equipe”. Ora, com a devida vénia, nos parece a adogéo de
posicdo ndo razoavel, conforme ja mencionado anteriormente, posto que dissociada da
realidade dos fatos e de como ocorrem atualmente na instituicAio com o devido
acompanhamento do gestor da parceria vigente (constante do plano de trabalho) e
cabalmente demonstrado na proposta da OSC. Parte-se da ideia descabida de que seria
possivel a realizacdo, em local fechado, de um intervalo lidico em uma instituicdo e da
realizacdo de refeicbes sem a participacéo e intervencdo da equipe, considerando o
efetivo de mais 100 criancas e adolescentes em cada turno. Tal situacdo € inconcebivel,
para nédo dizer impossivel.

Portanto, é imprescindivel ressaltar o descompasso da andlise do recurso referente
ao cumprimento do critério 7, que se refere ao detalhamento do cronograma de trabalho
da parceria, cujo documento encontra-se idéntico ao de outras instituicdes que obtiveram
pontuacdo maxima. Sobre o tema, ainda faz registro a comissao de sele¢do no sentido de
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ndo poder avaliar, no periodo recursal, fatos ou documentos que ndo foram expressos na
proposta apresentada, alegando tratar-se de juncéo tardia. Sobre essa questéo, busca-se
ponderar com a cautela devida por parte da Administracdo para asseverar nao ser 0 caso
do referido recurso, cujo objeto requer, tdo somente, que seja considerado o documento
apresentado por ocasido da proposta a titulo de cronograma detalhado de trabalho, sem
qgualquer acréscimo que venha prejudicar a isonomia.

A ndo observancia do recurso estaria validando artificio reprovavel da comissao,
na medida que subtrai, de forma arbitraria, periodos de tempo do cronograma sob o
argumento de “ndo haver indicacédo da intervencdo da equipe”. Tal postura da comissao
nos parece extrapolar o limite da sua competéncia.

6. DOS PEDIDOS

6.1. Em consequéncia, considerando que o tempo integral (de 08h as 11h e das
14h as 17h) das criancas/adolescentes esta alinhado necessariamente aos objetivos do
servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos conforme demonstrado neste recurso,
pedimos:

6.2. Reconsiderar a decisdo da comissdo e computar o tempo total de permanéncia
do usuério na instituicdo como tempo de oficinas, atividades e a¢0es previstas por grupos
e em turnos diarios de 03h, totalizando 15 horas semanais, conforme item 3.1 da Proposta
(Anexo 1), o que atende ao item 21.2 da Nota Técnica n° 19/2022
DICON/CBPS/SUBAS/SEEDES/SEDES/DF. Colocamo-nos a disposi¢cao para eventuais
esclarecimentos que se facam necessarios.

Atenciosamente,

Brasilia, 24 de abril de 2023.

KESIA MIRIAM SANTOS DE ARAUJO
Presidente
CPF: 027.225.104-64
Viver-Associacdo dos Voluntarios Pr6 Vida Estruturada
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

l SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL
Gabinete
_ ﬁ ~ Comissdo de Selegdo Destinada a Processar e Julgar as Propostas Apresentadas
= pelas OrganizacBes da Sociedade Civil no Ambito do Edital de Chamamento
Pdblico n° 30/2022- Port. n° 65/2022
Decisdo n.2 26/2023 - SEDES/GAB/CSECP-PORT65/2022 Brasilia-DF, 24 de abril de 2023.

REUNIAO DA COMISSAO DE SELECAO PARA PARA ANALISE DO RECURSO AO RESULTADO
PROVISORIO APRESENTADO PELA OSC ASSOCIAGAO DOS VOLUNTARIOS PRO-VIDA ESTRUTURADA -
VIVER - RA SCIA - ESTRUTURAL

Data: 25 de abril de 2023.

Local: Sala de reunides do Gabinete.

1. PARTICIPANTES

NOME FUNCAO

Antonio Cezar Nascimento Brito | Presidente

Patricia Quidute Teles de Lima | Vice-Presidente

Camila Alicy Fortes Camacho Membro
Priscila Eller Aranha Membro
Tereza Dutra Lana Membro
Rafael Rodrigues Silveira Membro
Laiza Mara Neves Spagna Membro
2. DO RELATORIO

Trata-se de Recurso Administrativo (111180400) interposto pela OSC ASSOCIACAO DOS
VOLUNTARIOS PRO-VIDA ESTRUTURADA - VIVER - RA SCIA - ESTRUTURAL, inscrita no
CNPJ 01.918.834/0001-43, que, em sintese, questiona a pontuacdo atribuida a instituicdo no critério de
selecao n? 7, do Anexo Il do Edital e requer que seja feita reandlise da proposta.

A OSC contesta a reavaliacdo do Critério 7 da proposta da Instituicdo Coletivo da Cidade,
realizada a partir dos recursos apresentados apds a publicacdo do Resultado Provisdrio de Classificacdo
de Propostas, o que motivou alteracdao da classificacdo das propostas, alegando que a decisdo da
Comissdo de Selecdo, que acatou os recursos apresentados, foi equivocada.

Por fim, a recorrente requer que a avaliagao do critério de sele¢do n? 7 seja reavaliada.

E o brevissimo relatdrio.

3. ANALISE PRELIMINAR

O recurso foi apresentado por e-mail (111180199), na data de 24/04/2023, estando,
portanto, dentro do prazo e formato estabelecidos no Comunicado n2 07 (110744232), publicado no
DODF n? 73, de 18 de abril de 2023, que tornou publico o Resultado Definitivo de Classificacdo das
Propostas apresentadas ao Edital de Chamamento n? 30/2022 e o prazo para recursos contra o referido
resultado.

Considerando a apresentacdo de forma tempestiva, por meio da formalidade correta por
parte da OSC, procede-se a andlise de mérito.
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4, ANALISE DO MERITO

Em seu recurso, a OSC ASSOCIACAO DOS VOLUNTARIOS PRO-VIDA ESTRUTURADA - VIVER
questiona a pontuacgdo atribuida pela Comissdo de Selegdao a sua proposta no critério 7, detalhando,
pormenorizadamente, o que, em seu entendimento, deveria ser considerado pela comissdao durante a
analise da proposta.

Inicialmente, a recorrente alega que a Comissao de Sele¢do equivocou-se na analise de seu
recurso apresentado contra o Resultado Provisério de Classificacdo de Propostas porque, ao contrario do
que foi destacado pela comissdo, em varios momentos de sua proposta refere-se a oferta de
refeicdo/alimentacdo:

2.4. Em varios momentos a VIVER destacou o “almoco/janta” como uma das
atividades, conforme pode ser observado no item 2.3.1 acima. O fornecimento
de refeicdo esta elencado com as atividades de lazer, esportivas, artisticas e
culturais, o que demonstra que ele compde o conjunto de agbes e atividades
programadas da instituicdo. Sempre é bom lembrar que estas atividades
(almogo/jantar) compdem o escopo do projeto em andamento, desenvolvido
pela Associacdo, e em parceria com a SEDES. (111180400, p. 4)

Destaca-se que, ao analisar a proposta, bem como o recurso apresentado pela OSC, para
fins de cOmputo da carga hordria minima semanal por usuario, requisitada no Critério 7, a comissao levou
em consideracdo a previsdo de oferta de alimentacdo como atividade efetivamente desenvolvida pela
equipe junto aos usuarios do servi¢o, tendo em vista que a mera previsdao de oferta de refeigdo ja havia
sido pontuada no Critério 4. Nesse sentido, como destacou a comissao, a proposta nao informa a refeicao
como atividade, mas somente sua oferta.

A recorrente argumenta, ainda, que o seu cronograma se assemelha ao da OSC Coletivo da
Cidade, o qual foi aceito pela comissdo para fins de coOmputo da carga hordria semanal:

Na proposta apresentada, no cronograma semanal de trabalho (pdaginas 57 a
60) consta o periodo “almogo/janta”, similar ao cronograma apresentado pela
instituicdo Coletivo da Cidade (Coletivo), a qual teve seu recurso provido e que
utilizou os mesmos argumentos apresentados por esta recorrente (111180400,

p. 4)

Quanto a esse argumento, a Comissdo de Selecdo esclarece que o recurso apresentado
pela OSC Coletivo da Cidade demonstrou equivoco na andlise da proposta, pois, conforme demonstrado
na decisdo que deferiu o recurso (110927452, p. 372), a proposta apresentada por aquela instituicao
prevé a oferta de alimentacdo como uma atividade efetivamente desenvolvida pela equipe junto aos
usudrios, devendo, entdo, ser contabilizada como parte da carga hordria. Em sua decisdo, a Comissao de
Selecdo destacou o texto da proposta em que o Coletivo da Cidade indica que a oferta da refeicao
vincula-se ao planejamento de atividades a serem desenvolvidas junto aos usudrios:

O Coletivo da Cidade considera também a oferta de alimentagdo aos usuarios
como uma pratica de Educagdo Alimentar e Nutricional (EAN) que deve
estar incorporada ao cotidiano institucional, como um campo de
conhecimento e de pratica continua e permanente,_transdisciplinar,intersetorial
e multiprofissional que deve contribuir com a promoc¢do da pratica autbnoma e
voluntdria de habitos alimentares sauddveis entre os usuarios, envolvendo
inclusive diversos atores que se proponham a contribuir com a garantia do
Direito Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA).

Comprometido com essa perspectiva, o Coletivo da Cidade desenvolvera agées
educativas dentro de seus percursos de aprendizagem, abrangendo tanto os
grupos especificos de sua atuacdo direta quanto intergeracionais, que
valorizem e fortalegam os habitos alimentares sauddveis no contexto familiar,
por meio da abordagem sobre direitos, etapas do sistema alimentar
(producdo,abastecimento e consumo), valorizacdo do consumo de alimentos
tradicionais, producdo para autoconsumo (fortalecendo e incentivando
propostas de hortas domésticas e comunitdrias), entre outros.
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Esta abordagem da promocdo da segurancga alimentar por meio de uma pratica
educativa serd desenvolvida por meio de atividades ludicas, pedagdgicas,
culturais, de lazer, planejadas de maneira articulada e permanente dentro da
metodologia das Rodas de Aprendizagem Coletivas, visando a melhoria da
qualidade de vida, o usufruto dos direitos, e ainda a autoestima, o
autocuidado e autonomia, considerando as necessidades e potencialidades
das familias do territério, podendo ser potencializado por parcerias com
setores publicos (rede de saude, de educacdo, de agricultura, emprego e renda,
etc.),privados (setor varejista de alimentos, setor de alimentacdo fora de casa,
industrias) e com a sociedade civil (cooperativas, associa¢des, entidades
comunitdrias ou religiosas, conselhos, etc.) (110927452, p. 376; grifo nosso)

Quanto a andlise do recurso apresentado pela OSC ASSOCIACAO DOS VOLUNTARIOS PRO-
VIDA ESTRUTURADA - VIVER, ndo pode a comissdo de selecdo avaliar, no periodo recursal, fatos ou
documentos que ndo foram expressos na proposta apresentada. Essa jungao tardia é incapaz de produzir
qualquer alteragao nos elementos da proposta, sob pena de afronta ao principio da isonomia, uma vez
gue a Administracdo deve dispensar tratamento igualitdrio a todos os envolvidos no Chamamento
Publico, sendo essa condicdo essencial para garantir a competitividade do certame. A proposta é a
declaracdo pela qual a proponente manifesta a Administracdo Publica a sua vontade de celebrar termo
de colaboracio e o modo pelo qual se dispde a fazé-lo. E com base nela que a Comissdo de Selecdo,
instituida com essa finalidade, formula seu juizo e toma da decisdo de pontuar ou ndo. Assim, ao impor
condicOes que divergem do previsto no edital, a OSC ndo demonstra conformidade com os parametros
minimos estabelecidos no edital, estando sujeita a ndo pontuac¢do e até mesmo a desclassificacdo, caso
se trate de critério eliminatério. Nao se admite aditamento nem aperfeigopamento complementar em
documento suplementar e superveniente, quer a titulo de novidade para suprir omissdo, quer a titulo de
esclarecimento para suprir ambiguidade, obscuridade ou contradicdo, que encerre, no fundo, a mudanca
da proposta ou a inclusdo de informacdo que nela deveria constar originariamente, sem que essa
possibilidade seja ofertada igualitariamente a todos os proponentes. Ademais, se assim a Comissao
procedesse, estaria a violar flagrantemente os principios da isonomia, igualdade, vinculacdo ao
instrumento convocatério, julgamento objetivo e seguranca juridica, ndo sendo razoavel o acolhimento
do pleito pretendido.

A recorrente alega, ainda, que no intervalo é desenvolvida uma atividade
ludico/pedagdgica, a qual consiste na interacdo entre todas as faixas etarias em espaco interno e externo,
mediadas e acompanhadas pelos educadores. Conforme destacado acima, essas informacbes ndo
constam na proposta, o que inviabilizou uma avaliagdo, pela comissdao, no sentido de relacionar
o momento do intervalo como atividade. Ressalta-se que a apresentacdo, no momento recursal, de dados
gue ndo constam na proposta ndo pode ser acatada, de modo a ndo violar os principios da isonomia, da
igualdade, da vinculacdo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e da seguranca juridica.

Além disso, ainda que os momentos de intervalo, almoco e jantar fossem
considerados como atividades efetivamente planejadas e desenvolvidas, a proposta apresentaria uma
carga horaria didria de 2h55min, totalizando 14h35 minutos semanalmente, ficando, ainda, aquém da
carga horaria minima estabelecida para o grupo etario de 06 a 15 anos.

Nesse sentido, mantém-se a pontuacdo atribuida a instituicdo ASSOCIACAO DOS
VOLUNTARIOS PRO-VIDA ESTRUTURADA - VIVER.

5. CONCLUSAO

A decisdo justifica-se em razdo do Recurso Administrativo contra o Resultado Definitivo de
Classificacdo das Propostas do Edital de Chamamento Publico n? 30/2022 (111125480, 111125844) n3do
apresentar fundamentos, objetivos e constantemente ao pleito de forma que se demonstrasse erro de
andlise da Comissao de Selecdo referente ao ato que motivou a alteracdo da classificagdo publicada no
Resultado Definitivo de Classificagdo de Propostas (111179885).

Por todo o exposto, CONHECEMOS o Recurso interposto pela Organiza¢dao da Sociedade
Civil OSC ASSOCIACAO DOS VOLUNTARIOS PRO-VIDA ESTRUTURADA - VIVER, inscrita no
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CNPJ 01.918.834/0001-43. Quanto ao mérito, é a decisdo negar-lhe PROVIMENTO, mantendo a
CLASSIFICACAO divulgada por meio Comunicado n2 07 publicado no DODF n2 73, de 18 de abril de 2023.

Nesse sentido, remetemos os autos ao Secretario Executivo de Desenvolvimento Social
para Decisdo Final, nos termos do § 12 do Art. 21 do Decreto n? 37843/2016 c/c a clausula 12.2 do
Edital.

Art. 21. As organizacGes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo
de cinco dias dos seguintes atos:

()

§ 12 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquele que
proferiu a decisdo, o qual poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco
dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisao final ser proferida
no prazo de cinco dias.

12.2. O recurso sera dirigido ao Secretdrio Executivo de Desenvolvimento
Social, por intermédio do colegiado que proferiu a decisdo, o qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo
subir, devendo a decisao final ser proferida no prazo de cinco dias.

Brasilia, 25 de abril de 2023.

Antonio Cezar Nascimento Brito
Presidente
Patricia Quidute Teles de Lima
Vice-presidente
Camila Alicy Fortes Camacho
Membro
Priscila Eller Aranha
Membro
Tereza Dutra Lana
Membro
Rafael Rodrigues Silveira
Membro
Laiza Mara Neves Spagna

Membro
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Documento assinado eletronicamente por TEREZA DUTRA LANA - Matr.0278 756-3, Membro da
Comissdo., em 26/04/2023, as 07:21, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro
de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de
2015.

Documento assinado eletronicamente por CAMILA ALICY FORTES CAMACHO - Matr.0281614-8,
Membro da Comissdo., em 26/04/2023, as 07:55, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CEZAR NASCIMENTO DE BRITO -
Matr.0179273-3, Presidente da Comissdo., em 26/04/2023, as 09:01, conforme art. 62 do
Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n?
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LAIZA MARA NEVES SPAGNA - Matr.0279706-2,
Membro da Comissdo., em 26/04/2023, as 09:36, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PRISCILA ELLER ARANHA - Matr.0224485-3, Membro
da Comissdo., em 26/04/2023, as 10:17, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PATRICIA QUIDUTE TELES DE LIMA - Matr.0175910-8,
Vice-Presidente da Comissdo, em 26/04/2023, as 12:10, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.
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acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 111180732 cédigo CRC= 577B0A36.
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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL

= 2o — . . . .
P Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social

Decis3o n.2 36/2023 - SEDES/SEEDS Brasilia-DF, 26 de abril de 2023.

DECISAO FINAL DE RECURSO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n2 30/2022 - SEDES/DF
Processo Principal: 00431-00024751/2022-10

Objeto: Chamamento Publico de Organizacdo da Sociedade Civil para, em parceria com o Distrito Federal,
por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, realizar a implantagao,
execucdo e manutengao do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e
adolescentes de 6 a 15 anos e para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, no periodo de 48 (quarenta e
oito) meses, prorrogaveis por até 48 (quarenta e oito) meses.

1. RELATORIO

1.1. Trata-se de Recurso Administrativo (111180400) interposto pela OSC ASSOCIACAO DOS
VOLUNTARIOS PRO-VIDA ESTRUTURADA - VIVER - RA SCIA - ESTRUTURAL, inscrita no
CNPJ 01.918.834/0001-43, que, em sintese, questiona a pontuacgdo atribuida a instituicdo no critério de
selecdo n? 7, do Anexo lll do Edital e requer que seja feita reandlise da proposta.

1.2. A OSC contesta a reavaliacdo do Critério 7 da proposta da Instituicdo Coletivo da Cidade,
realizada a partir dos recursos apresentados apds a publicacdo do Resultado Provisdrio de Classificacdo
de Propostas, o que motivou alteracdo da classificacdo das propostas, alegando que a decisdo da
Comissdo de Selec¢do, que acatou os recursos apresentados, foi equivocada. Por fim, a recorrente requer
gue a avaliacdo do critério de selecdo n? 7 seja reavaliada.

1.3. O recurso foi submetido a andlise da Comissdo de Sele¢do que exarou manifestacdao aos
dias 13 de abril de 2023, conforme Decisdo n.2 26/2023 - SEDES/GAB/CSECP-PORT65/2022 (111180732).

1.4. Em seguida, os autos foram remetidos ao Secretario Executivo de Desenvolvimento Social
para Decisdo Final, nos termos do § 12 do Art. 21 do Decreto n? 37843/2016, bem como a previsdo da
cldusula 12.1 e 12.2 do Edital:

Decreto n? 37843/2016:

Art. 21. As organizacGes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo
de cinco dias dos seguintes atos:

(...)

§ 19 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquele que
proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco
dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisdo final ser proferida
no prazo de cinco dias.

Edital de Chamamento Publico n? 30/2022
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12.1. As organizagOes da sociedade civil poderdo interpor recurso no prazo de
cinco dias, contados da data de publicacdo no sitio eletronico oficial dos
seguintes atos:

I- antes da homologacdo do resultado definitivo da selegdo: a) resultado
provisorio da classificagdo das propostas; (...)

12.2. O recurso sera dirigido ao Secretdrio Executivo de Desenvolvimento
Social, por intermédio do colegiado que proferiu a decisdo, o qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo
subir, devendo a decisao final ser proferida no prazo de cinco dias.

E o breve relatério.

ANALISE PRELIMINAR

O recurso foi apresentado por e-mail (111180199), na data de 24/04/2023, estando,
portanto, dentro do prazo e formato estabelecidos no Comunicado n2 07 (110744232), publicado no
DODF n? 73, de 18 de abril de 2023, que tornou publico o Resultado Definitivo de Classificacdao das
Propostas apresentadas ao Edital de Chamamento n2 30/2022 e o prazo para recursos contra o referido

Considerando a apresentacao de forma tempestiva, por meio da formalidade correta por

parte da OSC, procede-se a andlise de mérito.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=125151409&infra_siste...

ANALISE DE MERITO

Ao analisar o referido pedido, a Comissao de Selecdo deliberou o seguinte:

Em seu recurso, a OSC ASSOCIACAO DOS VOLUNTARIOS PRO-VIDA
ESTRUTURADA - VIVER questiona a pontuacdo atribuida pela Comissdo de
Selecdo a sua proposta no critério 7, detalhando, pormenorizadamente, o que,
em seu entendimento, deveria ser considerado pela comissao durante a analise
da proposta.

Inicialmente, a recorrente alega que a Comissdo de Sele¢cdo equivocou-se na
andlise de seu recurso apresentado contra o Resultado Provisério de
Classificacdo de Propostas porque, ao contrario do que foi destacado pela
comissdo, em varios momentos de sua proposta refere-se a oferta de
refeicdo/alimentacio:

2.4. Em varios momentos a VIVER destacou o “almocgo/janta” como uma das
atividades, conforme pode ser observado no item 2.3.1 acima. O fornecimento
de refeicdo esta elencado com as atividades de lazer, esportivas, artisticas e
culturais, o que demonstra que ele compde o conjunto de agbes e atividades
programadas da instituicdo. Sempre é bom lembrar que estas atividades
(almogo/jantar) compdem o escopo do projeto em andamento, desenvolvido
pela Associacdo, e em parceria com a SEDES. (111180400, p. 4)

Destaca-se que, ao analisar a proposta, bem como o recurso apresentado pela
OSC, para fins de coOmputo da carga horaria minima semanal por usudrio,
requisitada no Critério 7, a comissdo levou em considera¢cdo a previsdo de
oferta de alimentacdo como atividade efetivamente desenvolvida pela equipe
junto aos usudrios do servico, tendo em vista que a mera previsdo de oferta de
refeicdo ja havia sido pontuada no Critério 4. Nesse sentido, como destacou a
comissao, a proposta ndo informa a refeicdo como atividade, mas somente sua
oferta.
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A recorrente argumenta, ainda, que o seu cronograma se assemelha ao da OSC
Coletivo da Cidade, o qual foi aceito pela comissdo para fins de cOmputo da
carga hordria semanal:

Na proposta apresentada, no cronograma semanal de trabalho (péaginas 57 a
60) consta o periodo “almocgo/janta”, similar ao cronograma apresentado pela
instituicdo Coletivo da Cidade (Coletivo), a qual teve seu recurso provido e que
utilizou os mesmos argumentos apresentados por esta recorrente (111180400,
p. 4)

Quanto a esse argumento, a Comissdo de Selecdo esclarece que o recurso
apresentado pela OSC Coletivo da Cidade demonstrou equivoco na anadlise da
proposta, pois, conforme demonstrado na decisdo que deferiu o recurso
(110927452, p. 372), a proposta apresentada por aquela instituicdo prevé a
oferta de alimentagdo como uma atividade efetivamente desenvolvida pela
equipe junto aos usuarios, devendo, entdo, ser contabilizada como parte da
carga horaria. Em sua decisdo, a Comissdo de Sele¢do destacou o texto da
proposta em que o Coletivo da Cidade indica que a oferta da refeicdo vincula-se
ao planejamento de atividades a serem desenvolvidas junto aos usudrios:

O Coletivo da Cidade considera também a oferta de alimentagdo aos usuarios
como uma pratica de Educagao Alimentar e Nutricional (EAN) que deve
estar incorporada ao cotidiano institucional, como um campo de
conhecimento e de prdtica continua e permanente,_transdisciplinar,intersetorial
e multiprofissional que deve contribuir com a promoc¢do da prdtica autbnoma e
voluntdria de habitos alimentares sauddveis entre os usuarios, envolvendo
inclusive diversos atores que se proponham a contribuir com a garantia do
Direito Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA).

Comprometido com essa perspectiva, o Coletivo da Cidade desenvolvera agoes
educativas dentro de seus percursos de aprendizagem, abrangendo tanto os
grupos especificos de sua atuacdo direta quanto intergeracionais, que
valorizem e fortalecam os habitos alimentares sauddveis no contexto familiar,
por meio da abordagem sobre direitos, etapas do sistema alimentar
(producdo,abastecimento e consumo), valorizagdo do consumo de alimentos
tradicionais, producdo para autoconsumo (fortalecendo e incentivando
propostas de hortas domésticas e comunitarias), entre outros.

Esta abordagem da promoc¢do da seguranca alimentar por meio de uma pratica
educativa serd desenvolvida por meio de atividades ludicas, pedagdgicas,
culturais, de lazer, planejadas de maneira articulada e permanente dentro da
metodologia das Rodas de Aprendizagem Coletivas, visando a melhoria da
qualidade de vida, o usufruto dos direitos, e ainda a autoestima, o
autocuidado e autonomia, considerando as necessidades e potencialidades
das familias do territério, podendo ser potencializado por parcerias com
setores publicos (rede de saude, de educacdo, de agricultura, emprego e renda,
etc.),privados (setor varejista de alimentos, setor de alimentagdo fora de casa,
industrias) e com a sociedade civil (cooperativas, associa¢des, entidades
comunitarias ou religiosas, conselhos, etc.) (110927452, p. 376; grifo nosso)

Quanto a andlise do recurso apresentado pela OSC ASSOCIACAO DOS
VOLUNTARIOS PRO-VIDA ESTRUTURADA - VIVER, ndo pode a comissdo de
selecdo avaliar, no periodo recursal, fatos ou documentos que ndo foram
expressos na proposta apresentada. Essa juncdo tardia é incapaz de produzir
qualquer alteracdo nos elementos da proposta, sob pena de afronta
ao principio da isonomia, uma vez que a Administracdo deve dispensar
tratamento igualitdrio a todos os envolvidos no Chamamento Publico, sendo
essa condicdo essencial para garantir a competitividade do certame. A proposta
é a declaracdo pela qual a proponente manifesta a Administracao Publica a sua
vontade de celebrar termo de colaboracdo e o modo pelo qual se dispde a fazé-
lo. E com base nela que a Comissdo de Selec3o, instituida com essa finalidade,
formula seu juizo e toma da decisdo de pontuar ou ndo. Assim, ao impor
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condi¢cbes que divergem do previsto no edital, a OSC ndo demonstra
conformidade com os parametros minimos estabelecidos no edital, estando
sujeita a ndo pontuacdo e até mesmo a desclassificacdo, caso se trate de
critério eliminatério. Ndo se admite aditamento nem aperfeicoamento
complementar em documento suplementar e superveniente, quer a titulo de
novidade para suprir omissdao, quer a titulo de esclarecimento para suprir
ambiguidade, obscuridade ou contradicdo, que encerre, no fundo, a mudanca
da proposta ou a inclusdo de informacdo que nela deveria constar
originariamente, sem que essa possibilidade seja ofertada igualitariamente a
todos os proponentes. Ademais, se assim a Comissdo procedesse, estaria a
violar flagrantemente os principios da isonomia, igualdade, vinculagdo ao
instrumento convocatdrio, julgamento objetivo e seguranca juridica, ndo sendo
razodavel o acolhimento do pleito pretendido.

A recorrente alega, ainda, que no intervalo é desenvolvida uma atividade
ludico/pedagdgica, a qual consiste na intera¢do entre todas as faixas etarias em
espago interno e externo, mediadas e acompanhadas pelos educadores.
Conforme destacado acima, essas informagGes ndo constam na proposta, o que
inviabilizou uma avaliacdo, pela comissao, no sentido de relacionar o momento
do intervalo como atividade. Ressalta-se que a apresentacdo, no momento
recursal, de dados que ndo constam na proposta ndo pode ser acatada, de
modo a nao violar os principios da isonomia, da igualdade, da vinculacdo ao
instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e da seguranca juridica.

Além disso, ainda que os momentos de intervalo, almoco e jantar fossem
considerados como atividades efetivamente planejadas e desenvolvidas, a
proposta apresentaria uma carga horaria diaria de 2h55min, totalizando 14h35
minutos semanalmente, ficando, ainda, aquém da carga hordria minima
estabelecida para o grupo etario de 06 a 15 anos.

3.2 Por isso, mantém-se a pontuac3o atribuida a instituicdo ASSOCIACAO DOS VOLUNTARIOS
PRO-VIDA ESTRUTURADA - VIVER e corrobora-se a decisdo tomada pela Comissdo de Sele¢cdo em relag3o
a negar provimento ao recurso interposto pelo OSC.

4. CONCLUSAO

4.1. Por todo o exposto, delibera-se pelo conhecimento do Recurso interposto pela
Organizacdo da Sociedade Civil OSC ASSOCIACAO DOS VOLUNTARIOS PRO-VIDA ESTRUTURADA -
VIVER, inscrita no CNPJ 01.918.834/0001-43, para no mérito, negar-lhe PROVIMENTO, mantendo a
CLASSIFICACAO divulgada por meio Comunicado n2 07 publicado no DODF n2 73, de 18 de abril de 2023.

4.2. Retornem os autos a Comissdo de Selecdo do Edital de Chamamento Publico n2 30/2022.

Brasilia, 26 de abril de 2023.

Jean Marcel Pereira Rates

Secretario-Executivo de Desenvolvimento Social

Documento assinado eletronicamente por JEAN MARCEL PEREIRA RATES - Matr.1771191-1,
Secretario(a) Executivo(a) de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, em 26/04/2023, as
15:51, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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