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DESCRIÇÃO DO PROJETO 

TÍTULO DO PROJETO: Atendimento domiciliar de pessoas idosas 

PERÍODO DE EXECUÇÃO: 4 MESES 

INÍCIO: MÊS 01 TÉRMINO: MÊS 04 

DESCRIÇÃO DO OBJETO 

Visitas domiciliares para pessoas idosas com vistas a identificar vivência de isolamento, negligência ou violência bem 

como ofertar orientações sobre os direitos da pessoa idosa e facilitar o seu acesso aos serviços socioassistenciais por meio 

de busca ativa. 

JUSTIFICATIVA 

Segundo a Organização Mundial da Saúde (OMS), idoso é todo indivíduo com 60 anos ou mais. A própria OMS 

reconhece que, qualquer que seja o limite mínimo adotado, é importante considerar que a idade cronológica não é um 

marcador preciso para as alterações que acompanham o envelhecimento, podendo haver grandes variações quanto a 

condições de saúde, nível de participação na sociedade e nível de independência entre as pessoas idosas, em diferentes 

contextos. 

A Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais, a partir da revisão conceitual e das discussões ocorridas na 

Câmara Técnica da Comissão Intergestores Tripartite/CIT/2009, promoveu um longo e intenso debate sobre algumas 

experiências municipais relacionadas à execução do Serviço de Habilitação e Reabilitação na comunidade das pessoas com 

deficiência. Essa revisão, além de considerar as ações tradicionalmente desenvolvidas na área e que estavam voltadas para 

esses segmentos, considerou as bases de organização do SUAS e as características de suas ofertasnos níveis de Proteção 

Social Básica e de Proteção Social Especial. Com isso, na Tipificação, foram concebidos dois serviços distintos: o Serviço 

de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas com Deficiência e Idosas, sob o enfoque conceitual e de organização 

territorial da Proteção Social Básica, e o Serviço de Proteção Social Especial para pessoas com deficiência, idosas e suas 

famílias, concebido à luz do enfoque conceitual da Proteção Social Especial de Média Complexidade. 

No entanto, no DF o Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas com Deficiência e Idosas nunca 

chegou a ser implementado. Com a pandemia do novo Coronavírus deflagada em março de 2020, é sabido que muitas 

pessoas idosas além de terem sido afetadas gravemente na sua condição de saúde, também tiveram a sua condição 

socioeconômica prejudicada além de estarem mais vulneráveis a outros fatores relacionais devido à necessidade de 

distanciamento social e isolamento familiar. 

O projeto aqui proposto pretende identificar o contexto protetivo ou de vulnerabilidade vivenciado por idosos do 

território da Ceilândia que necessitariam de um possível atendimento ou acompanhamento em serviço socioassistencial. O 

principal objetivo é realizar a busca ativa e promover o acesso de pessoas idosas aos seus direitos bem como identificar 

situações de isolamento, negligência ou violência contra a pessoa idosa por meio de visitas domiciliares. 

A visita domiciliar parte do princípio da valorização do ambiente do domicílio como espaço de acesso a direitos 

socioassistenciais: espaço que permite aproximação com os contextos familiares e territoriais e que possibilita o atendimento 

de singularidades dos usuários e a maior compreensão dos saberes e potenciais intrafamiliares, respeitado a perspectiva de 

valorização do protagonismo e das competências das famílias no exercício da proteção e do cuidado à pessoa com deficiência 

e à pessoa Idosa. 

Este projeto visa atuar de forma preventiva e proativa orientando as pessoas idosas sobre serviços e benefícios que 

lhes possam proporcionar segurança social, bem como prevenir situações de riscos. Para tanto, é fundamental que este 

projeto aconteça em parceiria com as unidades de assistência social do território de Ceilândia no sentido de fortalecer a 

promoção de desenvolvimento e protagonismo social deste público. Além disso, este projeto poderá auxiliar o órgão gestor 

da assistência social no processo de avaliação quanto à necessidade de implantação do Serviço de Proteção Social Básica no 

Domicílio para Pessoas com Deficiência e Idosas, por ser uma expriência pioneira e inovadora que esmiuçará o território e 

avaliará a importância e necessidade de ação protetiva domiciliar para a pessoa idosa. 
Serão usuários do projeto: 

- As pessoas idosas (com 60 anos ou mais) que vivenciam situação de vulnerabilidade social pela fragilização de 

vínculos familiares e sociais e/ou pela ausência de acesso a possibilidades de inclusão, autonomia, independência, segurança, 

usufruto de direitos, de participação plena e efetiva na sociedade e de processos de habilitação e reabilitação à vida diária e 

comunitária. 



DETALHAMENTO DAS AÇÕES 

 
            Serão visitados no total de 30 (trinta) idosos, com entrada gradual mensal (a partir do mês 02), sendo que 

cada participante poderá receber até 04 visitas, a depender do contexto identificado. Para cada pessoa idosa visitada 

que possua demanda para algum serviço socioassistencial, será elaborado relatório específico do caso e direcionado 

à Diretoria responsável pelo serviço para possível encaminhamento para atendimento em unidade socioassistencial. 

              A instituição executora do projeto fará o registro das visitas em instrumental próprio a ser pactuado junto 

com a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES. O atendimento socioassistencial, bem como providências 

quanto a benefícios sociais serão orientados pelos facilitadores do projeto, mas só poderão ser executados dentro  dos 

serviços socioassistenciais da SEDES. 

              As unidades de Assistência Social de Ceilândia (CRAS, CREAS e Centros de Convivência) poderão 

encaminhar ao projeto as pessoas idosas que precisam ser visitadas. A instituição executora do projeto também 

poderá identificar pessoas para serem visitadas. A instituição manterá prontuário de atendimento das pessoas 

participantes do projeto. 

             Caso haja necessidade pela complexidade do caso, uma mesma família poderá ser excepcionalmente 

visitada mais de 04 (quatro) vezes sem prejuízo do ingresso no total do público beneficiado. 

             As unidades de assistência social da Ceilândia poderão pactuar com a Instituição os aspectos mais 

importantes para serem observados e abordados durante a visita domiciliar. 

OBJETIVOS E METAS 

 

Objetivo Geral: Realizar a busca ativa e promover o acesso de pessoas idosas aos seus direitos bem como identificar 

situações de isolamento, negligência ou violência contra a pessoa idosa por meio de visitas domiciliares 

Os objetivos específicos do projeto são: 

- Prevenir agravos que possam desencadear o rompimento de vínculos familiares e sociais. 

- Prevenir confinamento de idosos e/ou de pessoas com deficiência. 

- Identificar situações de dependência. 

- Colaborar com redes inclusivas no território. 

- Prevenir o abrigamento institucional de pessoas com deficiência e/ ou pessoas idosas com vistas a promover a sua 

inclusão social. 

- Sensibilizar grupos comunitários sobre direitos e necessidades de inclusão de pessoas com deficiência e pessoas 

idosas, buscando a desconstrução de mitos e preconceitos. 

- Oferecer possibilidades de desenvolvimento de habilidades e potencialidades, a defesa de direitos e o estímulo à 
participação cidadã. 

PÚBLICO-ALVO BENEFICIADO 

 

As pessoas idosas (com 60 anos ou mais) que vivenciam situação de vulnerabilidade social pela fragilização de 

vínculos familiares e sociais e/ou pela ausência de acesso a possibilidades de inclusão, autonomia, independência, 

segurança, usufruto de direitos, de participação plena e efetiva na sociedade e de processos de habilitação e reabilitação à 

vida diária e comunitária. 

CONTRAPARTIDA 

[X] NAO SE APLICA(PARCERIA INFERIORAR$600.000,00) 

 
[IDENTIFICAR CONTRA PARTIDA, QUANDO APLICÁVEL] 



CRONOGRAMA EXECUTIVO 

AÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Reuniões Preparatórias: Elaboração do plano de formação da equipe, definição 

de instrumental de visita e definição de fluxo entre SEDES e Instituição na 

modalidade online devido ao contexto de pandemia. 

3º dia do mês 01 14º dia do mês 01 

Formação da equipe: Processo formativo de 20 horas semanais para 

instrumentalizar a equipe de trabalho do projeto e oferecer as orientações técnicas 

e éticas necessária para o desenvolvimento do projeto na modalidade online devido 

ao contexto de pandemia. 

17º dia do mês 01 31º dia do mês 01 

Levamento do público a ser atendido: Alinhamento de fluxo sobre 

encaminhamento e recebimento de casos 

01º dia do mês 02 15º dia do mês 02 

Realização das visitas: Execução do projeto: serão visitados no total de 30 trinta) 

idosos, sendo que cada participante poderá receber até 04 visitas no período de 

execução do projeto, a depender do contexto identificado. Início: 15º dia do mês 

02 - Término: 29º dia do mês 04. 

16º dia do mês 02 29º dia do mês 04 

 

MARCOS EXECUTORES 

AÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Encontro de avaliação do projeto entre SEDES e Instituição 1ª quinzena do 

mês 01 

1ª quinzena o mês 02 

Encontro de avaliação do projeto entre SEDES e Instituição Final 
1ª quinzena o 

mês 03 

1ª quinzena o mês 04 

 

 

CRONOGRAMA      DE DESEMBOLSO 
 

O repasse deverá ser realizado em 4 parcela, 03 dias após a formalização da parceria. 

 

 

Total global: R$ 99.309,30 

 

CRONOGRAMA MENSAL 

 

 

REFERÊNCIA MÊS 01 MÊS 02 MÊS 03 MÊS 04 

TOTAL DO DESEMBOLSO R$ 26.225,82                    R$ 24.361,16 R$ 24.361,16 R$ 24.361,16 

 

 

 



CRONOGRAMA FÍSICO FINANCEIRO 

Serviços Gráficos  

Item Quantitdade Unidade Valor unitário Mês 01 (R$) Mês 02 (R$) Mês 03 (R$) Mês 04 (R$) Total 

Banner 2 Unidade R$ 127,65 R$ 255,30 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 255,30 

Impressão preto e branco 1.000 Unidade R$ 0,11 R$ 27,50 R$ 27,50 R$ 27,50 R$ 27,50 R$ 110,00 

Impressão colorida 500 Unidade R$ 1,79 R$ 223,75 R$ 223,75 R$ 223,75 R$ 223,75 R$ 895,00 

Panfleto 1.000 Unidade R$ 0,11 R$ 27,50 R$ 27,50 R$ 27,50 R$ 27,50 R$ 110,00 

Camiseta 10 Unidade R$ 25,58 R$ 255,80 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 255,80 

TOTAL        R$1.626,10 

Recursos Humanos 

Item Quantidade Unidade Valor unitário Mês 01 (R$) Mês 02 (R$) Mês 03 (R$) Mês 04 (R$) Total 

Assistente Social 1 Mês R$ 3.347,80 R$ 3.347,80 R$ 3.347,80 R$ 3.347,80 R$ 3.347,80 R$ 

13.391,20 

Visitador 4 Mês R$ 1.063,34 R$ 4.253,36 R$ 4.253,36 R$ 4.253,36 R$ 4.253,36 R$ 

17.013,44 

Auxiliar Administrativo 1 Mês R$ 2.591,71 R$ 2.591,71 R$ 2.591,71 R$ 2.591,71 R$ 2.591,71 R$ 

10.366,84 

Coordenador 2 Mês R$ 4.368,90 R$ 8.737,80 R$ 8.737,80 R$ 8.737,80 R$ 8.737,80 R$ 

34.951,20 

Motorista 1 Mês R$ 1.965,97 R$ 1.965,97 R$ 1.965,97 R$ 1.965,97 R$ 1.965,97 R$ 7.863,88 

Contador 1 Mês R$ 3.464,52 R$ 3.464,52 R$ 3.464,52 R$ 3.464,52 R$ 3.464,52 R$ 

13.858,08 

TOTAL        R$24.361,16 

Material de  Expediente 

Item Quantidade Unidade Valor unitário Mês 01 (R$) Mês 02 (R$) Mês 03 (R$) Mês 04 (R$) Total 

Papel A4  04 Resma com 

500 folhas  

R$ 23,48 R$ 23,48 R$ 23,48 R$ 23,48 R$ 23,48 R$ 93,92 

 

Caneta 50 Unidade R$ 0,98 R$ 9,80 R$ 19,60 R$ 9,80 R$ 9,80 R$ 49,00 

Prancheta  12 Unidade R$ 7,97 R$ 0,00 R$ 31,88 R$ 31,88 R$ 31,88 R$ 95,64 

TOTAL        R$238,56 



Regime de Contratação 

O regime de contratação dos funcionários será por meio de um contrato de prestação de serviço,   utilizando o título 

de microemprendedor individual - MEI, com duração de quatro meses e pagamento de acordo com o que está estabelecido 

no plano de trabalho. 

 

 

ANEXOS 

[ X ] EQUIPE DE TRABALHO (OBRIGATÓRIO) 

[ X ] CURRÍCULO PADRÃO DA EQUIPE DE TRABALHO 

[ ] PLANO DE COMUNICAÇÃO 

[ ] PLANO DE MOBILIZAÇÃO DE RECURSOS COMPLEMENTARES 

[ ] OUTROS. Especificar:   

 
 

  



ANEXO I 

 

[ X ] EQUIPE DE TRABALHO (OBRIGATÓRIO) 

[ X ] CURRÍCULO PADRÃO DA EQUIPE DE TRABALHO 

 

 

EQUIPE DE TRABALHO 

Nome CPF RG Cargo Carga 

Horária 

Maria de   Lourdes 

Sousa Ribeiro 

473.647.951-91 1164105 SSP/DF Assistente Social 20h 

Maria Francisca de 

Souza Ferreira 

490.732.301-87 1218464 SSP/DF Coordenadora 20h 

Silvio Cristiano da 
Cunha Caixeta 

056.649.341-62 2247245 SSP/DF Coordenador 20h 

Zilda Maria da 

Cunha 

359.404.091-72 772803 SSP/DF Auxiliar administrativo 20h 

Maria do   Amparo 

Almeida 

270.880.811-72 774.987 SSP/DF Visitadora 20h 

Milena de Sousa 

Lima Reis 

805.081.111-53 1747928 SSP/DF Visitadora 20h 

Bruno junio de sousa 
ribeiro 

064.365.301-50 3494919 SSP/DF Visitadora 20h 

Pâmella Erika 

Cunha Ferreira 

054.649.341-62 3110011 SSP/DF Visitadora 20h 

Pollyanna Alves de 

souza 

007.127.271-24 2230762 SSP/DF Motorista 20h 



CURRÍCULO 

 

ASSISTENTE SOCIAL 

 

Dados Pessoais: 

Nome Completo: Maria de Lourdes Sousa Ribeiro 

Estado Civil: Casada 

Sexo: Feminino 

Naturalidade: Brasileira 

Endereço: Qnm 07 Conjunto K Casa 15 - Ceilândia Sul 

Telefone: (61) 9 8148 5043 

E-mail: alurdinharibeiro@gmail.com 

Formação: 

Ensino Superior Completo: Serviço Social 

Bacharel - Assistente Social 
Instituição: Unisaber - 2012 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Órgão: 

SECRETARIA   DO   ESTADO   DE   TRABALHO,   DESENVOLVIMENTO   SOCIAL, MULHERES, 

IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS DO DISTRITO FEDERAL 

Cargo: 
COORDENADORA DO CRAS – CEILÂNDIA SUL – 2015 

Órgão: 

SECRETARIA DO ESTADO DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, MULHERES, 

IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS DO DISTRITO FEDERAL 

Cargo: 

ASSESSORA DA SUAG – 2016 

ASSESSORA DA SUBSECRETARIA IGUALDADE RACIAL -2016 

ASSESSORA DA COORDENAÇÃO DA PESSOA IDOSA 2016 

Órgão: 

SECRETARIA DE SAÚDE 

Cargo: 
ASSESSORA DO GABINETE – 10/2016 

Órgão: 

ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DO GAMA 

Cargo: 
GERENTE DA GERÊNCIA DE POLITICAS SOCIAIS – 2017 

Órgão: 

ASSOCIAÇÃO DE CRIANÇAS CARENTE NOVA CANAÃ (ACNC ) – 2020 até o momento 

Cargo: 
Assistente Social na modalidade voluntariado. 

Órgão: 

ASSOCIAÇÃO DOS IDOSOS DE CEILÂNDIA – 2018 até o momento 

Cargo: 
Assistente Social 

 

COORDENADORA 

 

Dados Pessoais: 

Nome Completo: Maria Francisca de Souza Ferreira 

Estado Civil: Casada 

Sexo: Feminino 

Nacionalidade: Brasileira 

Endereço: QNM 5 Conjunto J Casa 41 Ceilândia Sul (Ceilândia) 

Telefone: (61)33720916 | (61)991661960 

E-mail: mariafranciscadesouza@gmail.com 

Formação: 

mailto:alurdinharibeiro@gmail.com
mailto:mariafranciscadesouza@gmail.com


Ensino Superior Completo: Enfermagem 

Graduação Bacharel em Enfermagem, LS ENFERMAGEM (Junho de 2010) 

Pós-graduação: Especialização Pós em Enfermagem em cardiologia, LS ENFERMAGEM (Dezembro de 2013) 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Órgão: 

Secretaria da criança df 

Cargo: 

Enfermeira - Março/2012 a Junho/2016 assistecia a saude dos adolencentes em conflito com lei 

Atividades desempenhadas: Assistência e gerenciamento do Posto de Saúde e Treinamento do uso das bombas de 

infusão Samtronic. 

Órgão: 

Secretaria da criança df 

Cargo: 

Preceptora de Estagio 
Atividades desempenhadas: Supervisão e treinamento de alunos em graduação. 

   

 
 COORDENADOR 

 

 

Dados Pessoais: 
Nome Completo: Silvio Cristiano da Cunha Caixeta 

Estado Civil: Casado 
Sexo: Masculino 

Naturalidade: Brasileiro 
Endereço: QNM 05 Conjunto i Casa 19 Ceilândia Sul - DF 

Telefone: (61) 9 9557-2395 
E-mail: silvinho.edfisica@gmail.com 

Formação: 

Ensino Médio Completo 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Órgão: 
DFTRANS 

Cargo: 
Assistente técnico – GPM (Gerência de Programação e Monitoramento) - Período: 26/06/2007 até 20/08/2010. 

Órgão: 
CAMARA LEGISLATIVA 

Cargo: 
Assessor Parlamentar – Gabinete deputado Joe Valle - Período: 05/01/2011 até 08/04/2011. 

Órgão: 
SENADO FEDERAL 

Cargo: 

Assessor Parlamentar e Motorista – Gabinete Senador Rodrigo Rollemberg - Período: 11/04/2011 até 

31/01/2015. 

Órgão: 
NA HORA - ATP S.A 

Cargo: 
Supervisor de logística - Período: 17/08/2015 até 04/03/2017. 

Órgão: 
CEASA 

Cargo: 

Assessor da Vice-presidência - Período: 03/04/2017 até 08/01/2019. 

 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

  

Dados Pessoais: 
Nome Completo: Zilda Maria da Cunha 

mailto:silvinho.edfisica@gmail.com


Estado Civil: Casada 
Sexo: Feminino 

Naturalidade: Brasileira 

Endereço: QNM 05 CONJUNTO I CASA 19 CEILÂNDIA SUL - DF 
Telefone: (61) 3526-4613 / 9 8400-8281 / 9 9557-2395 

E-mail: zildinhamoniquita@hotmail.com 

Formação: 
Ensino Médio Completo 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Órgão: 

Câmara Legislativa 

Cargo: 
Acessora Parlamentar (Rodrigo Rollemberg) | 1999 a 2002. 

Órgão: 

Secretaria de Cultura 

Cargo: 
Chefe de Núcleo | 2005 a 2007 

Órgão: 

PROCON-DF 

Cargo: 
Operador de Telemarketing | 2007 a 2010 

Órgão: 

Câmara Legislativa 

Cargo: 
Acessora Parlamentar (Joe Valle) | 2011 a 2012 

Órgão: 

Palácio do Buriti 

Cargo: 
Acessoria da Governadoria | 2015 a 2017 

Órgão: 

Câmara Legislativa 

Cargo: 
Acessora Parlamentar (Luzia de Paula) | 2017 a 2018 

 

 

 

 

VISITADORA 

 

Dados Pessoais: 

Nome Completo: Bruno junio de Sousa 

Ribeiro  

Estado Civil: Solteiro 

Sexo:masculino 

Naturalidade: Brasileiro 

Endereço: QNM 7 conj k casa 15 ceilandia sul 

Telefone: 61 982785043 

E-mail: brunojunio1@gmail.com 

Formação: 

Ensino medio completo 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Órgão: 

Associação dos Idosos de Ceilândia 

Cargo: 

voluntario 
 

mailto:zildinhamoniquita@hotmail.com
mailto:brunojunio1@gmail.com


Órgão 

Empresa renapis 

Cargo: 

Auxilia administrativo 

 

 

 

VISITADORA 

 

Dados Pessoais: 

Nome Completo: Milena de Souza Lima Reis 

Estado Civil: Casada 

Sexo: Feminino 

Naturalidade: Brasileira 

Endereço: QNM 07 CONJUNTO I CASA 42, Ceilândia Sul - DF 

Telefone: (61) 98541 9662 

E-mail: myllasapena@gmail.com 

Formação: 

 

Graduação: Bacharel em Serviço Social – UNISABER – 2009. 

Pós Graduação Elaboração e Gestão de Projetos Sociais - 2021. 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Órgão: 

Creche Frederico Ozanam 

Cargo: 

Assistente Social – Atividades desenvolvidas: Atendimento as crianças e famílias, acompanhamento das famílias 

das crianças da creche, coordenadora dos cursos de qualificação oferecidos para a comunidade. 

Órgão: 

CREAS Centro de Referência Especializado de Assistência Social (Águas Lindas de Goiás) 

Cargo: Assistente Social 

Órgão: 

Pró-Vítima Secretaria de Justiça, Direitos Humanos e Cidadania - Subsecretaria de Proteção às Vítimas de 

Violência. 

Cargo: 

Estagiária em Serviço Social – Atividades desenvolvidas: Atendimento ao publico vitimas de violência na área 

social com uma equipe multidisciplinar, com relatório a cada atendimento realizado. 

Órgão: 

CECOSAL Centro Comunitário São Lucas (Creche e Abrigo) 

Cargo: 

Estagiária em Serviço Social – Atividades desenvolvidas: Atendimento as crianças da creche, as crianças e 

adolescentes do abrigo e seus acompanhantes que se encontrava em tratamento no hospital Sarah, organização do 

arquivo e relatório da alimentação do abrigo diariamente. 

Órgão: 

CNM Confederação Nacional de Municípios 

Cargo: 

Estagiária em Serviço Social – Atividades desenvolvidas: Atendimento ativo no Call Center, passando 

informações de ações e projetos do Governo Federal, realizando pesquisas. 

Órgão: 

Soheste Sociedade Centro Oeste de Hotéis Garagens Ltda 
Cargo: Secretária– Atividades desenvolvidas: Atendimento ao publico, telefônico, serviço de banco, pagamento 

mailto:myllasapena@gmail.com


de funcionários, controle dos alugueis, compra de materiais de construção por cotação, receber documentos e 
arquivar documentos e a organização do escritório. 

 

 

 

 

 

VISITADORA 

 

Dados Pessoais: 

Nome Completo: Pâmella Erika Cunha Ferreira 

Estado Civil: Solteira 

Sexo: Feminino 

Naturalidade: Brasileira 

Endereço: SHSN Chacará 139 cojnunto 1 casa 42 - Sol Nascente - Ceilândia - DFTelefone: (61) 9 8148 5043 

E-mail: pamellaerika00@gmail.com 

Formação: 

Ensino Médio Completo 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Empresa: 

Giraffas 

Cargo: 
Atendente de loja 

Empresa: 

ATP TEcnologia (Na hora) 

Cargo: 

Atendimento ao público | 3 anos e 6 meses. 

 

 

VISITADORA 

 

Dados Pessoais: 

Nome Completo: Maria do Amparo Almeida 

Estado Civil: Divorciada 

Sexo: Feminino 

Naturalidade: Brasileira 
Endereço: Qr 311 Conjunto 14 Casa 06 Samambaia Norte 

Telefone: 61 999457462 

E-mail: idososdeceilandia@gmail.com 

Formação: 

Ensino Fundamental Completo 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Órgão: 

Associação dos Idosos de Ceilândia 

Cargo: 

Educadora Social Voluntária 

 

Órgão: 

Instituto Comunidade Participativa 

Cargo: 

Educadora Social Voluntária 

mailto:pamellaerika00@gmail.com
mailto:idososdeceilandia@gmail.com


 

 

MOTORISTA 

 

Dados Pessoais: 

Nome Completo: Pollyanna alves  de souza 

Estado Civil: Solteira 

Sexo: Feminino 

Naturalidade: Brasileira 

Endereço: Qnm 42 conj d casa 34 

Telefone: (61) 9 99288988 
E-mail: pollyannaicp@gmail.com 

Formação: 

Ensino Superior Completo –Educação fisica 

 

Instituição: Universidade de Brasília (Uniplan) – 2012. 

 

Pós-graduação Educaçao fisica  escolar 

 

Pós-graduação psicomotricidade 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Órgão: 

ASSOCIAÇÃO DOS IDOSOS DE CEILÂNDIA 

Cargo: 
Educadora fisica 

Órgão: 

Educador voluntario 

Cargo: 

Educadora fisica 

Órgão:  

Colegio ceav 

Cargo: 
Professora  de judô e  educação fisica 

Órgão: 

Colegio free kids 

Cargo: 

Professora  de judô e educação fisica  escolar. 
 

mailto:pollyannaicp@gmail.com


 

 

 

Brasília, 20 de julho de 2022. 

 

 

 

 

 

 

_______________________________________ 

Maria Florência de Sousa Costa Presidente 


